Zatgcznik 2 do Uchwaty Nr 898/2015
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
zdnia 21.07.2015 .

Regulamin pracy Wojewoddzkiej Grupy Roboczej ds. KSOW

81.
Postanowienia ogdlne

Regulamin zostat przyjety na posiedzeniu Wojewddzkiej Grupy Roboczej ds. Krajowej Sieci Obszaréw
Wiejskich w dniu ....cocoveeeevevecicins

§2.
Powotanie Wojewddzkiej Grupy Roboczej ds. Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich

1. Wojewddzka Grupa Robocza ds. Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich zwana dalej ,WGR ds.
KSOW”, zostata powotana na mocy Uchwaty Nr .......... /2015 Zarzagdu Wojewddztwa Opolskiego z
dnia ....................2015 r. w sprawie powotania Wojewddzkiej Grupy Roboczej ds. Krajowej Sieci
Obszaréw Wiejskich (WGR ds. KSOW), zwanej dalej ,,Uchwatg”.

2. WGR ds. KSOW jest powotana na okres realizacji planu dziatania Krajowej Sieci Obszaréw
Wiejskich oraz planéw operacyjnych finansowanych ze $rodkéw Schematu Il Pomocy
Technicznej Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

§3.
Sktad i zasady uczestnictwa cztonkéw w pracach WGR ds. KSOW

Sktad WGR ds. KSOW okresla zatacznik do Uchwaty.
Pracami WGR ds. KSOW kieruje Przewodniczacy.

3. Posiedzenia WGR ds. KSOW zwotuje Przewodniczacy z wiasnej inicjatywy lub na pisemny
whiosek co najmniej 5 cztonkéw WGR ds. KSOW.

4. Posiedzenia WGR ds. KSOW odbywaijg sie co najmniej raz w roku.

5. Porzadek obrad zatwierdzany jest na poczatku kazdego posiedzenia wiekszoscig gtoséw
cztonkéw WGR ds. KSOW.

6. Kazdy cztonek WGR ds. KSOW moze zgtosi¢ do porzadku obrad dodatkowe punkty, najpdzniej
3 dni robocze przed dniem posiedzenia. Sprawy te mogg by¢ rozpatrywane na posiedzeniu WGR
ds. KSOW za uprzednia zgoda Przewodniczagcego WGR ds. KSOW po zatwierdzeniu przez WGR
ds. KSOW.

7. Cztonkowie WGR ds. KSOW mogg zgtaszac¢ propozycje porzadku obrad na kolejne posiedzenie
WGR ds. KSOW.

8. Woyznaczeni cztonkowie WGR ds. KSOW uczestniczg w pracach WGR ds. KSOW osobiscie. W
przypadku braku mozliwosci wziecia przez cztonka WGR ds. KSOW udziatu w posiedzeniu WGR
ds. KSOW bierze w nim udziat jego staly zastepca (z prawem gtosu), bez potrzeby
kazdorazowego upowaznienia.

9. Nieobecno$¢ powinna by¢ zgtaszana przez cztonka WGR ds. KSOW / statego zastepce
Przewodniczgcemu za posrednictwem Sekretariatu WGR ds. KSOW, o ktérym mowa w § 8 na co
najmniej 2 dni robocze przez dniem posiedzenia. Cztonek WGR ds. KSOW jest zobowigzany do
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przekazania statemu zastepcy informacji o terminie i miejscu posiedzenia oraz wszystkich
materiatdw zwigzanych z posiedzeniem WGR ds. KSOW.

Cztonkostwo w WGR ds. KSOW wygasa:

1) z dniem utraty przez cztonka funkcji, z ktérg jest ono zwigzane,

2) w przypadku Smierci cztonka WGR ds. KSOW,

3) na wniosek wtasciwej instytucji badz organizacji zgtaszajgcej swojego przedstawiciela.
Uprawniony podmiot, reprezentowany w WGR ds. KSOW, niezwfocznie informuje
Przewodniczgcego WGR ds. KSOW, za posrednictwem Sekretariatu WGR ds. KSOW o zaistniatej
sytuacji i wskazuje w terminie 14 dni kalendarzowych swojego nowego przedstawiciela i jego
statego zastepce. Zarzad Wojewddztwa Opolskiego w drodze uchwaty odwotuje
dotychczasowego cztonka WGR ds. KSOW i powotuje nowego oraz jego statego zastepce
wskazanych przez uprawniony podmiot.

W przypadku odrzucenia kandydatury nowego przedstawiciela, Zarzad Wojewddztwa
Opolskiego moze wystgpi¢ z wnioskiem o wyznaczenie kolejnego kandydata.

W przypadku wygasniecia funkcji statego zastepcy — taki przypadek nie powoduje zmiany
cztonka WGR ds. KSOW. Organ delegujagcy wyznacza w ciggu 14 dni kalendarzowych nowego
statego zastepce cztonka WGR ds. KSOW, o czym niezwtocznie informuje Przewodniczacego
WGR ds. KSOW za posrednictwem Sekretariatu WGR ds. KSOW. Zarzad Wojewddztwa
Opolskiego w drodze uchwaty odwotuje dotychczasowego statego zastepce cztonka WGR
ds. KSOW i powotuje nowego wskazanego przez uprawniony podmiot. Przepisy ustepu 12
stosuje sie odpowiednio.

Skreslenie z listy cztonkéw WGR ds. KSOW moze nastgpi¢ rédwniez w przypadku nie
uczestniczenia przedstawicieli danej instytucji / organizacji w posiedzeniach i pracach WGR
ds. KSOW. Przewodniczagcy WGR ds. KSOW moze wystgpi¢c z wnioskiem o pozbawienie
cztonkostwa instytucji / organizacji, ktérej przedstawiciele (cztonek WGR ds. KSOW lub staty
zastepca) bez usprawiedliwienia powoddw nieobecnosci nie stawili sie na dwa kolejne
posiedzenia badz nie uczestniczyli w ponad 50% posiedzet WGR ds. KSOW, ktérych w danym
roku kalendarzowym byto wiecej niz dwa.

W przypadku skreslenia z listy cztonkéw WGR ds. KSOW z powoddw nieusprawiedliwionej
absencji przedstawicieli instytucji (cztonka WGR ds. KSOW lub jego statego zastepcy)
przekraczajacej 50% nie jest rozpatrywana przyczyna nieobecnosci, nie wyznacza sie nowych
przedstawicieli i nie jest kontynuowana obecnos¢ instytucji / organizacji w WGR ds. KSOW.
Zarzad Wojewddztwa Opolskiego moze wdwczas powotaé przedstawicieli innych instytucji
spetniajgcych wymogi art. 57 ust. 2 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju
obszaréw wiejskich z udziatem Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015,
poz. 349).

Na wniosek Przewodniczgcego nastepuje skreslenie przez Zarzad Wojewddztwa Opolskiego
w drodze uchwaty instytucji lub organizacji z listy cztonkdw WGR ds. KSOW. O wszczeciu
procedury uzupetnienia sktadu osobowego WGR ds. KSOW decyduje Zarzad Wojewddztwa
Opolskiego. Z takim wnioskiem moze wystgpi¢ rowniez WGR ds. KSOW.
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§ 4.
Zadania WGR ds. KSOW

Zadania WGR ds. KSOW okres$la Uchwata.
Do zadan WGR ds. KSOW nalezy w szczegdlnosci:

a) opiniowanie propozycji do planu dziatania KSOW, propozycji zmian do tego planu oraz
dwuletnich planéw operacyjnych i ich zmian na poziomie wojewddztwa,

b) opiniowanie sprawozdan i informacji, sporzgdzanych na podstawie planu dziatania, w
ramach okresowego przegladu realizacji tego planu i dwuletnich plandw operacyjnych, w
tym zgtaszanie propozycji rekomendacji w sprawie ich zmian,

c) zapewnienie wymiany wiedzy tematycznej, analitycznej i utatwianie wspotpracy miedzy
partnerami KSOW przez mozliwos¢ tworzenia grup tematycznych na poziomie
wojewddztwa.

§5.
Zadania Przewodniczacego WGR ds. KSOW

Do zadan Przewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci:
1) przewodniczenie posiedzeniom WGR ds. KSOW,
2) ustalanie miejsca, przedmiotu i termindw posiedzern WGR ds. KSOW,
3) zawiadamianie cztonkéw WGR ds. KSOW o miejscu i terminie posiedzen - w terminie
najpdzniej na 5 dni roboczych przed terminem posiedzenia,
4) przekazywanie materiatéw dotyczacych spraw przewidzianych do rozpatrzenia cztonkom —w
terminie najpdzniej na 3 dni robocze przed terminem posiedzenia,
5) zapraszanie na posiedzenia WGR ds. KSOW innych oséb (bez prawa gtosu), z gtosem
doradczym, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 5 cztonkdw WGR ds. KSOW,
6) wprowadzanie w trakcie posiedzenia do porzadku obrad, za zgoda wiekszosci gtoséw cztonkdéw
WGR ds. KSOW, spraw w nim nie przewidzianych, ktére wymagaja pilnych decyzji,
7) podpisywanie protokotdw z posiedzert WGR ds. KSOW,
8) podejmowanie ostatecznej decyzji w przypadku, gdy gtosowanie cztonkéw WGR ds. KSOW nie
przyniosto rozstrzygniecia sprawy.
Przewodniczagcy moze w uzasadnionych przypadkach zwotaé posiedzenie WGR ds. KSOW
i przesta¢ materiaty do rozpatrzenia bez koniecznosci zachowania terminéw wskazanych w ust. 1
pkt 4).
Na wypadek nieobecnosci Przewodniczgcego jego zadania przejmuje Zastepca
Przewodniczgcego.

§ 6.
Sposob podejmowania decyzji

Kworum w obradach WGR ds. KSOW zapewnione jest, gdy w posiedzeniu WGR ds. KSOW
uczestniczy co najmniej potowa cztonkéw uprawnionych do gtosowania w obecnosci
Przewodniczgcego lub Zastepcy Przewodniczgcego WGR ds. KSOW.

WGR ds. KSOW przedstawia decyzje w formie uchwaty.

Dyskusje oraz uchwaty podejmowane na forum WGR ds. KSOW s3 zgodne z przyjetym
porzadkiem obrad.

Kazdy projekt uchwaty WGR ds. KSOW jest przedmiotem debaty.
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Podczas debaty Przewodniczacy oraz cztonkowie WGR ds. KSOW mogg zgtaszaé poprawki do
projektu uchwaty.

Jakakolwiek odmienna propozycja uchwaty badZ jej czesci, zgtaszana przez cztonka WGR
ds. KSOW musi uzyskaé akceptacje co najmniej jeszcze jednego cztonka WGR ds. KSOW.
Wszystkie uchwaty WGR ds. KSOW przyjmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw. Kazdy cztonek
WGR ds. KSOW dysponuje jednym gtosem.

Za przyjetg uwaza sie uchwate, ktdra uzyska zwyktg wiekszos¢ gtosédw. W przypadku réwnej
liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego WGR ds. KSOW.

Jesli projekt uchwaty nie uzyska wymaganej liczby gtoséw, zostaje on przez WGR ds. KSOW
odrzucony w gtosowaniu.

Uchwaty podpisuje Przewodniczagcy WGR ds. KSOW lub w przypadku jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczgcego WGR ds. KSOW.

Jesli materiat byt tylko przedmiotem dyskusji, to moze zosta¢ odestany do rozpatrzenia przez
WGR ds. KSOW w terminie pdzniejszym, nie pdzniej jednak niz na kolejnym posiedzeniu WGR
ds. KSOW.

§7.
Tryb obiegowy

W przypadku spraw nie cierpigcych zwtoki lub spraw nie wymagajacych specjalnego posiedzenia,
Przewodniczacy moze przesta¢ cztonkom WGR ds. KSOW na pismie (na adresy e-mail cztonkéw
WGR ds. KSOW) materiaty informacyjne w danej sprawie wraz zlistem wyjasniajgcym.
Cztonkowie WGR ds. KSOW powinni przesta¢ pisemng opinie do Przewodniczgcego WGR
ds. KSOW za posrednictwem Sekretariatu WGR ds. KSOW (na adres e-mail: ksow@opolskie.pl)

co do materiatéw w terminie okreslonym w liscie wyjasniajgcym.

W przypadku otrzymania dwdch przeciwnych opinii z jednej instytucji (przez cztonka i statego
zastepce cztonka) bedzie brana pod uwaga opinia cztonka WGR ds. KSOW.

W uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw WGR ds. KSOW
lub jego Przewodniczgcego, WGR ds. KSOW moze podejmowaé decyzje w trybie udzielenia
pisemnej akceptacji, bez koniecznosci zwotywania posiedzenia.

Termin wyznaczony cztonkom WGR ds. KSOW na zajecie stanowiska w trybie obiegowym nie
moze by¢ krotszy niz 5 dni roboczych.

Uchwata / materiat bedacy przedmiotem opiniowania uznana jest za przyjeta w trybie
obiegowym, gdy Zzaden z cztonkédw WGR ds. KSOW w wyznaczonym terminie nie ztozy
pisemnego sprzeciwu wobec zastosowania trybu lub samej uchwaty / materiatu.

Uchwata / materiat nieprzyjeta moze zostaé rozpatrzona na kolejnym posiedzeniu WGR
ds. KSOW.

§8.
Obstuga WGR ds. KSOW

Obstuge organizacyjng i techniczng prac WGR ds. KSOW oraz wykonywanie zadan wynikajgcych z
ustalen WGR ds. KSOW i decyzji Przewodniczagcego zapewnia Sekretariat WGR ds. KSOW
reprezentowany przez Sekretarza, utworzony w Departamencie Programéw Rozwoju Obszaréw
Wiejskich.
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Do zadan Sekretarza nalezy:

1) przygotowanie projektu regulaminu WGR ds. KSOW,

2) przygotowanie projektow porzadku posiedzen,

3) koordynacja przygotowania oraz dostarczenia materiatéw i projektéw dokumentow
przeznaczonych do rozpatrzenia przez WGR ds. KSOW,

4) uczestniczenie w posiedzeniach WGR ds. KSOW,

5) sporzgdzanie protokotéw z posiedzen i gtosowan,

6) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji WGR ds. KSOW, w szczegdlnosci uchwat
i protokotéw z posiedzen,

7) zapewnienie wtasciwego przygotowania i sprawnej obstugi posiedzen WGR ds. KSOW,

8) wykonywanie innych zadan zleconych przez Przewodniczgcego.

§9.
Tematyczne Grupy Robocze ds. KSOW

W okresie pomiedzy posiedzeniami WGR ds. KSOW moze prowadzi¢ prace w ramach zespotéw
zadaniowych, zwanych dalej ,,grupami tematycznymi”.

Celem prac grup tematycznych jest przygotowanie stanowiska WGR ds. KSOW w okreslonych
sprawach majgcych znalez¢ sie w porzadku obrad.

Grupy tematyczne mogg by¢ powotywane na wniosek WGR ds. KSOW lub Przewodniczacego
WGR ds. KSOW.

Przewodniczacy po konsultacji z WGR ds. KSOW okresla zakres prac grup tematycznych .

Pracami grup tematycznych kieruje przewodniczacy, wskazany przez Przewodniczgcego WGR ds.
KSOW.

Stanowisko grup tematycznych przedstawiane jest na posiedzeniu WGR ds. KSOW.

§ 10.
Dokumentowanie posiedzern WGR ds. KSOW

Z posiedzenia WGR ds. KSOW sporzadza sie protokot.
Protokot zawiera w szczegdlnosci:

1) porzadek obrad,

2) imiona i nazwiska 0séb biorgcych udziat w posiedzeniu,

3) wnioski oséb biorgcych udziat w posiedzeniu,

4) decyzje podjete przez WGR ds. KSOW podczas posiedzenia,

5) inne ustalenia WGR ds. KSOW i Przewodniczacego,

6) stanowiska odrebne cztonkdw WGR ds. KSOW.
Projekt protokotu rozsytany jest cztonkom WGR ds. KSOW w terminie do 14 dni roboczych od
dnia posiedzenia.
Sprostowania do projektu protokotu cztonkowie WGR ds. KSOW mogg wnosi¢ na piSmie (na
adres Departamentu Programéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich lub e-mail: ksow@opolskie.pl)

w terminie do 5 dni roboczych od dnia jego rozestania.

WGR ds. KSOW zatwierdza protokét na nastepnym posiedzeniu lub w trybie obiegowym, po
czym jest on podpisywany przez Przewodniczgcego po zaparafowaniu przez Zastepce
Przewodniczgcego WGR ds. KSOW i Sekretarza.



6. Cztonkowie WGR ds. KSOW otrzymujg do wiadomosci zatwierdzony protokét oraz podjete
uchwaty (drogg elektroniczng lub pocztowg).

7. Protokoty, ktére uzyskaty akceptacje Przewodniczgcego i zostaty zaakceptowane przez cztonkdw
WGR ds. KSOW s3 podawane do wiadomosci za posrednictwem strony internetowej Krajowej
Sieci Obszarow Wiejskich www.ksow.pl w zaktadce wojewddztwa opolskiego.

§ 11.
Postanowienia koncowe

Cztonkowie WGR ds. KSOW nie otrzymujg wynagrodzenia za udziat w pracach WGR ds. KSOW.
Koszty zwigzane z udziatem cztonka WGR ds. KSOW (oraz jego statego zastepcy) w posiedzeniach
WGR ds. KSOW ponosi instytucja go delegujgca.

3. Niniejszy regulamin moze by¢ zmieniany wiekszoscig trzech pigtych gtoséw wszystkich cztonkéw
WGR ds. KSOW majacych prawo gtosu.

4. Sprawy nie ujete w regulaminie rozstrzyga Przewodniczagcy WGR ds. KSOW.

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

§12.
Korespondencja

Pisma, dokumenty i inne materiaty skierowane do WGR ds. KSOW powinny by¢ przesytane na adres
Urzedu Marszatkowskiego Wojewdédztwa Opolskiego, Departamentu Programéw Rozwoju Obszaréw
Wiejskich.



