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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego oraz środków budżetu województwa opolskiego w ramach pomocy technicznej Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.
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Załącznik nr 3 do Regulaminu

Karta oceny projektu zgłoszonego w ramach konkursu 

„Kapitalni w Opolskiem – III edycja”
Beneficjent……………………………………………………………..………………………………………………..………………………….……………………………............................................................................
Tytuł ocenianego projektu…………………………………………................................................. .....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Imię i nazwisko osób oceniających…………………………………...........................................
	Projekt  prawidłowo zakwalifikowany do odpowiedniej kategorii (TAK/NIE). 


	

	W przypadku zaznaczenia odpowiedzi NIE proponowana nazwa kategorii dla projektu wraz z uzasadnieniem.
	


	L.p.
	Kryteria oceny
	Maksymalna ilość punktów
	Ilość punktów przyznana

	1
	Jakość projektu - m.in. pomysł na rozwiązanie zdiagnozowanych problemów, adekwatność doboru działań, stopień realizacji założonych celów pod kątem osiągniętych wskaźników i trwałości projektu, grupa docelowa, zrealizowane działania.

	50 punktów
	

	2. 
	Ocena projektu pod kątem kategorii, w jakiej został zgłoszony/do jakiej został zakwalifikowany.
	50 punktów
	

	SUMA
	


Podpisy osób oceniających............................................................................................
Data.........................................
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