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Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

1.

llekro¢ w Regulaminie mowa jest o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

»Cztonek KOP” — pracownik IZ/IP dokonujgcy oceny formalnej lub osoba dokonujgca
oceny merytorycznej (ekspert lub pracownik 1Z/IP) lub ekspert ds. srodowiskowych?.

»Ekspertach” - rozumie sie przez to osoby niebedace pracownikami IZ/IP, dokonujgce
oceny merytorycznej/oceny srodowiskowej projektéw ztozonych w ramach FEO 2021-
2027.

»1Z FEO 2021-2027/,,12” - rozumie sie przez to Instytucje Zarzgdzajgcg programem
regionalnym Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027, tj. Zarzagd Wojewddztwa
Opolskiego (wykonujgcy swoje zadania przy pomocy pracownikow odpowiednich
komodrek Urzedu Marszatkowskiego).

»IP FEO 2021-2027"/,IP” - rozumie sie przez to Instytucje Posredniczgca programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027, tj. Opolskie Centrum
Rozwoju Gospodarki (OCRG).

»IW 1Z FEO 2021-2027” — Instrukcja Wykonawcza Instytucji Zarzgdzajgcej programem
regionalnym Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

»IW IP FEO 2021-2027"” — Instrukcja Wykonawcza Instytucji Posredniczacej (Opolskie
Centrum Rozwoju Gospodarki) w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie
dla Opolskiego 2021-2027.

»KOP” —rozumie sie przez to komisje oceny projektdw dokonujacg oceny projektow

w kontekscie spetnienia kryteriow wyboru projektéw.

»LS1 2021-2027" - rozumie sie przez to Lokalny System Informatyczny FEO 2021- 2027,
ktdrego elementem jest Panel Wnioskodawcy.

,00S” — rozumie sie przez to ocene odzialywania przedsiewziecia na $rodowisko.

10),,Postepowanie niekonkurencyjne” — jesli zaistniejg tgcznie dwie przestanki okreslone

w art. 44 ust.2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.

11) ,,Pracowniku 1Z/IP” — rozumie sie przez to pracownika zatrudnionego w tych komérkach

Instytucji Zarzadzajacej lub Instytucji Posredniczagcej, ktére wykonujg zadania
odpowiednio Instytucji Zarzadzajgcej i Instytucji Posredniczacej, w tym pracownika
ujetego w liscie pracownikow I1Z/IP do oceny merytorycznej o ktérej mowa w § 3 ust. 5
lit b. niniejszego Regulaminu.

! Nie dotyczy naboréw w ramach dziatania 11.1 FEO 2021-2027
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12),,Protokot czastkowy z oceny formalnej” — protokdét zawierajgcy informacje o przebiegu
i wynikach oceny formalnej projektéw. Protokdt ten sporzadzany jest w przypadku, gdy
ocena formalna dokonywana jest przez jedng osobe. Zaakceptowanie protokotu przez
Przewodniczgcego KOP zatwierdza wynik oceny formalnej w ramach postepowania
konkurencyjnego/ niekonkurencyjnego.

13),,Protokot czagstkowy z oceny merytorycznej” - protokot zawierajacy informacje
o przebiegu i wynikach oceny merytorycznej projektéw. Protokdt ten sporzadzany jest
w przypadku, gdy ocena merytoryczna dokonywana jest przez jedng osobe i/ lub dwie
osoby. W przypadku, gdy ocene merytoryczng dokonuje jedna osoba (cztonek KOP),
zaakceptowanie protokotu przez Przewodniczgcego KOP zatwierdza wynik oceny
merytorycznej w ramach postepowania konkurencyjnego/niekonkurencyjnego.

14),,Protokot z procedury odwotawczej” - protokdt zawierajacy informacje o przebiegu
i wynikach oceny projektéw w ramach procedury odwotawczej. W przypadku gdy,
w ramach naboru nie ma projektéw w procedurze odwotawczej, protokotu
nie sporzadza sie. Dla procedury odwotawczej obowigzuje wersja Regulaminu KOP
okreslona w Regulaminie wyboru projektow. Protokét z procedury odwotawczej dotyczy
IP.

15),,Regulaminie wyboru projektow” — zgodnie z art. 50 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 28
kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow europejskich
w perspektywie finansowej 2021-2027 rozumie sie przez to Regulamin okreslony przez
IZ/IP na podstawie, ktérego wtasciwa instytucja przeprowadza postepowanie.

16) ,Ustawa” - rozumie sie przez to ustawe z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze srodkdw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.

17) ,Warunki formalne” — rozumie sie przez to warunki odnoszgce sie do kompletnosci,
formy oraz terminu ztozenia wniosku o dofinansowania projektu, ktérych weryfikacja
odbywa sie poprzez stwierdzenie spetnienia albo niespetnienia danego warunku.

18) ,,Zespodt oceniajgcy” — zespdt dokonujacy oceny merytorycznej wnioskow
o dofinansowanie zgodnie z zasadg ,,dwdch par oczu”. W skfad zespotu moga wchodzi¢
pracownicy 1Z/IP lub eksperci.

Regulamin okresla organizacje, tryb oraz zasady pracy komisji oceny projektéw.

Komisja oceny projektéw dziata zgodnie z zapisami:

1) ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027,

2) Wytycznych Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczgcych wyboru projektéw
na lata 2021-2027,



3) Wytycznych Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczacych korzystania z ustug
ekspertow w programach na lata 2021-2027,

4) oraz niniejszego Regulaminu.
Komisja oceny projektéw stanowi niezalezne ogniwo w systemie oceny projektow.

4. Komisja oceny projektéw dziata od poczatku procesu oceny projektéow do ostatecznego
rozstrzygniecia postepowania.

5. Komisja oceny projektow moze byé wtasciwa dla kilku postepowan.

6. Komisja oceny projektéw dokonuje rzetelnej i bezstronnej oceny spetnienia kryteriéw przez
projekt w ramach konkurencyjnego i niekonkurencyjnego sposobu wyboru projektéw
(jezeli przewiduje sie przeprowadzenie wyboru projektéw w ramach KOP w sposéb
niekonkurencyjny).

7. Szczegodtowy proces oceny projektdw w ramach konkurencyjnego i niekonkurencyjnego
sposobu wyboru projektow w zakresie nieopisanym w przedmiotowym Regulaminie,
okresla Regulamin wyboru projektéw/pismo wzywajace wnioskodawce do ztozenia
whniosku o dofinansowanie projektu niekonkurencyjnego.

8. Projekty podlegac beda ocenie zgodnie z zapisami dokumentéw obowigzujacych w danym
naborze.

9. Po rozstrzygnieciu postepowania konkurencyjnego/ niekonkurencyjnego informacja
o sktadzie komisji zawierajgca wyréznienie funkcji cztonka KOP jako pracownika albo
eksperta oraz wskazanie przewodniczgcego i sekretarza KOP zamieszczana jest na stronie
internetowej 1Z/IP.

10. 1Z/IP w Regulaminie wyboru projektow okresla mozliwe sposoby komunikowania sie
z Wnioskodawca.

11. Nadzér nad komisjg oceny projektow sprawuje 1Z/IP. KOP jest ciatem pomocniczym
wiasciwej instytucji.

Rozdziat Il

Wymogi, sktad i tryb dziatania komisji oceny projektow

§3

Zadania komisji oceny projektow

1. KOP odpowiedzialna jest za:

1) przeprowadzenie oceny formalnej dostepowej, formalnej, merytorycznej i
srodowiskowej zgodnie z kryteriami wyboru projektéw zatwierdzonymi przez KM FEO
2021-2027;

2) wypetnienie list ocenionych projektéw (kart oceny).



W przypadku IZ FEO 2021-2027, KOP powotywana jest zarzadzeniem Marszatka
Wojewddztwa Opolskiego na wniosek Dyrektora Departamentu Programowania Funduszy
Europejskich. W przypadku IP FEO 2021-2027 (OCRG), KOP powotywana jest zarzagdzeniem
Dyrektora/ Z-cy Dyrektora OCRG.

Dla jednego postepowania, do czasu jego ostatecznego zakonczenia, wiasciwa jest
wyfacznie jedna KOP. W przypadku, gdy jedna procedura obejmuje kilka naboréw,
powotywana jest jedna KOP.

Sktad KOP powotuje sie przed rozpoczeciem oceny formalnej dostepowej wnioskdéw
ztozonych w ramach danego naboru. W sktad KOP wchodzg pracownicy 1Z/IP i/lub eksperci
tj. Przewodniczacy KOP, Sekretarz(e), cztonkowie KOP/ Zespot(oty) oceniajgcy(e). Do jej
sktadu powotywani sg:

1) pracownicy IZ/IP dokonujgcy oceny formalnej projektéw na etapie oceny formalne;j
dostepowej oraz oceny formalnej,

2) pracownicy 1Z/IP znajdujacy sie na Liscie pracownikow 1Z/IP zatwierdzonej przez I1Z FEO
2021-2027 dokonujgcy oceny merytorycznej,

3) wszyscy eksperci znajdujacy sie w wykazie ekspertéw IZ FEO 2021-2027 dla danej
dziedziny,

4) wszyscy eksperci znajdujacy sie na wykazie ekspertéw w innych instytucjach (jezeli
zajdzie taka potrzeba). W przypadku koniecznosci powotania ww. eksperta
zewnetrznego aktualizuje sie zarzadzenie o powotaniu KOP.

Po kazdym etapie oceny, w zaleznosci od liczby wnioskéw przechodzacych do kolejnego
etapu, Przewodniczgcy KOP decyduje o liczbie pracownikéw 1Z/IP/ekspertéw dokonujacych
oceny.

Udziat eksperta/pracownika IZ/IP w ocenie merytorycznej projektow powotanego wczesniej
do sktadu KOP uwarunkowane jest brakiem konfliktu intereséw, jego zgoda na udziat

w ocenie i dyspozycyjnos$cig w terminie wyznaczonym na ocene merytoryczna.

Powyzsze ma rowniez zastosowanie do ekspertéw dokonujgcych oceny srodowiskowej,
ktdra moze by¢ przeprowadzana na kazdym etapie postepowania konkurencyjnego
/niekonkurencyjnego.

§4
Zasady podpisywania o$wiadczen o bezstronnosci i poufnosci

1. Kazda osoba bedgca cztonkiem KOP biorgca udziat w procesie wyboru projektow
do dofinansowania wskazana ponizej w ust. 2-3 zobowigzana jest do zachowania zasady
poufnosci i bezstronnosci. W zwigzku z powyzszym osoby te przed rozpoczeciem udziatu
W Ww. procesie zobowigzane sg do podpisania stosownego oswiadczenia (o$Swiadczenie

przez dang osobe sktadane jest jednokrotnie w ramach prac KOP, w zwigzku z czym nie ma

koniecznosci sktadania go na kolejnym etapie prac KOP gdy zostato ono juz ztozone
w zwigzku z uczestnictwem tej osoby na wczesdniejszym etapie prac KOP).
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Przewodniczgcy/Zastepca Przewodniczgcego KOP, Sekretarz KOP? oraz Cztonek KOP bedgcy
pracownikiem I1Z/IP, ktory dokonuje oceny projektu pod katem kryteriéw wyboru
projektéw podpisuje oswiadczenie o bezstronnosci i poufnosci, ktérego wzér stanowi
zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Ekspert nie bedacy pracownikiem I1Z/IP, ktory dokonuje oceny projektu pod katem
merytorycznych kryteriow wyboru projektu, podpisuje oswiadczenie o bezstronnosci i
poufnosci, ktdrego wzor stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

Zasady sktadania o$wiadczen o bezstronnosci i poufnosci przez osoby niebedace cztonkami
KOP zaangazowane w proces wyboru projektdw do dofinansowania w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027 (np. przez Dyrektora i
Zastepce Dyrektora DPF, Cztonkéw ZWO, radce prawnego) zostaty opisane w Instrukcji
wykonawczej Instytucji Zarzqdzajqgcej programem regionalnym Fundusze Europejskie dla
Opolskiego 2021-2027/Instrukcji wykonawczej Instytucji Posredniczqcej (Opolskie Centrum
Rozwoju Gospodarki) w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Opolskiego 2021-2027 oraz w Polityce przeciwdziatania przypadkom konfliktu interesow
w ramach zadan realizowanych przez IZ FEO 2021-2027.

Oswiadczenia o bezstronnosci oraz oswiadczenia o braku konfliktu intereséw sktadane
przez osoby biorgce udziat w wyborze projektéw do dofinansowania sg weryfikowane

w oparciu o dobdr préby. Szczegétowe informacje o metodzie doboru préoby do weryfikacji
prawdziwosci oswiadczen oraz instrukcje weryfikacji oSwiadczen przedstawiono

w IW IZ FEO 2021 - 2027/ IW IP FEO 2021 - 2027.

Oswiadczenie o bezstronnosci oraz oswiadczenie o braku konfliktu intereséw dotyczy
relacji osoby sktadajgcej oswiadczenie z wszystkimi wnioskodawcami/partnerami
uczestniczgcymi w postepowaniu. W przypadku gdy w ramach jednego postepowania
przeprowadzanych jest kilka naboréw w ramach subregiondw z wyodrebniong dla nich
alokacja, oswiadczenie odnosi sie do tych naboréw.

Forma dokonywania oceny

Ocena projektéw dokonywana jest w formie elektronicznej przy wykorzystaniu Panelu
Eksperta w LSI 2021-2027, w zwigzku z tym, posiedzenia KOP odbywajg sie w trybie
niestacjonarnym. Nie przewiduje sie przeprowadzenia oceny projektéw w trakcie
stacjonarnych posiedzen KOP.

W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy/Z-ca Przewodniczagcego KOP moze zwotaé
spotkanie z cztonkami KOP np. w celu omdwienia zasad i kryteriéw wyboru projektéw
i/lub watpliwosci w zakresie oceny projektéw. Spotkanie odbywa sie w formie zdalnej i/lub
stacjonarnie w siedzibie 1Z/IP.

2 W przypadku, gdy Sekretarz KOP dodatkowo w ramach KOP dokonuje oceny projektéw,
nie podpisuje ponownie oswiadczenia o bezstronnosci i poufnosci jako Cztonek KOP.
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3. Materiaty niezbedne do dokonywania oceny zostang przekazane w formie elektronicznej.

4. Nalezy mie¢ na uwadze zapewnienie warunkéw poufnosci danych i informacji zawartych
we wnioskach o dofinansowanie projektéw tj. przekazanie ekspertowi/pracownikowi I1Z/IP
dokumentacji projektowej za posrednictwem bezpiecznego kanatu komunikacyjnego (Panel
Eksperta LSI 2021 — 2027).

5. Cztonkowie KOP dokonujgcy oceny projektdw wypetniajg stosowne listy sprawdzajgce w LS|
2021-2027. Kazda lista powinna zawieraé szczegdtowe uzasadnienie wskazujgce wszystkie
okolicznosci, ktére doprowadzity do oceny:

— negatywnej kryterium formalnego bezwzglednego (zaréwno na etapie oceny
formalnej dostepowej jak i oceny formalnej),

— kryterium formalnego ze wskazaniem ,, DO KOREKTY”,

— negatywnej kryterium merytorycznego bezwzglednego,

— z zastrzezeniem kryterium merytorycznego bezwzglednego,

— kryterium punktowanego (takze w przypadku przyznania maksymalnej liczby
punktow),

§6

Przewodniczacy komisji oceny projektéow

1. Przewodniczgcym KOP w przypadku 1Z FEO 2021-2027 jest kierownik Referatu Oceny
Projektdw EFRR.

2. Przewodniczgcym KOP w przypadku IP FEO 2021-2027 jest osoba upowazniona przez
Dyrektora IP FEO 2021-2027.

3. Przewodniczgcy KOP w uzasadnionych przypadkach moze wyznaczy¢ swojego Zastepce.
Wyznaczenie Zastepcy nastepuje w formie upowaznienia.

4. Przewodniczacy/Zastepca Przewodniczgcego KOP nie uczestniczy w ocenie projektéw.

5. Przewodniczgcy/Zastepca Przewodniczgcego KOP moze wykonywac jednoczesnie zadania
Sekretarza KOP, przy czym do jego zakresu zadan nalezy wéwczas wykonywanie zadan
Sekretarza okreslonych w przedmiotowym Regulaminie. W przypadku, gdy
Przewodniczgcy/Zastepca Przewodniczgcego KOP wykonuje zadania Sekretarza KOP,
wszelkie rozstrzygniecia i ostateczne decyzje wynikajgce z niniejszego Regulaminu, w tym
zatwierdzenia protokotu z prac KOP, dokonuje Przewodniczgcy KOP.

6. Przewodniczgcy/Zastepca Przewodniczgcego KOP jest odpowiedzialny za:

1) zgodnos¢ pracy KOP z przepisami prawa, Regulaminem wyboru projektu i Regulaminem
KOP;
2) sprawne funkcjonowanie KOP;

3) okreslenie terminu rozpoczecia pracy KOP

4) wyznaczenie formy i terminu posiedzenia lub posiedzen KOP;



5)

6)

7)

8)

9)

§7

losowanie zespotdéw oceniajacych oraz projektow zgodnie z procedurg okreslong w §13
niniejszego Regulaminu,

zatwierdzenie protokotu/éw (czgstkowego z oceny formalnej dostepowej/czgstkowego
z oceny formalnej/czastkowego z oceny merytorycznej/z procedury odwotawczej) z prac
KOP;

przeciwdziatanie prébom ingerowania z zewnatrz w dokonywang ocene przez podmioty
niebiorgce w niej udziatu, w tym przeciwdziatanie ewentualnym prébom wywierania
naciskdw na oceniajgcych;

zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci prac KOP oraz zgodnosci z obowigzujgcymi
przepisami § 2, ust. 2 niniejszego Regulaminu;

zweryfikowanie prawidtowo$ci nadawania punktacji w poszczegdlnych kryteriach
merytorycznych (tj. bteddéw technicznych i matematycznych). W przypadku stwierdzenia
btedéw technicznych i matematycznych, karta oceny podlega korekcie.

Sekretarz komisji oceny projektow

1. Sekretarzem KOP jest pracownik 1Z/IP3.

2. Osoba petnigca funkcje Sekretarza KOP moze jednoczesnie petni¢ funkcje cztonka KOP

uprawnionego do udziatu w ocenie projektéw jezeli zostanie to wskazane w dokumencie

powotujgcym KOP.

3. Zadaniem Sekretarza KOP jest:

1) zawiadamianie o posiedzeniach cztonkéw KOP przed terminem pierwszego posiedzenia

dla danego postepowania konkurencyjnego i niekonkurencyjnego;

2) przeprowadzenie dla postepowania, w ramach ktérego zostat powotany KOP, procesu

weryfikacji prawdziwosci oswiadczen o bezstronnosci i poufnosci sktadanych przez
osoby biorgce udziat w procesie wyboru projektéw do dofinansowania zgodnie
z metodg doboru préby zgodnie z zapisami IW 1Z FEO 2021-2027/IW IP FEO 2021-2027;

3) sporzadzenie protokotu/ow z prac KOP zawierajgcego/ych informacje o przebiegu i

wynikach oceny projektéw;

4) opracowywanie wynikéw oceny, o ktérych mowa w art. 65 ust.1 ustawy;

5) obstuga organizacyjno-techniczna KOP;

6) dostarczenie niezbednych materiatéw i dokumentéw wszystkim cztonkom KOP

biorgcym udziat w posiedzeniach;

7) gromadzenie i przekazanie do miejsca przechowywania dokumentacji zwigzanej

z pracami KOP;

3 W przypadku np. duzej liczby projektéw podlegajacych ocenie funkcje Sekretarza moze petnié
wiecej niz jeden pracownik 1Z/IP.



§8

8) sporzadzenie list ocenionych projektéw zawierajgcych informacje o wynikach oceny
projektow.

Sekretarz KOP weryfikuje kompletnosc¢ i prawidtowos¢ wypetnienia dokumentacji

sporzadzanej przez cztonka KOP/cztonkdw Zespotéw oceniajgcych na etapie oceny

merytoryczne;j.

W sytuacjach nadzwyczajnych, zadania Sekretarza KOP moze petni¢ inny cztonek KOP

wyznaczony przez Przewodniczgcego/Zastepce Przewodniczgcego KOP. Wyznaczenie
cztonka KOP do petnienia zadan Sekretarza KOP nie wymaga pisemnego upowaznienia.

Odpowiedzialno$é cztonkéw KOP

[EY

Cztonkowie KOP sg odpowiedzialni za wtasciwg jakos¢ wykonywanych zadan.
Cztonkowie KOP nie udostepniajg kart oceny innym cztonkom KOP.

Naruszenie zasad niniejszego Regulaminu lub zasady poufnosci i bezstronnosci przez
cztonka KOP/cztonka Zespotu oceniajgcego moze skutkowaé wykluczeniem z prac KOP
oraz, w przypadku ekspertéw, wytgczeniem ekspertéw z wykazu ekspertow z
zastrzezeniem zapiséw ustepu 5.

W sytuacji, gdy cztonek KOP odmdéwi podpisania oswiadczenia o bezstronnosci i poufnosci,
nie zostaje dopuszczony do prac w ramach KOP.

W przypadku gdy cztonek KOP poweZmie informacje w trakcie lub po ocenie badz
przestaje spetnia¢ warunki bezstronnosci okreslone w oswiadczeniu o bezstronnosci i
poufnosci zostaje wytgczony z dalszych prac KOP.

Jezeli zostanie uprawdopodobnione istnienie okolicznosci innych, niz ustalone na
podstawie art. 85 ust. 1 ustawy, ktdore mogg wywotac watpliwosci co do bezstronnosci
eksperta, Przewodniczgcy/Z-ca Przewodniczgcego KOP:

a) wyltacza eksperta z udziatu w pracach KOP albo

b) ujawnia te okolicznosci.

Przewodniczacy/Z-ca Przewodniczgcego KOP podejmuje decyzje, czy wytaczenie z prac
KOP, o ktérym mowa w ust. 3, 5i 6 jest podstawg do uniewaznienia oceny.

Rozdziat lil
Ocena formalna dostepowa i ocena formalna

§9

Ogodlne warunki oceny

1.

Ocena formalna przeprowadzana jest w terminie do 100 dni kalendarzowych od dnia
nastepnego po zakonczeniu naboru wnioskéw. W uzasadnionych przypadkach termin
oceny formalnej moze zosta¢ wydtuzony. Za uzasadniony przypadek mozna uzna¢ wszelkie
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sytuacje niezalezne od IZ/IP, ktére uniemozliwiajg przeprowadzenie oceny w terminie, jak
np. duza liczba ztozonych wnioskéw w ramach ogtoszonego naboru/naboréw. Decyzje

o wydtuzeniu terminu oceny formalnej na wniosek Z-cy Dyrektora IZ/IP podejmuje Zarzad
Wojewddztwa Opolskiego. Dopuszcza sie wielokrotnos¢ takiego postepowania, jezeli
wymaga tego sytuacja. Informacja o wydtuzeniu terminu oceny formalnej zamieszczana jest
na stronach internetowych IZ/IP oraz na portalu funduszy europejskich.

Ocenie formalnej moze zostac¢ poddany tylko projekt objety wnioskiem o dofinansowanie
przyjetym przez I1Z/IP w ramach prowadzonego postepowania.

Ocena formalna projektéw dokonywana jest w trybie stacjonarnym/ niestacjonarnym
w formie elektronicznej przy wykorzystaniu Panelu eksperta w LSI 2021-2027.

§10

Tryb pracy komisji oceny projektéw na etapie oceny formalnej dostepowej

Ocena spetniania przez projekt kryteriéow formalnych na etapie oceny formalnej
dostepowej jest dokonywana przez jednego pracownika 1Z/IP powotanego do sktadu KOP.

W uzasadnionych przypadkach ocene formalng dostepowa moga przeprowadzi¢ dwie
osoby (zgodnie z zasadg dwdch par oczu). Za uzasadniony przypadek uznaje sie obszernos¢
ztozonych dokumentacji projektowych do wniosku oraz wysoki stopient skomplikowania
projektéw. Decyzje o powotaniu zespotu dwuosobowego do oceny poszczegdlnych
wnioskow podejmuje Przewodniczgcy KOP.

Oceny projektu na etapie oceny formalnej dostepowej dokonuje sie, w oparciu o kryteria
formalne, na podstawie list sprawdzajgcych do oceny formalnej dostepowej. W liscie
sprawdzajace]j oceniajacy dla kazdego kryterium wskazuje jedng z opciji:

a) TAK — jesli kryterium jest spetnione,

b) NIE — jesli kryterium jest niespetnione,

c) NIE DOTYCZY- jesli kryterium nie dotyczy projektu.

Przed rozpoczeciem oceny formalnej dostepowej, IZ/IP sporzgdza liste wszystkich
ztozonych w ramach naboru/naboréw projektéw (wraz z nazwa wnioskodawcy/partneréw
oraz tytutem projektu) i przedstawia jg do wiadomosci pracownikom 1Z/IP zaangazowanym
w proces oceny projektéw, przed podpisaniem przez nich o$wiadczenia o bezstronnosci i
poufnosci.

Przewodniczacy/Z-ca Przewodniczgcego KOP na podstawie listy projektdw ztozonych

w ramach danego naboru przyporzgdkowuje je poszczegdinym pracownikom 1Z/IP
dokonujgcym oceny projektu na etapie oceny formalnej dostepowe;j.

W przypadku ztozenia przez Wnioskodawce wiecej niz jednego projektu w ramach
ogtoszonego naboru/postepowania (jesli Regulamin wyboru projektéw to umozliwia)
Przewodniczgcy/Z-ca Przewodniczgcego KOP moze podjgc decyzje o skierowaniu
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10.

11.

12.

wszystkich projektéw ztozonych przez tego Wnioskodawce do oceny przez tego samego
cztonka KOP.

Projekt w czesci dotyczacej kryteridw formalnych ocenianych na etapie oceny formalnej
dostepowej nie podlega uzupetnieniu lub poprawieniu. Powyzsze oznacza, ze
Whnioskodawca nie moze zosta¢ wezwany do uzupetnienia lub poprawienia wniosku na
etapie oceny formalnej dostepowej.

W wyniku przeprowadzonej oceny formalnej dostepowej projekt moze zostac:

a) skierowany do kolejnego etapu, tj. oceny formalnej, w przypadku gdy zadne
kryterium weryfikowane na etapie oceny formalnej dostepowej nie zostato
ocenione negatywnie, lub

b) niedopuszczony do kolejnego etapu oceny, w przypadku gdy co najmniej jedno
z kryteriow weryfikowanych na etapie oceny formalnej dostepowej zostato
ocenione negatywnie (projekt otrzymuje ocene negatywnga).

Whioskodawca, ktorego projekt zostat oceniony negatywnie zostaje powiadomiony o
wyniku oceny niezwtocznie po zakoriczeniu etapu oceny formalnej dostepowej i pouczony o
mozliwosci wniesienia protestu w celu ponownego sprawdzenia ztozonego przez niego
whniosku w zakresie spetnienia kryteriow formalnych ocenianych na tym etapie oceny.

Po przeprowadzeniu oceny wszystkich projektéw na etapie oceny formalnej dostepowej,
Sekretarz KOP sporzadza protokot czgstkowy, do ktérego zatacznikiem jest lista ocenionych
projektéw z wyrdznieniem projektow:

a) ocenionych pozytywnie (skierowanych do kolejnego etapu oceny, tj. oceny
formalnej),

b) ocenionych negatywnie.

Protokét czgstkowy, o ktérym mowa w ust. 9, jest podpisywany przez Przewodniczgcego/Z-
ce Przewodniczgcego KOP (wzér protokotu czgstkowego stanowi zatgcznik nr 3 do
niniejszego Regulaminu). Podpisanie protokotu jest rownoznaczne z akceptacjg przez
Przewodniczgcego/Z-ce Przewodniczgcego KOP wynikdéw oceny projektdw na etapie oceny
formalnej dostepowe;.

Po sporzadzeniu protokotu czgstkowego Sekretarz KOP przekazuje 1Z/IP wyniki oceny celem
ich zatwierdzenia. Zatwierdzenie wynikéw odbywa sie poprzez podpisanie przez osobe
upowazniong listy ocenionych projektéw. Osobg upowazniong do podpisania listy
ocenionych projektdw jest:

e Zastepca Dyrektora Departamentu Programowania Funduszy Europejskich —
w przypadku postepowan organizowanych przez 1Z,

e Dyrektor Opolskiego Centrum Rozwoju Gospodarki - w przypadku postepowan
prowadzonych przez IP.

Data zatwierdzenia przez I1Z/IP listy ocenionych projektéw jest rownoczesnie datg
zakonczenia etapu oceny formalnej dostepowe;.
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§11

Tryb pracy komisji oceny projektéw na etapie oceny formalnej

1. Ocena spetniania przez projekt kryteriéw formalnych jest dokonywana przez jednego
pracownika I1Z/IP (z zastrzezeniem § 11 pkt. 2) powotanego do sktadu KOP.

2. Ocena formalna jest dokonywana przez tego samego pracownika IZ/IP, ktory
przeprowadzat ocene projektu na poprzednim etapie, tj. etapie oceny formalnej
dostepowej. W uzasadnionych okolicznosciach Przewodniczgcy/Z-ca Przewodniczgcego
KOP moze przydzieli¢ projekt do oceny innemu pracownikowi 1Z/IP wchodzgcemu w sktad
KOP.

3. Oceny formalnej projektu dokonuje sie, w oparciu o kryteria formalne, na podstawie list
sprawdzajacych do oceny formalnej. W liscie sprawdzajgcej oceniajgcy dla kazdego
kryterium wskazuje jedng z opcji:

TAK — jesli kryterium jest spetnione,

NIE — jesli kryterium jest niespetnione,

NIE DOTYCZY- jesli kryterium nie dotyczy projektu,

DO KOREKTY — jesli projekt wymaga uzupetnienia lub poprawienia w zakresie
spetnienia kryterium (powyzsze skutkuje skierowaniem wniosku o dofinansowanie
projektu do korekty zgodnie z procedurg oceny opisang w Regulaminie wyboru
projektéow).

4. Oceny spetniania kryteridw formalnych przez dany projekt dokonuje sie na podstawie
whniosku o dofinansowanie i zatgcznikéw, a takze informacji udzielonych przez
whnioskodawce lub pozyskanych na temat wnioskodawcy lub projektu. Z uwagi
na powyzsze, podczas oceny formalnej pracownicy 1Z/IP mogg zgda¢ dokonania
uzupetnienia lub poprawy projektu w czesci dotyczgcej spetnienia kryteriéw wyboru
projektéw lub dodatkowych wyjasnien (a w uzasadnionych przypadkach takze
dokumentéw niezbednych do weryfikacji ztozonych wyjasnien), ktére wnioskodawca
powinien ztozy¢ w formie i terminie wskazanym przez IZ/IP w wezwaniu.

5. Po dokonaniu przez Wnioskodawce poprawy |/lub uzupetnieniu wniosku o dofinansowanie
projektu i/lub ztozenia wyjasnien do kryteridw, oceniajgcy w LSI FEO 2021-2027 ponownie
wypetnia liste sprawdzajacg z uwzglednieniem zapiséw uzupetnionego/poprawionego
whniosku o dofinansowanie projektu. Lista sprawdzajgca jest powtdrnie wypetniana rdwniez
w przypadku, gdy poprawa/uzupetnienie wniosku o dofinansowanie nie zostanie dokonana
w terminie (lista sprawdzajgca jest wypetniana w oparciu o zapisy wersji wniosku o
dofinansowanie projektu przekazanej do uzupetnienia/poprawy).

6. Wzywajgc Wnioskodawcow do ztozenia wyjasnien lub kierujgc projekt do poprawy lub
uzupetnienia, o ktérych mowa w ust. 4 i 5 IZ/IP jest zobowigzana do przestrzegania zasady
rownego traktowania wnioskodawcdw, o ktérej mowa w podrozdziale 3.5 Wytycznych
dotyczqcych wyboru projektow na lata 2021-2027.

7. W wyniku przeprowadzonej oceny formalnej projekt moze zostac:
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10.

11.

12.

13.

14.

a) skierowany do kolejnego etapu, tj. oceny merytorycznej, w przypadku gdy zadne
kryterium formalne nie zostato ocenione negatywnie, lub
b) niedopuszczony do kolejnego etapu oceny, w przypadku gdy co najmniej jedno
z kryteriow formalnych zostato ocenione negatywnie (projekt otrzymuje ocene
negatywng).
W sytuacji, gdy projekt nie spetnia bezwzglednych kryteriéw formalnych, zostaje
negatywnie oceniony, a wnioskodawca jest o tym fakcie powiadomiony. Wnioskodawcy,
ktérego projekt zostat negatywnie oceniony na etapie oceny formalnej, przystuguje prawo
odwotania sie od wynikdéw oceny, zgodnie z procedurg odwotawczg opisang w rozdziale
16 ustawy wdrozeniowej (nie dotyczy postepowania niekonkurencyjnego).

Po przeprowadzeniu oceny formalnej wszystkich projektéw, Sekretarz KOP sporzgdza
protokot czastkowy, do ktérego zatgcznikiem jest lista ocenionych projektow z
wyroznieniem projektow:

a) ocenionych pozytywnie (skierowanych do kolejnego etapu oceny, tj. oceny
merytorycznej),

b) ocenionych negatywnie.

Protokét czgstkowy, o ktérym mowa w ust. 9 jest podpisywany przez Przewodniczacego/
Z-ce Przewodniczgcego KOP (wzor protokotu czgstkowego stanowi zatacznik nr 3 do
niniejszego Regulaminu). Podpisanie protokotu jest réwnoznaczne z akceptacjg przez
Przewodniczacego/Z-ce Przewodniczgcego KOP wynikéw oceny formalnej.

Po sporzadzeniu protokotu czgstkowego Sekretarz KOP przekazuje 1Z/IP wyniki oceny celem
ich zatwierdzenia. Zatwierdzenie wynikéw odbywa sie poprzez podpisanie przez osobe
upowazniong listy ocenionych projektéw. Osobg upowazniong do podpisania listy
ocenionych projektdow jest:

— Zastepca Dyrektora Departamentu Programowania Funduszy Europejskich —
w przypadku postepowan organizowanych przez IZ,

— Dyrektor Opolskiego Centrum Rozwoju Gospodarki - w przypadku postepowan
prowadzonych przez IP.

Data zatwierdzenia przez I1Z/IP listy ocenionych projektéw jest rGwnocze$nie datg
zakonczenia etapu oceny formalne;j.

Po zakonczeniu oceny formalnej wszystkich projektéw, 1Z/IP przygotowuje informacje
w formie listy projektdw zakwalifikowanych do kolejnego etapu postepowania, ktdrg
zamieszcza na stronach internetowych IZ/IP oraz portalu funduszy europejskich.

Wszystkie projekty, ktore przeszty pozytywnie etap oceny formalnej sg rejestrowane

w centralnym systemie informatycznym (CST2021) stuzgcym do obstugi funduszy w ramach
polityki spéjnosci UE, o ktérym mowa w art. 4 Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze srodkdéw europejskich w perspektywie finansowej 2021—
2027 w czesci dotyczacej wnioskdw o dofinansowanie — z uwzglednieniem jednolitej
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numeracji, o ktorej mowa w Wytycznych dotyczqgcych warunkdw gromadzenia
i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2021-2027.

Rozdziat IV
Ocena merytoryczna

§12

1. Ocena merytoryczna przeprowadzana jest w terminie do 100 dni kalendarzowych od dnia
zakoniczenia oceny formalnej wszystkich projektéw. W uzasadnionych przypadkach termin
oceny merytorycznej moze zosta¢ wydtuzony. Za uzasadniony przypadek mozna uznaé
wszelkie sytuacje niezalezne od 1Z/IP, ktére uniemozliwiajg przeprowadzenie oceny
w terminie, jak np. duza liczba ztozonych wnioskéw w ramach jednego naboru/naboréw.
Decyzje o wydtuzeniu terminu oceny merytorycznej podejmuje Zarzagd Wojewddztwa
Opolskiego, na wniosek Z-cy Dyrektora Departamentu Programowania Funduszy
Europejskich/Z-cy Dyrektora IP FEO 2021-2027. Dopuszcza sie wielokrotnos¢ takiego
postepowania, jezeli tego sytuacja wymaga. Informacja o wydtuzeniu terminu oceny
zamieszczana jest na stronach internetowych I1Z/IP oraz portalu funduszy europejskich.

2. Ocena merytoryczna przeprowadzana jest przez Zespoét oceniajgcy, okredlony zgodnie
z § 13 ust. 1. O sposobie przeprowadzenia oceny merytorycznej decyduje 1Z/IP. Kazdy
cztonek Zespotu oceniajgcego wypetnia odrebng liste sprawdzajaca.

3. Liczba oséb dokonujgcych oceny merytorycznej uzalezniona jest kazdorazowo od liczby
projektéw skierowanych do oceny merytorycznej. O liczbie oséb decyduje Przewodniczacy
KOP.

4. Eksperci/pracownicy IZ/IP wskazywani sg przez Przewodniczacego z Wykazu ekspertéw
w ramach programu regionalnego FEO 2021-2027/wykazu ekspertow z innych
wojewddztw/Listy pracownikdéw uprawnionych do oceny merytorycznej w ramach
FEO 2021-2027. Wybor eksperta/pracownika 1Z/IP do oceny merytorycznej projektow
uwarunkowane jest brakiem konfliktu intereséw, jego zgodg na udziat w ocenie
i dyspozycyjnoscig w terminie wyznaczonym na ocene. Kazdorazowo pracownik IZ/IP droga
mailowg ustala mozliwos¢ jego udziatu w ocenie indywidualnie z kazdym ekspertem/
pracownikiem IZ/IP.

5. Zzastrzezeniem ust. 6, w przypadku projektéw, dla ktérych 1Z/IP jest wnioskodawcg lub
w przypadku projektéw podmiotédw powigzanych z tg instytucjg w rozumieniu art. 3 ust. 3
zatacznika | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.,
uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu
art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1, z pdzn. zm.) oceny spetniania
przez takie projekty kryteriow merytorycznych dokonujg wytacznie eksperci niebedacy
pracownikami tych instytucji i podmiotdw.
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6. Projekty w ramach dziatania 11.1 Pomoc Techniczna EFRR mogg by¢ oceniane przez
pracownikdw 1Z z zastrzezeniem zapiséw zawartych podrozdziale 3.3 pkt 7% Wytycznych
dotyczacych wyboru projektow na lata 2021-2027.

§13
Zespoty oceniajgce/Cztonek KOP

1. W skfad Zespotu oceniajgcego wchodzg na etapie oceny merytorycznej:
1) dwdch pracownikow I1Z/1P,
2) lub pracownik IZ/IP i ekspert,
3) lub dwdch ekspertow.

2. 1Z/IP moze zleci¢ ekspertowi ocene okreslonego zakresu projektu np. jego czesci
finansowej, natomiast ocene pozostatych jego elementdw zleci¢ innemu ekspertowi.
Wszyscy wskazani wyzej eksperci rowniez wchodzg w sktad Zespotu oceniajacego,

o ktéorym mowa w ust. 1.

3. 0O koniecznosci zaangazowania ekspertéw do udziatu w ocenie merytorycznej projektéw,
z wyjatkiem sytuacji opisanej w ust. 4 decyduje wtasciwa 1Z/IP.

4. W przypadku projektéw wtasnych 1Z/IP jak rowniez ich jednostek, oceny merytorycznej
dokonujg eksperci niebedgcy pracownikami tych instytucji i jednostek (nie dotyczy
projektéw w ramach dziatania 11.1 FEO 2021-2027).

5. Jezeli ocena merytoryczna przeprowadzana jest przez jednego cztonka KOP, moze nim by¢
zaréwno pracownik 1Z/IP jak i ekspert z wyjgtkiem sytuacji w ust. 4.

6. Eksperci wchodzgcy w sktad Zespotow oceniajgcych w przypadku oceny merytorycznej
wybierani sg z prowadzonego przez IZ FEO 2021-2027 wykazu ekspertdw obejmujgcego
dziedziny FEO 2021-2027 lub z wykazdw ekspertéw prowadzonych przez inne instytucje.

7. 1Z/IP okresla role eksperta w wyborze projektéw do dofinansowania. Rola ta moze mie¢
obok charakteru oceniajgcego charakter:

1) opiniodawczo-doradczy — oznacza to, ze ekspert przedstawia swojg opinie na temat
danego projektu lub jego wybranych elementéw pracownikom 1Z/IP lub innym
ekspertom oceniajgcym projekt wraz ze stosownym uzasadnieniem lub przekazuje rady
lub rekomendacje w odniesieniu do sposobu oceny danego projektu lub wybranych
aspektéw zwigzanych z oceng danego projektu pracownikom 1Z/IP lub innym ekspertom
oceniajgcym projekt. Opinia, rada lub rekomendacja nie ma charakteru wigzgcego.
Ekspert powotywany jest z wykazu ekspertéw obejmujgcego dziedziny FEO 2021-2027
lub z wykazdow ekspertéw prowadzonych przez inne instytucje. Wchodzi w sktad KOP

4 Whniosek o dofinansowanie projektu podmiotu petnigcego funkcje wtasciwej instytucji
opracowujg pracownicy, ktérzy majg innych bezposrednich przetozonych niz pracownicy,
ktdrzy oceniajg ten projekt
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jednakze nie jest cztonkiem Zespotu/Zespotdéw oceniajacego/ych lub cztonkiem KOP
dokonujgcym oceny.

2) wigzacy — oznaczajgcy zwigzanie wiasciwej instytucji lub cztonkéw KOP i w konsekwenc;ji

uwzglednienie werdyktu eksperta odnosnie do spetnienia albo niespetnienia danego
kryterium lub przyznania danej liczby punktéw, a takze sporzgdzonym uzasadnieniem
powyzszej oceny. Ekspert powotywany jest z wykazu ekspertéw obejmujacego dziedziny
FEO 2021-2027. Wchodzi w sktad KOP i jest cztonkiem Zespotu/Zespotow
oceniajgcego/ych /Cztonkiem KOP dokonujgcym oceny.

8. Przewodniczacy/Zastepca Przewodniczgcego KOP wyznacza ekspertéw do oceny

merytorycznej. Gdy jest ich wiecej niz 2 (o ile zachodzi taka potrzeba)® nastepuje proces

losowania par oceniajgcych i wnioskéw do par. Przewodniczgcy/Zastepca

Przewodniczgcego KOP odpowiada za przeprowadzenie losowania wnioskéw

o dofinansowanie projektéw oraz losowania cztonka KOP/cztonkdw Zespotu oceniajacego.

Losowanie par oceniajgcych oraz projektéw przeprowadzane jest przez

Przewodniczgcego/Z-ce Przewodniczgcego KOP w obecnosci co najmniej 2 innych oséb

wchodzacych w sktad KOP zgodnie z procedurg okreslong w ust. 9.

9. Przewodniczacy/Z-ca Przewodniczgcego KOP odpowiada za przeprowadzenie losowania

projektéw oraz losowania cztonkéw KOP zgodnie z ponizszg procedurg:

1)

2)

3)

4)

imiona i nazwiska cztonkéw KOP, ktérzy wyrazili gotowosé oceny projektéw oraz
podpisali oswiadczenia okreslone w § 4, zapisywane sg na identycznych osobnych
karteczkach, ktore sktada sie w sposéb uniemozliwiajacy odczytanie zapisanych na nich
informacji. Do koperty nr 1 wktadane sg karteczki z nazwiskami i imionami cztonkéw
KOP dokonujgcymi oceny merytorycznej projektdw w ramach dziatania, dla ktérego
przeprowadzany jest nabdr. W sytuacji, gdy specyfika projektéw wymagaé bedzie
zaangazowania eksperta, ktory dokonywaé bedzie oceny wybranego zakresu projektu
np. jego czesci finansowej, woéwczas do koperty nr 2 wktadane sg karteczki z nazwiskami
i imionami cztonkdédw KOP dokonujgcymi oceny z zakresu Analizy finansowej i
ekonomicznej;

numery poszczegdlnych wnioskéw o dofinansowanie projektéw podlegajgcych ocenie
KOP zapisywane sg na identycznych osobnych karteczkach, ktére sktada sie w sposéb
uniemozliwiajgcy odczytanie zapisanych na nich informacji i wktada do koperty nr 3;

Przewodniczgcy/Zastepca Przewodniczgcego KOP wybiera z koperty nr 1 i gdy ocena
bedzie tego wymagata z koperty nr 2 po jednym/dwadch nazwiskach cztonkéw KOP.

W ten sposdb zostaje wylosowana osoba/para 0séb oceniajgcych projekty. Procedure
powtarza sie tak dtugo, dopdki istnieje mozliwos¢ wytonienia z koperty nr 1 i
opcjonalnie nr 2 kolejnych oséb/par 0séb oceniajgcych projekty;

dla kazdej osoby/pary oséb oceniajgcych projekty, Przewodniczgcy/Zastepca
Przewodniczgcego KOP wybiera z koperty nr 3 jeden numer wniosku o dofinansowanie

>Tj. w sytuacji, gdy ocena merytoryczna bedzie dokonywana przez minimum dwa rdzne
Zespoty oceniajgce.
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projektu do oceny. Procedure powtarza sie, az do wyczerpania kartek z numerami
wnioskow o dofinansowanie projektéw znajdujacych sie w kopercie nr 3;

5) w przypadku ztozenia przez Wnioskodawce wiecej niz jednego wniosku o
dofinansowanie projektu w ramach ogtoszonego postepowania, Przewodniczgcy/
Zastepca Przewodniczgcego KOP moze podjgé decyzje o skierowaniu wszystkich
whnioskéw o dofinansowanie projektu ztozonych przez tego Wnioskodawce do oceny
przez jedng osobe/te same dwie osoby wybrane w drodze losowania, o ktérym mowa
powyzej.

6) informacja z przebiegu losowania zostaje zawarta w odpowiednim protokole, ktérego
wz0r stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

10. W przypadku znaczgcej liczby projektéow, Przewodniczagcy KOP moze wnioskowac o
rozszerzenie komisji oceny projektéw o dodatkowe Zespoty oceniajgce/cztonkéw KOP
dokonujacych oceny jednoosobowo, aby czas trwania oceny byt jak najkrétszy. Wéweczas
powotanie i sktad zaréwno jednego jak i kolejnych Zespotéw muszg by¢ zgodne
z postanowieniami niniejszego Regulaminu.

11. Wszyscy cztonkowie Zespotdéw oceniajgcych/cztonkowie KOP biorgcy udziat
w posiedzeniach zapoznajg sie z zasadami obowigzujgcymi cztonka Zespotu
oceniajgcego/cztonka KOP przy dokonywaniu oceny merytorycznej projektow
(stanowigcymi zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu), ktére podpisujg przed
rozpoczeciem prac zwigzanych z oceng projektéw.

12. W sytuacji, gdy ze wzgledu na wysoki stopien skomplikowania projektéw i waski zakres
przedmiotowy projektow krgg wnioskodawcow i oceniajgcych ich projekty
ekspertéw/pracownikéw I1Z/1P jest bardzo ograniczony, a jednoczesnie udziat eksperta/
pracownika IZ/IP w ocenie tych projektéw jest konieczny, 1Z/IP moze ujawnié¢ okolicznosci
budzace watpliwosci co do bezstronnosci eksperta/pracownika I1Z/IP i nie wytgczad go z
udziatu w wyborze projektéow.

§14

Tryb pracy komisji oceny projektéw na etapie oceny merytorycznej

1. Ocena merytoryczna przeprowadzana jest niestacjonarnie. Wszelkie materiaty
przekazywane sg drogg elektroniczng. Kazdy cztonek KOP/cztonek Zespotu oceniajacego
dokonujacy oceny w trybie niestacjonarnym zobowigzany jest, przed przystgpieniem do
oceny projektéw, do podpisania oSwiadczenia o zapoznaniu sie z zasadami oceny
merytorycznej projektéw oraz kryteriami wyboru projektéw, ktére merytorycznie
odpowiadajg danemu naborowi. Wzdor oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 4 do Regulaminu.

2. W przypadku koniecznosci przeprowadzenia posiedzenia niestacjonarnego, o ktérym
mowa w § 5 ust. 2, eksperci/pracownicy 1Z/IP powotani do oceny merytorycznej projektow
i wskazani przez Przewodniczgcego do oceny, sg mailowo informowani o planowanym
terminie i formie spotkania KOP.
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10.

11.

Przydziat projektéw poddawanych ocenie merytorycznej poszczegdlnym cztonkom
KOP/cztonkom Zespotu oceniajgcego jest losowy zgodnie z § 13 ust. 8.

W przypadku kryteriéw, ktére wymagaja rankingowania, cztonkowie KOP/cztonkowie
Zespotdéw oceniajgcych wspdlnie ustalajg ranking, ktory powinien zawierac uzasadnienie
oraz stanowic zatgcznik do protokotu czgstkowego z oceny merytorycznej z posiedzenia
komisji oceny projektow.

Eksperci/pracownicy 1Z/IP sg odpowiedzialni za jako$¢ podejmowanych decyzji tj.

za obiektywng i rzetelng ocene udokumentowang w listach sprawdzajacych,

w szczegdlnosci za jasnos$é i przejrzystos¢ wynikdw oceny oraz wypetnienie wszystkich pdl.
Kazdy z cztonkéw KOP/cztonkéw Zespotu oceniajgcego dokonuje wtasnej oceny projektu.

Ocena kazdego kryterium musi posiadac¢ szczegétowe i wyczerpujace uzasadnienie
zapisywane na liscie sprawdzajgcej (minimum 3 petne, merytoryczne zdania). Dodatkowo
ocena kryteriéw punktowanych musi zawierac¢ szczegétowa metodologie wraz

z obliczeniami przyznanej wartosci punktowe;j.

W ramach dokonywanej oceny merytorycznej, cztonkowie KOP/cztonkowie Zespotéw
oceniajgcych majg prawo zastosowac dodatkowe elementy w ocenie tj. np. poprosic¢
whioskodawce o prezentacje lub inng forme przedstawienia projektu, obejmujacg oceniane
zagadnienia. Zastosowanie dodatkowego elementu moze by¢ ujete gdy takie rozwigzanie
zostato wskazane w zapisach Regulaminu wyboru projektow.

Oceny spetniania kryteridw merytorycznych przez dany projekt dokonuje sie na podstawie
whniosku o dofinansowanie projektu wraz z zatgcznikami, a takze informacji udzielonych
przez wnioskodawce lub pozyskanych na temat wnioskodawcy lub projektu. Z uwagi

na powyzsze, podczas oceny merytorycznej cztonkowie KOP/cztonkowie Zespotow
oceniajgcych za posrednictwem IZ/IP mogg zgdac¢ uzupetnienia lub poprawienia projektu
w czesci dotyczgcej spetnienia kryteriow wyboru projektéw w zakresie okreslonym

w Regulaminie wyboru projektéw, jezeli zostato to przewidziane w przypadku danego
kryterium lub dodatkowych wyjasnien (a w uzasadnionych przypadkach takze dokumentdéw
niezbednych do weryfikacji ztozonych wyjasnien), ktére wnioskodawca powinien ztozy¢

w terminie wskazanym przez IZ/IP w wezwaniu. Zgdania uzupetnienia i/lub poprawienia
projektu w czesci dotyczacej spetnienia kryteridw wyboru projektédw cztonkowie
KOP/cztonkowie Zespotdw oceniajgcych zawierajg w listach sprawdzajgcych za
posrednictwem systemu LSI 2021 — 2027.

Wynikiem oceny jest spetnienie lub niespetnienie danego kryterium oceny. Kazdy projekt
powinien przejs¢ przez petng ocene projektu tj. wszystkie kryteria przyjete przez Komitet
Monitorujgcy okreslone dla danego naboru/typu przedsiewziecia. Nastepnie cztonkowie
KOP/cztonkowie Zespotu oceniajgcego dokonujg oceny projektéw, w oparciu o kryteria
szczegbtowe punktowane, ktérej wynikiem jest liczba punktéw pomnozona przez wage
okreslong dla danego kryterium.

Zastosowanie dodatkowego elementu w ocenie bedzie polegato na spotkaniu cztonkdw
KOP/cztonkdw Zespotu oceniajgcego z Wnioskodawca (lub jego upowaznionym

19



12.

13.

14.

przedstawicielem), ktérego celem bedzie przedstawienie przez Wnioskodawce (lub jego
upowaznionego przedstawiciela) skrotowej prezentacji opisanych we wniosku
rozwigzan/technologii, w szczegdlnosci ich funkcjonalnosci, zastosowania i planowanego
dalszego wykorzystania oraz odniesienie sie do pytan i ewentualnych watpliwosci cztonkéw
KOP/cztonkdw Zespotu oceniajgcego dot. projektu.

1) Przebieg takiego spotkania moze by¢ rejestrowany przy pomocy urzadzen
audiowizualnych.

2) Uczestnikami spotkania obok cztonka KOP/dwdch cztonkéw Zespotu oceniajgcego
i Wnioskodawcy sg Przewodniczgcy KOP oraz Sekretarz (bez prawa gtosu).

3) Sekretarz KOP, przed planowanym terminem spotkania, wzywa Wnioskodawcéw,
ktorych projekty bedg przedmiotem spotkania, do udziatu w nim. Stosowna
informacja zostaje rowniez przekazana cztonkom KOP/cztonkom Zespotu
oceniajgcego.

4) Wezwanie do udziatu w spotkaniu zawiera wskazanie planowanej daty posiedzenia,
godziny przybycia oraz wskazanie wymogdw co do prezentacji informacji
o projekcie.

5) Czas trwania prezentacji oraz udziatu w spotkaniu, kazdego z Wnioskodawcéw,
nie moze przekroczyé 30 minut. Wynik punktowy oceny merytorycznej stanowi
taczna liczba punktéw przyznana przez oceniajgcego lub Srednia arytmetyczna (do
dwéch miejsc po przecinku) ocen cztonkdéw Zespotu oceniajgcego dany projekt
w przypadku, gdy ocena merytoryczna bedzie dokonywana przez dwie osoby.

W przypadku, gdy oceny przyznane przez cztonkéw Zespotu oceniajgcego w ktérymkolwiek
z kryteridw merytorycznych w ramach oceny przeprowadzanej w systemie 0/1 sg skrajne,
fakt ten odnotowuje sie w protokole KOP, a projekt poddawany jest ocenie trzeciego
oceniajgcego. Taki projekt zostanie pozytywnie oceniony w przypadku, gdy kazde

z kryteriow bezwzglednych zostanie pozytywnie ocenione przynajmniej przez dwdch

z trzech oceniajgcych. Wynik przyznanych projektowi punktéw stanowi z kolei Srednia
arytmetyczna kryteridw punktowych z oceny trzeciego oceniajgcego oraz tej oceny jednego
z dwdch oceniajacych, ktéra jest liczbowo blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego.

Za sytuacje wystgpienia skrajnej oceny merytorycznej uznaje sie sytuacje, w ktérej jeden

z oceniajgcych dokonat oceny chociazby jednego kryterium na ,1”, natomiast drugi
oceniajgcy to samo kryterium ocenit na ,0” (Ocena merytoryczna w systemie 0/1).

W przypadku, gdy ocena punktowa jednego z dwdch oceniajgcych jest oceng negatywng ze
wzgledu na nieosiggniecie wymaganej liczby punktéw (50 % mozliwych do zdobycia
punktow ogdtem), a ocena punktowa drugiego oceniajgcego jest oceng pozytywng

(tj. projekt uzyskuje tgcznie min. 50 % mozliwych do zdobycia punktéw ogdtem i spetnia

u obu oceniajacych kryteria bezwzgledne), wéwczas projekt poddawany jest ocenie
trzeciego oceniajgcego. Taki projekt zostanie pozytywnie oceniony w przypadku, gdy kazde
z kryteriow bezwzglednych zostanie pozytywnie ocenione przynajmniej przez dwdch

z trzech oceniajgcych. Wynik przyznanych projektowi punktéw stanowi z kolei $Srednig
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15.

16.

17.

18.
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arytmetyczna kryteridw punktowych z oceny trzeciego oceniajacego oraz tej oceny jednego
z dwach oceniajacych, ktora jest liczbowo blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego.

Po zakonczeniu oceny merytorycznej wszystkich wnioskow przez ekspertow, 1Z/IP
przygotowuje liste wszystkich ocenionych projektéw w danym naborze, uszeregowanych
wedtug kolejnosci malejacej na podstawie uzyskanego procentowego wyniku oceny
(tzw. liste rankingowa).

W wyniku przeprowadzonej oceny merytorycznej, projekt, moze zostac:

a) Oceniony pozytywnie i skierowany do rozstrzygniecia postepowania — w przypadku,
gdy spetni wszystkie kryteria bezwzgledne oraz spetni warunek minimum, tj. uzyska

co najmniej 50% maksymalnej liczby punktéw mozliwej do osiggniecia i ma mozliwos¢

otrzymania dofinansowania zgodnie z listg wskazang w pkt. 15,

b) Oceniony negatywnie w przypadku:

1) gdy spetni wszystkie kryteria bezwzgledne oraz spetni warunek minimum, tj. uzyska
co najmniej 50% maksymalnej liczby punktoéw mozliwej do osiggniecia i nie ma
mozliwosci otrzymania dofinansowania zgodnie z listg wskazang w pkt. 15 z uwagi
na wyczerpanie kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w danym
naborze,

2) gdy co najmniej jedno kryterium bezwzgledne zostato ocenione negatywnie i/lub
projekt nie uzyskat co najmniej 50% maksymalnej liczby punktéw mozliwej
do osiggniecia.
W przypadku gdy dwa lub wiecej projektow spetniajg wszystkie bezwzgledne kryteria
wyboru projektéw oraz uzyskajg taka samg liczbe punktéw (réwng lub przewyzszajgcg 50 %
maksymalnej mozliwej do zdobycia liczby punktéw), ale ze wzgledu na wielkos¢ kwoty
przeznaczonej na dofinansowanie projektédw wszystkie z nich nie mogg zosta¢ wybrane do
dofinansowania, o mozliwosci dofinansowania projektu decyduje liczba punktéw uzyskana
w ramach kryteridw rozstrzygajgcych. W pierwszej kolejnosci brana jest pod uwage liczba
punktoéw uzyskana w ramach kryterium rozstrzygajgcego nr 1, a w sytuacji, gdy nie jest
to skuteczne, w drugiej kolejnosci brana jest pod uwage punktacja za spetnienie kryterium
rozstrzygajacego nr 2.
W przypadku, gdy dwa lub wiecej projektow spetniajg wszystkie bezwzgledne kryteria
wyboru projektow, uzyskajg takg samg liczbe punktéw (réwng lub przewyzszajgcg 50 %
maksymalnej mozliwej do zdobycia liczby punktéw) oraz uzyskujg takg sama liczbe
punktéw w ramach wszystkich kryteriéw rozstrzygajgcych, wszystkie projekty zajmuja
ex aequo to samo miejsce na liscie ocenionych projektdw ztozonych w ramach naboru
z zastrzezeniem, o ktérym mowa w ust. 19.

. W okreslonych przypadkach, wskazanych w Regulaminie wyboru projektdow, wskazuje sie

wskaznik rozstrzygajacy, ktérego wartosé decyduje o pozycji projektu na liscie ocenionych
projektéw ztozonych w ramach naboru w sytuacji, o ktérej mowa w ust. 18. W przypadku
gdy dwa lub wiecej projektow wykazato takg samg wartos¢ wskaznika rozstrzygajacego,
zastosowanie majg zapisy w ust. 18.
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28

W przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow nie wystarcza

na wybranie do dofinansowania wszystkich projektow, ktére spetnity wszystkie kryteria
bezwzgledne oraz spetnity warunek minimum, tj. uzyskaty co najmniej 50% maksymalnej
liczby punktéw mozliwej do osiggniecia — sekretarz KOP zwraca sie z zapytaniem

do Referatu Zarzadzania Finansowego w zakresie mozliwosci zwiekszenia przewidzianej
w Regulaminie wyboru projektéw kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektow.

W sytuacji, gdy istnieje mozliwos¢ zwiekszenia kwoty przeznaczonej na dofinansowanie
projektéw — Regulamin wyboru projektow zostaje zmieniony w zakresie kwoty
przeznaczonej na dofinansowanie projektdw Uchwatg Zarzagdu Wojewddztwa Opolskiego
i projekty, ktére zostaty wskazane w ust. 16 lit. b) pkt 1 zostajg pozytywnie ocenione.

W przypadku, gdy dwa lub wiecej projektow, ktore spetnity wszystkie kryteria bezwzgledne
i otrzymaty co najmniej 50% maksymalnej liczby punktéw mozliwej do uzyskania, zajmujg
ex aequo to samo miejsce na liscie ocenionych projektow, natomiast kwota przeznaczona
na dofinansowanie projektdw nie wystarcza na wybranie wszystkich ww. projektéw

do dofinansowania w petnej wnioskowanej kwocie — uznaje sie, ze projekty te otrzymaty
ocene negatywna.

Ocena negatywna, o ktérej mowa w ust. 22, nie wystgpi w sytuacji, gdy wnioskodawca
wyrazi zainteresowanie dofinansowaniem w nizszej kwocie, zgodnie z dostepng kwotg
przeznaczong na dofinansowanie projektéw. W przypadku projektéw, ktdre zajmuja

ex aequo to samo miejsce na liscie ocenionych projektéw, che¢ obnizenia dofinansowania
musi by¢ wyrazona przez wnioskodawcéw w odniesieniu do wszystkich projektéw
zajmujgcych dane miejsce na liscie, do tgcznej kwoty zgodnej z dostepng kwota
przeznaczong na dofinansowanie projektéw.

W sytuacji, gdy wnioskodawca nie wyrazi zgody na zaproponowane obnizenie poziomu
dofinansowania, zaproponowanie takiego rozwigzania kolejnemu wnioskodawcy z listy
nie bedzie mozliwe.

W przypadku wyrazenia przez wnioskodawce zgody na zmiane poziomu dofinansowania,
IZ/1P umozliwia dokonanie stosownej korekty wniosku o dofinansowanie przez
Whioskodawce, ktdra podlega ocenie w zakresie poprawnosci wprowadzonych zmian.

W projekcie, w ktérym obnizono poziom dofinansowania, w przypadku, gdy pozwoli

na to dostepnos¢ kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w ramach dziatania/
typu przedsiewziecia, bedzie mozliwos¢ zwiekszenia dofinansowania do poziomu
pierwotnie wnioskowanego wyfacznie na podstawie zawartej umowy o dofinansowanie.

Po przeprowadzeniu oceny merytorycznej wszystkich projektéw, Sekretarz KOP sporzadza
protokot czgstkowy zawierajgcy wyniki przeprowadzonej oceny (wzor protokotu
czastkowego przygotowywanego na etapie oceny merytorycznej stanowi zatgcznik nr 3

do niniejszego Regulaminu). Protokét czastkowy jest zatwierdzany przez Przewodniczgcego
KOP/Z-ce Przewodniczgcego KOP.

. Zatwierdzenie protokotu jest rownoznaczne z akceptacjg przez Przewodniczgcego/Z-ce

Przewodniczgcego KOP wynikdw oceny merytorycznej.
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29.

30.

31.

Sekretarz KOP sporzadza liste ocenionych projektéw w naborze zawierajaca projekty,
ktore pozytywnie przeszty ocene merytoryczng tj. zostaty skierowane do rozstrzygniecia
i/lub projekty negatywnie ocenione. Data zatwierdzenia przez Z-ce Dyrektora
Departamentu Programowania Funduszy Europejskich/osobe upowazniong w ramach
IP FEO 2021-2027 listy projektéw jest rownoznaczna z datg zakonczenia oceny
merytorycznej.

Po zakonczeniu oceny merytorycznej wszystkich projektow, 1Z/IP przygotowuje informacje
w formie listy projektéw zakwalifikowanych do rozstrzygniecia w danym naborze, ktérg
zamieszcza na stronach internetowych 1Z/IP oraz portalu funduszy europejskich.

Wszystkie projekty, ktdre przeszty pozytywnie etap oceny merytorycznej sg rejestrowane
w centralnym systemie informatycznym (CST2021) stuzgcym do obstugi funduszy w ramach
polityki spéjnosci UE, o ktérym mowa w art. 4 Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze srodkoéw europejskich w perspektywie finansowej 2021—
2027 w czesci dotyczgcej wnioskdw o dofinansowanie — z uwzglednieniem jednolitej
numeracji, o ktérej mowa w Wytycznych dotyczqgcych warunkéw gromadzenia

i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2021-2027.

Rozdziat V

Ocena $rodowiskowa®

§15

. Whnioski o dofinansowanie projektéw poddawane sg ocenie srodowiskowej, ktéra moze by¢

przeprowadzana na kazdym etapie i po rozstrzygnieciu postepowania konkurencyjnego
/niekonkurencyjnego.

. Oceny dokonuje cztonek KOP tj. pracownik 1Z/IP lub ekspert ds. oceny srodowiskowe;j.

W przypadku duzej liczby projektéw podlegajgcych ocenie, Przewodniczagcy KOP moze
wybrac¢ wiecej niz jednego pracownika I1Z/IP lub eksperta ds. oceny srodowiskowej. Liczba
0sob dokonujgcych oceny Srodowiskowej uzalezniona jest kazdorazowo od liczby ztozonych
projektéw w ramach danego naboru. Ocena odbywa sie w trybie niestacjonarnym, zgodnie
z zasadami wskazanymi w § 5 Regulaminu.

Wyboru ekspertéw ds. oceny srodowiskowej IZ FEO 2021-2027 dokonuje w drodze naboru,
wedtug kryteriéw okreslonych w ogtoszeniu o naborze. Przewodniczagcy KOP wyznacza
eksperta do przeprowadzenia oceny Srodowiskowej sposréd oséb bedgcych na wykazie
ekspertéw i/lub pracownikéw 1Z/IP w ramach dziedziny Wptyw przedsiewziecia na
Srodowisko.

6 Nie dotyczy projektéw w ramach dziatania 11.1 FEO 2021-2027
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. Wybor eksperta/pracownika 1Z/IP do oceny srodowiskowej uwarunkowany jest brakiem
konfliktu interesow, jego wczesniejszg zgodg na udziat w ocenie i dyspozycyjnoscia

w terminie wyznaczonym przez IZ/IP. Kazdorazowo pracownik 1Z/IP drogg mailowg ustala
spetnienie wymienionych uwarunkowan indywidualnie z wybranym ekspertem/
pracownikiem 1Z/IP. W ramach ustalen przekazuje réwniez liste wszystkich projektéw,
ktdre podlegajg ocenie.

. W sytuacji, gdy zaistniejg okolicznosci mogace budzi¢ watpliwosci co do bezstronnosci
eksperta/pracownika 1Z/IP, ekspert/pracownik I1Z/IP zostaje wytgczony z udziatu w ocenie
projektéw w ramach danego naboru. Powyzsze okolicznosci, w przypadku oceny projektow
w postepowaniu niekonkurencyjnym dotyczg wnioskodawcy konkretnego projektu,
natomiast w przypadku postepowania konkurencyjnego dotyczg relacji z wszystkimi
whioskodawcami biorgcymi udziat w naborze.

. W sytuacji niespetnienia kryteriow srodowiskowych, cztonek KOP (pracownik 1Z/IP)/ekspert
ds. oceny Srodowiskowej zawiera stosowne uwagi w Liscie sprawdzajgcej dot. kryteriow
$rodowiskowych oraz okresla termin na dokonanie wyjasnien i/lub dostarczenie
poprawionej lub uzupetnionej dokumentac;ji projektowe;j.

. Termin na uzupetnienie w zakresie kryterium srodowiskowego pn. Projekt jest zgodny
z krajowymi oraz unijnymi przepisami ochrony srodowiska dokumentacji jest ustalany
indywidualnie w odniesieniu dla kazdej dokumentacji projektowej. W zaleznosci

od charakteru uzupetnien wynosi:

1) nie mniej niz 7 dni kalendarzowych w przypadku korekty Formularza w zakresie wptywu
przedsiewziecia na srodowisko;

2) nie wiecej niz 6 miesiecy.

Ww. terminy liczone sg zgodnie z zasadami doreczania i obliczania termindéw, wskazanymi

w Regulaminie wyboru projektow. Ekspert/pracownik 1Z/IP moze kazdorazowo wyznaczy¢

nowy termin dostarczenia dokumentacji jednak sumarycznie, okres ten nie moze

przekroczyé 6 miesiecy. Powyzsze nie wymaga decyzji Zarzgdu Wojewddztwa Opolskiego.

Uzyskanie zgody Zarzagdu Wojewddztwa Opolskiego na wydtuzenie terminu przedfozenia

dokumentacji jest niezbedne w momencie, w ktérym Wnioskodawca przekroczyt

maksymalny szesciomiesieczny okres na dokonanie stosownych uzupetnien

(dotyczy uzasadnionych przypadkdéw). Wnioskodawca, ktory nie ma mozliwosci dostarczenia

na czas wymaganych dokumentéw, zobligowany jest do wystosowania do 1Z/IP pisma

z pros$ba o wyrazenie zgody na wydtuzenie terminu dostarczenia dokumentéw. W przypadku

braku mozliwosci dotrzymania przez Wnioskodawce wyznaczonego terminu,

w uzasadnionych przypadkach, Zarzad Wojewddztwa Opolskiego moze podjac indywidualng

decyzje o wydtuzeniu terminu dostarczenia uzupetnien. W takim przypadku projekt zostaje

warunkowo oceniony pozytywnie. W sytuacji, gdy uzupetniona przez Wnioskodawce

dokumentacja skutkuje negatywnga oceng projektu, 1Z/IP przygotowuje stosowng informacje

dla Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego, co skutkuje w konsekwencji koniecznoscia

aktualizacji Listy ocenionych projektow.
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8. Lista sprawdzajgca dot. kryteriow sSrodowiskowych stanowi podstawe do przygotowania

pisma wzywajgcego wnioskodawce do ztozenia wyjasnien i/lub dokonania stosownych

uzupetnien w zakresie dokumentacji projektowej, w ktérym dodatkowo wskazany jest

ustalony termin poprawy/uzupetnienia.

W sytuacji, gdy Wnioskodawca ztozy wyjasnienia i/lub dokona stosownych uzupetnien

zgodnie z uwagami, cztonek KOP (pracownik 1Z/IP)/ekspert ds. oceny srodowiskowe;j

ponownie dokonuje oceny dokumentacji projektowe;j.

10. W przypadku, gdy dokumentacja projektowa nie wymaga uzupetnienia, cztonek KOP

(pracownik 1Z/1P)/ekspert ds. oceny srodowiskowej odnotowuje to w Liscie sprawdzajgcej

dot. kryteriow srodowiskowych.

Rozdziat VI
Protokét z prac komisji oceny projektow

§16

1. Po zakonczeniu danego etapu prac KOP, Sekretarz komisji dokonuje weryfikacji

kompletnosci dokumentacji sporzgdzanej przez cztonkédw KOP/cztonkdéw Zespotu,

a nastepnie sporzadza protokdt czgstkowy z oceny formalnej dostepowej/czastkowy z

oceny formalnej/czastkowy z oceny merytorycznej/ z procedury odwotawcze;.

2. Protokdt, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu powinien

w szczegdlnosci zawierac:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

date i miejsce posiedzenia;

informacje o Regulaminie wyboru projektéw i jego/jej zmianach (date zatwierdzenia
oraz date/y zmian);

sktad osobowy KOP;

wyniki oceny formalnej dostepowej, formalnej, merytorycznej i Srodowiskowej, z
uwzglednieniem ile projektédw zostato ocenionych pozytywnie, ile negatywnie,
wycofanych, informacje z procedury odwotawczej;

informacje o wynikach weryfikacji prawdziwosci oswiadczen o bezstronnosci i poufnosci

sktadanych przez ekspertéow zewnetrznych i pracownikéw I1Z/IP biorgcych udziat w pracy
KOP (jesli dotyczy);

opis zdarzen niestandardowych, ktére zaszty w trakcie prac KOP, do ktérych nalezg
zwtaszcza:

a) ujawnienie istniejgcego konfliktu intereséw i innych okolicznosci odnoszacych sie
do niewtasciwego sprawowania funkcji przez cztonkéw KOP;

b) wywieranie naciskéw na cztonkéw KOP ze strony oséb i podmiotéw zewnetrznych
lub wewnetrznych;
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c) rdznica stanowisk dwdch oceniajgcych z Zespotu oceniajacego dotyczaca oceny
projektu;

d) wykrycie innych nieprawidtowosci przebiegu pracy KOP;

e) zastosowanie dodatkowego elementu w ocenie tj. np. spotkan z Wnioskodawcami,
w ramach ktérych w formie prezentacji Wnioskodawca przedstawia projekt;

f) zastosowanie obnizonego dofinansowania o ktérym mowa w §14 pkt. 23;

7) wskazanie miejsca przechowywania podpisanych przez ekspertéw oswiadczen
potwierdzajacych, ze nie zachodzg zadne z okolicznosci wytgczajace ich z udziatu w
wyborze projektéw, o ktédrych mowa w art. 24 § 1i 2 KPA oraz dokumentacji zwigzanej
z oceng projektéw;

8) zataczniki stanowigce integralng czes¢ protokotu:

a) decyzja (zarzadzenie) o powotaniu KOP;

b) Regulamin KOP;

c) zasady oceny projektéw wraz z uzasadnieniem (np. rankingowanie w przypadku
kryteriéw wyboru projektow, ktére tego wymagaja),

d) Oswiadczenia o bezstronnosci i poufnosci cztonkéw KOP.

9) Ocene przektada sie do zatwierdzenia odpowiednio do IZ/IP po akceptacji przez
przewodniczgcego KOP.

3. Do wniosku o dofinansowanie projektu zostajg dotgczone listy sprawdzajgce z oceny
formalnej dostepowej, formalnej, merytorycznej i Srodowiskowej, sporzagdzone przez
eksperta/pracownika 1Z/IP w formie elektroniczne;j.

4. Wyniki z oceny srodowiskowej powinny zostac ujete w protokole czgstkowym z oceny

formalnej i/lub protokole czgstkowym z oceny merytorycznej w zaleznosci od czasu jej
trwania.

§16

Rozstrzygniecie postepowania

Na podstawie opracowanych przez I1Z/IP list ocenionych projektéw, oceny Srodowiskowej
oraz dostepnej kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektdw, Zarzad Wojewddztwa
Opolskiego w formie uchwaty podejmuje decyzje o rozstrzygnieciu postepowania oraz

w konsekwencji o wyborze projektédw do dofinansowania w ramach poszczegdlnych
dziatan/typow przedsiewzie¢ FEO 2021-2027.
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§17

Ponowna ocena projektu w ramach procedury odwotawczej IP

W przypadku skierowania projektu w wyniku przeprowadzenia procedury odwotawczej przez 1Z
do ponownej oceny dokonywanej przez IP ocene projektu stanowi:

1) w przypadku oceny formalnej — ocena dokonana przez osobe, ktdra nie dokonywata jego
pierwotnej oceny z uwzglednieniem faktu zwigzania cztonka KOP dokonujgcego ponownej
oceny projektu wynikami rozpatrzenia srodka odwotawczego;

2) w przypadku oceny merytorycznej — wynik oceny wszystkich bezwzglednych kryteriow
uniwersalnych: merytorycznych i szczegdétowych oraz srednia arytmetyczna punktéw
wynikajgca z pierwotnej oceny projektu w zakresie tych jego czesci, ktore nie byty
przedmiotem procedury odwotawczej oraz oceny projektu w zakresie czesci wskazanych
w $rodku odwotawczym.

§18

Ponowna ocena projektu przed podpisaniem umowy

Jezeli wtasciwa instytucja po wybraniu projektu do dofinansowania, a przed zawarciem umowy
o dofinansowanie projektu albo podjeciem decyzji o dofinansowaniu projektu powezmie
wiedze o okoliczno$ciach moggacych mieé¢ negatywny wptyw na wynik oceny projektu,
ponownie kieruje projekt do oceny w stosownym zakresie, o czym informuje wnioskodawce.
Przepisy rozdziatu 14 i rozdziatu 16 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowych ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 stosuje sie
odpowiednio.

Rozdziat VII

Postanowienia koncowe

1. Regulamin zostaje przyjety przez Zarzgd Wojewddztwa Opolskiego w formie uchwaty i
jednoczesnie stanowi jej zatgcznik.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.

3. Zmiana niniejszego Regulaminu nastepuje w sposéb wiasciwy dla jego podjecia.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg odpowiednie
przepisy prawa krajowego i wspolnotowego w tym w szczegdlnosci:

a) Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027,
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b) Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczace wyboru projektéw
na lata 2021-2027;

c) Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczace korzystania z ustug
ekspertdw w programach na lata 2021-2027,
d) Inne obowigzujgce przepisy prawa.
5. W przypadkach uzasadnionych koniecznoscig zapewnienia prawidtowej i terminowej pracy
KOP, Przewodniczgcy/Z-ca Przewodniczgcego KOP moze odstgpic¢ od zapiséw dotyczgcych
organizacji pracy KOP zawartych w niniejszym Regulaminie. Odstgpienie to nie moze by¢

sprzeczne z kierunkowymi zasadami wyboru okreslonymi w dokumentach, o ktérych mowa
w ust. 4.

Zataczniki:
Zatacznik nr 1 - Oswiadczenie pracownika o bezstronnosci i poufnosci.
Zatgcznik nr 2 — Oswiadczenie eksperta o bezstronnosci i poufnosci.

Zatacznik nr 3 — Wzor protokotu czgstkowego formalnego dostepowego, formalnego i
merytorycznego z prac KOP.

Zatacznik nr 4 - Zasady obowigzujace cztonka KOP/cztonka Zespotu oceniajgcego przy
dokonywaniu oceny merytorycznej projektéw.
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Zatgcznik nr 1

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajacej projekty w ramach EFRR

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Opolskiego - Polska Unig Europejska

| 4 OPOLSKIE

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA O BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI

IMIE: e

NAZWISKO: .vvvvieiveieerececeee e

Data urodzenia: ......ccevveveeveeneeneeneenene.

Stanowisko/instytucja, w ktérej zatrudniony jest pracownik 1Z/IP?:

Zakres obowigzkow pracownika zgodny z dokUmentem?: ............ccuveveveeeeeeeeeeeeeeeee e

Instytucja odpowiedzialna za procedure wyboru projektéw w ramach trybu
konkurencyjnego/niekoNKUIrENCYJNEEO: ....ccvcueuieiieceece ettt et et r e et e n s

Numer naboru/naboréw w trybie konkurencyjnym/niekonkurencyjnym: ......c.ccoueveeeieeceenrcrenene.

Oswiadczenie odnosi sie do relacji osoby sktadajgcej oswiadczenie z wszystkimi
whnioskodawcami/partnerami wystepujgcymi we wnioskach o dofinansowanie projektow,
ktére zostaty ztozone w ww. naborze/naborach i ktore podlegaja procedurze oceny

na danym etapie postepowania zgodnie z zatgcznikiem do niniejszego oswiadczenia.

1) Oswiadczam, ze zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji
i dokumentéw przedstawionych przez wnioskodawcéw, ktére mi ujawniono oraz
dokumentéw, ktére zostaty przeze mnie sporzgdzone w trakcie postepowania
zawierajgcych takie informacje.

2) Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktéorych mowaw art. 24§ 1i2
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (t.j.

! Nalezy wskaza¢ nazwe instytucji wraz z podaniem komaérki organizacyjnej w ramach, ktérej
pracownik jest zatrudniony w tej instytucji.

2 Nalezy wskazaé nazwe, numer i date wtaéciwego dokumentu aktualnego na dzien podpisania
oswiadczenia, opisujgcego zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownika w danej
instytucji zgodnie z regulacjami obowigzujgcymi w danej jednostce.
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Zatgcznik nr 1
do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW
oceniajacej projekty w ramach EFRR

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

Dz. U.z2024r., poz. 572), powodujacych wytgczenie mnie z udziatu w wyborze

projektéw w tym, ze:

a)

b)

d)

nie jestem wnioskodawcg/partnerem ani nie pozostaje i nie pozostawatem/-am
w okresie trzech lat przed dniem ztozenia o$wiadczenia z wnioskodawcami/
partnerami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze wynik oceny moze
mie¢ wptyw na moje prawa i obowigzki3;

nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa do drugiego stopnia z wnioskodawcami/partnerami lub cztonkami
organdw zarzadzajacych lub organéw nadzorczych wnioskodawcow/partnerow;

nie jestem zwigzany/-a z wnioskodawcami/partnerami z tytutu przysposobienia,
kurateli lub opieki;

nie jestem przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow/partneréw ani nie
pozostaje w zwigzku matzeniskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
do drugiego stopnia z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcéw/partnerdw,
ani nie jestem zwigzany/-a z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow/
partnerow z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;

nie pozostaje z wnioskodawcami/partnerami* w stosunku bezposredniej
podrzednosci stuzbowe;j.

Jestem swiadomy/-a, ze przestanki wymienione w lit. b-d powyzej dotyczg takze

sytuacji, gdy ustato matzenstwo, kuratela, przysposobienie lub opieka.

3) Oswiadczam, ze nie bratem/am udziatu w przygotowaniu ktéregokolwiek z wnioskow

o dofinansowanie ztozonych w ramach ww. naboru/naboréw, w tym nie

wspotpracuje z firmami konsultingowymi, ktore zajmujg sie przygotowywaniem

dokumentacji na potrzeby aplikowania o wsparcie w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027.

3 W odniesieniu do relacji z podmiotem, ktdry jest Wnioskodawca lub partnerem w projekcie

podmiotu petnigcego funkcje 1Z/IP wymagane jest spetnienie co najmniej warunku okreslonego

w rozdziale 3 podrozdziale 3.3 Wytycznych dotyczacych wyboru projektéw na lata 2021-2027

zgodnie z ktérym wniosek o dofinansowanie jest opracowywany a projekt oceniany przez

pracownikdw majacych réznych bezposrednich przetozonych.
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Zatgcznik nr 1

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajacej projekty w ramach EFRR

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

4) W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej
budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w odniesieniu
do wnioskéw o dofinansowanie ocenianych w naborze zobowigzuje sie do
niezwlocznego jej zgtoszenia instytucji organizujgcej postepowanie konkurencyjne.

5) Zapoznatem sie z trescig dokumentu Komisji Europejskiej pn. Wytyczne dotyczqce
unikania konfliktu interesow i zarzqdzania takimi konfliktami na podstawie
rozporzqdzenia finansowego (2021/C121/01) i oswiadczam, ze wedtug mojej wiedzy
w stosunku do Wnioskodawcdw i partnerdw nie zachodzi i w okresie ostatnich trzech
lat przed dniem ztozenia oswiadczenia nie zachodzit konflikt interesu, o ktdrym mowa
w art. 61 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2024/2509
z dnia 23 wrzesnia 2024 r. w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie do
budzetu ogdlnego Unii (wersja przeksztatcona), Dz. U. UE. Lz 2024 r. poz. 2509),
ktory stanowi ze:

1. ,Podmiotom upowaznionym do dziatan finansowych w rozumieniu rozdziatu 4
niniejszego tytutu oraz innym osobom, w tym réwniez organom krajowym
na dowolnym szczeblu, uczestniczagcym w wykonaniu budzetu w ramach
zarzadzania bezposredniego, posredniego i dzielonego, w tym réwniez w
odnosnych dziataniach przygotowawczych, a takze w audycie lub kontroli,
zakazuje sie podejmowania jakichkolwiek dziatan, ktére moga spowodowac
powstanie konfliktu ich intereséw z interesami Unii. Podmioty te muszg réwniez
podejmowac odpowiednie srodki, aby zapobiega¢ powstaniu konfliktu intereséw
w ramach funkcji wchodzacych w zakres ich odpowiedzialnosci oraz aby
zareagowac na sytuacje, ktore obiektywnie mozna postrzegaé jako konflikt
intereséw.

2. W przypadku gdy istnieje ryzyko konfliktu intereséw w odniesieniu do cztonka
personelu organu krajowego, dana osoba kieruje sprawe do swojego
przetozonego. W przypadku gdy takie ryzyko istnieje w odniesieniu
do pracownikdéw objetych regulaminem pracowniczym, dana osoba kieruje
sprawe do odpowiedniego delegowanego urzednika zatwierdzajgcego.
Odpowiedni przetozony lub delegowany urzednik zatwierdzajgcy potwierdzaja
na pismie, czy stwierdzono konflikt intereséw. W razie stwierdzenia istnienia
konfliktu interesdw organ powotujacy lub odpowiedni organ krajowy zapewniajg,
aby dana osoba zaprzestata jakichkolwiek dziatan w danej kwestii. Odpowiedni
delegowany urzednik zatwierdzajgcy lub odpowiedni organ krajowy zapewniaja,
aby wszelkie dalsze stosowne dziatania zostaty podjete zgodnie z majgcym
zastosowanie prawem, w tym-w przypadkach dotyczgcych cztonka personelu
organu krajowego — z przepisami tego kraju dotyczgcymi konfliktu interesow.
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3. Do celéw ust. 1 konflikt intereséw istnieje wowczas, gdy bezstronne i obiektywne
petnienie funkcji podmiotu upowaznionego do dziatan finansowych lub innej
osoby, o ktérych mowa w ust. 1, jest zagrozone z uwagi na wzgledy rodzinne,
emocjonalne, sympatie polityczne lub zwigzki z jakimkolwiek krajem, interes
gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezposrednie lub posrednie interesy osobiste”.

6) Zobowigzuje sie bezzwtocznie poinformowac instytucje organizujgcy postepowanie
konkurencyjne o wszelkich okolicznosciach moggcych stanowié konflikt intereséw lub
mogacych spowodowac jego powstanie.

(miejscowosc) (podpis)
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Opolskiego - Polska Unie Europejska

| 4 OPOLSKIE

OSWIADCZENIE EKSPERTA O BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI

wykorzystywane na etapie oceny merytorycznej/srodowiskowej

IMIE 1 NAZWISKO: ettt s s r s
D = WO Lo Yo kA=) o 1= F oo PSR

Instytucja odpowiedzialna za procedure wyboru projektéw w ramach postepowania
konkurencyjnego/niekoNKUIrENCYJNEEO: .....ccvivieeiece ettt et et e r e s s e et s aeaees

Numer naboru/naboréw w trybie konkurencyjnym/niekonkurencyjnym:

Oswiadczenie odnosi sie do relacji eksperta z wszystkimi wnioskodawcami/partnerami
wystepujgcymi we wnioskach o dofinansowanie projektéw, ktore zostaty ztozone w

ww. naborze/naborach i ktére podlegajg procedurze oceny na danym etapie postepowania
zgodnie z zatgcznikiem do niniejszego oswiadczenia.

POUCZENIE: Oswiadczenie w zakresie pkt 2) i 3) jest sktadane pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan, zgodnie z art. 85 ust. 1

i 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. z 2022 r., poz. 1079 ze zm.) w
zw. z art. 233 § 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz.
17 ze zm.).

1) Oswiadczam, ze zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji
i dokumentéw przedstawionych przez wnioskodawcéw, ktére mi ujawniono oraz
dokumentdw, ktére zostaty przeze mnie sporzgdzone w trakcie postepowania
zawierajgcych takie informacje.
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2) Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktérych mowaw art. 24§12

3)

4)

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (t.].
Dz. U.z 2024 r., poz. 572), powodujacych wytgczenie mnie z udziatu w wyborze
projektéw w tym, ze:

a) nie jestem wnioskodawca/partnerem ani nie pozostaje i nie pozostawatem/-am
w okresie trzech lat przed dniem ztozenia oswiadczenia wnioskodawcami/partnerami
w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze wynik oceny moze mie¢ wptyw na
moje prawa i obowiazki;

b) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
do drugiego stopnia z wnioskodawcami/partnerami lub cztonkami organow
zarzadzajacych lub organéw nadzorczych wnioskodawcy lub
whnioskodawcéw/partneréw;

c) nie jestem zwigzany/-a z wnioskodawcami/partnerami z tytutu przysposobienia,
kurateli lub opieki;

d) nie jestem przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow/partneréw ani nie pozostaje
w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego
stopnia z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcdw/partnerdw, ani nie jestem
zwigzany/-a z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow/partneréw z tytutu
przysposobienia, kurateli lub opieki;

e) nie pozostaje z wnioskodawcami/partnerami w stosunku podrzednosci stuzbowe;.

Jestem Swiadomy/-a, ze przestanki wymienione w lit. b-d powyzej dotyczg takze sytuacji,
gdy ustato matzenstwo, kuratela, przysposobienie lub opieka.

Oswiadczam, ze nie bratem/am udziatu w przygotowaniu ktoregokolwiek z wnioskow
o dofinansowanie ztozonych w ramach ww. naboru/naboréw, w tym nie wspétpracuje
z firmami konsultingowymi, ktére zajmujg sie przygotowywaniem dokumentacji

na potrzeby aplikowania o wsparcie w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Opolskiego 2021-2027.

Nie jestem i w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien podpisania niniejszego
oswiadczenia nie bytem pracownikiem instytucji lub podmiotéw petnigcych funkcje
instytucji programu operacyjnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027 lub
podmiotdéw z nimi powigzanymi w rozumieniu zatacznika | do rozporzgdzenia Komisji
(UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektore rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. U. UE L 187
2 26.06.2014, str. 1 ze zm.).
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5)

6)

W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej budzié
uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do ocenianych
wnioskow o dofinansowanie, zobowigzuje sie do niezwtocznego jej zgtoszenia na pismie
1Z/1P.

Zapoznatem sie z trescig dokumentu Komisji Europejskiej pn. Wytyczne dotyczgce
unikania konfliktu intereséw i zarzqdzania takimi konfliktami na podstawie
rozporzgdzenia finansowego (2021/C121/01) i oswiadczam, ze wedtug mojej wiedzy

w stosunku do Wnioskodawcdw i partnerdw nie zachodzi i w okresie ostatnich trzech lat
przed dniem ztozenia oSwiadczenia nie zachodzit konflikt interesu, o ktérym mowa

w art. 61 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2024/25009 z
dnia 23 wrzesnia 2024 r. w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do
budzetu ogdlnego Unii (wersja przeksztatcona) (Dz. U. UE. L z 2024 r. poz. 2509), ktory
stanowi ze:

1. ,Podmiotom upowaznionym do dziatan finansowych w rozumieniu rozdziatu 4
niniejszego tytutu oraz innym osobom, w tym réwniez organom krajowym na
dowolnym szczeblu, uczestniczagcym w wykonaniu budzetu w ramach zarzadzania
bezposredniego, posredniego i dzielonego, w tym réwniez w odnos$nych
dziataniach przygotowawczych, a takze w audycie lub kontroli, zakazuje sie
podejmowania jakichkolwiek dziatan, ktére mogg spowodowac powstanie
konfliktu ich intereséw z interesami Unii. Podmioty te muszg réwniez
podejmowaé odpowiednie srodki, aby zapobiegaé powstaniu konfliktu interesow
w ramach funkcji wchodzgcych w zakres ich odpowiedzialnosci oraz aby
zareagowac na sytuacje, ktdre obiektywnie mozna postrzegac jako konflikt
intereséw.

2. W przypadku gdy istnieje ryzyko konfliktu intereséw w odniesieniu do cztonka
personelu organu krajowego, dana osoba kieruje sprawe do swojego
przetozonego. W przypadku gdy takie ryzyko istnieje w odniesieniu
do pracownikdéw objetych regulaminem pracowniczym, dana osoba kieruje
sprawe do odpowiedniego delegowanego urzednika zatwierdzajgcego.
Odpowiedni przetozony lub delegowany urzednik zatwierdzajgcy potwierdzajg na
pismie, czy stwierdzono konflikt intereséw. W razie stwierdzenia istnienia
konfliktu intereséw organ powotujacy lub odpowiedni organ krajowy zapewniaja,
aby dana osoba zaprzestata jakichkolwiek dziatan w danej kwestii. Odpowiedni
delegowany urzednik zatwierdzajgcy lub odpowiedni organ krajowy zapewniajg,
aby wszelkie dalsze stosowne dziatania zostaty podjete zgodnie z majgcym
zastosowanie prawem, w tym — w przypadkach dotyczgcych cztonka personelu
organu krajowego — z przepisami tego kraju dotyczgcymi konfliktu interesow.
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3. Do celéw ust. 1 konflikt intereséw istnieje wowczas, gdy bezstronne i obiektywne
petnienie funkcji podmiotu upowaznionego do dziatan finansowych lub innej
osoby, o ktérych mowa w ust. 1, jest zagrozone z uwagi na wzgledy rodzinne,
emocjonalne, sympatie polityczne lub zwigzki z jakimkolwiek krajem, interes
gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezposrednie lub posrednie interesy osobiste”.

7) Zobowiazuje sie bezzwtocznie poinformowad instytucje organizujaca postepowanie
konkurencyjne o wszelkich okolicznosciach mogacych stanowi¢ konflikt intereséw lub
mogacych spowodowac jego powstanie.

(miejscowoséc) (podpis)

Zatacznik. Lista wnioskéw o dofinansowanie podlegajgcych ocenie wraz ze wskazaniem nazwy
Whnioskodawcy oraz ewentualnych partneréw projektow.
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez ‘
dla Opolskiego - Polska Unig Europejska 0 Po Ls KI E
—

WZOR

PROTOKOL CZASTKOWY Z OCENY FORMALNEJ DOSTEPOWEJ'/ CZASTKOWY Z OCENY
FORMALNEJ?/ CZASTKOWY Z OCENY MERYTORYCZNEJ3/ Z PROCEDURY ODWOtAWCZEJ* Z PRAC
KOMISJI OCENY PROJEKTOW

PriOryteT. et e e e e

DY AT | =] o 1L T PP PP PP PP PPPRRPPPPPRPRRON

W wyniku przeprowadzonego w dniach .......cccoceveveivccvvvennnnnen, naboru wnioskéw o dofinansowanie
projektéw wptyneto .......cccocvnenees ,Ztego ..., zostato skierowanych do oceny formalnej

dostepowe;j.

...................... FEO 2021-2027 zostata przeprowadzona w dniach ................. . Sposrdd ....... ztozonych
wnioskow o dofinansowanie projektéw ..... zostato ocenionych pozytywnie i skierowanych do
oceny formalnej, ..... whioski zostaty odrzucone z powodu niespetnienia kryteriéw formalnych

dostepowych, ..... whnioskow zostato wycofanych.

Sktad osobowy KOP (ocena formalna dostepowa):

Imie i nazwisko

Pracownik 1Z/IP/ Cztonek Zespotu
oceniajacego

Pracownik 1Z/IP / Cztonek Zespotu
oceniajacego

* w razie potrzeby dodac kolejne wiersze

Ocene formalng dostepowa przeprowadzili pracownicy Instytucji Zarzagdzajacej, wyznaczeni przez
Przewodniczacg KOP, zgodnie z tabela:

Lp. | Nr wniosku Nazwa wnioskodawcy | Tytut projektu Osoba oceniajaca

Nabér/Subregion

1 skresli¢, jesli nie dotyczy
2 Skresli¢, jesli nie dotyczy
3 Skregli¢, jesli nie dotyczy
4 Skredli¢, jesli nie dotyczy
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Protokdt nalezy wypetnic zgodnie z § 16 Regulaminu komisji oceny projektow

Sporzgdzit\a:
SEKretarz ......eveveneceeeeeeeeeeae
(imie, nazwisko oraz podpis)

Opole, dn. .....eeeeeeeeeeceeeeeeceeeen,
(miesigc stownie)

Zatwierdzit\a wynik oceny formalnej:
Przewodniczqcy/ Przedstawiciel Przewodniczgcego KOP.............cccceveeevvveveunn.
(imie, nazwisko oraz podpis)

(Zakoriczy¢ w przypadku wypetniania protokotu czgstkowego z oceny formalnej dostepowej)

Ocena formalna projektéw ztozonych w ramach ... naboru do dziatania..........cccceecvvv vvveecieceeeenne.
FEO 2021-2027 zostata przeprowadzona w dniach ................. . Sposrad ....... ztozonych wnioskéw o

dofinansowanie, ktére zostaty pozytywnie oceniane pod katem spetnienia kryteriéw formalnych

Oceny formalnej dokonaty osoby wyznaczone do oceny formalnej dostepowej®.

Protokdt nalezy wypetnic¢ zgodnie z § 16 Regulaminu komisji oceny projektow

Sporzqdzit\a:
SeKretarz ...,
(imie, nazwisko oraz podpis)

Opole, dn. ...,
(miesigc stownie)

Zatwierdzit\a wynik oceny formalnej:
Przewodniczqcy/ Przedstawiciel Przewodniczgcego KOP.............cccceevvvererennne.
(imie, nazwisko oraz podpis)

(Zakoriczy¢ w przypadku wypetniania protokotu czgstkowego z oceny formalnej)

5 W przypadku zmiany, nalezy wstawi¢ ponownie tabele ze wzoru protokotu po ocenie formalnej dostepowe;j.
2
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Ocena merytoryczna zostata przeprowadzona w dniach.........ccocoevveeeieecenennen.

W ramach oceny merytorycznej, zgodnie z zapisami § 13 Regulaminu Pracy Komisji Oceny
Projektow oceniajgcej projekty w ramach EFRR FEO 2021-2027 W dniu ........ccccvevvevenne. o godz.
......................... W aooeierereeresesneieneeeneene. . Przewodniczacy/Przedstawiciel Przewodniczgcego KOP
odpowiedzialny za procedure losowania wnioskéw o dofinansowanie projektéw oraz losowania
cztonkdw KOP/ Zespotu oceniajgcego rozpoczat ww. procedure.

W losowaniu uczestniczyli:

W kopercie z nr 1 umieszczono identyczne, osobne karteczki z imionami i nazwiskami cztonkéw
KOP obecnych na posiedzeniu, ktérzy bedg dokonywali oceny projektéw w ramach dziedziny,

dla ktérego przeprowadzany jest nabdr. W kopercie nr 2 umieszczono karteczki z imionami i
nazwiskami cztonkdw KOP obecnych na posiedzeniu, ktorzy bedg dokonywali oceny w ramach
Analizy finansowej i ekonomicznej. Dodatkowo w poszczegdlnych kopertach znalazty sie nazwiska
cztonkéw KOP, ktorzy z obiektywnych wzgleddw nie mogg uczestniczy¢ w pierwszym jej
posiedzeniu, a ktérzy wyrazili gotowos¢ oceny projektéw*.

W kopercie nr 3 umieszczono identyczne, osobne karteczki z numerami poszczegdlnych wnioskéw
o dofinansowanie podlegajgcych ocenie KOP.

Przewodniczacy/ Przedstawiciel Przewodniczgcego KOP przystgpit do losowania w pierwszej
kolejnosci oséb/ par oséb oceniajgcych projekty tj. z koperty nr 1 inr 2 po jednym nazwisku
cztonka KOP. Procedura byta powtarzana do momentu wyczerpania mozliwosci/ tworzenia
kolejnych Zespotéw oceniajgcych.

Kolejno Przewodniczacy/ Przedstawiciel Przewodniczgcego KOP przystgpit do losowania z koperty
nr 3, dla kazdej osoby/ pary oceniajgcej wnioski po 1 karteczce z nr wniosku o dofinansowanie.
Procedura byta powtarzana do momentu wyczerpania sie karteczek z nr poszczegdlnych wnioskdow
o dofinansowanie.

Na zakorczenie Przewodniczgcy/Przedstawiciel Przewodniczgcego KOP odczytat nazwiska
cztonkéw KOP/sktad poszczegdlnych Zespotdw oceniajgcych wraz z nr wnioskéw o dofinansowanie

projektow podlegajgcych ocenie przez osoby/ ww. Zespoty.
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W losowaniu cztonkéw KOP/ sktadow poszczegdlnych Zespotéw oceniajgcych wzieli udziat

nastepujacy cztonkowie KOP:

W przypadku gdy w sktad KOP wchodzg eksperci dokonujgcy oceny merytorycznej w zakresie

analizy finansowo-ekonomicznej nalezy uwzgledni¢ to w ponizszych tabelach z zaznaczeniem,

ktore kryteria i ktdre projekty byty przez nich oceniane.

Cztonkowie KOP oceniajgcy wnioski wraz z przyporzagdkowanymi nr wnioskéw o dofinansowanie

projektéw przedstawia ponizsza tabela*®

LP | Imie i nazwisko cztonka KOP

Nr projektow podlegajgce ocenie przez
poszczegdlnych cztonkéw KOP

*Tabele wypetni¢ w przypadku gdy oceny dokonuje cztonek KOP (jedna osoba)

Sktady poszczegdlnych Zespotdw oceniajgcych wnioski wraz z przyporzagdkowanymi im nr

whnioskow o dofinansowanie projektéw przedstawia ponizsza tabela:

Imie i nazwisko cztonka Zespotu
oceniajacego KOP

Nr Zespotu
oceniajacego KOP

Nr projektow
podlegajace ocenie przez
poszczegdlne Zespoty
oceniajace KOP

Zespot oceniajacy
KOPnr1l

Zespot oceniajacy
KOP nr 2

Sktad osobowy KOP (ocena merytoryczna):

Imie i nazwisko

Przewodniczacy KOP

Sekretarz KOP
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Cztonek KOP/ Zespotu oceniajacego

Cztonek KOP/ Zespotu oceniajacego

* w razie potrzeby dodac kolejne wiersze

W ramach postepowania:

a) maksymalna liczba punktéw mozliwa do zdobycia wynosita

b) minimalna liczba punktéw wymagana do osiggniecia, stanowigca 50% mozliwych do
zdobycia, wynosita ........
c) ustalone zostaty kryteria rozstrzygajace:
— 1 kryterium rozstrzygajace ...
— 2 kryterium rozstrzygajace ...

W ramach posiedzen KOP przeprowadzono spotkania cztonkdw KOP/ Zespotdw oceniajgcych z
poszczegdlnymi Wnioskodawcami. Szczegétowe informacje w tym zakresie przedstawia ponizsza
tabela) (jesli dotyczy):

Lp

Numer wniosku

Ustalona data i
godzina spotkania

Imie i nazwisko ze strony Wnioskodawcy

Po zakonhczeniu oceny merytorycznej wszystkich wnioskéw przez ekspertéw, przygotowano liste
wszystkich ocenionych projektéw w danym naborze, uszeregowanych wedtug kolejnosci malejacej
na podstawie uzyskanego procentowego wyniku oceny (tzw. lista rankingowa)**:

Tytut érednia Kwota Alokacja — kwota
Nazwa Nr wniosku o whniosku o ocena Srednia | wnioskowanego | przeznaczona na
Lp. whioskodawe dofinansowanie | dofinansow unktowa ocena dofinansowania | dofinansowanie
¥ projektu anie EOP % KOP | [PLN] projektow (w ujeciu
projektu malejacym) [PLN]
Nabor nr:
Dostepna alokacja:
*w razie potrzeby dodac kolejne wiersze
UWAGI: .ttt Hokk
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Sporzqdzit\a:
SEKretarz .....eeceeieeneeseeeeeeee
(imie, nazwisko oraz podpis)

Opole, dn. ...,
(miesigc stownie)

Zatwierdzit\a wynik oceny merytorycznej:

Przewodniczqcy/ Przedstawiciel Przewodniczgcego KOP..............cccceeeun..
(imie, nazwisko oraz podpis)

*skredli¢, jesli nie dotyczy

** w sytuacji niewystarczajgcej kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektow, lista
rankingowa tworzona jest jako oddzielny zatgcznik do protokotu i niezwtocznie jest akceptowana
przez Przewodniczgcego KOP/Z-ce Przewodniczgcego KOP. Po jej akceptaciji zapisy protokotu
obejmujg dziatania okreslone w § 14 ust. 20 — 25.

*** W protokole nalezy uwzgledni¢ dodatkowe informacje dot. m.in. regulaminu wyboru
projektow w trybie konkurencyjnym/niekonkurencyjnym i jego ew. zmian (data zatwierdzenia
regulaminu/procedury oraz jego zmian); sytuacje opisane w przypisie **, opis zdarzen
niestandardowych, ktére zaszty w trakcie prac KOP, obowigzujacych w trakcie naboru wersji
wszystkich dokumentéw wykorzystywanych do oceny, informacje nt. przebiegu oceny
srodowiskowej oraz informacje o wynikach weryfikacji prawdziwosci oswiadczen o bezstronnosci
sktadanych przez ekspertéw zewnetrznych dokonujgcych oceny wnioskéw o dofinansowanie
projektéw (jesli dotyczy)

Zataczniki:

1. Decyzja (zarzadzenie) o powotaniu KOP i ewentualne zmiany.

2. Oswiadczenia o bezstronnosci i poufnosci pracownikéw, cztonkéw KOP

3. Oswiadczenia o bezstronnosci i poufnosci ekspertéw, cztonkéw KOP

4. Upowaznienie dla Z-cy Przewodniczgcego (jesli dotyczy)

5. Zasady oceny projektéw wraz z uzasadnieniem (np. rankingowanie w przypadku kryteriow

wyboru projektow, ktére tego wymagaja).
6. Regulamin KOP (wersja nr..... ).
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ZASADY OBOWIAZUJACE EKSPERTOW PRZY DOKONYWANIU
OCENY MERYTORYCZNEJ PROJEKTOW:

Oswiadczam, iz podczas oceny merytorycznej dofoze wszelkiej starannosci, aby ponizej
zapisane zasady zostaty dochowane:

1. Przed przystgpieniem do oceny merytorycznej projektu zobowigzuje sie podpisaé
oswiadczenia o bezstronnosci i poufnosci.

2. Zapoznatem/am sie z zasadami dokonywania oceny merytorycznej projektow oraz
kryteriami wyboru projektow, ktére merytorycznie odpowiadajg danemu
naborowi/danym naborom.

3. Zobowigzuje sie do dokonania oceny merytorycznej projektéw w zgodzie z ich zapisami.

4. Oceny dokonam zgodnie z kryteriami merytorycznymi, ktére zostaty zatwierdzone przez
Komitet Monitorujacy.

5. Dany projekt ocenie w oparciu o listy sprawdzajgce do oceny merytorycznej, a kazde
kryterium podlegajgce ocenie zobowigzuje sie poprzec¢ stosownym uzasadnieniem,
tj. adekwatnym do przyznanej punktacji oraz wyczerpujgcym pod wzgledem argumentacji
przemawiajgcej za dokonaniem takiej, a nie innej oceny. W przypadku kryteriéw, ktdre
wymagajg rankingowania, zobowigzuje sie ustali¢ wspdlnie z drugim cztonkiem zespotu
i/lub innymi cztonkami ranking oraz zatgczy¢ do niego stosowne uzasadnienie, natomiast
jezeli sporzadzenie takiego rankingu okaze sie niemozliwym do zrealizowania,
to zobowigzuje sie przygotowaé uzasadnienie, w ktérym wskazane zostang przyczyny
jego braku.

6. W przypadku kryterium dotyczgcego kwalifikowalnosci wydatkdw, zobowigzuje sie
do rzetelnego i wnikliwego zbadania racjonalnosci i efektywnosci wydatkéw
zaplanowanych/poniesionych w ramach ocenianego projektu.

7. W przypadku stwierdzenia w wyniku dyskusji z drugim cztonkiem zespotu przyznania
skrajnej punktacji w ramach danego kryterium, sprébuje podja¢ dziatania zmierzajgce
do wynegocjowania zblizonej oceny, tak aby unikngc. jesli to mozliwe. koniecznosci
poddania projektu ocenie innego zespotu (jesli dotyczy).

8. Jezeli w wyniku dokonania oceny zaistnieje koniecznos¢ uzyskania od wnioskodawcy
dodatkowych informacji o projekcie, bgdz wyjasnien zobowigzuje sie przedstawic
stosowne uwagi do wnioskodawcy w listach sprawdzajgcych kryteria merytoryczne
sktadanych do wtasciwej instytucji.
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9. W przypadku gdy do oceny kryterium niezbedne jest zweryfikowanie statusu lub danych
whnioskodawcy/partnera/podmiotu wykonujgcego ustugi, w oparciu o ogélnodostepne
bazy danych, zobowigzuje sie do przekazania Sekretarzom KOP zrzutéw ekranu/skanow
potwierdzajgcych przeprowadzong weryfikacje?.

(miejscowosc) (podpis)

1 Np. w przypadku gdy w ramach kryterium weryfikowane jest czy przewidziane w projekcie
Swiadczenia opieki zdrowotnej sg realizowane wytgcznie przez podmioty wykonujgce dziatalnos¢
leczniczg, nalezy przekazac zrzut ekranu/skan potwierdzajacy weryfikacje powyzszego warunku
w oparciu dane z Rejestru Podmiotéw Wykonujgcych Dziatalnos¢ Leczniczg prowadzonego
zgodnie z ustawq z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci lecznicze;j.
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