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Załącznik nr 3 do ogłoszenia konkursu na kandydata 
na stanowisko  Dyrektora Filharmonii Opolskiej  
im. Józefa Elsnera w Opolu, stanowiącego 
załącznik nr 1 do Uchwały Nr 11678 /2024  
Zarządu Województwa Opolskiego 
z dnia 26 lutego 2024 r.       
 

 

Klauzula informacyjna dla kandydatów biorących udział w konkursie na stanowisko Dyrektora 

Filharmonii im. Józefa Elsnera w Opolu. 

Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie  

o ochronie danych osobowych) - zwanego dalej RODO informuję, iż: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Marszałek Województwa Opolskiego,  

z siedzibą w Opolu, ul. Piastowska 14, 45-082 Opole. Adres do korespondencji:  

Urząd Marszałkowski Województwa Opolskiego, ul. Piastowska 14, 45-082 Opole. 

2. Jeśli ma Pani/Pan pytania dotyczące sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych 

osobowych w zakresie działania Administratora, a także przysługujących Pani/Panu uprawnień, 

może Pani/Pan skontaktować się z IOD Panem Wojciechem Merkel. Kontakt z Inspektorem jest 

możliwy pod adresem: Urząd Marszałkowski Województwa Opolskiego, ul. Piastowska 12,  

45 -082 Opole lub za pośrednictwem poczty elektronicznej: email iod@opolskie.pl. 

3. Dane osobowe będą przetwarzane na potrzeby konkursu, do którego Pani/Pan przystępuje, 

składając ofertę, w celu realizacji i dokumentacji procedury konkursowej. Dane będą przetwarzane 

na podstawie przepisów prawa tj.: 

1) Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465), ustawy z dnia 

25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej  

(Dz. U. z 2024 r. poz. 87) oraz rozporządzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego  

z dnia 12 kwietnia 2019 r. w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora 

instytucji kultury (Dz. U.  2019 r., poz. 724), w związku z art. 6 ust. 1 lit. c RODO - 

wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze. 

Podanie danych jest wymogiem ustawowym, w zakresie określonym przez ww. przepisy. 

Niepodanie danych w zakresie wymaganym przez administratora uniemożliwi wzięcie 

udziału w postępowaniu konkursowym. 

2) Zgody na przetwarzanie danych - art. 6 ust. 1 lit. a RODO - w przypadku podania 

dodatkowych danych osobowych, niewymaganych do wzięcia udziału w postępowaniu 

konkursowym. 

Podanie dodatkowych danych jest dobrowolne, a ich niepodanie nie uniemożliwia wzięcia 

udziału w postępowaniu konkursowym. 

Zaniechanie jednak podania niektórych danych przetwarzanych na podstawie Pani/Pana 

zgody, może skutkować brakiem możliwości zweryfikowania spełnienia przez Panią/Pana 

wymogów.  
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4. Dane osobowe nie będą udostępnianie podmiotom innym, niż uprawnione na podstawie 

przepisów prawa oraz podmiotom, którym dane zostały powierzone do przetwarzania. 

5. Dane osobowe będą przechowywane przez okres zgodny z rozporządzeniem Prezesa Rady 

Ministrów z 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych 

wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych. 

Natomiast w zakresie kandydatów niewyłonionych - przez okres 3 miesięcy od zakończenia 

procesu rekrutacji oraz do czasu cofnięcia przez Panią/Pana zgody i tylko w zakresie w jakim 

udzielono zgody, bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na 

podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

6. W zakresie Pani/Pana danych osobowych, na zasadach określonych w RODO, przysługują Pani/ 

Panu prawa: prawo dostępu do danych osobowych - art. 15 RODO, prawo sprostowania danych- 

art. 16 RODO, prawo do usunięcia danych – art. 17 RODO, prawo ograniczenia przetwarzania 

- art. 18 RODO, prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie danych, prawo wniesienia skargi 

 do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli uzna Pani/Pan,  

iż jego dane osobowe przetwarzane są przez administratora niezgodnie z przepisami RODO. 

7. Dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym 

profilowaniu. 

8. W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie Pani/Pana zgody  

na przetwarzanie danych osobowych, przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia tej zgody  

w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma wpływu na zgodność przetwarzania, którego 

dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Aby wycofać zgodę na przetwarzanie danych 

należy skontaktować się z Departamentem Kultury i Dziedzictwa Regionalnego Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Opolskiego. 

 

 

      ……………………………                                                                                           ……..…………………………. 
       (imię i nazwisko)                                                                                                (miejscowość, data) 
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OŚWIADCZENIA KANDYDATA  

 

1) Oświadczam, że zapoznałam/em się z klauzulą informacyjną dla kandydatów biorących 

udział w konkursie na stanowisko Dyrektora Filharmonii Opolskiej im. Józefa Elsnera  

w Opolu dostępnej na stronie BIP Urzędu Marszałkowskiego Województwa Opolskiego, 

wynikającą z rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  

z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych) - na potrzeby 

postępowania konkursowego.  

 

 

………………………………………………………….            ………………………………………………………………  
(miejscowość, data)       (podpis kandydata) 
 

 

2) Oświadczam, że podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dobrowolnie 

wyrażam zgodę na administrowanie i przetwarzanie moich danych osobowych podawanych 

dobrowolnie w ofercie dla celów niezbędnych do realizacji postępowania konkursowego,  

jak również w celu realizacji ewentualnego zatrudnienia i jego dalszego przebiegu. 

Jednocześnie oświadczam, że zostałam/em poinformowana/y o posiadaniu prawa cofnięcia 

zgody na przetwarzanie danych osobowych podawanych dobrowolnie w dowolnym momencie 

bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody 

przed jej cofnięciem. 

 

………………………………………………………….            ………………………………………………………………  

 (miejscowość, data)                (podpis kandydata) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


