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OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA OBStUGA MERYTORYCZNA SZKOLENIA
SPECJALISTYCZNEGO DLA POTENCJALNYCH BENEFICJENTOW PROGRAMU FUNDUSZE
EUROPEJSKIE DLA OPOLSKIEGO 2021-2027

pt.: Realizacja zasad rownosciowych w projektach unijnych 2021-2027.

1. Cel szkolenia

Zapewnienie zgodnosci wdrazania programow i projektéw z zasadami rGwnosciowymi:
zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, zasadg rownosci kobiet i mezczyzn, poszanowania
praw podstawowych oraz podejmowania dziatan na rzecz przestrzegania praw osob
niepetnosprawnych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027 jest wyzwaniem zaréwno
dla Instytucji wdrazajacych jak i beneficjentéw. Szkolenie ma na celu przyblizy¢ zakres
wytycznych na okres 2021-2027, ktére opisujg jednolity sposdb realizacji w projektach ww.
zasad horyzontalnych oraz ich praktyczne stosowanie w projektach unijnych 2021-2027.
Ponadto omdéwiony zostanie nowy element wytycznych w tym okresie programowania tj.
Karta Praw Podstawowych i Konwencja o prawach oséb niepetnosprawnych oraz procedury
ich przestrzegania.

2. Zakres szkolenia

1) Podstawowe informacje nt. zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, zasady
réwnosci kobiet i mezczyzn, Karty praw podstawowych Unii Europejskiej (KPP),
Konwencji o prawach oséb niepetnosprawnych (KPON) w funduszach Europejskich
2021-2027.

2) Zastosowanie zasad rownosciowych na etapie przygotowania wniosku aplikacyjnego
(podstawowe informacje, praktyczne rozwigzania, rekomendacje ogdlne dla
spetnienia standardu minimum) m.in. w zakresie:

- przeprowadzenie analizy problemowej, definiowanie celéw réwnosciowych i grup
docelowych,

- planowanie dziatan o charakterze rownosciowym, w tym planowanie dziatan
rekrutacyjnych z uwzglednieniem pfci, przeciwdziatanie wystgpieniu barier
rownosciowych na etapie realizacji projektu oraz powielania stereotypowych
rozwigzan,

- definiowanie wskaznikow, rezultatow/produktow projektu w odniesieniu do
zaplanowanych zmian na rzecz réwnosci.



Adresaci szkolenia

osoby zajmujgce sie planowaniem, przygotowaniem dokumentacji projektowej oraz
realizacjg projektow

Metodyka szkolen:

wyktad z prezentacjg multimedialng;

metody interaktywne angazujgce uczestnikdw szkolenia, analiza przyktadow;
pytania/ odpowiedzi, omawianie udostepnianych uczestnikom materiatéw;
praca na aktualnych dokumentach zrédtowych.

Wymagania techniczne dot. przedmiotu zamoéwienia:

ilos¢: 1 szkolenie

typ szkolenia: stacjonarne;

realizacja szkolenia: w okresie pazdziernik — listopad 2023;

liczba uczestnikdw szkolenia: maksimum 50 osdéb;

czas trwania szkolen: jednodniowe, przeprowadzone w dni robocze (tj. od
poniedziatku do pigtku);

miejsce realizacji: miejsce zostanie wskazane przez Zamawiajgcego (na terenie
wojewddztwa opolskiego);

czas trwania szkolenia: 5 godzin zegarowych (5 x 60 minut), w tym taczny czas na
wszystkie przerwy 45 minut;

godziny realizacji szkolenia: rozpoczecie nie wczesniej niz o godz. 9:00 i zakoriczenie
nie pdzniej, niz o godz. 15.00.

Zadania Zamawiajacego

ogtoszenie informacji o realizacji szkolenia i jego promocja;

rekrutacja uczestnikdw szkolenia;

przygotowanie listy uczestnikdw szkolenia;

zapewnienie sali na szkolenie;

zapewnienie cateringu dla uczestnikdw szkolenia;

przygotowanie ankiet ewaluacyjnych;

przygotowanie projektu certyfikatu potwierdzajgcego udziat w szkoleniu (wersja
elektroniczna, w formacie do druku, zawierajgca niezbedne oznakowania ze strony
Zamawiajgcego oraz Wykonawcy);

przekazanie Wykonawcy informacji nt. wspétfinansowania i organizacji szkolenia oraz
niezbednych logotypdw, ktére majg by¢ obowigzkowo zamieszczone

na wszystkich materiatach szkoleniowych oraz szczegétowym programie szkolenia;
przekazanie Wykonawcy wynikdéw ankiet ewaluacyjnych.



Zadania Wykonawcy

przygotowanie informacji nt. Wykonawcy oraz trenera realizujgcego szkolenie, ktére
zostang zamieszczone przez Zamawiajgcego w ogfoszeniu o szkoleniu i wykorzystane
w ramach promowania szkolenia na profilach i portalach Zamawiajgcego;

dla trenera/ow zapewnienie kwestii dotyczgcych dojazdu/ wyjazdu/ pobytu podczas
realizacji szkolenia;

realizacja szkolenia zgodnie ze specyfikacjg, obstuga merytoryczna i techniczna
szkolenia:

- przygotowanie szczegdtowego programu szkolenia,
- przygotowanie prezentacji multimedialnej/ materiatéw szkoleniowych
- wydrukowanie, wystawienie i przekazanie w trakcie dnia szkoleniowego

kazdemu z uczestnikdw imiennych certyfikatow potwierdzajgcych udziat
w szkoleniu (sygnowane przez Wykonawce oraz Zamawiajgcego, wg wzoru
opracowanego przez Zamawiajgcego),

- nie pdzniej niz 7 dni od dnia szkolenia przekazanie na wskazane przez

uczestnikédw adresy mailowe prezentacji multimedialnej/ materiatéw
szkoleniowych;
biorgc pod uwage koniecznos¢ ograniczania surowcéw materiaty, o ktérych mowa

wyzej przekazywane sg uczestnikom wytgcznie w wersji elektronicznej (nie dotyczy
imiennych certyfikatow);

prezentacja/materiaty szkoleniowe obowigzkowo majg zawiera¢ informacje nt.

wspotfinansowania, niezbedne oznakowanie, by¢ przygotowane zgodnie z zasadami
dostepnosci oraz prostego jezyka.

. Wymagania dot. doswiadczenia i przygotowania merytorycznego Wykonawcy:
Wykonawca zapewnia trenera, ktory:
posiada co najmniej wyksztatcenie wyisze;

posiada doswiadczenie zawodowe w zakresie zasad horyzontalnych UE w kontekscie
projektow realizowanych w ramach funduszy unijnych, nie krétsze niz 3 lata;
doswiadczenie potwierdzone w dofgczonym do oferty CV podpisanym przez trenera;

w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krétszy — w tym okresie, przeprowadzit co najmniej 4
szkolenia w zakresie zasad horyzontalnych UE w kontekscie projektdw realizowanych
w ramach funduszy unijnych, w tym obejmujgce zagadnienia zasad réwnosciowych.
Nalezy podac¢ date wykonania, tematyke szkolenia i nazwe podmiotu, na rzecz ktérego
zostato wykonane szkolenie oraz zatgczy¢ dowody potwierdzajace, ze szkolenie
zostato wykonane nalezycie. Dowodami, o ktérych mowa, sg referencje badz inne
dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz ktdérego szkolenie byto wykonane.



Powyzsze wymagania, w tym ich udokumentowanie obowigzuje réwniez w sytuacji,
jesli wykonawca zdecyduje sie na realizacje szkolenia przez wiecej niz jednego
trenera (te same wymagania obejmuija kazdego z trenerdw).

Warunki wspotpracy:

e Wykonawca i Zamawiajgcy wyznaczg osoby do kontaktu odpowiedzialne
za realizacje przedmiotu zamdwienia.

e Wykonawca i Zamawiajgcy beda wymienia¢ informacje, materiaty oraz uwagi do
materiatow drogg mailowg i/ lub telefoniczna.

e Do 10 dni roboczych po podpisaniu umowy:

- Wykonawca z Zamawiajgcym ustali terminy szkolen.

- Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu szczegétowy program szkolenia
i informacje nt. Wykonawcy oraz trenera realizujgcego szkolenie oraz
niezbedne oznakowania dot. Wykonawcy — w celu zastosowania ich na wzorze
certyfikatu.

— Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zgtaszania uwag do ww. materiatow.

- Wykonawca ma obowigzek przyjac i wprowadzac uwagi Zamawiajgcego, az do
momentu ostatecznej akceptacji materiatéw.

- Zamawiajacy przekaze Wykonawcy drogg elektroniczng logotypy oraz
informacje o wspétfinansowaniu i organizacji szkolenia, ktére obowigzkowo
muszg zosta¢ zamieszczone na materiatach przygotowywanych przez
Wykonawce.

e Nie pdzniej niz 10 dni roboczych przed datg szkolenia:

- Wykonawca musi uzyskaé ostateczng akceptacje Zamawiajgcego odnosnie
prezentacji multimedialnej / materiatéow szkoleniowych.

- Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zgtaszania uwag do przekazanych przez
Wykonawce ww. materiatéw.

- Wykonawca ma obowigzek przyjgé i wprowadzaé uwagi Zamawiajgcego, az do
momentu ostatecznej akceptacji materiatéw.

e Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odbywania wizyt monitorujgcych podczas
szkolen.

e  Odbidr przedmiotu zamodwienia zostanie przeprowadzony na podstawie protokotu
zdawczo-odbiorczego, podpisanego w terminie 10 dni od dnia przeprowadzenia
ostatniego szkolenia.

e Terminy mogg ulega¢ zmianom za zgodg obu Stron.



