
Zał. nr 8 do SWZ
Projektowane postanowienia umowy

RU nr DOA-ZP.273.  …………. .2022

zawarta w dniu   ................. 2022r. w Opolu pomiędzy : 

Województwem Opolskim z siedzibą w Opolu, ul. Piastowska 14, 45-082 Opole, NIP: 7543077565, REGON: ……….. (wykonującym zadania w zakresie zamówień publicznych przy pomocy Urzędu Marszałkowskiego Województwa Opolskiego, adres: ul. Piastowska 14, 45-082 Opole), reprezentowanym przez: 

 ………………………….………………………………………………………………… działającego na podstawie uchwały nr        Zarządu Województwa Opolskiego z dnia ……. – ………………………………………..
zwanym dalej Zamawiającym 

a

…………………………………..
zwanym dalej  Wykonawcą 

Niniejsza umowa zostaje zawarta w wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym (bez negocjacji) na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia  11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych - Pzp (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.) nr DOA-ZP.272………..2022.

§ 1

1. Zamawiający zamawia, a Wykonawca zobowiązuje się do realizacji usługi pn.: ,,Drukowanie okładek okolicznościowych z nadrukiem oraz wizytówek na potrzeby Urzędu Marszałkowskiego Województwa Opolskiego.”
1) Zamówienie podstawowe (gwarantowane) : 
a) 40 kompletów wizytówek jednostronnych (za komplet uważa się 100 pojedynczych wizytówek jednostronnych dla jednej osoby).

b) 40 kompletów wizytówek dwustronnych (za komplet uważa się 100 pojedynczych wizytówek dwustronnych dla jednej osoby).
c) 10 000 szt. okładek okolicznościowych z nadrukiem.

2) Zamówienie objęte prawem opcji:
a) 30 kompletów wizytówek jednostronnych (za komplet uważa się 100 pojedynczych wizytówek jednostronnych dla jednej osoby).

b) 30 kompletów wizytówek dwustronnych (za komplet uważa się 100 pojedynczych wizytówek dwustronnych dla jednej osoby).
c) 10 000 szt. okładek okolicznościowych z nadrukiem.
2. Warunkiem uruchomienia prawa opcji jest przekazanie Wykonawcy pisemnego oświadczenia woli Zamawiającego o skorzystaniu z prawa opcji, tj. o żądaniu wykonania zamówienia kwalifikowanego przez Zamawiającego jako prawo opcji w terminie i zakresie wskazanym w opisie przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik nr … do umowy. 
3. W przypadku skorzystania z prawa opcji nie jest wymagana zmiana niniejszej umowy ani zawarcie odrębnej umowy. Skorzystanie z opcji jest czynnością mieszczącą się w zakresie i terminie  wykonania umowy.
4. „Opis przedmiotu zamówienia” -  załącznik do Specyfikacji Warunków Zamówienia stanowi integralną część umowy.   
5. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy z należytą starannością oraz wedle najlepszej wiedzy i doświadczenia.

6. W przypadku stwierdzenia realizacji zamówienia niezgodnie z niniejszą umową oraz Opisem przedmiotu zamówienia, Wykonawca zobowiązany jest do usunięcia wad w terminie 5 dni roboczych od dnia przekazania uwag przez Zamawiającego.

7. Zamawiającemu przysługuje prawo zgłaszania zastrzeżeń do sposobu i zakresu wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę. Ww. zastrzeżenia Wykonawca zobowiązany jest uwzględnić w terminie wskazanym przez Zamawiającego, nie krótszym niż 3 dni robocze od dnia ich przekazania przez Zamawiającego.
8. Wykonawca w ciągu dwóch dni roboczych od dnia zawarcia umowy, przekaże Zamawiającemu wykaz cen jednostkowych za wykonanie przedmiotu umowy określonego w ust 1 umowy. 
§2

1. Termin realizacji przedmiotu umowy: do 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy.
2. Wykonanie okładek okolicznościowych z nadrukiem oraz wizytówek będzie następować w oparciu o jednostkowe zlecenia przekazywane przez Zamawiającego w formie elektronicznej lub telefonicznie, przy czym czas realizacji zleceń częściowych będzie wynosił odpowiednio:

1) W przypadku wykonania wizytówek - zgodnie z ofertą wykonawcy - ………………… dni roboczych od daty przekazania zlecenia częściowego na  wizytówki 

2) W przypadku wykonania okładek - zgodnie z ofertą wykonawcy - ……………. dni roboczych od daty przekazania  zlecenia częściowego na okładki.  
§ 3
1. Za wykonanie przedmiotu umowy, o którym mowa w §1 Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie w wysokości ….……………….zł brutto (w tym VAT…………%), słownie brutto: …………………………………………………………………………………………………………………………………….……… zł, netto: ……………………………zł.

w tym : 

a) Zamówienie podstawowe (gwarantowane):

….……………….zł brutto (w tym VAT………..%), słownie brutto: …………………………………………………………………………………………………………………………………….……… zł, netto: ……………………………zł.

b) Zamówienie objęte prawem opcji:

….……………….zł brutto (w tym VAT……….%), słownie brutto: …………………………………………………………………………………………………………………………………….……… zł, netto: ……………………………zł.

2. Wynagrodzenie płatne będzie na podstawie faktur VAT – częściowych za każde jednostkowe zlecenie, wystawionych zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.
3. Wynagrodzenie płatne przez Zamawiającego za zlecenie jednostkowe cząstkowe będzie wyliczone wg cen jednostkowych.
4. Zapłata za wykonane zlecenia cząstkowe będzie dokonana po dostawie przedmiotu zamówienia, w formie przelewu bankowego na konto Wykonawcy podane na fakturze,  w terminie 14 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury VAT. 
5. Za termin zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.

6. Fakturę VAT należy wystawić na: 

	Nabywca:

Województwo Opolskie

ul. Piastowska 14,

 45-082 Opole, 

NIP: 754-307-75-65
	Odbiorca:

Urząd Marszałkowski 

Województwa Opolskiego, 

ul. Piastowska 14,

 45-082 Opole



7. Suma faktur częściowych nie może przekroczyć kwoty, o której mowa w ust. 1.

8. Kwota określona w ust. 1, zaspokaja wszelkie roszczenia Wykonawcy z tytułu wykonania umowy.

§ 4

1. Zamawiający wymaga, aby czynności związane z drukiem były wykonywane przez osoby zatrudnione przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę.

2. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu do 2 dni roboczych od dnia zawarcia niniejszej umowy w formie oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy listy osób zatrudnionych na umowę o pracę przy wykonywaniu czynności dla Zamawiającego, o których mowa w ust. 1. 
3. Oświadczenie ujmować ma co najmniej informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.
4. Oświadczenie, o którym mowa w ust. 3, należy aktualizować w każdym przypadku zmiany pracowników, najpóźniej w dniu podjęcia przez nowe osoby czynności stanowiących przedmiot niniejszej umowy. 
5. W celu weryfikacji zatrudniania, przez Wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1, Wykonawca w toku realizacji niniejszej umowy na każde żądanie Zamawiającego przedłoży Zamawiającemu:

1)
oświadczenie zatrudnionego pracownika, lub
2)
oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę, lub
3)
poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię umowy o pracę zatrudnionego pracownika,

- zawierające informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.

6. Sankcje z tytułu niespełnienia wymagań określonych w art. 95 ust. 1 ustawy Pzp wskazane zostały w § 5 ust 1 pkt 7).
7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

§ 5
1. Zamawiający może naliczyć Wykonawcy karę umowną w następujących przypadkach:

1) zwłoki w wykonaniu przedmiotu umowy określonego w § 1 ust 1 pkt 1) lit a) i b) oraz § 1 ust. 1 pkt 2) w terminie, w wysokości 0,5% wynagrodzenia brutto przypadającego za realizację danego zlecenia cząstkowego, którego zwłoka dotyczy - za każdy dzień zwłoki wykraczający poza termin wskazany w § 2 ust 2 pkt 1);
2) zwłoki w wykonaniu przedmiotu umowy określonego w § 1 ust 1 pkt 1) lit c) w terminie, w wysokości 0,5% wynagrodzenia brutto przypadającego za realizację danego zlecenia cząstkowego, którego zwłoka dotyczy - za każdy dzień zwłoki wykraczający poza termin wskazany w § 2 ust 2 pkt 2);
3) zwłoki w realizacji czynności opracowania projektów graficznych wizytówek i okładek, o których mowa w pkt III Opisu przedmiotu zamówienia pn. Informacje dodatkowe,  - w wysokości 0,1% wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 3 ust 1 umowy – za każdy dzień zwłoki wykraczający poza terminy wskazane dla tych czynności w pkt III Opisu przedmiotu zamówienia pn. Informacje dodatkowe;
4) zrealizowania przedmiotu umowy niezgodnie z Opisem przedmiotu zamówienia pod względem jakościowym lub ilościowym w wysokości 20% wynagrodzenia brutto przypadającego za realizację danego zlecenia cząstkowego, którego niezgodność dotyczy
5) zwłoki w usunięciu wad przedmiotu umowy w wysokości 0,5% wynagrodzenia brutto, określonego dla danego zlecenia cząstkowego, którego zdarzenie dotyczy, naliczonej za każdy dzień zwłoki wykraczający poza termin określony zgodnie z § 1 ust. 6 umowy;

6) z tytułu odstąpienia od umowy lub rozwiązania umowy przez którąkolwiek ze Stron 
z powodu okoliczności, za które odpowiada Wykonawca, w wysokości 10% wynagrodzenia brutto, określonego w § 3 ust. 1 umowy;

7) niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w § 4 ust. 1 umowy, 
w wysokości 200 zł za każdy stwierdzony przypadek. 
2. Nieprzekazanie przez Wykonawcę oświadczenia, o którym mowa w § 4 ust. 2 lub § 4 ust. 4, oraz niezłożenie w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w § 4 ust. 1

3. Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania przenoszącego wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody i utraconych korzyści.

4. W razie naliczenia kar umownych Zamawiający jest upoważniony do potrącenia ich kwoty z wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę. W przypadku niedokonania potrącenia, kara umowna jest płata w terminie 30 dni od dnia otrzymania przez Wykonawcę noty obciążeniowej.

5. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony wynosi 20% wynagrodzenia brutto, określonego w § 3 ust 1 .

§ 6
1. Osobami upoważnionymi do reprezentowania Zamawiającego w sprawach związanych z realizacją niniejszej umowy jest Dyrektor Departamentu Organizacyjno-Administracyjnego lub jego zastępca lub Kierownik Referatu Administracji lub  pracownik Referatu Administracji  wskazany przez Dyrektora lub Z-cę Dyrektora Departamentu Organizacyjno – Administracyjnego UMWO.

2. Osobami upoważnionymi do reprezentowania Wykonawcy w sprawach związanych z realizacją niniejszej umowy są:
…..……………………………………………, tel. …………………………., e-mail: ……………………………………………..

lub …..……………………………………………, tel. …………………………., e-mail: ……………………………………….
§ 7

1. Zmiana postanowień niniejszej umowy może nastąpić wyłącznie za zgodą obydwu Stron, wyrażoną w formie pisemnej pod rygorem nieważności, z zachowaniem poniższych postanowień umownych oraz z zachowaniem przepisów powszechnie obowiązującego prawa.

2. Dopuszczalna jest zmiana terminu realizacji jednostkowego zlecenia lub terminów wskazanych w Opisie przedmiotu zamówienia w przypadku gdy:

1) Wystąpią warunki siły wyższej, które uniemożliwiły wykonanie przedmiotu umowy w dotychczas ustalonych terminach,

2) Wystąpią okoliczności uniemożliwiające realizację przedmiotu umowy w terminach określonych w Opisie przedmiotu zamówienia,

- termin realizacji umowy może ulec zmianie o czas, o jaki wyżej wskazane okoliczności wpłynęły na termin realizacji umowy przez Wykonawcę to jest uniemożliwiły wykonawcy terminową realizację przedmiotu zamówienia.

3. Nie wyłączając ani nie ograniczając i nie modyfikując okoliczności oraz podstaw zmiany umowy wynikających z przepisów powszechnie obowiązującego prawa, Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany umowy także w kontekście zmiany obowiązującej stawki podatku od towarów i usług (VAT) – w takim przypadku, zmianie ulega wynagrodzenie brutto za wykonanie przedmiotu umowy, a wynagrodzenie netto pozostaje bez zmian. 
4. Tryb wprowadzania zmian do umowy bez względu na ich podstawę prawną lub umowną obejmuje, w zależności od kontekstu wprowadzanej zmiany oraz uwarunkowań prawnych jej wprowadzania:

1) wniosek zainteresowanej Strony wraz z uzasadnieniem, oraz

2) podpisanie aneksu do umowy.

5. W razie wątpliwości, przyjmuje się, że nie stanowią zmiany umowy następujące zmiany: 

1) danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną umowy, w tym zmiana osób, o których mowa w § 4 ust. 1, 2 i 3 umowy,

2) danych teleadresowych,

3) danych rejestrowych.

§ 8
1.
Zamawiający może odstąpić od umowy: 

1)
w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu; 

2)
jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności: 

a)
dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 Pzp i art. 455 Pzp,
b)
Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 Pzp, 

c)
Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że Zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem prawa Unii Europejskiej. 

2.
W przypadku odstąpienia z powodu dokonania zmiany umowy z naruszeniem art. 454 Pzp i art. 455 Pzp, Zamawiający odstępuje od umowy w części, której zmiana dotyczy. 

3.
W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 

§ 9
1. 
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy mają zastosowanie przepisy Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny ( Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z późn. zm.), ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo Zamówień Publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710)

2. Umowa wymaga, pod rygorem nieważności, zachowania formy pisemnej, chyba że przepisy odrębne wymagają formy szczególnej.
3. Umowa jest jawna i podlega udostępnianiu na zasadach określonych w przepisach o dostępie do informacji publicznej.

4. Ewentualne spory z niniejszej umowy rozstrzygane będą w drodze porozumienia stron, a w razie braku porozumienia przez Sąd powszechny, właściwy dla siedziby Zamawiającego.
5. Wykonawca jest zobowiązany do informowania Zamawiającego o zmianie formy prawnej prowadzonej działalności, o wszczęciu postępowania układowego lub upadłościowego oraz zmianie jego sytuacji ekonomicznej mogącej mieć wpływ na realizację umowy oraz o zmianie siedziby firmy pod rygorem skutków prawnych wynikających z zaniechania, w tym do uznania za doręczoną korespondencję skierowaną na ostatni adres podany przez Wykonawcę.
§ 10
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy.

    ZAMAWIAJĄCY




  

WYKONAWCA


