Biuro Kontroli i Audytu
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego
BKA-ZK.1711.3.2022.TB
(znak sprawy)
Opole, dnia 11 maja 2022 r.

Informacja o przebiegu kontroli w Zespole Placowek Specjalnych
przy zaktadach opieki zdrowotnej w Opolu

Charakterystyka kontroli i jej przebieg:

Rodzaj kontroli: kontrola problemowa.

Termin przeprowadzenia:

data rozpoczecia: 24 stycznia 2022 r.

data zakonczenia: 22 lutego 2022 r.

Kontrolowany okres dziatalnosci: od 1 grudnia 2020 r. do 31 stycznia 2022 r.

Dokumentacja:

Upowaznienie do kontroli nr 21/2022 z dnia 18 stycznia 2022 r.

Program kontroli z dnia 18 stycznia 2022 r.

Protokot kontroli z dnia 22 lutego 2022 r. podpisany w dniu 22 lutego 2022 r.

Wystgpienie pokontrolne z dnia 11 marca 2022 r.

Informacja o realizacji zalecen pokontrolnych z dnia 7 marca 2022 r. (wptyw 07.04.2022 r.) iz
dnia 8 kwietnia 2022 r.

Inne dokumenty brak.

Nota stuzbowa z dnia 11 maja 2022 r.

Zakres kontroli (temat), jej wyniki oraz skutki:

1. Realizacja planu wydatkow za rok 2021 w zakresie ewidencji, struktury oraz
przestrzegania procedur, z wytgczeniem wydatkéw dot. wynagrodzen pracownikow
zatrudnionych na podstawie umowy o prace.

2. Sprawdzenie wykonania zalecen pokontrolnych zawartych w wystgpieniu pokontrolnym
nr BKA-1.1711.16.2020.MZ z dnia 18.02.2021 r.

Stwierdzone uchybienia, nieprawidtowosci:

1. Polityka rachunkowosci nie zostata dostosowana do zapiséw art. 10 ust. 1 pkt 3 lit.ai b
ustawy o rachunkowosci.

2. Nie zamieszczano na dowodzie ksiegowym miesigca ujecia dowodu w ksiegach
rachunkowych (art. 21 ust. 1 pkt 6 ww. ustawy o rachunkowosci).

3. Nie przestrzegano zapisow:

a) rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegotowej
klasyfikacji dochodéw, wydatkow, przychoddw i rozchoddw oraz srodkéow
pochodzacych ze Zzrddet zagranicznych;



b) §5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pacy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r.
w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej
lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowe;j.
4. Do rejestru umow nie wpisywano wszystkich zawartych w 2021 r. umdw.

5. Niewtasciwie ewidencjonowano pozostate srodki trwate, w tym nie przestrzegano w
czesci uregulowan wewnetrznych w zakresie ich ewidencji.

6. Brak zgodnosci przychoddw i stanu pozostatych srodkéw trwatych z ewidencja ksiegowa i
prowadzong w ksiedze inwentarzowej.

7. Brak wtasciwego wykazania danych w Sprawozdaniu ze sposobu wykorzystania Srodkéw
przyznanych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2021 r. o
niezrealizowane w 2021 r. formy doskonalenia.

8. Nie przyjeto przez Rade Pedagogiczng uregulowan wewnatrzszkolnych w sprawie
organizacji doskonalenia nauczycieli.

9. W zakresie zwrotu kosztéw uzywania pojazdéw do celéw stuzbowych.

10. Nie dokonywano wyboru najkorzystniejszej oferty w oparciu o poréwnywalne oferty.
Braki i sprzecznosci w zapisach Regulaminu udzielania zamdwien publicznych.

11. Brak na projektach umoéw wstepnej kontroli zaciggania zobowigzan przez gtéwnego
ksiegowego.

Skutki finansowe nieprawidtowosci /w ztotych/: brak.
Nieprawidtowosci noszgce znamiona przestepstwa: brak.

Czynnosci pokontrolne:

llos¢ polecen pokontrolnych: 13

Zawiadomienie rzecznika dyscypliny finanséw publicznych: brak.
Zawiadomienie innych organow lub instytucji: brak.

Tomasz Basinski

Gtéwny specjalista

(sporzadzit)
Dyrektor
Biura Kontroli i Audytu
Michalina Domanska-Zabawczuk
(zatwierdzit)

Catos¢ dokumentacji o kontroli jest udostepniana na wniosek osoby zainteresowanej. W mysl
artykutu 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o dostepie do informacji publicznej (Dziennik
Ustaw z 2020 roku, pozycja 2176 ze zmianami) prawo do informacji publicznej podlega
ograniczeniu w zakresie i na zasadach okreslonych w przepisach o ochronie informacji
niejawnych oraz o ochronie innych tajemnic ustawowo chronionych, a takze ze wzgledu na
prywatnos$é osob fizycznych lub tajemnice przedsiebiorcy.



	(sporządził)
	(zatwierdził)

