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1. Procedury

1.1.Postpowanie w okresie zwrania celem oraz w okresie zobgran
wynikajacych z umowy o przyznaniu pomocy/umowy o dofinansow/decyzji
administracyjnych w ramach PROW na lata 2014-202@ o ramach dziata
objetych Priorytetem 4 Zwkszenie zatrudnienia i spojw terytorialnej,
zawartego w PO Rybactwo i Morze 2014-2020

1.1.1.Przedmiot procedury

Procedura opisuje zasady pg&iwania w okresie zwkania celem oraz zoboyzian wynikajacych
Z umowy O przyznaniu pomocy/umowy o dofinansowaldaeyzji administracyjnych,
w szczegolngci:

* po otrzymaniu raportu z kontroli ex post (w przykadzw. dziatda inwestycyjnych w
ramach PROW na lata 2014-2020)/kontroli zoby@ai wieloletnich (w przypadku tzw.
dziataa nieinwestycyjnych w ramach PROW na lata 2014-2028lpo informacji
pokontrolnej
z kontroli na miejscu trwakuoi operacji (w przypadku dziatlaobjetych Priorytetem 4
Zwigkszenie zatrudnienia i spojfw terytorialnej, zawartego w PO Rybactwo i Morze
2014-2020);

* po uzyskaniu informacji o niwosci wystpienia uchybié zwigzanych z wykonywaniem
zobowhzan po ptatndci ostateczne).

1.1.2.0bszar procedury
Procedura dotyczy dziatpoddziata:

W ramach PROW 2014-2020:
MO1 Transfer wiedzy i dziatalnas¢ informacyjna
1.1. Wsparcie dla dzialav zakresie ksztatcenia zawodowego i nabywania jgtnici
1.2 Wsparcie dla projektéw demonstracyjnych i aggiahformacyjnych.

MO2 Ustugi doradcze, ustugi z zakresu zagdzania gospodarstwem rolnym i ustugi
Z zakresu zasgpstw

2.1 Wsparcie korzystania z ustug doradczyetigdczenie kompleksowej porady dla rolnika)

2.1 Wsparcie korzystania z ustug doradczyetigdczenie kompleksowej porady dla vdeiela
lasu)

2.3 Wsparcie dla szkolenia doradcow
MO3 Systemy jakdci produktow rolnych i srodkéw spazywczych
3.1 Wsparcie na przygiowanie do systemow jaka

3.2 Wsparcie dziatainformacyjnych i promocyjnych realizowanych pragzipy producentow
na rynku wewatrznym

MO04 Inwestycje wsrodki trwate

KP-611-364-ARIMR/2z
Strona 4 z 15



4.3 Wsparcie na inwestycje zyane z rozwojem, modernizadj dostosowywaniem rolnictwa
i lesnictwa (scalanie gruntow)

MOQ7 Podstawowe ustugi i odnowa wsi na obszarach ys&ich

7.2 Wsparcie inwestycji zwzanych z tworzeniem, ulepszaniem lub rozbugomszystkich
rodzajow malej infrastruktury, w tym inwestycji waergie odnawialm i w oszczdzanie
energii

7.2.1. Budowa lub modernizacja drog lokalnych

7.2.2. Gospodarka wodriaiekowa

7.4 Wsparcie inwestycji w tworzenie, ulepszaniezwijanie podstawowych ustug lokalnych dla
ludncici wiejskiej, w tym rekreaciji, kultury, i powzanej infrastruktury

7.4.1. Inwestycje w obiekty pehae funkcje kulturalne lub ksztaltowanie przestrzaulicznej

7.4.2. Inwestycje w targowiska lub obiekty budovdgnzeznaczone na cele promoc;ji lokalnych
produktow

7.6 Wsparcie badai inwestycji zwgzanych z utrzymaniem, odbudew poprawg stanu
dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego wsi, kiajazu wiejskiego i miejsc o wysokiej
wartasci przyrodniczej, w tym dotygre powizanych aspektdw spoteczno-gospodarczych
orazsrodkow w zakresidwiadomaci srodowiskowej

7.6.1. Ochrona zabytkéw i budownictwa tradycyjnego

M16 Wspotpraca

M19 Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjaywy Leader

19.1 Wsparcie przygotowawcze

19.2 Wsparcie na wdkanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnéggrowanego przez
spoteczné¢ (wdrazanie lokalnych strategii rozwoju)

19.3 Przygotowanie i realizacja dzialav zakresie wspoipracy z lokalngrupm dziatania
(wdrazanie projektéw wspotpracy)
19.4 Wsparcie na rzecz kosztéwajieych i aktywizacji
oraz procedur wyboru lokalnej grupy dziatania daligacji lokalnej strategii rozwoju

W ramach PO Rybactwo i Morze 2014-2020:
Priorytet 4 Zwi ¢kszenie zatrudnienia i spojndci terytorialnej, zawartego w Programie
Operacyjnym Rybactwo i Morze 2014-202Qv zakresie dziata

1. Wsparcie przygotowawcze

2. Realizacja lokalnych strategii rozwoju kierowanymtaez spoteczric
3. Dziatania prowadzone w ramach wspotpracy

4. Koszty biezgce i aktywizacja

1.1.3.Funkcja procedury

Procedura przedstawia przebieg procesugpostania w okresie zwrzania celem oraz w okresie
zZwigzania Beneficjenta postanowieniami wyng@jmi z umowy O przyznaniu pomocy/umowy
o dofinansowanie/decyzji administracyjnych, w szE#edsci w przypadku otrzymania raportu
z kontroli ex post (w przypadku dziatenwestycyjnych w ramach PROW na lata 2014-2020) al
kontroli zobowgzan wieloletnich (w przypadku dziatanie inwestycyjnych w ramach PROW na
lata 2014-2020) albo informacji pokontrolnej z katitna miejscu trwatéci operacji (w przypadku
dziataxr objetych Priorytetem 4 Zwkszenie zatrudnienia i spojse terytorialnej, zawartego w PO
Rybactwo i Morze 2014-2020) oraz po uzyskaniu imfacji o maliwosci wyshpienia
okolicznaci mapcych wplyw na wywazanie s¢ beneficjenta ze zobowaan w okresie zwjzania
celem lub

w okresie zobowizan umownych/wynikajcych z decyzji administracyjnych. Procedura élae
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rowniez zakres czynriwi oraz odpowiedzialri@i pracownikow zaangawanych w proces, jak
rowniez wykorzystywane wzory dokumentow.

1.1.4.Przebieg procesu
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1.1.4.1.Postpowanie w okresie zwrzania celem oraz okresie zobgwan
umownych/wynikajcych z decyzji

Wplynal raport 2 kontroli ex
D raER o Ao

wieloletnich albo informacja.
pokontrolna z kontroli na
miejscu trwalo Sci operacii

Wplyn efa informacja o
2liwo Sci wyst apienia
ie fiw okresie
2wigzania celem/okresie
20bowi azaih umownych/
wyrikaj acych decyzji

Pracowni
weryfikij acy
foalizasprawy = ||| K-1/364

racown
sprawdzaj acy

Stwierdzono konieczno $¢

Brak przeprowadzenia
konieczno &ci wizyty/kontroli na Stwierdzono
kontroliuzupelni zlecenielkontrolina oo Konieczno &¢
efloy ut i Zozenia uzyskania
operadji wyjasnier dodatkowych opinii
Pracownik Pracownik { Pracownik +
weryfikj acy Wypeinienie karty oceny weryfikuj acy Wypetnienie karty oceny kuj acy Wypetrienie karty oceny
W okesie zwi zania W okresie zwi azania W okresie zwi azana
celemizobwi gzan P @ celemizobwi azan | P @ K-1/364 elemizobwi gzan P @ K-1/364
umownycl umownycl umownyct
acownik wynikaj acych z decyzji racowni wynikaj acych z decyzii wynikaj cych z decyzji
sprawdzaj acy —————— sprawdzaj acy — sprawdzaj acy ——————
Pracownik Pracownik Pracownik
weryfkuj acy weryfkuj acy weryfiku acy
R
ba upowa zniona soba upowa Zriona . oba upowa Eniona
Sporz adzenie y Sporzadzenie i . Sporzadzenie i .
do podpisania > P-21364 do podpisania > P-1/364 do podpisania TP > P-3/364
o s »[5 i s »[5 o e >[5
Pracownik Pracownik Pracownik
kancelaryjny kancelaryiny Kancelaryjny
v
Przyjecie i analiza
P i > oacom | —y O v o
weryfkuj acy opini
Wyjasniena Wyjasnienia nie
Wy w Wphyn ely w
terminie terminie
Pracownik l
weryfikuj acy
poaiza
przestanyct
“jasnen
racownik
sprawdzaj acy
Pracownik
weryfia acy Wypelnierie karty oceny
W Okresie zwi azania
celemizobwi azan | P || K-1/364
umownych/
Pracownik wynikaj acych z decyzji
sprawdzaj acy 3
Stwierdzono
nieczno S
kontroliuzupehi
efopini
Pracownik
weryfikuj acy
Ocena okresu zwi azania
‘celemizobowi azan
e aovin s
— wynikac) acych z decyzji
sprawdzaj acy 3
Opetacia jest Operaciajst
v reaiizowana
SR ieprawidowo
Pracownik
Pracownik el oceny weryfikuj acy Wypelnienie karty oceny
weryikuj W olesie zwi gzania W Okresie zwi azania
kel 2oy cel i qzan P @ K-U364 celem/zobowi azan P @ K-1/364
umowych/ wynikaj aych umownychy
2 decyzj racowni wynikaj acych z decyzji
Pracouni 7 sprawdza) acy
sprawdza acy
Pracownik weryfii acy ]
weryfikuj acy
Podj ecie czyno 4ci
racown zale#ne od dane]
Pracownik ‘sprawdzaj acy ‘sprawy, np. wyliczenie
sprawdzaj acy oty do zwrotu
Pracownik v
Pracownik zatwierdzaj acy
zawierdzaj acy dokumentow do

Czynno sci
zosialy podj ete

teczki aktowej
sprawy

Przejscie do

ipowiedniej
ksigzki procedur
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R1.

R2.

R3.

R4.

R5.

R6.

R7.

R8.

1.1.5.Reguty zwazane z przebiegiem procesu

Procedura uruchamiana jest, w szczegd@ne nas¢pujacych przypadkach
przeprowadzenia analizy sprawy w okresiegzania celem albo w okresie zobguan
wynikajacych z umowy o przyznaniu pomocy/umowy o dofinanso/decyzji
przeprowadzenia kontroli ex post/kontroli zobgman wieloletnich/kontroli na miejscu
trwataosci operacj

uzyskania informacji o mdiwosci wystgpienia uchybié w okresie zwjzania celem oraz
w okresie zobowgzan wynikajagcych z umowy/decyzji.

Przed rozpoggxiem oceny wywjzania s¢ ze zobowdzan w okresie zwjzania celem oraz
w okresie zwdzania Beneficjenta postanowieniami wynd@jmi z umowy 0 przyznaniu
pomocy/umowy o dofinansowanie/decyzji, wszystkielys uczestnicgce w procesie
zapozng si¢ 1 podpisuj Deklaracg bezstronnéri, ktora jest zajcznikiem do ksjzki
procedur dot. obstugi wniosku o przyznanie pomoaybdsku o dofinansowanie dla
danego dziatania/poddziatania (o ile waze]j nie ztazono takiej deklaracji) i sktadgja w
teczce wniosku.

Na kadym etapie procesu weryfikacji zobawar w okresie zwjzania celem oraz
w okresie zobowzaa wynikajagcych z umowy/decyzji osoba upoivaona do podpisu
dokumentow mge wyznaczy pracownika sprawdzggego, ktory dokona sprawdzenia
czynnaci dokonanych przez pracownika weryfigkoggo.

W przypadkupodejrzenia wygpienia lub stwierdzenia wygiienia nieprawidtowsci/
btedu naley stosowd tryb i zasady pogpowania okrélone w obowizujgcej wersji
Ksigzki procedur KP-611-367-ARIMR albo KP-611-446-ARIMR.

W przypadku konieczrigi wypowiedzenia umowy 0 przyznaniu pomocy/dofir@manie
nalery stosowa tryb i zasady pospowania okrélone w obowazujgcej wersji Ksizki
procedur KP-611-358-ARIMR lub KP-611-445-ARIMR.

W przypadku konieczrigi przygotowania dokumentow zyzianych z odzyskaniem kwot
nienalenie lub nadmiernie pobranychrodkéw naley stosowdé tryb i zasady

postpowania okrélone w obowazujacej wersji Ksizki procedur KP-611-363-ARIMR

lub KP-611-449-ARIMR.

W przypadku zleenia przez Beneficjenta wniosku o ponowne rozpatezesprawy
w zakresie rozstrzygetia dotycacego oceny zvgzania celem naky stosowa tryb
i zasady okrdone w obowazujacej wersji Ksjzki procedur KP-611-366-ARIMR.

Trwatos¢ operacji, zgodnie z art. 71 Rozpguzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustaagee wspolne przepisy dotygze
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Eysk@go Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spojrigi, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwohszaréw
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego yib&kiego oraz ustanawdap
przepisy o0golne dotygee Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu SjmdjncEuropejskiego Funduszu
Morskiego

i Rybackiego oraz uchylgge rozporzdzenie Rady (WE) nr 1083/2006, (Dz. Urz. UE L
347 z 20.12.2013 str. 320 z 70 zm.) dalej: ,Rozpordzenie 1303/2013”, dotyczy
operacji obejmujcych inwestycje w infrastruktarlub inwestycje produkcyjne oraz musi
by¢ zachowana w okresie 5 lat od ptaitidkoncowej, chybaze przepisy krajowe skraeaj
ww. okres.

Naruszenie zasady trwdt nastpuje w sytuacji wysipienia w okresie trwaksi co
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RO.

R10.

R11.

R12.

R13.

R14.

najmniej jednej z ponszych przestanek:
a) zaprzestano dziatalda produkcyjnej lubg relokowano poza obszar wsparcia;

b) nasgpita zmiana wiasri@i (rozumiana jako rozpogdzenie prawem wiass§o)
elementu wspoéifinansowane] infrastruktury, ktéra jedaprzedsibiorstwu lub
podmiotowi publicznemu nienalee korzyci;

C) nasgpita istotha zmiana wplywaga na charakter operacji, jej cele lub warunki
realizacji, ktéra mogtaby doprowadzio naruszenia pierwotnych celéw operaciji.

Proces wyjéniania i rozpatrywania sprawy powinien doyudokumentowany. Wszelkie
wykonywane czynrkei powinny mi€ odzwierciedlenie w aktach sprawy Na etapie
procesu oceny pgagiowania w okresie zwrania celem wyznaczony pracownik
merytoryczny wykonuje czynisoi zwigzane z dajczeniem dokumentéw dojustniegce;j
teczki aktowej sprawy. Kalorazowo w korespondenciji i dokumentacji, zarownfornie
papierowej, jak rownie elektronicznej, ktorej wzory stanayvizahczniki do niniejszej
procedury, jak rowniew innej dokumentacji dgtzonej do sprawy, natg wpisa znak
sprawy zgodnie

z ,Instrukcy nadawania znaku sprawy oraz numeru umowy o przyerm@omocy/Decyzji
przez podmioty wdtajgce, ktérym delegowano zadania Agencji Platniczejamach
PROW 2014-2020albo ,Instrukcyg nadawania znaku sprawy oraz numeru umowy
o dofinansowanie w ramach Priorytet 4 Ziszenie zatrudnienia i spojf terytorialnej,
zawartego w Programie Operacyjnym Rybactwo i Moraéata 2014-2020"albo zgodnie

z obowgzujacym w ARIMR z przepisami kancelaryjno-archiwalnyMi. przypadku braku
pola na znak sprawy, na dozane dokumenty znak sprawy nanoszony jest marmualni

Majac na uwadze obowzek przygotowania Raportu rocznego z kontroli najsau,

o ktérym mowa w art. 9 ust. 1 Rozpgdzenia wykonawcze Komisji (UE) nr 809/2014
z dnia 17 lipca 2014 r. ustanawjeg zasady stosowania rozpgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1306/2013 w odniesiedd zintegrowanego systemu
zarzmdzania i kontroli, srodkdbw rozwoju obszarow wiejskich oraz zasady wxaej
zgodndci (Dz. Urz. UE L 227 z 31.07.2014 str. 69)alery zabezpieczy dane do
sporzdzania ww. Raportu.

W sytuacji gdy niemdiwe jest rozpatrzenie sprawy w trybie i na zasad@&g procedury,
mozliwe jest odsipienie od poszczegoélnych zapisow proceduralnychiuggya taka

powinna by uzasadniona i oznaczona w dokumentacji sprawyatketstibowa). Dalsze
postpowanie nalgy przeprowadd z uwzgkdnieniem okolicznéci danego przypadku.

Dopuszcza sizmiany w pismachdaacych zagcznikami do procedury. W przypadku, gdy
w ocenie pracownika podmiotu wdegacego/ARIMR, niezbdne jest zawarcie informacii,

ktérej nie ma we wzorze pisma, naleja zamidgci¢c na kacu pisma. Natomiast w

przypadku braku wzorow pism proceduralnych malstosowad pisma zgodnie ze wzorem
stosowanym w danej instytuciji.

Pracownicy ARIMR zobowzani ¢ realizow& swoje obowizki stwbowe z
nastawieniem na rzetelne roz@ywanie spraw, w sposob profesjonalny i odpowiddyia
dzialapc na podstawie i w granicach prawa, z zachowani@sady bezstronsoi i
obiektywizmu, unikac konfliktu interesow, a tale sytuacji, ktore obiektywnie mogtyby
wskazywa na jego wysipienie.

SzczegoOlowe zasady definigg konflikt intereséw oraz ok§kjace tryb wyhczenia
pracownika, w przypadku mbiwosci wystpienia konfliktu intereséw zostaty oktene w
aktualnie obowjzujacym zaradzeniu Prezesa ARIMR sprawie wprowadzenia Kodeksu
Etyki Pracownikdw ARIMR oraz Polityki antykorupajjiv ARIMR
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1.1.6.Zalgczniki

1

2

3

Symbol dokumentu

Nazwa

Opis dokumentu

K-1/364

Karta oceny w okresie zyzania celem
oraz w okresie zobowzan
umownych/wynikajcych z decyzji

Dokument wewstrzny

IK-1/364

Instrukcja wypetniania Karty oceny w
okresie zwazania celem/okresie
zobowhgzan umownych/wynikajcych z
decyzji

Dokument wewagtrzny

P-1/364

Pismo do Beneficjenta z flvg o
dostarczenie
uzupetnié/poprawek/wyjanien

Dokument wychodgcy

P-2/364

Pismo z ligtelementéw do sprawdzenia ¢

komorki kontrolnej z prébg o
przeprowadzenie wizyty/kontroli na
zlecenie/kontroli na miejscu trwaic
operacji u Beneficjenta

Dokument wychodgcy

P-3/364

Pismo z pkba o opink

Dokument wychodgcy

KP-611-364-ARIMR/2z
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2. Czynnaci wykonywane na poszczegolnych stanowiskach pracy

Wzory
dokumentow
Stanowisko Procedura Proces Funkcja Zakres czynngci obstugiwanych
na danym
stanowisku
Postpowanie w okresie Sporadzenie i wystanie pismg Podpisanie pisma P-1/364
é‘{g:géi:';gﬁﬁ?d? razw Sporzdzenie i wystanie pismg Podpisanie pisma P-2/364
wynikajacych z umowy o . .
oryananis pamocykmony of PPN W ocese
L dofinansowanie/decyzji Azt o
Osoba upowaniona do S ] okresie zobowizaa
o . administracyjnych w ramach o

podpisania dokumentéw PROW na lata 2014-2020 oral wynikajacych z umowy o
w ramach dziaka objetych przyznaniu pomocy/umowy o| Sporzdzenie i wystanie pismg Podpisanie pisma P-3/364
Priorytetem 4 Zwgkszenie dofinansowanie/decyzji
zatrudnienia i spojrigi
terytorialnej, zawartego w PO
Rybactwo i Morze 2014-2020
Postpowanie w okresie Sporadzenie i wystanie pismg Rejestracja i wystanie pisma P-1/364
z‘&vsgéln;%gﬁzg}d? razw Sporadzenie i wystanie pismg Rejestracja i wystanie pisma P-2/364
wynikajacych z umowy o . .
oryananis pamocykmony of PPN W ocese
dofinansowanie/decyzji okrgsie Z0boviza

Pracownik kancelaryjny administracyjnych w ramach nikaiac chvg UMOWY 0
PROW na lata 2014-2020 org Y "<@RCY! o - S . o
w ramach dziak objtych przyznaniu pomocy/umowy o | Sporzdzenie | wystanie pismg Rejestracja i wystanie pisma P-3/364
Priorytetem 4 Zwgkszenie dofinansowanie/decyzji
zatrudnienia i spojrigi
terytorialnej, zawartego w PO
Rybactwo i Morze 2014-2020
Postpowanie w okresie ) ] Analiza przestanych wyjaien Analiza przestanych wyjaief
zwigzania celem oraz w Postpowanie w okresie
okresie zobovazan zwigzania z celem oraz w Analiza sprawy Analiza sprawy K-1/364

Pracownik sprawdzagy

wynikajacych z umowy o
przyznaniu pomocy/umowy o
dofinansowanie/decyzji
administracyjnych w ramach
PROW na lata 2014-2020 ord|

okresie zobowizan
wynikajacych z umowy o
przyznaniu pomocy/umowy o
dofinansowanie/decyzji

Podjcie czynnéci zalezne od
danej sprawy, np. wyliczenie
kwoty do zwrotu

Podgcie czynnéci zaleznie od danej sprawy np. wyliczenie
kwoty do zwrotu

Uzasadnienie poglfia decyzji

Uzasadnienie poglfia decyzji
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Wzory

dokumentow
Stanowisko Procedura Proces Funkcja Zakres czynngci obstugiwanych
na danym
stanowisku

Froaan & rosine Weine oo v

zatrudnienia i Spojni Svkgi?;esévggﬁgﬁi;gem oraz Wypetnienie karty oceny w okresie zwania celem oraz w K-1/364

terytorialnej, zawartego w PO umownychiwynikaicych z okresie zobowzan umownych/wynikaicych z decyzji

Rybactwo i Morze 2014-2020 decyzji A

Analiza przestanych wyjaien | Analiza przestanych wyjaien
Analiza sprawy Analiza sprawy K-1/364

Postpowanie w okresie Podgcie czynnéci zalezne od

Zwigzania celem oraz w ) : . Podgcie czynnéci zaleznie od danej sprawy np. wyliczenie

okresie zobowiizan Ean? Zprawy, tnp. wyliczenie kwoty do zwrotu

wynikajacych z umowy o Postpowanie w okresie oy oA

ggﬁ?g:sgéuwggg\%%)g;gowy 0 zwigzania z celem oraz w Sporzdzenie i wystanie pismg Sporzdzenie i parafowanie pisma P-1/364
Pracownik weryfikuicy administracyjnych w ramach okre_skie_ ZOb?]VVjZ&’l Sporzdzenie i wystanie pismg Sporzdzenie i parafowanie pisma P-2/364

wynikajacych z umowy o

fvsgnﬁsséiﬁgégtitigﬁo 9" przyznaniu pomocy/umowy o| Sporadzenie i wystanie pismg Sporzdzenie i parafowanie pisma P-3/364

Priorytetem 4 Zwikszenie dofinansowanie/decyzji Uzasadnienie poglfia decyzji | Uzasadnienie poglfia decyzji

zatrudnienia i spdjrigi Wypetnienie karty oceny w

terytoriainej, zawartego w PO ok)rlgsie zm@zaniaycelemyoraz

Rybactwo i Morze 2014-2020 w okresie zobowizan Wypehienie karty oceny w okresie z&ania celem oraz w K-1/364

umownych/wynikaicych z
decyzji

okresie zobowizan umownych/wynikaicych z decyzji

Pracownik zatwierdzagy

Postpowanie w okresie
zwigzania celem oraz w
okresie zobowizaa
wynikajacych z umowy o
przyznaniu pomocy/umowy o
dofinansowanie/decyzji
administracyjnych w ramach
PROW na lata 2014-2020 ord|
w ramach dziaka objetych
Priorytetem 4 Zwikszenie
zatrudnienia i spojrigi
terytorialnej, zawartego w PO
Rybactwo i Morze 2014-2020

Postpowanie w okresie
Zwigzania z celem oraz w
okresie zobowizan
wynikajacych z umowy o
przyznaniu pomocy/umowy o
dofinansowanie/decyzji

Podgcie czynnéci zalezne od
danej sprawy, np. wyliczenie
kwoty do zwrotu

Podgcie czynnéci zaleznie od danej sprawy np. wyliczenie
kwoty do zwrotu

Uzasadnienie poglfia decyzji

Uzasadnienie poglfia decyzji
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KARTA AKTUALIZACJI KP-611-365-ARIMR/2

Znak sprawy: DDD-WWSIiP.611.5.2022.DO

Opis zmian:
e Nu_mer oraz propozycja
. : : . zmiany do KP, na ktora
Lp. Przyczyna zmiany wprowadzenia Opis wprowadzonej zmiany’
: ma wptyw proponowana
zmiany? G
Zmliana
1. Dostosowanie procedury do § 3 ust. 1 Zdeenia nr 8/2022 Cata KP - Reguty Pracownicy ARIMR zobowigzani s3 realizowac swoje Zmiana nie ma wptywu na inne
Prezesa ARIMR z dnia 28.01.2022« sprawie wprowadzenia obowiazki stuzbowe z nastawieniem na rzetelne KP
Kodel_<su Etyki Pracownikow ARIMR oraz Polityki antypcyjnej rozwigzywanie spraw, w sposob profesjonalny i
w ARIMR odpowiedzialny, dziatajac na podstawie i w granicach

prawa, z zachowaniem zasady bezstronnosci i
obiektywizmu, unikajgc konfliktu interesdw, a takze
sytuacji, ktore obiektywnie mogtyby wskazywac na jego

wystapienie.

Szczegdtowe zasady definiujace konflikt intereséw oraz
okreslajace tryb wylaczenia pracownika, w przypadku
mozliwo$ci wystgpienia konfliktu intereséw zostaty
okreslone w aktualnie obowigzujgcym zarzadzeniu
Prezesa ARIMR w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki
Pracownikéw ARIMR oraz Polityki antykorupcyjnej w

ARIMR.

! Nalezy poda przyczyr zmiany, np. rekomendacja DAIK (raport z dniasttona. ..., tr& uwagi); uwaga Departamentu/SW/KOWR ... (pismo znak .dnia..., tr& uwagi);

w przypadku gdy zmiana KP wynika ze zmiany systémarmatycznego lub istnieje potrzeba modyfikaggtemu informatycznego nalepoda& numer konkretnego zgtoszenia
zmiany do systemu jeli jest nadany numer propozycji lub pisma-wnioskadiokonanie zamiany systemu; w przypadku, gdy zanké® wynika ze zmiany legislacji nalepod&
petrg nazve ustawy, rozporgzenia, itp.

“ Nalezy poda na przyktad rozdziat, strona, punkt, rodzaj dokotueitp.

nastpujace stowa ,,...", stowa ,...” zagpiono nastpujacymi stowami ,,...".

* Nalezy poda numer i tytut KP, na ktérma wptyw proponowana zmiana. Najgednoznacznie okgt#¢, w jaki sposéb proponowana zmiana wptywa na Kakich zmian naley
w niej dokoné& w celu zapewnienia spoéjém migdzy dwoma KP. Jeeli proponowana zmiana nie ma wptywu na inne KRjmiejszej rubryce naky wpisa stowa ,zmiana nie ma
wplywu na inne KP”.
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Sporadzit: — Dariusz Ozga - Gléwny Specjalista DDD 05.04.2022
(data, im¢ i nazwisko)

Sprawdzit: — Radostawmuda Radca Prawny DDD 06.04.2022 r.
(data, im¢ i nazwisko)

Zatwierdzit: Marcin Zielinski — Dyrektor DDD 06.04.2022 r.
(data, im¢ i nazwisko)
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IK-1/364

Instrukcja wypetnienia Karty oceny w okresie zwizania celem oraz
w okresie zobowiazan umownych/wynikajacych z decyzji

Niniejsza procedura uruchamiana jest w ¢@mgtcych przypadkach:

— przeprowadzenia kontroli ex post/kontroli zobexan wieloletnich/kontroli na
miejscu trwaldci operacji;

— uzyskania informacji o mdiwosci wyshpienia uchybié zwigzanych z
wykonywaniem  zobowizaxn w  okresie  zwizania  celem/zobowzan
umownych/wynikajcych z decyzji w tym miedzy innymi:

e uzyskania od podmiotéw zewtnznych informacji o m#liwosci niezachowania
warunkéw umowy przyznania pomocy/dofinansowaniefkgjacych z decyzji
przez beneficjenta, np. donos, kontrola Krajowepmiwstracji Skarbowej, NIK,
stuwzby KE, ETO, MF, itp.,

» uzyskania informacji o przeprowadzonych w ARIMR wadh/kontrolach (np.
audyty DAW, kontrole DKiB, kontrole sprawdaap DBRIKT),

» uzyskania informacji z Monitora glowego i Gospodarczego, KRS o statusie

prawnym beneficjenta,
* uzyskania innych informacji o wygiieniu uchybié/nieprawidtowdci w okresie
zwigzania celem/zobowran umownych/wynikajcych z decyzji.

1. Kartg oceny wypetnia ,pracownik weryfikagy” zgodnie z instrukej poprzez:
a. zaznaczenie symbolem X wawego kwadratu,
b. wpisanie w pola opisowe kwot, dat lub innych odpedviich informacji.

2. Na kazdym etapie procesu osoba upawiana do podpisu dokumentow beowyznaczy
pracownika sprawdzggego, ktory dokona sprawdzenia czyfsiodokonanych przez
pracownika weryfikujcego.

3. W przypadku, gdy w trakcie oceny w okresie az@nia celem/zobowzan
umownych/wynikajcych z deczyji niezfzine jest podjcie przez pracownika czynfm
innych niz wymienione w standardowym katalogu dzfata instrukcji (w tym np.
telefoniczne ustalenia z podmiotem, konsultacjesta&bami prawnymi) pracownicyas
zobowgzani do opisania w miejscu do tego przeznaczonyate(pJwagi) podjtych
czynndci i ich rezultatow albo spogdzenia odgbnej notatki opisujcej zakres podiych
czynnaci. Wszystkie dokumenty robocze (notatki, wyliczenizapiski pracownika,
wydruki z Internetu, itd.) powstate podczas ocengknesie zwizania celem/zobowran
umownych/wynikajcych z decyzji musgby¢ datowane, podpisane oraz gidone do
teczki sprawy.

CZESC A. Ocena w okresie zwijzania celem/w okresie zobowkran
umownych/wynikajacych z decyzji

CZESC A 0 Powdd wszcecia procedury:

Pracownik ,weryfikupcy” zaznacza odpowiedni checkbox, wskazupowdd wszczcia
procedury. W wykropkowane miejscez¢é jest to maliwe, naley wpisa odpowiednio
tytut i dat dokumentu inicjuyjcego spraw. dat zatwierdzenia raportu z Cczyriod
kontrolnych/informacji pokontrolnej albo datvptywu do podmiotu wdrajacego/ARIMR
sprawozdania z kontroli lub podobnego dokumentuiestizapcego, ze miato miejsce
uchybienie w okresie zwzania celem/zobowkah umownych/wynikajcych z decyzji.
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CZESC A 1. Weryfikacja zobowiazan w okresie zwazania celem/w okresie zobowzan
umownych

W punkcie,l. Zobowigzania dotycace okresu zwjzania celem”

Na podstawie raportu z czyniud kontrolnych/informacji pokontrolnej lub pozyskash
informacji o maliwosci wystgpienia uchybié w okresie zwgzania celem lub zobowaan
wynikajacych z umowy o przyznaniu pomocy/dofinansowaniefdgmalezy zweryfikowa,

w  szczegllnéci czy operacja jest zgodna <z umpw O  przyznaniu
pomocy/dofinansowanie/decyzj  rozporadzeniami wykonawczymi, programem,
rozporzdzeniem 1303/2013. Przy weryfikacji zobgma umownych dla dziafg ktore nie
obejmup inwestycji w infrastruktuy lub inwestycje produkcyjne nie obaaujs
postanowienia art. 71 rozpadzenia 1303/2013. W tym celu nae na podstawie
posiadanych informacji odpowiedziena pytania stanowte katalog otwarty. Nahy
wymienic zobowhzania dotyczce okresu zwgzania celem lub umowy o0 przyznaniu
pomocy/dofinansowanie/decyzji w szczegd@lriav zakresie zobowzan wynikajgcych z ww.
umowy/decyzji dla ktérych przewidziang sankcje, w odniesieniu do operacji ktorej dotyczy
kontrola. Naley pametaé, aby pytania byly formutowane w sposob uitheiajacy
jednoznaczne udzielenie odpowiedzi ,NIE” - oznageej podejrzenie wysgpienia uchybie,
albo ,TAK” — wskazugcej na prawidiowe wywzywanie s¢ ze zobowizah w okresie
zwigzania celem/zobowtan wynikajacych z umowy. Odpowiedzi nalg udziel¢ po
dogkbnej i szczegotowej analizie wymienionych zobgwen.

Przyktadowe pytania, ktore powinny znalesie w czgsci Al:

» czy od zakaczenia realizacji operacji zaszty zmiany formy pnayistrukturze wiasrigi
beneficjenta,

» czy w okresie trwakxi dokonano zmiany lokalizacji operacji,

* czy w okresie trwakzi nasgpito zaprzestanie dziataléa,

» czy w okresie trwakzi nasgpito przeniesienie dziataldoi beneficjenta,

» czy w okresie trwakxi nasgpita zmiana wiasnai, ktéra daje beneficjentowi mlbwosé
uzyskania nienal@mych korzyci tj.: sprzedano npsrodki trwate obgte zrealizowas
operacy,

e czy w okresie trwakei nasgpita istotna zmiana wplywagga na charakter operacji, jej cele,
warunki realizacji operacji, ktéra mogtaby doprow@ddo naruszenia pierwotnych celéw
operacji np. zmieniono przeznaczesiedkéw trwatych — operacja dot. udzielenia wsparcia
na inkubator kuchenny a w miejscu do tego przearagm zorganizowano bar szybkiej
obstugi),

» czy w okresie trwakzi uzyskanarodki z innych funduszy publicznych,

* czy realizowano rekomendacje wydane w toku cz§oinantrolnych,

e czy po zakaczeniu realizacji operacji nagita kontrola instytucji np. NIK, Krajowej
Administracji Skarbowej, UZP, OLAF (§& TAK, to czy wdrazono rekomendacje i jakie),

» czy w okresie trwakxi dokonano wymiany lub modernizacji elementow astruktury w
ramach zrealizowanej operacji,

e czy ,Sita wyzsza” i ,nadzwyczajne okoliczsoi” mogg zost& uznane w szczegolda w
nastpujacych przypadkach:

- Smier¢ beneficjenta,

- dlugoterminowa niezdoldé beneficjenta do wykonywania zawodu,

- powana kkskazywiotowa,

- itd.

» czy osggnicte na zakoczenie realizacji operacji wskaiki zostaty utrzymane w okresie
trwatosci.
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W przypadku udzielenia odpowiedzi ,TAK” we wszysiki pozycjach nalg poda
uzasadnienie poglej decyzji w miejscu uwagi i przgé do czsci Wynik analizy sprawy,
zaznaczy odpowied przy pytaniu 1 i przég do Czsci D karty.

W przypadku udzielenia odpowiedzi ,NIE” w przynajienjednej pozycji naley przegé do
czesci Wynik analizy sprawyaznaczy odpowied przy pytaniu 1. W przypadku zaznaczenia
odpowiedzi ,TAK” albo ,NIE” naley przegé do Czsci D karty. Natomiast w przypadku
braku maliwosci podgcia jednoznacznej decyzji, nalezaznaczy odpowied ,UZUP” oraz
przegé¢ do Czsci A2 Podjecie dodatkowych czynioi i zaznaczy odpowied odpowiednio
przy pytaniach 1-3.

W polu,,Uwagi:” naleey poda uzasadnienie pog¢lej decyzji.
CZESC A2. Podjecie dodatkowych czynnéci

Jezeli w wyniku wstpnej weryfikacji zgodngéci z umowa/decyzp oraz zasadami
dotyczicymi udzielenia pomocy zostata peidj decyzjaze konieczne jest zkenie wyjdnien
przez beneficjenta, zggnigccia dodatkowych opinii lub przeprowadzenia wizytytkroli na
zlecenie/kontroli na miejscu trwdld operacji, nalgy zaznaczy odpowied ,TAK” w
odpowiednim punkcie oraz:

« w przypadku konieczrsoi uzyskania wyjgnien naleey w polu do tego
przeznaczonym podaakres koniecznych wyjaien.

* w przypadku konieczrici dokonania wizyty/kontroli na zlecenie/kontrok miejscu
trwatosci operacji nalgy przeg¢ do czsci B karty oraz wpisa elementy do
sprawdzenia podczas wizyty/kontroli na zlecenieff@n na miejscu trwalfci
operacji u beneficjenta;

* w przypadku konieczrigi uzyskania dodatkowych opinii naleprzegé do czsci C
karty.

Do beneficjenta naky skierow& pismoP-1/364z pragba o ztazenie wyjdnien w terminie 14
dni kalendarzowych od dnia otrzymania pisma, z wysgolnionymi koniecznymi
wyjasnieniami.

Po otrzymaniu wyjgnien ztozonych przez Beneficjenta nale zweryfikowa czy operacja
jest prowadzona w sposéb prawidiowy, czyzploe wyjdnienia § wystarczajce do oceny
Zwigzania celem/zobowtan wynikajacych z umowy/decyzji.

W przypadku, gdy nie dostarczono uzupeirpeprawek (zgodnie z pismeRt1/3649 lub po
weryfikacji przekazanych przez Beneficjenta vipjan nadal nie mgiwe jest jednoznaczne
podgcie decyzji potwierdzagej lub zaprzeczagej poprawnéé wywigzania s¢ beneficjenta
ze zobowdzan w okresie zwizania celem, naky przepé do odpowiedniego punktu karty tj.
Czesci B lub Czesci C.

W przypadku konieczrioi dokonania wizyty/kontroli na zlecenie/kontrolia nmiejscu
trwatosci operacji u beneficjenta nale sporadzi¢ pismo P-2/364 do komorki kontrolne;.
Wraz z pismem naky wysta wypetniory Liste elementéw do sprawdzenia podczas
wizyty/kontroli na zlecenie/kontroli na miejscu &tesci operacji zawieraga elementy, ktére
naleey zweryfikowa podczas wizyty/kontroli na zlecenie/kontroli naefscu trwatdci
operacji oraz przyczyny konieczuh sprawdzenia tych elementéw. Nalepamktaé o
formutowaniu pyta zamkngtych, liczba pyta moze by dowolna jednak kale pytanie
powinno dotyczy weryfikacji jednego elementu.

CZESC B. Wizyta/Kontrola na zlecenie/kontrola na miejscutrwatosci operacji
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CZESC B 1: Wynik wizyty/kontroli na zlecenie/kontroli na miejscu trwatosci operacii

Czeé¢ tg nalezy wypeltnic na podstawie raportu/informacji pokontrolnej z ytyzkontroli na
zlecenie/kontroli na miejscu trwdld operacji — o ile bylo zlecenie przeprowadzenia
wizyty/kontroli na zlecenie/kontroli na miejscu ai@sci operacji u beneficjenta.

Po otrzymaniu raportu z kontroli/informacji pokasitrej, naley wypeinc Wynik
wizyty/kontroli na zlecenie/kontroli na miejscu &tesci operacji.

CZESC C: Dodatkowe czynndci
CZESC C 1: Uzyskanie dodatkowych opinii / informacji

Jezeli w wyniku oceny zwizania celem/zobowkan wynikajgcych z umowy/decyzji
wystpita konieczné¢ podgcia dodatkowych czynioi przez osoby rozpatage spraw np.
uzyskania dodatkowych opinii prawnych, ekspertyanibpnnego organu itp. nahy je
wykona (nalezy przygotowa pismo P-3/364 z péba o opink), a w czsci C naley opisa
wszystkie podjte czynndéci w ramach tej sprawy.

CZESC D. Wynik oceny w okresie zwizania celem/zobowjzan
umownych/wynikajacych z decyzji

CZESC D 1: Wynik oceny zwhzania celem/zobowizan umownych/wynikajacych z
decyzji

W przypadku, gdy podczas przeprowadzonej ocenye¢posiania w okresie zwrania
celem/zobowgzan umownych/wynikajcych z decyzji stwierdzono wywaanie s¢

beneficjenta ze zobowdaa wynikajgcych z umowy/decyzji, ustawy, rozpadzen

wykonawczych naley w ,Wyniku oceny w okresie zwrzania celem/ zobowgzai

umownych/wynikagcych z decyzji’zaznaczy odpowied ,,NIE” w punkcie 1. Oznacza to
pozytywne zakfczenie oceny zwrania celem/zobowkar umownych/wynikajcych z

decyzji.

W przypadku, gdy w wyniku oceny stwierdzono uchyimewskutek, ktorych naky zadac
zwrotu czsci lub catagci wyptaconej kwoty pomocy natg zaznaczy odpowied TAK przy
pytaniu nr 2, a nagbnie przej¢ do Czsci E.

Nalezy pameta¢é o podaniu uzasadnienia wyniku oceny gza@inia celem/zobowzan
umownych/wynikajcych z decyzji.

CZESC E: Wyliczenie kwoty zwrotu
CZESC E 1: Zestawienie wyliczonej kwoty zwrotu pomocy

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi TAK wefz D1 w pytaniu nr 2 nalgy wypetnic
Zestawienie wyliczonej kwoty zwrotu pomocy. z8e sprawa dotyczy tzw. dziata
inwestycyjnych naley wypelni tabet nr 1 Zestawienie zakwestionowanej wyptaconej kwoty
pomocy - wpis& w odpowiedniej rubryce, jaka jest zakwestionowamatacona kwoty
pomocy.

Catkowitg kwote srodkéw do zwrotu do beneficjenta najevyliczy¢ w tabeli nr 2Wyliczenie
kwoty zwrotu pomogyv ktorej, jéli jest potrzeba, wylicz§ sankcje procentowe wynikgje z
umowy/decyzji/rozporgdzenia dla danego dziatania/poddziatania.
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W przypadku tzw. dziata nieinwestycyjnych, wyliczenie kwoty zwrotu, nae
przeprowadz poprzez wyliczenie sankcji procentowych w tabel2n
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KARTA OCENY W OKRESIE ZWI AZANIA CELEM ORAZ
W OKRESIE ZOBOWI AZAN UMOWNYCH/WYNIKAJ ACYCH Z
DECYZJI

K-1/364

Znak sprawy:

Imi ¢ nazwisko/Nazwa Beneficjenta (nr ID):

Numer umowy 0 przyznaniu pomocy/dofinansowanie
albo decyzji:

Data wyptaty ptatnosci koncowej/zatwierdzenia wniosku o ptatnéé

koncowa (w przypadku, gdy beneficjent nie otrzyma ptatndci koncowej wowczas dag
rozpoczecia okresu trwatosci jest data zatwierdzenia wniosku o ptatnéc):

Data rozpoczcia i data zakaiczenia ostatniego
zobowigzania (dziei, miesic, rok):
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Czesé AO Powdd wszcgcia procedury:

kontrola ex post/kontrola zobowyzan wieloletnich przeprowadzona w dniu..../..../....
(jezeli kontrola trwata dtu zej niz 1 dzien nalezy wpisaé ostatni dziei trwania kontroli)

informacja od podmiotu zewretrznego o maliwosci wystapienia uchybien w okresie zwjzania
celem/zobowazan umownych/wynikajacych z decyzji

wykrycie przez podmiot wdrazajacy/ARIMR mozliwosci wystapienia uchybien w okresie zwjzania
celem/zobowazan umownych/wynikajacych z decyzji
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CZESC A Ocena w okresie zwjzania celem/w okresie zobowizai umownych/wynikajacych z decyzji

CZESC A 1: Weryfikacja zobowiazai w okresie zwizania celem/w okresie zobowizan umownych/wynikajacych z
decyzji

Weryfikuj acy Sprawdzajacy
|. Zobowiazania dotyczce okresu zwjzania celem/w
okresie zobowjzan umownych/wynikajacych z
deczyji: TAK NIE TAK NIE
1.
2.
3.
4.
5.
6.
Wynik analizy sprawy:
TAK NIE Uzup. TAK NIE Uzup.
1. W wyniku oceny w okresie zw#ania celem
/zobowiaza umownych/wynikajcych z decyzji nie
stwierdzono uchvbit
L0 T N
Zweryfikowat:
Imig i nazwisko WeryfiKgEego
Data i podpis L2000
Sprawdzit:
Imig i nazwisko Sprawdz@Fego
Data i podpis 200
Decyzja w przypadku braku zgodfe stanowisk:
Imi¢ i nazwisko osoby zatwierdzajacej lub 0soby UpOVEBEIE]: e
Data i podpis 200

Uzasadnienie podgtej decyzji przez osolg zatwierdzajaca:
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CZESC A 2: Podjecie dodatkowych czynnéci

Weryfikuj acy Sprawdzajacy
TAK NIE TAK NIE

L W wyniku oceny w okresie z@kania
celem/zobowjzah umownych/wynikajcych z decyzji
wymagane jest zi@nie wyjd@nien przez beneficjenta

2. W wyniku oceny w okresie zwiania
celem/zobowiazaumownych/wynikajcych z decyzji
wymagane jest zagjnigcie opinii innego podmiotu

3. W wyniku oceny w okresie zwiania
celem/zobowiazaumownych/wynikajcych z decyzji
wymagana jest wizyta/kontrola na zlecenie/kontora na
miejscu trwatéci operacji u beneficjenta

Zakres koniecznych wyjgnief/opinii:

Uwagi:

Data dogczenia Beneficjentowi wezwania: / 120
Wyjasnienia naléy ziozy¢ w terminie: fovoiiiins /20.....
Data nadania/zienia wyjdnien przez Beneficjenta: / P
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Weryfikuj acy Sprawdzajacy

Weryfikacja wyja $nien ztozonych przez beneficjenta TAK NIE TAK NIE

Uwagi:

Zweryfikowat:

Imig i nazwisko Weryfikgcego

Data i podpis A 120,
Sprawdzit:

Imig¢ i nazwisko Sprawdzggego

Data i podpis oA 020,

Decyzja w przypadku braku zgodfe stanowisk:

Imi¢ i nazwisko osoby zatwierdzajacej lub osoby upovemej:

Data i podpis .d.....120...

Uzasadnienie podgtej decyzji przez osolg zatwierdzajaca:
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CZESC B: WIZYTA/KONTROLA NA ZLECENIE/KONTROLA NA MIEJSCU  TRWALO SCI OPERACJI

CZESC B 1: WYNIK WIZYTY/KONTROLI NA ZLECENIE/KONTROLI NA MIEJSCU TRWALO SCI
OPERACJI

Elementy do sprawdzenia podczas wizyty/kontroli
na zlecenie/kontroli na miejscu trwatdci operacji:

Zweryfikowat:

Imig¢ i nazwisko Weryfikgcego
Data i podpis

Sprawdzit:

Imig i nazwisko Sprawdzggego

Data i podpis .d.....120...

Decyzja w przypadku braku zgodfed stanowisk:
Imi¢ i nazwisko osoby zatwierdzajacej lub osoby upovemej:
Data i podpis

Uzasadnienie podgtej decyzji przez osolg zatwierdzajaca:

Weryfikuj acy Sprawdzajacy
Wynik wizyty/kontroli na zlecenie/kontroli na
miejscu trwalosci operacji: TAK NIE TAK NIE
1. W wyniku przeprowadzonej wizyty/kontroli na

zlecenie/kontroli na miejscu trwdld operacji u

Beneficjenta stwierdzono uchybienia w okresie

zwigzania celem/zobowkan umownych
Zweryfikowat:
Imig i nazwisko WeryfiKgEego
Data i podpis 200
Sprawdzit:
Imig i nazwisko Sprawdz@Fego
Data i podpis 200
Decyzja w przypadku braku zgodfed stanowisk:
Imi¢ i nazwisko osoby zatwierdzajacej lub 0SOby URONEBIE]:
Data i podpis wd.....120...

Uzasadnienie podgtej decyzji przez osolg zatwierdzajaca:
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CZESC C: DODATKOWE CZYNNO SClI
CZESC C 1: Uzyskanie dodatkowych opinii / informacji

Opis dodatkowych czynndci wykonanych w ramach sprawy

Zweryfikowat:
Imig i nazwisko WeryfiKgrego
Data i podpis 2000
Sprawdzit:

Imig i nazwisko SPrawdz@fego
Data i podpis wd.....120...
Zatwierdzit:

Imi¢ i nazwisko osoby zatwierdzajacej lub 0SOby URBONEBIE]:
Data i podpis A 020,

Uzasadnienie podgtej decyzji przez osolg zatwierdzajaca:
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CZESC D: WYNIK OCENY W OKRESIE ZWI AZANIA CELEM/ZOBOWI AZAN

UMOWNYCH/WYNIKAJ ACYCH Z DECYZJI

CZESC D 1: WYNIK OCENY ZWI AZANIA CELEM/ZOBOWI AZAN UMOWNYCH/WYNIKAJ ACYCH Z
DECYZJI

Weryfikuj acy Sprawdzajacy
TAK NIE TAK NIE
1 Czy w wyniku oceny zwizania celem/zobowran
umownych/wynikajcych z decyzji stwierdzono
uchybienie
2. Czy w wyniku oceny zwizania celem/zobowzan
umownych/wynikajcych z decyzji naley zadac zwrotu

czesci/catasci wyptaconej pomocy

Uzasadnienie:

Zweryfikowat:

Imig i nazwisko WeryfiKgEego
Data i podpis 200
Sprawdzit:

Imig i nazwisko Sprawdz@Fego
Data i podpis 200
Zatwierdzit:

Imi¢ i nazwisko osoby zatwierdzajacej lub 0soby UpBOVEBEIE]: e
Data i podpis 200

Uzasadnienie podgtej decyzji przez osolg zatwierdzajaca:
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CZESC E: WYLICZENIE KWOTY ZWROTU
CZESC E 1: ZESTAWIENIE WYLICZONEJ KWOTY ZWROTU POMOCY

Tabela nr 1 Zestawienie zakwestionowanej wyptaconej kwoty pomocy

Lp.

Zakres rzeczowy Wyptacona kwota pomocy

Zakwestionowana wyptacona
kwota pomocy

RAZEM

Tabela nr 2 Wyliczenie kwoty zwrotu pomocy

Kwota pomocy wyptacona na realizagj operaciji

Zakwestionowana wyptacona kwota pomocy [kwota razem z tabeli nr]1

Kwota §rodkéw do zwrotu wynikajaca z sankcji procentowych wynikajcych z

3 |umowy/decyzji/rozporzadzenia dla danego dziatania/podziatania
[suma kwot sankcji z pozycji od 3a do 3...]

3a |Kwota sankcji [sankcja procentowa*wyptacona kwota pomocy]

3b [Kwota sankcji [sankcja procentowa*wyptacona kwota pomocy]

4 |Kwota srodkéw do zwrotu przez beneficjenta poz.2 + poz.3]

Zweryfikowat:

Imig i nazwisko Weryfikgcego

Data i podpis A 020,
Sprawdzit:

Imig i nazwisko Sprawdzggego

Data i podpis oA 020,
Zatwierdzit:

Imi¢ i nazwisko osoby zatwierdzajacej lub osoby upoveaej:

Data i podpis .d.....120...

Uzasadnienie podgtej decyzji przez osolg zatwierdzajaca:
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Nazwa podmiotu wdtajgcego/ARIMR

Adres: ulica, nr, kod pocztowy, miejsca@o

\ P-1/364

, dnia

Znak sprawy

Imi¢ i nazwisko/Nazwa Beneficjenta

Adres: ulica, nr

Kod pocztowy, miejscovid

Sprawa: Ocena zwiania celem — péba o dostarczenie uzupetipoprawek/wyjanien’

Uprzejmie informug, ze w zwhzku z przeprowadzanocery zwigzania celem/zobowzan

wynikajgcych z umowy/decyZji dla OPEeracji ..........co.veiieiiiiiie i e e
zrealizowane] W FamaCh ..o w
zakresie dziatania/poddziatania.................coooeie i,

na podstawie umowy 0 przyznan
pomocy /0 dofinansowani€/deCYZIl ...........ccevuvrrieieeiiieeieeeeeeeeeeeeeeeerireeeeeeeens , hagpujace
kwestie wymagag
uzupetnienia/poprawek/WYJBIEA :.............euieeiiiiiiriie e

W  zwiagzku z  powgszym prosz Pana/PamiPaistwa’ o  dostarczenie
uzupeti@/poprawek/wyjanien” Na adreS ........cccccoiiiiiiiiiiiiiie s ereeeeer e

“niepotrzebne skié¢
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powotujgc sk na ww. znak sprawy. Dokumenty prosprzestgd w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania pisma. Termin dostarczenia
uzupetni@/poprawek/wyjanien” uwaza st za zachowany, jeli przed jego uptywem nadano
pismo za pérednictwem operatora wyznaczonego na podstawievystadnia 23 listopada
2012 r. Prawo pocztowe (Dz.U. z 2016 r. poz. 1138vn. zm.) — Poczta Polska S.A albo
ztozono w polskim urgdzie konsularnym albo ztono w siedzibie podmiotu
wdrazajacego/ARIMR.

W przypadku skfadania uzupetipoprawek/wyjénien” osobscie, przez osapupowaniong

lub za pomog poczty kurierskiej, o terminowoi decyduje data zi@nia dokumentow na
ww. adres.

Uprzejmie informug, iz ww. sprave prowadzi Pan/Pani...............ccocovieiiiiiiin i ennn,
ey NETEIETONUL L.
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Nazwa Departamentu/Biura w Urzdzie Marszatkowskim albo ARIMR/Biura w
wojewddzkiej samorzdowej jednostce organizacyjnej

| P-2/364 |

Znak sprawy

Biuro Kontroli/Biuro Kontroli na Miejscu OR

W wyniku prowadzonej oceny pgpbwania w okresie zwrania celem/zobowzan wynikajacych

z umowy/decyzji Nr...................... stwierdzono koniecz®é przeprowadzenia wizyty/kontroli
na zlecenie/kontroli na miejscu trwéb operacji u beneficjenta zgodnie z zapisami ww. umowy
0 przyznaniu pomocy/dofinaNSOWANIE/AECYZ]i...........c.cce e oo,

(0] F= W] 01T = (o
(tytut operaciji)

W zwigzku z powyszym wnioskuj o przeprowadzenie wizyty/kontroli na zlecenie/kohtna
miejscu trwaléci operacji u Beneficjenta, celem skontrolowania elementéw Wweyonych
w zahczniku do niniejszego pisma.

Jednoczénie informug, ze termin zwgzania celem uptywa ..........ccoeiiiiiii

Zafacznik: Lista elementéw do sprawdzenia podczas wikghtroli na zlecenie/kontroli na miejscu trw&tooperacji u beneficjenta

“niepotrzebne sk ¢
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Zatacznik do pisma P-2/364

Znak sprawy

LISTA ELEMENTOW DO SPRAWDZENIA PODCZAS WIZYTY/KONTR OLI NA
ZLECENIE/KONTROLI NA MIEJSCU TRWALO SCI OPEARCJI

Ocena
Lp.* Elementy do kontrofi zgodngci?
TAK | NIE
P
Uwagp®
2 PP PP
Uwagi®..
e
Uwagi®..
Podpi 6b
Podpisosoby obecnej | ....coiiiiii ° plsyos: || e data...........
przy wizycie/kontroli | ... pr.zeprowa S 511 GO
wizyte/kontrok

! Nalezy wpis& pytanie w formie zamkgiej, dotycace elementu d¢glacego przedmiotem wizyty/kontroli podaj uzasadnienie wraz

z wymienieniem zatznika (j&li dotyczy) w tabeli ,Zajczniki”, na podstawie ktérego dany element mé& byeryfikowany. W przypadku,
gdy zahcznik jest wpisany naky zahczy¢ jego kopé.

2 Rubryle ta wypetniap pracownicy przeprowadzgly wizyte/kontrok. Nalezy zaznacz§ znakiem X" wybran odpowied.
3 Rubryki te wypeiaj pracownicy przeprowadzgjy wizyte/kontrok.
4 W razie potrzeby naly rozszerzy liste wpisupc kolejne elementy, ktére naleskontrolowa
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Zalkczniki:

Nazwa zajcznika:

|—
©

Boo~Nouhrwnpk

UWAGI®:

Data i czytelny podpis (imii nazwisko) osob przeprowadzeych wizyt/kontrok:

Data i czytelny podpis (imii nazwisko) osoby obecnej przy wizycie/kontroli:

® - Osoby przeprowadzgie wizyt/kontrok wymieniaj inne nieprawidtowéci o ile zostaty wykryte w trakcie przeprowadzakdmtroli
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Nazwa podmiotu wdtajgcego/ARIMR

Adres: ulica, nr, kod pocztowy, miejscoo

| P-3/364

, dnia

Znak sprawy

Nazwa

Adres: ulica, nr

Kod pocztowy, miejscovid

W zwigzku z konieczngcia weryfikacji pos¢powania w okresie zwzania celem/zobowkzan
wynikajacych z umowy/decyzji w ramach ................c.cc.cccoee..., W zakresie

dziatania/poddziatania ................coo , ZWracame & uprzejm prcsba
0 opink/zaleceniaw sprawie.

Uprzejmie prosg o potraktowanie sprawy jako pilnej i przekazanielpaviedzi
w mazliwie najkrotszym terminie.
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