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ORAZ PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALtALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO

NA 2022 ROK
(PROJEKT)

f OPOLSKIE



»Strategie rozwoju wojewodztwa, podnoszenie jakosci Zycia i
zaspokajania potrzeb mieszkaricow, pragniemy oprzec na
kulturze solidarnosci samorzqdu ze spofeczeristwem i
umacnianiu obywatelskiego, demokratycznego modelu
zarzqdzania regionem. Organizacje pozarzqgdowe i podmioty
prowadzqce dziatalnosc poZytku publicznego sq bardzo waznym
filarem tego modelu, a wypracowany wspélnie Program
Wspétoracy i tworzenie ludziom warunkéw do organizowania
sie do oddolnych dziatari sq naszymi priorytetami. Silne
partnerstwo z sektorem organizacji pozarzqdowych jest szansq
na pomnoZenie energii spotecznej i dobry rozwdj regionu, z
uwzglednieniem potrzeb spotecznosci lokalnych oraz inicjatyw
obywatelskich.”

Andrzej Buta
Marszatek Wojewddztwa Opolskiego
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Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ,ustawie” — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. 2 2020 r., poz. 1057 z pdzn.zm.);

2),,.Samorzadzie” - rozumie sie przez to Samorzad Wojewddztwa Opolskiego;

3),,Zarzadzie” — rozumie sie przez to Zarzgd Wojewddztwa Opolskiego;

4),Urzedzie” — rozumie sie przez to Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego;

5) ,komorce ds. wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi” - rozumie sie przez to Biuro Dialogu
i Partnerstwa Obywatelskiego Urzedu;

6) ,komorkach Urzedu” - rozumie sie przez to departamenty oraz inne samodzielne komorki
organizacyjne Urzedu, wspdtpracujace z podmiotami Programu;

7) ,wojewddztwie” — rozumie sie przez to obszar wojewddztwa opolskiego;

8) "ROPS" - rozumie sie przez to jednostke organizacyjng Samorzadu pn. Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Opolu;

9) ,Programie” —rozumie sie przez to Program wspdtpracy Samorzadu Wojewddztwa Opolskiego
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na 2022 rok;

10) ,podmiotach Programu” — rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe oraz podmioty
prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

11) ,,Partnerach” — rozumie sie przez to strony, ktorych dotyczy niniejszy program wspétpracy, czyli
Samorzad oraz podmioty Programu;

12) ,dotacji” — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy;

13) ,,komisji konkursowej” — rozumie sie przez to komisje o ktérej mowa w art. 15 ust. 2a ustawy;

14) ,konkursie” — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
ustawy;

15) ,,zasadach wspétpracy” — rozumie sie przez to zasady wspdtpracy miedzysektorowej wskazane
w art. 5 ust. 3 ustawy;

16) ,politykach publicznych” - rozumie sie przez to programy i inne dokumenty strategiczne
tworzone na poziomie regionalnym w celu rozwigzywania probleméw mieszkancow
wojewddztwa oraz stwarzania sprzyjajgcych warunkéw do wszechstronnego rozwoju
spotecznosci i podnoszenia jakosci zycia jej cztonkow;

17) ,integracji” — rozumie sie przez to w szczegdlnosci realizacje wspdlnych projektow,
partnerstwo, wymiane wiedzy i doswiadczen;

18) "inkluzji" - rozumie sie przez to proces witaczania jednostek, grup czy kategorii spotecznych w
funkcjonowanie szerszego spoteczenstwa;

19) ,,regrantingu” - rozumie sie przez to sposoéb realizacji zadania publicznego, okreslony w art. 16a
ustawy;

20) , klauzuli spotecznej” - rozumie sie przez to uwzglednianie dodatkowych wymagan spotecznych
zwigzanych z realizacjg zadan publicznych oraz uwzglednianie aspektow spotecznych przy
warunkach okreslajgcych mozliwos¢ realizacji;

21) ,spotecznej odpowiedzialnosci biznesu” (z ang. CSR — Corporate Social Responsibility) -
rozumie sie przez to koncepcje, wedtug ktérej przedsiebiorstwa dobrowolnie uwzgledniajg
interesy spoteczne i ochrone Srodowiska, a takze relacje z réznymi grupami interesariuszy;



22) ,klastrach” - rozumie sie przez to skoncentrowang przestrzennie (geograficznie) grupe
przedsiebiorstw pochodzgcych z tego samego lub pokrewnych sektoréw, a takze instytucji i
organizacji, powigzanych ze sobg siecig pionowych i poziomych zaleznosci, konkurujgcych i
wspotpracujacych ze sobag;

23) "Europejskim Budzecie Obywatelskim (EBO)" - rozumie sie przez to projekt wspotfinansowany
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego zaktadajacy realizacje zadan wybieranych w
ramach otwartych konkurséw ofert i zaktadajgcy partycypacje spoteczng za zasadzie
gtosowania jako element oceny ofert;

24) "grupie mniejszoSciowej" - rozumie sie przez to grupe oséb podzielajgcych okreslong
tozsamosé, rozpoznang w wojewodztwie, ktdrej nie wymienia sie w ustawie o mniejszosciach
narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym, a ktéra posiada wspdlne, odrgbne cechy
kulturowe, wyodrebniong ze wzgledu na historyczne procesy spoteczne takie jak migracja,
przesiedlenia i zmiany granic panistwowych;

25) ,,BIP” - rozumie sie przez to Biuletyn Informacji Publicznej Samorzadu Wojewddztwa
Opolskiego.

Rozdziat Il
CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§2. 1. Cel gtéwny Programu:

Pogtebienie wspdtpracy Samorzadu i podmiotéw Programu w obszarze dziatalnosci na rzecz
podnoszenia poziomu jakosci zycia mieszkaricéw regionu, ksztattowania trwatych wiezi spotecznych
oraz poczucia wspdotodpowiedzialnosci za jego rozwoj, a takze wspomaganie zrébwnowazonego rozwoju
wojewddztwa, zgodnie ze Strategig Rozwoju Wojewddztwa Opolskiego do 2030 roku Opolskie 2030 .
2. Cele szczegotowe Programu:

1) realizowanie zadan publicznych w sferze pozytku publicznego;

2) wspieranie realizacji zadan z budzetu obywatelskiego i Europejskiego Budzetu Obywatelskiego
(EBO), mieszczacych sie w sferze zadan publicznych, ktorych realizacja odbywa sie na
podstawie ustawy;

3) zwiekszenie transparentnosci i widocznosci Polityki Spdjnosci oraz partycypacji podmiotow
Programu, a za ich posrednictwem mieszkancéw regionu, we wdrazaniu funduszy europejskich;

4) wsparcie rozwoju oraz profesjonalizacji dziatari podmiotéw Programu;

5) tworzenie warunkow stuzgcych wymianie informacji pomiedzy Samorzadem, a podmiotami
Programu;

6) wspieranie podmiotéw Programu w pozyskiwaniu $Srodkéw ze Zzrédet zewnetrznych;

7) tworzenie warunkow do zwiekszania aktywnosci podmiotéw Programu;

8) wsparcie i wspétpraca z podmiotami Programu w organizowaniu wydarzen o charakterze
szkoleniowym, spotecznym i charytatywnym;

9) wsparcie i wspdtpraca z podmiotami Programu w realizacji dziatari podejmowanych w
sytuacjach kryzysowych;

10) podejmowanie dziatar na rzecz aktywizacji i rozwoju srodowisk mfodziezowych i senioralnych;

11) realizowanie przedsiewzie¢ ukierunkowanych na pielegnowanie wielokulturowego
dziedzictwa oraz integracji miedzykulturowej;

12) podejmowanie inicjatyw na rzecz rozwoju tolerancji, rownosci oraz réznorodnosci spotecznej;

13) podejmowanie dziatari zmierzajgcych do stosowania rozwigzan prosrodowiskowych przy



realizacji zadan przez Podmioty Programu.

Rozdziat Il
ZASADY WSPOLPRACY

§3. Wspotpraca Samorzadu z podmiotami Programu budowana jest w oparciu o nastepujgce zasady:

1) partnerstwa — systematyczna i trwata wspdtpraca z podmiotami Programu z wykorzystaniem
dostepnych metod oraz srodkéw, w ramach ktérej Samorzad i podmioty Programu wspdlnie
planujg, projektuja, wdrazajg oraz realizujg okreslone dziatania i inicjatywy;

2) pomocniczosci (subsydiarnosci) — rozumianej jako wspotpraca Partnerdw, oparta na obopdinej
checi wzajemnych dziatan, uzasadnionych potrzebami lokalnej wspdlnoty, dazacych do
skutecznej realizacji zadan publicznych;

3) suwerennosci stron — Partnerzy respektujg swojg niezaleznos$¢, wspierajg wzajemng
dziatalno$¢ oraz umozliwiajg realizacje zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej w
ustawie;

4) efektywnosci — rozumianej jako dgzenie Partneréw do maksymalizacji korzysci spoteczeristwa
z realizowanych wspdlnie zadan publicznych. W mys| tej zasady Samorzad bedzie dokonywaé
wyboru najbardziej efektywnych sposobéw realizacji zadan publicznych, proponowanych przez
podmioty Programu, przestrzegajgc zasady uczciwej konkurencji oraz pamietajgc o
najefektywniejszym sposobie wykorzystania srodkéw publicznych, a podmioty Programu beda
gwarantowac wykonanie zadan zleconych w sposob profesjonalny, efektywny i termi‘nowy;

5) jawnosci — zaktada, ze Partnerzy wzajemnie udostepniajg sobie informacje na temat obszaréw
swojego dziatania, ktore s3 istotne z punktu widzenia budowania wysokiej jakosci partnerstwa;

6) uczciwej konkurencji — rozumianej jako stosowanie jednakowych i transparentnych zasad
wobec wszystkich podmiotdw Programu.

Rozdziat IV
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§4. 1. Wspotpraca Samorzadu z podmiotami Programu dotyczy zadan okreslonych w art. 4 ust. 1
ustawy, w obszarach odpowiadajgcych zadaniom wtasnym Samorzgdu, w szczegdlnosci w zakresie
realizacji priorytetowych zadan publicznych wskazanych w & 6 Programu.

2. Realizacja Programu powinna uwzgledniaé zatozenia Strategii Rozwoju Wojewddztwa Opolskiego
Opolskie 2030 oraz wszystkich dokumentéw strategicznych i sektorowych przyjetych przez organy
Samorzadu i obowigzujgcych w czasie funkcjonowania Programu.

Rozdziat V
FORMY WSPOLPRACY

§5. 1. Wspdtpraca Samorzadu z podmioctami Programu moze mieé charakter finansowy lub
pozafinansowy.
2. Wspdtpraca o charakterze finansowym realizowana jest poprzez:
1) powierzenie lub wsparcie realizacji zadarn publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji w ramach uméw jednorocznych lub wieloletnich;



2) zlecanie realizacji zadar publicznych podmiotom Programu w formule regrantingu;

3) w zaleznosci od sytuacji finansowej Samorzgdu, wyodrebnienie srodkéw finansowych na
dziatania z zakresu polityki mtodziezowej i senioralnej;

4) w zaleznosci od sytuacji finansowej Samorzadu, umozliwienie udzielania podmiotom Programu
pozyczek na realizacje zadan publicznych, w tym na prefinansowanie srodkéw europejskich;

5) realizacje projektéow na rzecz podmiotéw Programu, w tym w partnerstwie z nimi,
finansowanych ze zrodet zewnetrznych.

3. Wspdtpraca o charakterze pozafinansowym realizowana jest w szczegélnosci poprzez:

1) konsultowanie z podmiotami Programu projektéow aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczgcych ich dziatalnosci statutowej;

2) wzajemne i wszechstronne informowanie sie Partneréw o kierunkach planowane;j
i realizowanej dziatalnosci;

3) tworzenie wspolnych zespotéw i grup roboczych o charakterze doradczym i inicjatywnym;

4) zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej z podmiotami Programu na zasadach
okreslonych w ustawie;

5) realizacja projektéw na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz. U. 2 2021 r. poz. 1057);

6) upowszechnianie wiedzy na temat tworzenia klastrow, spotecznej odpowiedzialnosci biznesu i
stosowania klauzuli spotecznej;

7) promowanie dziatari podejmowanych przez Partneréw w sferze pozytku publicznego, w tym
przekazywanie materiatdw promocyjnych podmiotom Programu;

8) organizowanie szkoleri, konferencji, warsztatdw, seminaridw, wyjazdéw studyjnych
dla podmiotéw Programu;

9) organizowanie konkurséw promujgcych nagrodg Marszatka Wojewddztwa Opolskiego
najlepsze organizacje pozarzadowe z terenu wojewddztwa oraz osoby dziatajgce na rzecz dobra
wspolnego oraz postawy prospoteczne;

10) organizowanie przedsiewzie¢ majgcych na celu rozwdj podmiotéw Programu oraz ich
profesjonalizacje;

11) wspodtorganizacje przedsiewzie¢ z podmiotami Programu;

12) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw i wspotpracy podmiotéw Programu w skali regionalnej,
ponadregionalnej i miedzynarodowej;

13) pomoc w pozyskiwaniu partneréw zagranicznych do realizacji miedzynarodowych zadan
w zakresie potrzeb zgtaszanych przez podmioty Programu;

14) pomoc merytoryczng pracownikéw Urzedu oraz jednostek organizacyjnych Samorzadu;

15) obejmowanie patronatem Marszatka Wojewddztwa Opolskiego inicjatyw realizowanych przez
podmioty Programu;

16) wsparcie rzeczowe podmiotéw Programu;

17) nieodptatne udostepnianie, w miare mozliwosci, pomieszczen lub sprzetu Urzedu;

18) udzielanie rekomendacji podmiotom Programu wspotpracujgcym z Samorzadem, ktore
ubiegaja sie o dofinansowanie realizowanych przedsiewzie¢ z innych zrédet.

Rozdziat VI
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE ZLECANE DO REALIZACJI PODMIOTOM PROGRAMU

§6. W okresie realizacji Programu, planuje sie zlecenie podmiotom Programu realizacje zadan



publicznych szczegétowo okreslonych w ,Zestawieniu priorytetowych zadan publicznych na 2022 rok”,
stanowigcym zatgcznik do Programu.

Rozdziat VII
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§7. Program realizowany jest od dnia 1 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.

Rozdziat VIII
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§8. 1. Program jest realizowany we wspotpracy z podmiotami Programu oraz Radg Dziatalnosci Pozytku
Publicznego Wojewddztwa Opolskiego przez:
1) Sejmik Wojewddztwa Opolskiego;
2) Zarzad Wojewddztwa Opolskiego;
3) komorki Urzedu;
4) Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Opolu.
2. Program jest realizowany w szczegdlnosci poprzez:
1) zlecanie realizacji zadarn publicznych podmiotom Programu wraz z udzielaniem dotacji
na finansowanie lub dofinansowanie ich realizacji:
a) w ramach otwartych konkurséw ofert poprzez zawieranie uméw rocznych i/lub wieloletnich,
w tym z wykorzystaniem form finansowych w postaci regrantingu,
b) z pominieciem otwartych konkurséw ofert w trybie art. 19a ustawy,
c) w trybach okreslonych w innych przepisach;
2) realizacje réznorodnych form wspotpracy, szczegétowo okreslonych w § 6 ust. 2 i 3 Programu.
3. Komérki Urzedu oraz ROPS prowadza bezposrednig wspdtprace z podmiotami Programu, ktdra w
szczegblnosci polega na:
1) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla podmiotéw Programu na realizacje zadan
finansowanych ze srodkéw Samorzadu;
2) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspétpracy z podmiotami Programu;
3) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspotpracy z podmiotami Programu;
4) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach dla podmiotéw Programu,
dotyczgcych wspotpracy.
4. Do dnia 15 stycznia 2022 r. komdrka ds. wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi, we wspétpracy
z pozostatymi komdrkami Urzedu oraz ROPS opracowuje oraz publikuje w BIP harmonogram
ogtaszania konkursow, ktéry podlega biezgcej aktualizacji w okresie obowigzywania Programu.

Rozdziat IX
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§9. Samorzad na realizacje Programu w 2022 roku planuje przeznaczy¢ srodki finansowe w wysokosci
co najmniej 6 000 000 zi.



Rozdziat X
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§10. 1. Komorki Urzedu oraz ROPS prowadza staty monitoring w zakresie realizacji zatozen Programu.
Whioski z monitoringu przedstawiane sg na biezgco Zarzagdowi.

2. Komérka ds. wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi, we wspoétpracy z pozostatymi komorkami
Urzedu oraz ROPS opracowuje sprawozdanie z realizacji Programu.

3. Sprawozdanie o ktérym mowa w ust. 2, sporzgdzane jest na podstawie oceny realizacji Programu.
4. Narzedziami wykorzystywanymi w ocenie realizacji Programu sa w szczegolnosci:

1) raporty z finansowej i pozafinansowej wspétpracy z podmiotami Programu, sporzadzone przez
komérki Urzedu oraz ROPS, odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych zadan i dziatan
wymienionych w Programie;

2) informacje o zadaniach realizowanych przez jednostki organizacyjne Samorzadu we wspotpracy
z podmiotami Programu w zakresie innym niz okreslono w Programie;

3) kwestionariusz ankiety skierowany do podmiotéw Programu, w celu wyrazenia uwag, opinii i
wnioskow dotyczgcych realizacji Programu;

4) wnioski z biezgce] analizy dziatari prowadzonych przez Samorzad oraz podmioty Programu.

5. Do oceny realizacji Programu stosuje sig wskazniki jakosciowe i ilosciowe, uwzgledniajace w
szczegdlnosci osiggniete rezultaty realizowanych zadan.

6. Wskaznikami jakoéciowymi realizacji Programu sa opinie, uwagi, publikacje i inne materiaty
pozwalajgce ocenié realizacje Programu w kontekscie osiggniecia jego celu gtownego oraz celéw
szczegotowych.

7. Wskaznikami ilo$ciowymi realizacji Programu sg w szczeg6lnosci:

1) szacunkowa liczba odbiorcéw realizowanych zadan publicznych;

2) liczba podmiotéw Programu realizujgcych zadania we wspotpracy z Samorzadem;

3) wysokoé¢ érodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Samorzadu na realizacjg zadan
publicznych;

4) liczba i réznorodnoéé¢ zadan publicznych realizowanych przy wspétpracy Samorzadu z
podmiotami Programu;

5) liczba przedsiewzieé realizowanych przez podmioty Programu, ktérym udzielono patronatow
Marszatka Wojewddztwa Opolskiego.

8. Przygotowany projekt sprawozdania z realizacji Programu, komérka ds. wspotpracy z organizacjami
pozarzagdowymi przedktada Zarzgdowi.

9. Zarzad przedktada Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Opolskiego projekt
sprawozdania z realizacji Programu, celem zaopiniowania.

10. Zarzad do dnia 31 maja 2022 r. przedktada Sejmikowi Wojewodztwa Opolskiego sprawozdanie
z realizacji Programu i opublikuje je po przyjeciu przez Sejmik w BIP.

Rozdziat XI
INFORMACIJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACII

§11. Opracowanie projektu Programu oraz konsultacje przebiegaja w nastgpujacych etapach:
1) przygotowanie projektu Programu przez powotany Zarzadzeniem Marszatka Wojewddztwa
Opolskiego Zespét roboczy ds. opracowania projektu Programu Wspotpracy Samorzadu
Wojewddztwa Opolskiego z Organizacjami Pozarzadowymi oraz Podmiotami Prowadzgcymi



4)

5)

6)

7)

8)

9)

Dziatalnos$¢ Pozytku Publicznego na 2022 rok, w sktad ktdrego weszli przedstawiciele komorek
Urzedu oraz przedstawiciele Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Opolskiego;
przyjecie uchwatg Zarzadu projektu Programu i rozpoczecie konsultacji;

zgtaszanie uwag przez podmioty Programu, w terminie 14 dni od dnia ogtoszenia rozpoczgcia
konsultacji;

opiniowanie projektu Programu przez Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa
Opolskiego;

sporzadzenie przez pracownikdow komorki ds. wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi
zestawienia uwag i wnioskéw zgtoszonych podczas konsultacji;

dokonanie analizy uwag i wnioskow zgtoszonych podczas konsultacji i przygotowanie dla
Zarzadu zestawienia uwag z konsultacji;

rozpatrzenie przez Zarzad uwag i wnioskéw zgtoszonych przez uprawnione Podmioty podczas
konsultacji oraz zapoznanie sie z opinig Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewoddztwa
Opolskiego;

zamieszczenie sprawozdania z przebiegu konsultacji w BIP oraz w serwisie internetowym
organizacji pozarzgdowych;

podjecie przez Zarzad uchwaty przyjmujgcej projekt uchwaty Sejmiku Wojewddztwa
Opolskiego w sprawie przyjecia Programu wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa Opolskiego z
organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$é- pozytku
publicznego na 2022 rok, a nastepnie skierowanie go pod obrady Sejmiku Wojewddztwa

Opolskiego;

10) po uchwaleniu Programu przez Sejmik Wojewddztwa Opolskiego, publikacja w BIP.

Rozdziat XIl
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

§12. 1. Zarzad kazdorazowo po ogtoszeniu konkursu powotuje, w drodze uchwaty, komisje konkursows,

ktéra opiniuje oferty ztozone w danym konkursie.
2. Komisja konkursowa pracuje w sktadzie co najmniej 5 oséb z udziatem:

1)
2)

przedstawicieli Zarzagdu wskazanych sposréd pracownikéw Urzedu i/lub pracownikéw ROPS;

przedstawicieli podmiotéw Programu.

3. Przedstawiciele podmiotéw Programu, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, wytaniania sg wedtug

nastepujacego trybu:

1)

2)

3)

4)

Zarzad, do dnia 15 pazdziernika kazdego roku, na stronie internetowej Samorzadu zamieszcza
informacje o naborze przedstawicieli podmiotéw Programu z terenu wojewddztwa, na
kandydatéw do komisji konkursowych opiniujgcych oferty w konkursach, ogtaszanych w roku
nastepnym. Do informacji dotgcza sie wzdr zgtoszenia kandydata i wzér oswiadczenia o
wyrazeniu zgody na kandydowanie i prace w komisjach konkursowych;

podmioty Programu, do dnia 30 paZdziernika kazdego roku, zgtaszajg po dwdch swoich
przedstawicieli na kandydatéw do komisji konkursowych opiniujgcych oferty w konkursach
ogtaszanych w roku nastepnym;

Zarzad, do dnia 30 listopada kazdego roku, po dokonaniu weryfikacji zgtoszen i oswiadczen,
przygotowuje , Liste kandydatéw do komisji konkursowych opiniujgcych oferty w otwartych
konkursach ofert”, ogtaszanych w roku nastepnym;

Zarzad, uwzgledniajgc rodzaj zadan ogtoszonych konkursem, powotuje do komisji
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5)
§13. 1.
1)
2)
3)
4)

5)

7)

8)

9)

konkursowe]j przedstawicieli podmiotéw Programu z ,Listy kandydatéw do komisji

konkursowych opiniujgcych oferty w otwartych konkursach ofert”;

do sktadu komisji konkursowej nie bedg powotywani przedstawiciele podmiotéw Programu

biorgcy udziat w konkursie.

Zasady dziatania komisji konkursowych:

pracami komisji kieruje przewodniczacy lub wiceprzewodniczgcy komisji;

komisja realizuje swoje dziatania jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa jej sktadu,

za wyjatkiem sytuacji dotyczacych prac cztonkéw komisji w Generatorze eNGO;

komisja podejmuje decyzje w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosdw;

w pracach komisji nie mogg bra¢ udziatu osoby, ktére pozostajg w stosunku prawnym lub

faktycznym z podmiotami Programu sktadajacymi oferte w konkursie, a ich udziat mégtby

budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci;

kazdy cztonek komisji przed rozpoczeciem jej dziatalnosci, zobowigzany jest do ztozenia

pisemnego oswiadczenia w sprawie, o ktérej mowa w pkt 4;

do zadan komisji konkursowej nalezy:

a) ocena ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym z uwzglednieniem kryteridw
okreslonych w tresci ogtoszonego konkursu,

b) przygotowanie dla Zarzadu listy ofert, ktérym rekomenduje udzielenie dotacji wraz z
propozycjg podziatu srodkow finansowych;

komisja rozpatruje oferty w terminie do 70 dni od ostatniego dnia sktadania ofert, z

zachowaniem warunkdéw okreslonych w art. 15 ustawy;

za udziat w posiedzeniach komisji jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie, natomiast

przystuguje zwrot kosztow podroézy, zgodnie z uchwatg Zarzadu;

w sprawach nieuregulowanych w niniejszym punkcie stosuje sie zapisy Regulaminu organizacji

otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan w sferze pozytku publicznego w Urzedzie

Marszatkowskim Wojewddztwa Opolskiego oraz jednostkach organizacyjnych Samorzadu

Wojewddztwa Opolskiego.

2. Komisja konkursowa moze realizowa¢ swoje dziatania bez udziatu oséb wskazanych przez podmioty

Programu w nastepujgcych przypadkach:

1)
2)
3)

3. Na

zaden podmiot Programu nie wskaze oséb do sktadu komisji konkursowej lub

wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej, lub

wszystkie osoby powotane w sktad komisji konkursowej podlegaja wytgczeniu na podstawie
art.15 ust. 2d lub art.15 ust. 2f ustawy.

whniosek przewodniczgcego lub wiceprzewodniczacego komisji, w pracach komisji moga

uczestniczy¢ z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej
zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

Zatgcznik:
- Zestawienie priorytetowych zadan publicznych na 2022 rok.
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