KOMISJA
NAUKI, EDUKACJI, KULTURY | SPORTU
protokét z posiedzenia 2 / 19 w dniu 10 stycznia 20

Posiedzenie odbylo siw siedzibie Departamentu Kultury, Sportu i TurystyPosiedzenie
rozpoczto sie 0 godz 14°° zakaczyto o godz 17°. Lista obecnéci cztonkéw Komisji oraz
wnioski z posiedzenia w zgizeniu. Obrady prowadzit Przewodnicy Komisji Janusz

Trzepizur wedtug zaplanowanego paitku obrad.

Porzadek obrad:

1.Przyjecie planu pracy Komisji na 2019 rok.

2.Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie zatwierdaeplanéw pracy Komisji Statych
Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego na 2019 rok.

3.Informacja o planowanych w 2019 roku pracach Demaentu Kultury, Sportu i Turystyki
oraz Departamentu Edukacji i Rynku Pracy oraz napegszych wydarzeniach i imprezach
z obszaru edukacji, kultury i sportu zaplanowanyth realizacji w bieagcym roku —
posiedzenie w Departamencie Kultury — informacjazakresie dziatania Departamentu
i zakresach pracy pracownikow.

4.Sprawy rane.

Przyjecie planu pracy Komisji na 2019 rok.
J.Trzepizur — wszyscy cztonkowie Komisji otrzym@aiojekt planu pracy dla Komisji na 2019
rok. Projekt zawiera tematy przedstawione przezatbyojewddztwa, zaproponowane przez
Departament i propozycje Komisji do omowienia marek. Wiadomoze plan mae w chgu
roku st zmient, gdy pojawi sie sprawy wane, ktore trzeba dolzie pilnie omoéwd,
traktujmy go jako plan ramowy, aleztpostarajmy si go dobrze zrealizowa

* Cztonkowie Komisji — jednogioe — przygli plan pracy Komisji na 2019 rok —
wniosek w zaiczeniu.
Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie zatwierdzaia planéw pracy Komisiji
Statych Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego na 2019 rok.
J.Trzepizur — wszystkie Komisje State Sejmiku, goie jak nasza, przty plany pracy na
2019 rok, nasgpnie te plany pracy, wraz z uchwaé przyjmupca beda przedmiotem obrad

sesji Sejmiku, dlatego prosp przygcie tej uchwaty.



* Cztonkowie Komisji — jednogioe — pozytywnie zaopiniowali projekt uchwaty w
sprawie zatwierdzenia plandéw pracy Komisji Stahg@djmiku Wojewodztwa Opolskiego na
2019 rok — wniosek w zadzeniu.

Informacja o planowanych w 2019 roku pracach Depadmentu Kultury, Sportu i
Turystyki oraz Departamentu Edukacji i Rynku Pracy oraz najwazniejszych
wydarzeniach i imprezach z obszaru edukacji, kultuy i sportu zaplanowanych do
realizacji w biezacym roku — posiedzenie w Departamencie Kultury — iformacja o
zakresie dziatania Departamentu i zakresach pracymcownikow.

J.Trzepizur — rozpoehsmy nowg kadencgj, z Departamentem Kultury i Departamentem
Edukaciji zdziemy blisko wspotpracowgprzez najbliszych kilka lat, dlatego dobrze bytoby
abysmy dobrze poznali zakres pracy tych Departament@z iwh pracownikéw, ktérzy na co
dzien wykonupg ogrommny prag, a my j poznajemy czciowo z przedstawianych nam
informacji i projektow uchwat.

Agnieszka Kamiska — jak ja wspomniat Pan Przewodnigz zakres pracy naszego
Departamentu jest bardzo gy naszymi dziataniami obejmujemy caly obszar kwitj.
nadzér nad wojewddzkimi instytucjami kultury, cadpszar wspierania i upowszechniania
kultury, obszar upowszechniania sportu i turystyli. wickszagci 3 to zadania wiasne
samoradu Wojewodztwa i znagee srodki z budetu Wojewodztwa. W sktad Departamentu
wchodz referaty : Kultury ( 6 pracownikéw ), do ktéregadah w szczegolnéci naleza:
organizacja otwartych konkursow ofert ( 27 umowkmeote 180 ty zt ), realizacja zada
pozakonkursowych — tzw. mate granty ( 28 uméw natk05 ty zt ), realizacja zadaz
zakresu opieki nad zabytkami ( 19 umow na kw20 ty zt ), kontrola i ocena realizacji
zada zleconych organizacjom pozadowym, realizacja zada zwigzanych z
przyznawaniem nagrod w obszarze kultury ( 3 rodzagrod — kwota 74 fyzt ) |
stypendiéw artystycznych ( 21 stypendidw na kwdib9 ty zt ), organizacja oraz
wspotorganizacja imprez promgych region, wspoOipraca z administracjagdaws,
samoradows, organizacjami pozagdowymi i innymi instytucjami w zakresie kultury,
realizowanie projektu Edukacja kulturowa Opolszegyz— Eduko, wspotpraca przy
opracowywaniu Programu Opieki nad Zabytkami, prigggwanie, opracowywanie,
opiniowanie i wdraanie dokumentow i projektow dot. rozwoju kulturyragionie. Kolejna
komorka to Zespot Nadzoru, Analiz i Kontroli ( 3appwnikoéw nadzorgpych dziatalnéc
wojewddzkich instytucji kultury ) oraz nadzér firmowy nad instytucjami kultury oraz
wydatkami w trzech obszarach lmett Departamentu ( 2 osoby ). Do zadaj komorki

nalezy w szczegolnéci oprécz nadzoru nad wojewodzkimi instytucjamitkey prowadzenie



spraw w zakresie powotywania, odwotywania oraz apasia i wynagradzania dyrektorow
jednostek, prowadzenie spraw 2zmanych z konkursami na stanowiska, kontrole
merytoryczne i organizacyjne jednostek, spdeanie analiz i informaciji, przygotowywanie
projektéw uchwat i informacji dla radnych, odpowzéda interpelacje, rozpatrywanie skarg i
wnioskow, bigagcy monitoring inwestycji realizowanych przez wojelzéie instytucje
kultury, wspétpraca z instytucjami przy realizgmjojektow realizowanych zgodkéw UE.
Kolejna jednostka to Referat Sportu i Turystyki §€bb ), do zadaktérej naley organizacja
otwartych konkurséw ofert na realizacje zada zakresie wspierania kultury fizycznej ( 81
zada na kwot 4 483 410 zt ), realizacja zadgozakonkursowych ( 61 uméw na kwot
415 326 zt), kontrola i ocena realizacji zadd&econych ( 142 zadania na kwealt 898 736 zt

), realizacja procedur dot. nagréd i stypendiowrgpoych ( 57 nagrod i 148 stypendidow na
kwote 650 ty zt ), wspieranie imprez sportowych oraz impreznmu@cych region( dotacje
dla gmin, instytucji, patronaty, nagrody, pucharysprzt sportowy ), wspoOipraca z
administracg rzadowg, samoradami terytorialnymi, organizacjami pozadowymi i
wieloma instytucjami w zakresie kultury fizyczn€pracowywanie dokumentow, informacji,
projektéw uchwat, projektéw dot. rozwoju sportu.l&oe zadanie Departamentu, to od 3 lat
realizacja zadaz Marszatkowskiego Bugtu Obywatelskiego ( 1 osoba ), nasz Departament
realizuje 16 zadana kwot 1 957 992 zt.

Edyta Gola — faktycznie bardzozupraca, dio zada, obszar tematyczny bardzo szeroki.
J.Trzepizur — tak, diy zakres dziatania Departamentu. Radni, ktorzy bglonkami wielu
komisji konkursowych wiedg jak dwy naklad pracy jest potrzebny do ich obstugi. W
kulturze jest inaczejasnstytucje, natomiast w sporcie jest o wiele tiefirrozdziatsrodkow
nie jest zinstytucjonalizowany, nie ma jednostek,kenkursy ofert. Osoby dziatge w
sporcie § wspomagane przez pracownikoOw Departamentu, bdr di@tacze sportowi nie
poradziliby sobie, jest bardzo zh biurokracja. W sporcie jest to xdu problem, gdy
dziatacze, trenerzy pisprojekty, zamiast za¢ Sic prag szkoleniowy.

Hubert Kotodziej — w poprzedniej kadencji miatemank przyjrze& si¢ blizej pracy
Departamentu, to faktycznie ogrom pracyesta praca w soboty i niedziele, koniecg&ho
rozwigzywania wielu problemow, wsparcie jednostek i gzaptaeg bardzo daikuje. Pani
Dyrektor jest dobrym rzecznikiem swoich pracownikgest to prawdziwa praca zespotowa.
Dariusz Byczkowski — wspotpracujscisle z Departamentem od czasu q@lij funkcji
dyrektora Muzeum Piasto$iaskich w Brzegu i przyznanke bez pomocy pani Dyrektor w
wielu sprawach nie poradzitbym sobie sam. Bardzokdy za merytoryczyp wspotprae, za

zyczliwosé i za wsparcie.



A.Kaminska — chcemy stworzylokalny program rozwoju bazy sportowej — w miej$oz
nieistniepcego, a realizowanego przez wiele lat programucédzie take opracowana
strategia rozwoju sportu.

Jolanta Wilczyiska — czy program rozwoju bazy sportowej, ktory dziE opracowywany
bedzie dotyczyt terenu catego wojewodztwa.

A.Kaminska — tak, chcemy wypracowatratege i po konsultacjach okgg¢, w jakiej formie
chcemy kontynuow@aprojekt rozwoju bazy sportowe;.

J.Trzepizur — boisk pitkarskich mamy nagegj w Polsce, natomiast brakuje nam obiektow
do uprawiania lekkoatletyki i na pewno trudnglbie znalé¢ na tosrodki. Moze udatoby si

w ramach Budetu Obywatelskiego wydziélipewry pule srodkdéw na projekty inwestycyjne.
Komisja powinna przeanalizowaadania, ktéresswybrane do realizacji przez Departament.
Jest te problem ze stypendiami sportowymi, mamy 150 stgystow i tesrodki s3 ciggle
niewystarczajce.

A.Kaminska — na ten rok udatoeszwickszy¢ pule srodkéw na stypendia sportowe z 508 ty
w poprzednim roku do 6504w roku biezgcym.

tukasz Dymek — wszyscy sktaniamy sio budowy strategii, w ktOrej najwmiejsze leda
dobra diagnoza i wytyczony cel, przy opracowywasitategii musimy bardzo wyiaie
okresli¢, jaki cel chcemy osgnac.

A.Kaminska — Wojewo6dztwo przyspuje do opracowania strategii, strategia spordzie
czescig sktadowg ogolnej strategii rozwoju.

H.Kotodziej — rozwdj infrastruktury w obszarze sfppi w obszarze kulturyasto bardzo
istotne elementy, nie nalg zapomind, ze przez to wzrasta atrakcygéaregionu.

A.Kaminska — opracowujemy projekt — wspdlny bilet do kojte- w jego sktad &dzie
wchodzg, oprocz biletu do instytucji kultury tak bilet na przejazd i chcemy w ten projekt
wigczyc takze lokalnych restauratoréw.

* na najblizsz sesg Sejmiku przygotowujemy projekt uchwaty — aneksudeowy w sprawie
wspotprowadzenia Muzeum Piast@Maskich w Brzegu. Projekt uchwaty nie jest jeszcze
przyjety przez Zarzd WojewoOdztwa. Starostwo powiatowe w Brzegu ¢kszylo kwot
dotacji o 30 ty zt, Zarad Wojewodztwa zadecydowat o akszeniu dotacji o 50 yzt i ten
zapis musimy w aneksie do umowy u#uié. Kluczowe stowa w proponowanym aneksie — to
zapis — nie mniej ui— chcemy go wprowadzipo to, aby przy kolejnych zmianach nie byto
konieczndci przyjmowania kolejnych uchwat. Propoaupby przed sesjSejmiku spotk&a
sie¢ w celu przegtosowania projektu tej uchwaty

J.Trzepizur — docenigg duzg prag Departamentu i zaangavanie pracownikow sktadam



* wniosek o wyrinienie finansowe jego pracownikow — wniosek ptyygdnogianie.
Monika Jurek — Dyrektor Departamentu Edukacji i RynPracy — z wielk uwag i
zainteresowaniem wystuchatam informacji o dziatehi®epartamentu Kultury. Dgimija
tydzien od momentu olcia przeze mnie funkcji Dyrektora Departamentu Edjik wdrazam
sie, zapoznaj sie z zadaniami i pracownikami. Oi wsparciu Dyrektora Krzysztofa Gydy
na pewno szybko wd#g sic w prag Urzedu. W Departamencie Edukacji zatrudnionych jest
10 os6b, dziatamy wspdlnie z podleglymi nam jedkenst tj. szkotami ksztakcymi w
zawodach medycznych, Wojewddzkim tdem Pracy, Wojewddzk Biblioteks
Pedagogiczpni Regionalnym Zespotem Placowek Wspierania Edukaigdzorujemy prac
szkét medycznych, realizujemy tak programy stypendialne — dla uczniéw, studentéw i
doktorantéw, od niedawna stypendia dla studentderukku lekarskiego i piegniarskiego,
realizujemy projekty zwizane z przyznawaniem nagrod naukowych, nagrody &sym
Opolszczyzny, projekt stypendialny, realizowanyygsomocysrodkow z Unii Europejskiej —
wspieramy najlepszych, realizujemy programy stypgnd w porozumieniu z
pracodawcami.

Krzysztof Grzda — zasfpca Dyrektora Departamentu — nadzorujemy graegionalnego
Zespotu Wsparcia Placowek Edukacji, tam realizowan@asze sztandarowe projekty, a
Zespot naley do wiodycych w kraju, z jego doviadcze czerpy podobne placowki i wzorslj
si¢ na realizowanych przez Zespét programach.z&€aWBP, oprocz udogbniania ksizek
realizuje wiele innych zada m.in. spotkania autorskie, spotkania ze znanysubami,
projekty edukacyjne oraz dziatakionydawnicz.

D.Byczkowski — wiele méwi si o depopulacji, o wyjalzaniu miodych z naszego
wojewddztwa. To wojewddztwo oparte jest na innyalsadach, my robimy wszystko, aby
udowodné sens istnienia tego wojewddztwa, znany Teatr,afiltonia. Nie ma prostych
rozwigzah. My musimy s¢ z tym pogoda, ze miodzi lgda stad wyjezdzac, nie wygramy
konkurencji z silnymi gsiadami, ludzi przyegajs duze miasta. My musimy znaléfilozofie
dla tego wojewddztwa, ogrommole do odegrania maijtu pracodawcy. Nasze wojewddztwo
jest przyjazne i dobrzeestu mieszka, ale jest sprawa kluczowa miejsca ypracto musimy
zadbd.

J.Wilczyhska — inwestycje przyggajg ludzi, dobre firmy prowadg klasy patronackie,
dofinansowyj pracownikom studia, doksztalcanie doptaty do nkasz ztobkow i
przedszkoli i to jest whkiwa droga prowadga do rozwoju.



H.Kotodziej — w tym o czym mowimy przeptyw informac odgrywa kluczow role,
promocja regionu, we wszystkich jego obszarach grarony wptyw take na pozyskiwanie
potencjalnych przedsdbiorcow.

L.Dymek — w dyskusji poruszyiny wiele wgtkdw. Komisja chyba tylko z nazwy jest
komisja nauki, bo w planie pracy takich tematéwkbja. My jako Komisja powingmy sk
zastanowd nad wspOtprag z uczelniami. Wspéipraca Uniwersytetu Opolskiego z
Uniwersytetem w Mannheim moégtby nas wiele nadcay Polsce firmom nie optacagsi
wspotpraca ze szkotami, w Niemczech nauczanie dusgnsprawdza. Wspotpracaadych
podmiotow — biznes — nauka — samyokz to bardzo dlugi proces, trzeba pokbnéele
barier, ale jest to jedyna stuszna droga.

D.Trzaskawska — my musimy stwotztaki systemzeby uczelnie chciaty wspotpracoivae
szkotami, aze jest to stuszna droga, sprawdzona, to wiemyatwdk. Uczelnie nie magsie
zamyka, musz wspotpracowa z przedsibiorcami.

J.Trzepizur — propongj spotkanie Komisji kilka minut przed segsjSejmiku, zeby
przegtosowda projekt uchwatly w sprawie pragia aneksu do umowy dot. prowadzenia

Muzeum PiastovBlaskich w Brzegu.

Opracowata Przewodnigzy Komisji

Jadwiga Moryto Janusz Trzepizur



