PROTOKOL
Komisji Polityki Regionalnej, Gospodarki i Turystyk [

z posiedzenia XXX/17 w dniu 23 marca 2017 roku

Posiedzenie odbylo sie w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego
w Opolu w sali konferencyjnej nr 6.

Lista obecnosci cztonkéw Komisji, lista zaproszonych gosci oraz uchwata z posiedzenia
w zatgczeniu.

Posiedzenie rozpoczeto sie o godz. 15%.
Obrady prowadzita Przewodniczgca Komisji Elzbieta Kurek

Porz adek obrad:

1. Wyludnienie, zatrudnienie i migracja na obszarach wiejskich wojewddztwa opolskiego

2. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie przyjecia do realizacji zadania publicznego
Opola, miasta na prawach powiatu, pod nazwag ,Budowa obwodnicy miejscowosci
Czarnowasy” w granicach administracyjnych miasta Opola.

3. Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie powierzenia realizacji zadania w ciggu drogi
wojewodzkiej Gminie Strzeleczki.

4. Informacja dot.: ,Zestawu rekomendacji na rzecz wsparcia oséb miodych na rynku
pracy w wojewddztwie opolskim”.

5. Informacja: Analiza mozliwosci lokalizacji elektrowni wiatrowych w Wojewddztwie
Opolskim.

6. Sprawy rézne.

Przewodnicz aca Komisji El zbieta Kurek przywitata cztlonkéw komisji oraz zaproszonych
gosci. Przewodniczgca stwierdzita quorum i odczytata porzadek obrad oraz poinformowata
0 koniecznosci wprowadzenia do porzadku obrad Informacji pt. ,Opolskie dla Inwestora —
dziatalnos¢ Centrum Obstugi Inwestora i Eksportera przy OCRG” — temat wiodgcy na ses;ji

Sejmiku
Porzadek obrad posiedzenia po zmianach zostat przyjety jednogtosnie.

Glosowanie

.Za' -4 Przeciw” -0 ,Wstrzymuj acychsie” -0

Ad. 1

Wyludnienie, zatrudnienie i migracja na obszarach w iejskich wojewodztwa opolskieqgo




PROF.ZW.DR HAB. ROMUALD JO NCZY Kierownik Katedry Ekonomii i bada n nad
Rozwojem Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu — Dziekuje bardzo za
zaproszenie. Wiedza na temat sytuacji demografii nasza naszego wojewoOdztwa, jest
zrebkowa, jesli chodzi o dane rzeczywiste, prawie nic na ten temat nie wiemy. Byty
zrealizowane dwa badania, ktére wylaniajg sie na zainteresowanie Dyrektora WUP Pana
Jacka Suskiego, jedno dotyczylo obszaréw wiejskich — pod koniec zesziego roku, drugie

miodziezy. Mialy one duzo wiekszy zasieg, niz to co zlecat WUP.

JACEK SUSKI Dyrektor Wojewddzkiego Urz  edu Pracy w Opolu — Rzeczywiscie badania
dot. wyludnienia, zatrudnienia i migracji na obszarach wiejskich wojewddztwa opolskiego,
ktore zostaly przeprowadzone przez Profesora sg bardzo obszerne, dlatego mamy takie plany
zorganizowania konferenciji, ktérej termin ustalimy w najblizszym czasie, ale wstepnie bedzie
to miesigc maj i wtedy bedzie pokazane to wszystko. Dzisiaj Pan Profesor moze tylko

zasygnalizowac problemy, ktére wynikly z tych badan.

PROF.ZW.DR HAB. ROMUALD JO NCZY Kierownik Katedry Ekonomii i bada n nad
Rozwojem Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu — Badania sg rzetelne i dosc
szerokie, dotyczg tylko pewnego fragmentu tej rzeczywistosci, o ktérej méwimy sg to obszary
wiejskie, badania przeprowadzone osoba po osobie w 32 wioskach. Mialoby by¢
to prezentowane na konferenciji, dlatego jesli Panstwo mogliby uczestniczy¢ w tej konferencji
to bedzie mozna postuchaé konkretnie co skad sie wzieto, bo naprawde bardzo duzo z tego
wynika, a co najwazniejsze wynika rzeczy nowych, na ktore kiedys nie zwracalismy do tej pory

uwagi. Dzis mogibym opowiedzie¢ to tylko ogdlnie.

ELZBIETA KUREK Przewodnicz aca Komisji — Oczywiscie nie oczekujemy prezentagi,
bardzo prosze o przedstawienie nam choéby ogolnych informacji na temat zmian

demograficznych, ktére Pan Profesor zaobserwowat.

PROF.ZW. DR HAB. ROMUALD JO NCZY - Problemem jest to, ze liczba ludno$ci znaczaco
sie rézni od tego co podajg oficjalne dane. Nie rézni sie tak, jak réznita sie jakis czas temu.
Statystyka nie bierze pod uwage oséb, ktore wyjezdzajg tylko bierze dane wynikajgce
z zameldowania i danych spisowych, ktére z ostatniego spisu nadajg sie do niczego.
Prawdopodobnie mamy taka sytuacje, ze realna liczba ludnosci w wojewodztwie opolskim to
ok. 840 tys. 0s6b z tym, ze osoby, ktére wyjezdzajg zagranice do pracy i wracajg liczymy jako
mieszkancow i osoby, ktére sg na studniach, ale ich jeszcze nie skonczyly, tez sg jeszcze
mieszkancami. My od kraju r6znimy sie od 8% do moze 10%, czyli w kraju brakuje kilku procent
u nas kilkunastu. Dzi$ nie wiadomo ilu ludzi brakuje na wsi z badan, ktore byty robione w WUP-
ie wynika, ze okoto 20%, to co nas rozni od tego co byto 20 lat temu, to to, ze nie wiadomo
gdzie sg, wczesniej byto wiadomo. Z punktu widzenia kraju, gdzie ten problem moze byc¢
katastrofg dla gminy i niepokojgcym dla regionu dla kraju jest to normalne, ze ludzie sie
przemieszczajg i musi to i$¢ w takim kierunku. Teraz nie ma wiekszej roznicy miedzy
obszarem, tym zamieszkatym przez ludnos¢ pochodzenia polskiego i tg pochodzenia

miejscowego.



Najgorsze nie jest to, ze tych ludzi bedzie mniej, problemem jest struktura wieku i pici
tych, ktérzy zostajg, czyli, gdyby proporcjonalnie nam ubyto 20% ludzi z wojewddztwa z kazdej
grupy wieku i pici to bytoby p6t biedy i mielibySmy stabilng demograficznie populacje, ale tak
nie jest. To wyludnienie spowodowaly trzy powody: pierwszy to, ze otwarto granice, drugi, to
ze nasz region rozwija sie wolniej, chodzi tez o centrum, czyli Opole nie rozwija sie tak szybko
jak Wroctaw, po prostu jest mniejsze od Wroctawia co powoduje, ze drenuje nam miodziez.
Ostatni powod, o ktorym mowie od zawsze to, to ze dopuscilismy do struktury wyksztatcenia
w takim regionie, w ktorym struktura popytu na rynku pracy jest inna. Dopuscilismy do sytuacji
takiej, ze absolwentéw mamy 6-8 tys. na rok, a miejsc pracy jest 2 000, 2. 200 co roku.
Ta miodziez juz wczesniej wie, ze pracy w swoim zawodzie nie znajdzie i ucieka. Co wynika
tez, z badan to, ze zdecydowanie brakuje kobiet. kobieta w mtodym wieku, jesli wyjedzie to juz
nie wréci. Na obszarze peryferyjnym kobiecie trudniej znalez¢ prace. Tak dla poréwnania to
brakuje 200 mezczyzn i 400 kobiet. Wedtug zestawienia, ktére zrobilismy na podstawie
badania wynika, ze pytana miodziez co planuje robi¢ po zakonczeniu szkoly $rednigj
odpowiedziata kontynuowaé studia wyzsze poza granicami wojewddztwa. | to jest potowa.
Zapytani, gdzie planujg mieszkag, to wynika, ze co piaty licealista w przysztosci chce mieszka¢
przynajmniej tam gdzie do tej pory, ale to sg roczniki, ktore liczebnoscig sg na poziomie 38%
Z tych, ktoérzy sg z konca lat 50 tych, tych, ktorych jest juz ich bardzo mato. Katastrofg nie
bedzie to, ze ludzi bedzie mniej, katastrofg bedzie najblizsze 30 lat zanim poumierajg ci,
ktorych jest duzo. Bedzie problem, kto ma tych ludzi utrzymywac¢. Emerytury sg za niskie
z ktérych nie da sie utrzymac¢ budzetu domowego. Samorzady bedg zubozate, chyba, ze sie
zmieni finansowanie. Niewiele sie w tym zakresie dzieje, temat jest zupetnie obcy. Drugi
przeskok, ktéry jest istotny z punktu widzenia polityki regionalnej to jest to przedziat czasowy
miedzy 19 rokiem zycia a 30 rokiem zycia, a mianowicie dlatego, on jest taki wazny bo zostali
by tutaj majagc 30-31 lat. Mamy takie elementy jakosci zycia w naszym wojewddztwie,
infrastrukture, opieke zdrowotna, przedszkola, ztobki, ktére sg skionne by mogly zatrzyma
30 latkow, ktére majg dzieci, ale nie sg sklonne zatrzyma 19 latkow, ktorzy idg na studia, te
czynniki sg za stabe, aby tu wrdcili. Kolejna sprawa to sg miasta — nikt u nas od 30 lat nie wie
ilu ludzi mieszka w miastach. Skala emigracji zarobkowej za granice jest wieksza z miasta niz

na wsi.

ELZBIETA KUREK Przewodnicz aca Komisji— Musze powiedzie¢, ze podkreslit Pan dzisiaj,
nowe i istotne elementy. W niektérych publikacjach dotyczgcych demografii czytatam, ze
sytuacja demograficzna, odptyw ludzi spowoduje, ze w kwestii zatrudnienia sytuacja bedzie
znacznie lepsza dla tych, ktérzy pozostali w kraju. Jednak Pan Profesor mowi, ze wcale tak

nie jest, ze jesli chodzi o kobiety to jest jeszcze gorzej.

PROF.ZW. DR HAB. ROMUALD JO NCZY — WSszystkie badania robione przez moich kolegéw
sg harzedziowo poprawne, ale dane, ktére do nich biorg sg nie do wykorzystania, gdyby to byt
85 rok to byloby wszystko dobrze zrobione, bo wtedy statystyka publiczna odzwierciedlata

rzeczywistosc¢. Teraz rozbieznosci sg bardzo duze.



JOZEF KOTY S Czlonek Komisji— Lubie jak kto$ wnosi co$ twérczego, niz braé dane z GUS-

uije przerabia¢. Bedac jeszcze mlodym burmistrzem i kiedy przyjezdzatem stucha

do Opola co$ madrego, to ciggle mi cos nie pasowalo, stykajgc sie z realnym zyciem w moim
srodowisku byto zupelnie inne. Dopiero Pan Profesor zaczgt drazy¢ te sprawy. | zaczaglem

troszke z tym walczy¢ jak np. rozmowy z rektorami naszych uczelni.

PROF.ZW.DR HAB. ROMUALD JO NCZY — Musi byé silny o$rodek, muszg byé¢ silne uczelnie
i dobry rynek pracy. Jesli jeden z tych elementow nie gra, to juz jest po nas, po tych ludziach.
Jesli bedzie praca dla nich to jest to najwazniejsze, trudno, aby bylo tej pracy tyle, aby
wystarczyto, jesli dopuszczamy, aby mie¢ takg strukture absolwentéw, ktora nie moze byc¢

przez nas zjedzona na rynku pracy, to ci ludzie gdzies wyptyna.

ELZBIETA KUREK Przewodnicz gca Komisji — Zycie os6b okoto 30 roku zycia jest juz
ustabilizowane. Prosze powiedzie¢, czy my jesteSmy wstanie przyciggnaé takie osoby na

Opolszczyzne?

JOZEF KOTY S Czlonek Komisji — Pytanie jeszcze jak te nasze do$wiadczenia maja sie do

innych wsi, terendw wiejskich.

PROF.ZW.DR HAB. ROMUALD JO NCZY - Po nie nalezy celowa¢ w dzietnos¢, wbrew
pozorom wydaje sie by¢ absurdalnie. My bedziemy ptaci¢ na to, aby dzieci sie rodzity, zeby
sie wychowywalty, opieka zlobkowa, przedszkola, potem szkolna i taki gotowy produkt za
darmo od razu po maturze wyjedzie od nas bo nie bedzie miat u nas pracy. Koszty poniesiemy,
a profitbw w postaci przysztych podatkéw nazwe to prosto, opieki, obecnosci tych ludzi,

aktywnosci nie bedzie w ogole.

MARIUSZ BOCHENEK Cztonek Komisji— Rozumiem z punktu widzenia regionu a nie Polski,

czy to ma znaczenie?

PROF.ZW.DR HAB. ROMUALD JO NCZY — Tez nie wiadomo, bo to, ze pojada oni do
Wroctawia to nie znaczy, ze tam beda. Luzie tworzg uczelnie, nie wazne jakg mamy

infrastrukture.

ELZBIETA KUREK Przewodnicz gca Komisji — Dziekujemy, za przekazanie nam tak

znaczgcych informacji.

*Cztonkowie Komisji przyjeli Informacje pt. Wyludnienie, zatrudnienie i migracja na
obszarach wiejskich wojewddztwa opolskiego*

Ad. 2

Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie przyj ecia do realizacji zadania publicznego

Opola, miasta na prawach powiatu, pod nazw a ,Budowa obwodnicy miejscowo $ci

Czarnow gsy” w granicach administracyjnych miasta Opola.




REMIGIUSZ WIDERA Dyrektor Departamentu Infrastruktu  ry i Gospodarki — Przyjmuje sie
do realizacji zadanie publiczne Opola, miasta na prawach powiatu, pod nazwg ,Budowa ob-
wodnicy miejscowosci Czarnowagsy” w granicach administracyjnych miasta Opola. Podstawag
przyjecia przez Wojewddztwo Opolskie tego zadania, to bedzie aneks do porozumienia
Nr DIG.042.55.2015 zawartego pomiedzy Wojewodztwem Opolskim a Miastem Opole z dnia
19 listopada 2015 roku. W zwigzku ze zmiang granic administracyjnych, z dniem 1 stycznia
2017 r., cate zadanie publiczne znalazto sie w obszarze miasta Opola. Dlatego w celu zakon-
czenia inwestycji konieczne jest powierzenie catosci zadania polegajacego na budowie ob-
wodnicy miejscowosci Czarnowgsy (obecnie dzielnicy miasta Opola) w ciggu drogi wojewodz-
kiej nr 454. Realizacja zadania objeta jest dofinansowaniem ze srodkéw RPO 2014 - 2020
w wysokosci 85% oraz budzetu panstwa w wysokosci 4,9 %. Szacunkowy koszt zakonczenia
inwestycji to 37 495 134,53 zl, z czego wkiad wlasny miasta Opola stanowi ok. 3,7 min zi.
Inwestycja w dalszym ciggu bedzie prowadzona przez stuzby Zarzadu Drég Wojewddzkich

w Opolu.

*Cztonkowie Komisji pozytywnie zaopiniowali projekt uchwatly w sprawie przyjecia do
realizacji zadania publicznego Opola, miasta na prawach powiatu, pod nazwg
~.Budowa obwodnicy miejscowosci Czarnowgsy” w granicach administracyjnych mia-
sta Opola.*

Gtosowanie

Za' -4 Przeciw”-0 ,Wstrzymuj acychsie’—0

Ad 3.

Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie powierzeni arealizacji zadania w ci agu drogi
wojewodzkie] Gminie Strzeleczki.

REMIGIUSZ WIDERA Dyrektor Departamentu Infrastruktu ry i Gospodarki — Droga
wojewddzka nr 409 jest ciggiem komunikacyjnym relacji Debina — Krapkowice — Strzelce
Opolskie i charakteryzuje sie $rednim natezeniem ruchu drogowego. Gmina Strzeleczki
wystgpita z inicjatywg wykonania sciezki rowerowej w ciggu drogi wojewodzkiej nr 409 na
odcinku Stebléw (od granicy gminy) — Moszna. Zadanie ma zostac zrealizowane przez Gmine
Strzeleczki przy zalozeniu pozyskania srodkéw zewnetrznych w ramach poddziatania 3.1.2
Strategie niskoemisyjne Aglomeracji Opolskiej w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020. Inwestycja bedzie nawigzywaé
do planowanego przez Wojewddztwo Opolskie przedsiewziecia pn.:,,Rozbudowa drogi
wojewodzkiej nr 409 na odcinku Debina — Moszna”, ktore rowniez obejmuje budowe Sciezki
pieszo-rowerowej. Przedmiotowe zadanie ma zosta¢ w catosci wykonane w pasie drogowym
drogi wojewodzkiej nr 409, a po zakonczeniu okresu trwatosci (5 lat po ukonczeniu budowy)

przekazane na rzecz Wojewddztwa Opolskiego.

*Cztonkowie Komisji pozytywnie zaopiniowali projekt uchwaly w sprawie powierzenia realizaciji
zadania w ciggu drogi wojewddzkiej Gminie Strzeleczki.*

Glosowanie



Za'-4 Przeciw”-0 ,Wstrzymuj acychsie’—0

Ad.4

Informacja dot.: ,Zestawu rekomendacji na rzecz wsp arcia 0sob miodych na rynku
pracy w wojewodztwie opolskim”.

JACEK SUSKI Dyrektor WUP — Wojewodzki Urzad Pracy realizowat od kwietnia do konca
roku projekt ,Trafne gwarancje dla mtodziezy”. Ten projekt realizowaty jeszcze chyba cztery
Urzedy Pacy w kraju i miat za zadanie wypracowanie rekomendacji dla postepowania
Z osobami miodymi, trudnymi, dla oséb wykluczonych, ktérzy nie uczg sie, nie ksztalca.
Szerszg informacje przedstawi Panstwu Kierownik projektu Pan Krzysztof Duraj, jak réwniez

bedzie to zaprezentowane na sesji Sejmiku.

KRZYSZTOF DURAJ - Projekt polegat na wypracowaniu zestawu rekomendacji poprzez
przede wszystkim prace szerokiego bardzo partnerstwa — 38 podmiotow z naszego
wojewddztwa. Struktura partnerstwa projektu to: Instytucje rynku pracy, Podmioty
koncentrujgce sie na problematyce miodziezy, Instytucje pomocy i integracji spotecznej,
Podmioty edukacji, Organizacje pracodawcow. Bloki tematyczne to bylty m.in. réznice sytuacji
kobiet i mezczyzn, sytuacja 0sOb niepetnosprawnych, kwestia dotarcia do tych oséb
najbardziej oddalonych od rynku pracy, kwestie sytuacji lokalnych, kwestie instrumentu rynku
pracy oraz kwestie grup trudnych, ktére Ministerstwo nam wskazalo, sg to osoby opuszczajgce
piecze zastepcza, byli wiezniowie, samotne matki, absolwenci specjalnych osrodkéw
wychowawczych. Parce przebiegaty zgodnie z harmonogramem, wczesniej ustalonym
Z partnerami. m.in. spotkania ze specjalistami. Zostato przyjetych 45 rekomendaciji.
Rekomendacje mozemy podzieli¢ na dwie grupy. Pierwsza to rekomendacje dotyczace
rozwigzan przy wykorzystaniu instrumentow polityki rynku pracy i rekomendacje strategiczne
czyli propozycje zmian systemowych administracyjnych. WskazaliSmy najefektywniejsze
instrumenty rynku pracy, ktére sprawdzajg sie w przypadku os6b miodych, staze zawodowe
w dalszej kolejnosci szkolenia i dotacje. Stworzylismy wskaznik pokazujgcy sytuacje ludzi
mitodych w poszczegolnych powiatach. Wykazano, ze najtrudniejsza sytuacja jest w powicie
prudnickim, glubczyckim i kedzierzynsko kozielskim, jesli chodzi o perspektywy ludzi mtodych
w wojewodztwie. Zauwazono brak w instytucjach mozliwosci opieki psychologicznej dla os6b
mitodych. Druga znaczaca rzecz to dotarcie do oséb najbardziej oddalonych od rynku pracy,
czyli najpierw opieka takiego ,trenera”, wychowawcy, najpierw ich obserwuje i pomaga im

przejsc do juz systemowej pomocy. Jest to bardzo pracochtonne i kosztowne.

ELZBIETA KUREK Przewodnicz gca Komisji — Jest to bardzo trudna praca i trzeba mie¢ do

niej odpowiednie predyspozycje osobowosciowe. W kazdym razie to bardzo ciekawy projekt.

KRZYSZTOF DURAJ — Bardzo sie ciesze, ze udato nam sie zrealizowac ten projekt. Uwaza,
ze duzo wiecej powinno byC¢ tego typu inicjatyw realizowanych. Jak na razie stabo to
funkcjonuje w naszym kraju. Rekomendacje, ktore zostaly wypracowane zostaly
upowszechnione, poprzez przekazanie do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,

instytucjg rynku pracy naszego wojewodztwa, przedstawicielom samorzgdéw Mamy zamiar



dalej monitorowac losy tych rekomendacji m.in. poprzez wystanie zapytan do Ministerstwa
i instytucji czy zamierzajg wykorzystac z ktéry$ z tych rozwigzan, zobaczymy. Szerzej temat

zostanie omoéwiony na sesji Sejmiku. Dziekuje.

JACEK SUSKI Dyrektor WUP — Takze konczac, te rekomendacje sg na etapie
opracowywania w Ministerstwie i ma by¢ przekazane jeszcze do Komisji Europejskiej.
Wspomne jeszcze, ze bedzie projekt ,Opolskie dla rodzicéw i dzieci”. Jest to projekt dla
opiekunek do dzieci do lat trzech. Kontynuacja starego projektu ,,Powrét do zatrudnienia, ktory

byt realizowany.

*Cztonkowie Komisji przyjeli bez uwag Informacje dot.: ,Zestawu rekomendacji na rzecz
wsparcia 0s6b miodych na rynku pracy w wojewddztwie opolskim”.*

Ad.5

Informacja pt. ,Opolskie dla Inwestora — dziatalno $¢ Centrum Obstugi Inwestora
i Eksportera przy OCRG”.

ROLAND WRZECIONO Dyrektor Opolskiego Centrum Rozwoj u Gospodarki —
Przedstawiona informacja bedzie tematem wiodgcym najblizszej sesji Sejmiku. Dlatego, tez

w formie multimedialnej przedstawie najwazniejsze informacje.

Baza ofert inwestycyjnych to 211 terenéw oraz 107 hali. Sredni czas trwania procesu
inwestycyjnego: 7-12 miesiecy — pierwsze wizyty pogladowe, decyzja o inwestycji. 6-18
miesiecy — zakup gruntu, podpisanie umow z dostawcami mediow, pozwolenia. 12-18 miesiecy
budowa zakladu, pierwsze zatrudnienia, uruchomienie produkcji. Co wplywa na decyzje
inwestora: Klimat inwestycyjny (stabilnos¢ ekonomiczna i polityczne, etyka biznesu, otwartos¢
kulturowa, przynalezno$¢ do organizacji miedzynarodowych. Kadra (wielkos¢ rynku pracy,
ilos¢ poszukujacych pracy, znajomos$¢ jezykdw obcych, bezrobocie. Klimat pracowniczy
(regulacje prawne dot. rynku pracy, procedury zatrudnienia i zwalniania pracownikéw, klimat
spoteczny, kultura pracy). Liczba projektow w 2016 roku to 127. Liczba wizyt inwestorskich
w roku 2015 — 156, w 2016 roku — 128.Liczba projektow zakonczonych sukcesem w 2015 roku
— 13, w 2016 roku — 10. Sukcesy w 2016 roku m.in.: IFA — 400 miejsc pracy gm. Ujazd.
SKAMOL - 25 miejsc pracy, Opole, HONGBO - 100 miejsc pracy, Opole. HENNIGES - 500
miejsc pracy, Prudnik. IAC — 600 miejsc pracy, Opole. £acznie ponad 1800 miejsc pracy, ponad
240 min Euro nakladow. Branze oraz kraje pochodzenia inwestoréw: Branze — motoryzacyjna,
maszynowa, tworzyw sztucznych, spozywcza, elektronika i IT, ekoenergetyka, budowlana.
Kraje: Niemcy, Dania, USA, Wiochy, Polska, Belgia, Japonia, Holandia i Chiny. Opieka
poinwestycyjna to funkcjonujgcy Klub 150 na koniec grudnia 2016 r. liczgcy ok. 230 cztonkow.
Funkcjonowanie Klubu 150 to wsparcie, produkcji — studia podyplomowe ,Lean Management
w praktyce”, cykl spotkan "Be Lean”. Wsparcie szkolnictwa — studia praktyczne, klasy
patronackie, kursy kwalifikacyjne, dodatkowe praktyki w szkotach, staze dla nauczycieli,
zespoty Design Thinking. Spotkania dedykowane: - spotkania dyrektorow HR,
Miedzynarodowa akademia zarzgdzania, spotkania branzowe, spotkania nt. finanséw,

spotkania dla firm z kapitatem amerykarnskim, niemieckim. Wsparcie eksportu: Targi, gietdy



kooperacyjne, misje, spotkania o tematyce eksportowej, spotkania z ambasadorami,
I Opolskie forum ,Miedzynarodowe stosunki gospodarcze”, foldery branzowe. OCRG -
I miejsce Opolskiego COIE (ex aequo z woj. zachodniopomorskim) i tytut najlepszego Centrum
Obstugi Inwestora w Polsce. | miejsce w konkursie PAIH na najbardziej przyjazng strone
internetowg skierowang dla inwestoréw w Polsce. Przyznany tytut ,Certyfikowany Partner
PAIH” na kolejne 3 lata (2017-2019).

ELZBIETA KUREK Przewodniczaca Komisji — Moje pytanie dotyczy inwestora, ktéry pojawi
sie na sesji. Czy wiemy juz z jakiej bedzie firmy? Jak to bedzie wyglgdato? Czy ten inwestor

opowie nam co zauwaza, jakie sg mankamenty i co mozna by zmieni¢?

ROLAND WRZECIONO Dyrektor Opolskiego Centrum Rozwoju Gospodarki — Idea byta

taka, aby przekazat co zdecydowato o decyzji inwestycji na terenie wojewddztwa opolskiego.

*Cztonkowie Komisji przyjeli bez uwag Informacje pt. ,Opolskie dla Inwestora — dziatalno$¢
Centrum Obstugi Inwestora i Eksportera przy OCRG”.*

Ad.6

Informacja: Analiza mozliwosci lokalizacji elektrowni wiatrowych w Wojewddztwie
Opolskim.

WALDEMAR ZADKA Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej i Przestrzennej — Ten

temat wigze sie z tematem poprzednim, bo dotyczy réwniez gospodarki, srodowiska oraz

wymiar ekonomiczny ten materiat, tez uwzglednia. W zeszlym roku weszta ustawa
o inwestycjach w zakresie elektrowni wiatrowych, ktéra wprowadzita uwarunkowata lokalizacji
elektrowni wiatrowych, przede wszystkim to kryterium odlegtosciowe. Jednoczesnie ustawa
naktada na gminy i samorzady wyznaczenie w planach zagospodarowania przestrzennego
tych terendw, ktére potencjalnie bedg spetnialy te kryteria. Analiza sporzgdzona zostata dla
rozstrzygniecia, czy na obszarze wojewddztwa istniejg warunki dla lokalizacji elektrowni
wiatrowych, spetniajgcych warunki ustawowe, gdzie te obszary wystepujg, jaka jest ich
powierzenia i potencjat energetyczny. Szczegoty przedstawi autor tej analizy Pan Zdzistaw

Stefaniak z Referatu Zagospodarowania Przestrzennego.

ZDZISLAW STEFANIAK Referat Zagospodarowania Przestrzennego — Ostatnie lata to
intensywny rozwdj elektrowni wiatrowych w kraju za tym zaczely pojawiaé sie rowniez
watpliwosci i problemy istniejacych juz elektrowni, dotyczace ich lokalizacji, dlatego, tez
ustawodawca w czerwcu zesztego roku przyjagt ustawe o inwestycji w zakresie elektrowni
wiatrowych. Przyszta mi taka mysl, czy w swietle nowej ustawy, wedtug nowych warunkéw,
ktére zostaty okreslone, w ogdle obszary o ktdérych wspomniatem spetniajg takie kryteria,
a jesli bedg takie obszary to ile tych obszarow bedzie, i gdzie one beda? Nowe przepisy ustawy
mowig o tym, iz organy samorzadu wojewodztwa przy sporzgdzaniu i uchwalaniu p.z.p.w. albo
jego zmiany, uwzgledniajg odlegtosé, w ktérej mogg by¢ lokalizowane i budowane:
1) elektrownia wiatrowa — od budynku mieszkalnego albo budynku o funkcji mieszanej, w sktad

ktérej wechodzi funkcja mieszkaniowa,



2) budynek mieszkalny albo budynek o funkcji mieszanej, w sktad ktérej wchodzi funkcja
mieszkaniowa — od elektrowni wiatrowej. Reguta odlegto$ciowa, to musi by¢ spetnionych
10 odlegtosci catkowitych (na ktorg skiada sie stup elektrowni i komora $migta). Reguta
odlegtosciowa obowigzuje rowniez w stosunku do granic obszaréw: parkéw narodowych,
parkéw krajobrazowych, rezerwatéw przyrody. Analiza wymagata wyznaczenia obszaréw do
lokalizacji. DokonaliSmy rowniez na samym wstepie przegladu elektrowni wiatrowych, ktére sg
produkowane przez najwiekszych producentow. Z pierwszej analizy wyszio wedtug kryteriow
ustawowych, iz takich terenéw w przedziale 700 -900 m. to 125 tys. ha, w przedziale 900-1100
m to 61 tys. i w grupie tej najwyzszej 1700-2000 m to 1372 ha. Obejmujg one catkiem duzo
gmin, prawie cate wojewédztwo.

W formie multimedialnej przestawiono obszary predysponowane do lokalizacji elektrowni
wiatrowych o odpowiednich wielkosciach.

Whioski z analizy: na terenie wojewodztwa opolskiego istniejg obszary umozliwiajgce
realizacje elektrowni wiatrowych spetniajgcych kryteria lokalizacyjne, o ktérych mowa
w ustawie o inwestycjach w zakresie elektrowni wiatrowych. Obszary spetniajgce tylko
ustawowe kryteria lokalizacji wynoszg ok. 125 tys. ha i wystepujg w 68 gminach. Powierzchnia
zredukowana uwzgledniajgca dodatkowe uwarunkowania S$rodowiskowe, przyrodnicze,
infrastrukturalna krajobrazowe, kulturowe i zdrowotne jest istotnie mniejsza, wynosi ok. 30,8
tys.ha i wystepuje na obszarze 51 gmin. Natomiast obszary predysponowane dla lokalizacji
najnowoczesniejszych technologicznie jednostek - wysokich, wydajnych, cichych, a wiec
najmniej ucigzliwych dla mieszkaricéw wystepujg na kilku niewielkich obszarach (ok 140 ha
dla elektrowni o wysokosci catkowitej powyzej 170 m npt), pozwalajgcych lokalizacje
maksymalnie do 4 elektrowni wiatrowych jednoczesnie.

Rekomenduje sie uwzglednienie w dokumentach strategicznych o znaczeniu lokalnym dziatan
takich jak: uszczegétowienie i weryfikacja obszaréw predyspozycji okreslonych w analizie oraz
w PZPWO do uwarunkowari wynikajacych ze skali opracowania gminnych dokumentow
planistycznych, uszczegdtowienie i weryfikacja obszaréw predyspozycji okreslonych
w analizie oraz w PZPWO do uwarunkowan na etapie lokalizacji i realizacji konkretnych
inwestycji, weryfikacji obszaréw lokalizacji elektrowni wiatrowych w projektach SUIKZP oraz
MPZP z inwestycjami celu publicznego o znaczeniu ponadlokalnym oraz ustaleniami planu

zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa.

MARIUSZ BOCHENEK Cztonek Komisji - Energia elektryczna jest najlepszym zrédtem bo
przede wszystkim bezpiecznym, ale niestety najlepsze i najbardziej efektywne sg elektrownie
atomowe. Nie uciekniemy predzej czy pézniej przed elektrownig atomowsg. Zapotrzebowanie
mieszkancow jest minimalne jest utamkiem tego co potrzebuje przemyst. Zapotrzebowanie

przemystu na elektrownie jest ogromne.

ELZBIETA KUREK Przewodniczaca Komisji — Dziekuje bardzo za przygotowang informacje,

ktora zostata przestawiona nam bardzo jasno i zrozumiale.



*Czionkowie Komisji przyjeli bez uwag Informacje pt. Analiza mozliwosci lokalizaciji
elektrowni wiatrowych w Wojewoédztwie Opolskim.*

Ad.7 Sprawy r6 zne.

Przewodniczgca Komisji poinformowata, iz

* W dniu 16 marca br. przestano do czionkdw komisji pismo Przewodniczgcego Sejmiku
Woj. Lubuskiego ws. Odrzanskiej Drogi Wodnej — informacje po debacie, ktéra odbyta sie
w Zielonej Gérze,

* Zarzgd Wojewoddztwa zwrQcit sie z prosbg o przesuniecie tematow:

- Raport z monitoringu Strategii Woj. Opolskiego do 2020 ujetego w palnie pracy w marcu
na kwiecien br.,

- Raport o rozwoju spoteczno—gospodarczym wojewodztwa za okres 2008-2015
z kwietnia na maj br.

Przewodniczgca Komisji podziekowata cztonkom Komisji oraz zaproszonym gosciom za

udziat w posiedzeniu i zamkneta obrady.

Zakonczenie o godz. 19%°
Przewodnicz gca Komisji Polityki Regionalnej,

Gospodarki i Turystyki

Elzbieta Kurek

Protokotowata:
Katarzyna Kula



