UCHWALA Nr XXII /192/ 2004
Sejmiku Wojewodztwa Opolskiego
z dnia 29 czerwca 2004r.

w sprawie przyjecia projektu Statutu Wojewédztwa Opolskiego

Na podstawie art. 18 pkt 1 lit. a oraz art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie wojewoddztwa (Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz.1590, z 2002 r.
Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.558, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz.1806, z 2003 r.
Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1206) Sejmik

Wojewoddztwa Opolskiego uchwala co nastepuje :

My, wybrani demokratycznie w wyborach samorzadowych przedstawiciele Slgska

Opolskiego,

Regionu o uksztattowanych historycznie tradycjach samorzadnosci,
Ziemi naszych Praojcow i Ojcow,

kierujgc sie uczciwoscia i najlepszg wola,

zobowigzani wobec wyborcéw do stuzenia ze wszystkich sit naszej regionalnej

Wspdlnocie,

opierajgc sie na uniwersalnych zasadach demokracji, samostanowienia w granicach

prawa i poszanowania praw mniejszosci,

odwotujgc sie do naszej wielokulturowosci, tradycji rzetelnej, uczciwej i pracowitej

dbatosci o dobro wiasne i wspadlne,

pragngc nade wszystko statego, zréwnowazonego i wszechstronnego rozwoju

Wojewoddztwa Opolskiego,

ku pomysinosci Panstwa Polskiego, naszego Regionu

i wszystkich jego mieszkancéw,



niniejszym:

Art. 1

Przyjmujemy projekt Statutu Wojewddztwa Opolskiego o nastepujacej tresci :

STATUT WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO

Dziat |

Przepisy ogdlne

§1

Statut Wojewodztwa Opolskiego , zwany dalej Statutem okres$la ustréj wojewddztwa,

zasady i tryb pracy Sejmiku oraz jego Komisji, w tym zasady i tryb pracy Komisji

Rewizyjnej, zasady tworzenia Klubow radnych, tryb pracy Zarzadu, zasady dostepu

i korzystania przez obywateli z dokumentéw Sejmiku, jego Komisji oraz Zarzadu.

§ 2

llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

1)
2)
3)

Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Wojewddztwa Opolskiego,

Sejmiku - nalezy przez to rozumie¢ Sejmik Wojewodztwa Opolskiego,
Przewodniczagcym - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Sejmiku
Wojewddztwa Opolskiego,

Wiceprzewodniczacym - nalezy przez to rozumieé¢ Wiceprzewodniczacego
Sejmiku Wojewodztwa Opolskiego,

Radnym - nalezy przez to rozumie¢ Radnego Wojewodztwa Opolskiego,

Klubie - nalezy przez to rozumie¢ Klub Radnych Sejmiku Wojewddztwa
Opolskiego,
Komisji - nalezy przez to rozumie¢ state lub dorazne Komisje Sejmiku

Wojewddztwa Opolskiego,
Wojewddztwie - nalezy przez to rozumie¢ Wojewddztwo Opolskie,

Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Wojewddztwa Opolskiego,



10)Marszatku - nalezy przez to rozumie¢ Marszatka Wojewddztwa Opolskiego,

11)Wicemarszatku - nalezy przez to rozumie¢ Wicemarszatka Wojewddztwa
Opolskiego,

12)Cztonku Zarzadu - nalezy przez to rozumie¢ Cztonka Zarzadu Wojewddztwa
Opolskiego,

13)Skarbniku - nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Wojewddztwa Opolskiego,

14)Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Opolskiego,

15)jednostkach organizacyjnych - nalezy przez to rozumie¢ wojewodzkie
samorzgdowe jednostki organizacyjne,

16)ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 5 czerwca 1998r.
0 samorzadzie wojewodztwa (Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz.1590, z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz.558, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz.1806, z 2003 r. Nr 162,
poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1206).

§3

Wojewodztwo obejmuje obszar w granicach okreslonych na mapie stanowigcej
zatgcznik do Statutu.

§4

Wojewoddztwo uzywa herbu, flagi i pieczeci, na zasadach okreslonych w odrebnej
uchwale.

§5

Wojewodztwo wykonuje swoje zadania za posrednictwem organow: Sejmiku

i Zarzadu oraz jednostek organizacyjnych, ktorych rejestr prowadzi Zarzad.

Dziat Il
Organizacja i tryb pracy Sejmiku



Rozdziat 1

Przepisy ogoélne

§6

W sktad Sejmiku wchodzi 30 radnych.

§7

Obstuge administracyjng Sejmiku i jego organow zapewnia wiasciwa komorka

organizacyjna Urzedu.

Rozdziat 2

Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy

§8

1. Sejmik nowej kadencji dokonuje wyboru Przewodniczgcego
i 3 Wiceprzewodniczacych.
2. Kandydatow na Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacych zgtaszajg radni

podajac uzasadnienie.

§9

Po odwotaniu Przewodniczacego badz przyjeciu jego rezygnacji do czasu jego
wyboru, gdy Przewodniczacy nie wyznaczy do wykonywania swoich zadan
Wiceprzewodniczacego, zadania Przewodniczacego wykonuje Wiceprzewodniczacy

najstarszy wiekiem.

§10

Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegolnosci :
1) zwotywanie sesji Sejmiku i przewodniczenie jej obradom,
2) podpisywanie uchwat oraz protokotow z sesiji,

3) przeprowadzenie gtosowania nad projektami uchwat,



4) czuwanie nad zapewnieniem warunkéw niezbednych do wykonywania przez
radnych ich mandatu,
5) przygotowanie sesji poprzez :
a) ustalenie terminu i miejsca obrad,
b) ustalenie porzadku obrad,
c) ustalenie list os6b zaproszonych na sesje po zasiegnieciu opinii

Marszatka.

§ 11

Zadania Wiceprzewodniczgcych okresla Przewodniczacy.

Rozdziat 3

Sesje

§ 12

1. Sejmik obraduje na sesjach:
1) zwolywanych zgodnie z planem pracy,
2) w terminach ustalonych przez Przewodniczacego,
3) zwotywanych poza planem na wniosek radnych.
2. Sesja Sejmiku moze odbywac sie na jednym lub kilku posiedzeniach.
3. Sesja Sejmiku odbywa sie w miejscu bedgcym jego siedzibg — w Opolu lub moze
mie¢ charakter wyjazdowy.
4. W sesji mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym lub sg zapraszani:
1) czionkowie Zarzadu, nie bedacy radnymi,
2) Skarbnik oraz pracownicy Urzedu wyznaczeni przez Zarzad do referowania
spraw, udzielania wyjasnien,
3) przedstawiciele instytucji, urzedéw i organizacji, ktérych dotyczg sprawy

stanowigce przedmiot obrad sesji.

§13

1. Sejmik dziata zgodnie z rocznym planem pracy.



2. Sejmik uchwala plan pracy najpozniej na pierwszej sesji w danym roku.

3. Plan pracy Sejmiku stanowi podstawe planéw pracy Komisiji statych.

§ 14

1. Przewodniczacy podaje do publicznej wiadomosci termin, miejsce i przedmiot
obrad sesji co najmniej na 3 dni przed sesja.
2. Przewodniczacy zapewnia na sali obrad miejsca dla publicznosci oraz

zaproszonych gosci .

§15

O zwotaniu sesji radni otrzymujg zawiadomienie co najmniej na 14 dni przed jej
terminem. W zawiadomieniu nalezy podac¢ termin, miejsce, godzine rozpoczecia

sesji.

§16

1. Sesje otwiera i jej przewodniczy Przewodniczacy wypowiadajgc formute ,Otwieram
... (podaje numer) sesje Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego”. Postanowienia ust.2
stosuje sie odpowiednio.

2. W czasie nieobecnosci Przewodniczacego obradom sesji przewodniczy
wyznaczony przez niego Wiceprzewodniczacy.

3. Przewodniczacy obrad powotuje sposréd Wiceprzewodniczacych lub pozostatych
radnych sekretarza obrad. Funkcji tej nie sprawuje Przewodniczacy oraz
cztonkowie Zarzadu bedacy radnymi.

4. Sekretarzowi obrad powierza sie prowadzenie listy moéwcow, rejestrowanie
zgtaszanych interpelacji, zapytan i wnioskow, obliczanie wynikow gtosowania
jawnego i jawnego imiennego, sprawdzanie quorum oraz wykonywanie innych
czynnosci 0 podobnym charakterze lub wskazanych przez przewodniczgcego

obrad, a takze uczestniczenie w sporzgdzaniu protokotu sesji.



. W razie udzialu w sesji radnych w liczbie ponizej wymaganego quorum,
Przewodniczacy zamyka obrady i wyznacza nowy termin sesji lub kolejnego jej

posiedzenia.
§ 17

. Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy prowadzi obrady wedtug ustalonego
porzadku obrad.

. Porzadek obrad moze ulec zmianie na wniosek radnego, Marszatka,
wystepujgcego w imieniu Zarzadu lub wiasnym.

. Ramowy porzadek obrad obejmuje w szczegdlnosci:
1) przyjecie protokotu z poprzedniej sesji,

informacje o dziatalnosci i komunikaty Przewodniczacego,

sprawozdanie Zarzadu z biezacej dziatalnosci,

informacje o interpelacjach ztozonych miedzy sesjami,

)
)
)
5) interpelacje i zapytania,
) rozpatrzenie projektow uchwat i ich podjecie,
) sprawozdania i informacje,
) odpowiedzi na interpelacje i zapytania,
9) wolne wnioski i ich przegtosowanie,
10)komunikaty.
. W porzadku obrad sesji przynajmniej raz na kwartat powinno znalez¢ sie
sprawozdanie Zarzadu z wykonania uchwat Sejmiku.
. Przewodniczacy prowadzi obrady wedtug ustalonego porzadku, otwierajac
i zamykajgc dyskusje nad kazdym z punktow.
. Przewodniczacy udziela gtosu wedtug kolejnosci zgtoszen, w uzasadnionych
przypadkach moze takze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscia.
7. Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu osobie nie bedacej radnym.
8. Przewodniczacy udziela gtosu poza kolejnoscig w sprawach natury formalnej,
a w szczegolnosci :

1) przerwania, odroczenia lub zamkniecia sesji,

N

zmiany porzadku obrad lub zdjecia okreslonego tematu z porzadku obrad,

A~ W

)

)

) stwierdzenia quorum,

) odestania projektu uchwaty do Komisji lub projektodawcy,
)

%)}

gtosowania bez dyskusji,



(2]

zamkniecia listy mowcow lub kandydatéw w wyborach,

\l

ograniczenia czasu wystgpien,

(0]

sprecyzowania wniosku poddawanego pod gtosowanie,

©

)

)

)

) zakonczenia dyskusji i podjecia uchwaty,
0)zarzadzenia gtosowania jawnego imiennego,
1

)ponownego przeliczenia gtosow,

12)zarzadzenia przerwy,

. Nie poddaje sie pod gtosowanie wniosku o stwierdzenie quorum.

§18

1. Radni majg prawo zgtaszania interpelacji, zapytan i wnioskow.

. Interpelacje skfada sie w sprawach o istotnym znaczeniu dla wojewddztwa i jego
mieszkancow.

. Interpelacje sktadajg radni pisemnie w okresach miedzy sesjami lub ustnie w
czasie trwania sesji. Interpelacja zgtoszona ustnie wymaga niezwtocznego

potwierdzenia na piSmie.

4. Adresatem interpelacji jest Zarzad lub Marszatek.

. Interpelacja winna zawieraC krotkie przedstawienie stanu faktycznego, ktory rodzi
pytania do adresata.

. Adresat interpelacji winien udzieli¢ odpowiedzi w trakcie trwania sesji. Na zgdanie
radnego, albo jezeli przedmiot interpelacji wymaga szerszego wyjasnienia,
odpowiedz udzielana jest na pisSmie w terminie 21 dni od dnia zgtoszenia
interpelacji. Do interpelacji ztozonych w okresie miedzy sesjami zdanie drugie
stosuje sie odpowiednio.

. Jezeli udzielona odpowiedz jest dla sktadajgcego interpelacje niezadowalajaca,
ma on prawo zwrocic¢ sie o udzielenie dodatkowych wyjasnien.

. Na wniosek radnego nad tresciag udzielonej odpowiedzi moze by¢
przeprowadzona dyskusja na sesji Sejmiku.

. Przewodniczacy informuje na sesji o zgtoszonych w okresie miedzy sesjami

interpelacjach oraz otrzymanych odpowiedziach.

10.Zapytanie skfada sie ustnie w sprawach mniej ztozonych, dotyczacych aktualnych

probleméw Wojewddztwa,



11.0dpowiedz na zapytania jest udzielana bezposrednio na sesji. Jezeli udzielenie
odpowiedzi ustnie na danej ses;ji jest niemozliwe, odpowiedzi udziela sie pisemnie
w terminie 14 dni od zakonczenia sesji.

12.Tre$¢ zapytan i odpowiedzi nie moze by¢ przedmiotem dyskusji na ses;ji.

13.Whnioski zgtaszane w punkcie porzadku obrad, o ktorym mowa w § 17 ust.3 pkt.9
Statutu powinny by¢ przedtozone Przewodniczgcemu na pismie najpdzniej przed
rozpoczeciem sesji celem odnotowania ich w protokole z posiedzenia Sejmiku.

14 Wnioski powyzsze nie moga by¢ zwigzane z dyskusjg nad merytorycznymi
punktami porzadku obrad. Winny zawieraC jasno okreslony postulat, sposéb
realizacji i wskazywac ewentualnego wykonawce. Wnioski podlegajg gtosowaniu.

15.Wnioski zatatwiane sga w trybie przewidzianym w przepisach kodeksu

postepowania administracyjnego.

§19

1. Przewodniczacy zapewnia fad i powage ses;ji.

2. Dla zapewnienia zgodnego z porzadkiem obrad i sprawnego przebiegu sesiji,
Przewodniczacy moze w szczegdlnosci :

1) zwréci¢ uwage na niezgodng z przedmiotem obrad tres¢ wystgpienia lub
przekroczenie limitu czasowego , a takze niestosowne wypowiedzi,

2) odebra¢ moéwcy gtos po dwukrotnym zwréceniu mu uwagi dotyczacej tresci lub
czasu wystgpienia.

3. Zastosowanie wobec radnego srodkow porzgadkowych musi by¢ odnotowane
w protokole posiedzenia.

4. Przerwanie obrad sesji moze nastgpic w wyniku przyjecia przez Sejmik
umotywowanego istotng przyczyng wniosku formalnego ztozonego w tym celu
w trakcie obrad.

5. W trakcie obrad Przewodniczacy zarzadza przerwy z inicjatywy wtasnej lub na
wniosek klubow radnych, Przewodniczacych Komisji lub po przegtosowaniu
wniosku radnego, o ktérym mowa w § 17 ust. 8 pkt 12 Statutu. W danym
posiedzeniu przerwa nie moze by¢ zarzadzona czesciej niz dwa razy na wniosek

tego samego wnioskodawcy.



§ 20

1. W sprawach ogdlnospotecznych Sejmik moze uchwala¢ apele i rezolucje.
2. W sprawach proceduralnych Sejmiku i sesji nie podejmuje sie uchwat na
zasadach powyzszych, a odnotowuje sie tres¢ ustalenia oraz wynik gtosowania

w protokole.
§ 21

Z inicjatywa podjecia uchwaty moze wystapic :
1) Przewodniczacy,
) Przewodniczacy Komisji w jej imieniu,
) grupa co najmniej pieciu radnych,
4) Kilub,
) Zarzad,
) Marszatek.

§ 22

1. Projekt uchwaty wymaga:
1) uzasadnienia pochodzgcego od wnioskodawcy,

2) opinii radcy prawnego Urzedu,
3) opinii Zarzadu , jesli nie byt on projektodawca,
4) opinii Skarbnika - w przypadkach, gdy podjecie uchwaty wywotuje skutki

finansowe.

2. Projekty uchwat przedktada sie Sejmikowi, nie pozniej niz 21 dni przed
planowanym terminem obrad sesji, w ilosci egzemplarzy uzgodnionej
z Przewodniczgcym, za posrednictwem wiasciwej komorki organizacyjnej Urzedu.

3. Po wniesieniu projektu wnioskodawcom stuzy prawo zgtoszenia na ses;ji
autopoprawek, jezeli w okresie miedzy zakonczeniem prac nad projektem a dniem
sesji zachodzg nadzwyczajne okolicznosci uzasadniajgce zmiane ostatniej jego

wersji.



4. W razie wprowadzenia przez projektodawce autopoprawek do projektu uchwaty,
po spetnieniu wymogow, o ktorych mowa wyzej , a przed sesjq, na ktérej ma on
by¢ rozpatrywany, projektodawca sktada ujednolicong wersje projektu uchwaty
uwzgledniajacg autopoprawke, z dopiskiem , wersja II”.

5. Przewodniczacy rozstrzyga, czy wniesiona autopoprawka zmienia na tyle projekt
uchwaty, ze wymaga on ponownego opiniowania , czy tez mozna ,wersje II”
skierowac bezposrednio pod obrady.

6. Jesli ,wersja II” kierowana jest na sesje bez opiniowania , to pod obrady Sejmiku
przedktadane sg wszystkie warianty projektu, natomiast jesli ,wersja II” przeszia
procedure , wskazang wyzej , wowczas jest jedynym projektem rozpatrywanym na
sesji.

7. Sejmik moze odesta¢ projekt do Komisji wlasciwych ze wzgledu na przedmiot
projektu, jak réwniez zwrocic go wnioskodawcom celem uzupetnienia

lub usuniecia brakéw ujawnionych w toku dyskusiji.

§ 23

Sejmik podejmuje rozstrzygniecia w drodze gtosowania.

§ 24

1. Gtosowanie jawne odbywa sie poprzez podniesienie reki. Za gtosy wazne uznaje
sie te, ktére oddane zostaty ,za”, ,przeciw” lub ,wstrzymuje sie”.

2. Glosowanie jawne imienne przeprowadza sie po przyjeciu przez Sejmik wniosku
w tej sprawie, ziozonego na pisSmie przez co najmniej trzech radnych.
W gtosowaniu wyczytany z imienia i nazwiska radny podaje do protokotu , czy jest

,za’”, ,przeciw” czy tez , wstrzymuje sie”.

§ 25

1. Gtosowanie tajne przeprowadza Komisja skrutacyjna, wybrana spos$rod radnych
w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow.

2. Komisja skrutacyjna wybiera ze swego grona przewodniczgcego w gtosowaniu
jawnym zwyktg wiekszoscig gtoséw.



3. Przed przystgpieniem do gtosowania Przewodniczacy Komisji skrutacyjnej

objasnia sposéb gtosowania.

§ 26

1. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy konczy sesje formuta;
.Zamykam ... (podaje numer) sesje Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego”.

2. Z kazdej sesji Sejmiku sporzadza sie protokot, ktory stanowi formalne
potwierdzenie przebiegu obrad. W przypadku sesji odbywanej na kilku
posiedzeniach Przewodniczacy moze zarzadzi¢é sporzadzenie odrebnych
protokotéw dla kazdego z posiedzen tej samej sesji, w szczegolnosci gdy dzieli je
wiekszy odstep czasu. Za opracowanie protokotu odpowiedzialny jest
Przewodniczacy.

3. Protokét z sesji winien zawierac:

1) numer, date i miejsce oraz czas trwania sesji, oraz nazwiska prowadzacego

i sekretarza obrad,

) stwierdzenie prawomocnosci obrad,

) porzadek obrad,

4) stwierdzenie przyjecia protokotu z poprzedniej sesiji,

) informacje o interpelacjach ztozonych pomiedzy sesjami i udzielonych
odpowiedziach,
6) stwierdzenie podjecia uchwat i wnioskéw,
7) wykaz oso6b biorgcych udziat w dyskusiji oraz zwieztg tres¢ wystapien,
8) wyniki poszczegodlnych gtosowan,
9) tres¢ interpelacji, zapytan i wnioskéw oraz udzielonych odpowiedzi,
10)podpisy Przewodniczacego, sekretarza i protokolanta obrad.
4. Do protokotu zatgcza sie :
1) liste obecnosci,

teksty podjetych uchwat wraz z uzasadnieniem i zatgcznikami,

opinie komisji do uchwat wraz z wnioskami mniejszosci,

stanowiska klubow wyrazone na pismie,

pisemne wystgpienia radnych i innych oséb,

protokoty komisji skrutacyjnej oraz karty gtosowania tajnego,

informacje i sprawozdania bedace przedmiotem obrad Sejmiku,



8) pisemne sprawozdania Przewodniczgcego i Zarzadu.

. Protokdt wyktada sie do wgladu w siedzibie Sejmiku nie pozniej niz 14 dni po
zakonczeniu sesji, w celu umozliwienia radnym naniesienia ewentualnych
poprawek w jego tresci. Poprawke rozpatruje Przewodniczgacy w konsultacji
z sekretarzem i protokolantem sesji. W razie nie uwzglednienia poprawek, na
wniosek radnego, poprawke poddaje sie pod gtosowanie na sesji. Po zakonczeniu
procedury nanoszenia poprawek Przewodniczacy podpisuje protokot i przekazuje
jeden egzemplarz do Zarzadu.

. Przebieg sesji utrwala sie na tasmie magnetofonowej, ktdérg przechowuje sie

w siedzibie Sejmiku przez okres dwoch kadencji.

Rozdziat 4

Komisje

§ 27

. Do zadan Komis;ji statych nalezy:
1) udziat w tworzeniu programoéw wojewddzkich,

2) opiniowanie projektow uchwat Sejmiku,

w

)
) wystepowanie z inicjatywag uchwatodawcza,
)

H

ocena informacji i sprawozdah sktadanych przez Zarzad, jednostki

organizacyjne i innych,

5) sktadanie wnioskow do Zarzadu za posrednictwem Przewodniczacego,

6) inspirowanie i opiniowanie kontaktéw zagranicznych Sejmiku,

7) inicjowanie i opiniowanie wspotpracy z organizacjami samorzadowymi,
agendami rzadowymi oraz organizacjami pozarzadowymi na poziomie
regionalnym i miedzyregionalnym,

8) inicjowanie promociji wojewodztwa,

9) inspirowanie nowych rozwigzan i pobudzanie aktywnos$ci spotecznej,

10)wspétpraca z innymi Komisjami.

. Zakres dziatania Komisji doraznych okresla Sejmik kazdorazowo w uchwale o ich

powotaniu.

. Komisje dziatajg w oparciu o roczne plany pracy opracowane na podstawie planu

pracy Sejmiku oraz wtasnej koncepcji dziatania, gwarantujgce wykonanie zadan



Sejmiku w zakresie przedmiotowym dziatania Komisji. Plan pracy Komisji podlega
zatwierdzeniu przez Sejmik w terminie dwdch miesiecy od dnia przyjecia planu
pracy Sejmiku.

4. Plan posiedzen Komisji podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie
na tablicy ogtoszeh w Urzedzie.

5. Komisje raz do roku, przed uchwaleniem planu pracy na rok nastepny, sktadajg

Sejmikowi sprawozdanie z wykonania planu pracy za rok poprzedni.
§ 28

1. W sktad Komisji mogg wchodzi¢ radni w liczbie od 5 do 9.

2. Radny obowigzany jest pracowa¢ w co najmniej jednej i nie wiecej niz w dwoch
Komisjach statych.

3. Przewodniczacego Komisji, Wiceprzewodniczacego Komisji oraz jej cztonkow
wybiera Sejmik w drodze uchwaty. W sprawie odwotania lub zmian cztonkdéw
Komisji zdanie pierwsze stosuje sie odpowiednio.

4. W sprawach nalezacych do dwoch lub wiecej Komisji , komisje te wspétdziatajg ze
soba, w szczegoélnosci odbywajg wspolne posiedzenia pod przewodnictwem

jednego z Przewodniczacych Komisji , wskazanego przez Przewodniczacego.
§ 29
Sejmik powotuje nastepujgce Komisje state:
1) Rewizyjng ,
Finansow i Mienia Wojewodztwa,

Polityki Regionalnej, Gospodarki i Turystyki,

Rodziny, Zdrowia i Spraw Spotecznych,

)
)
4) Ochrony Srodowiska, Gospodarki Wodnej i Rolnictwa,
)
) Edukacji i Sportu, Kultury, Nauki i Komunikacji Spotecznej
)

Wspotpracy z Zagranicq i Promocji Regionu.

§ 30



. Posiedzenia Komisji odbywajg sie w siedzibie Sejmiku lub moga mieé charakter
wyjazdowy.

. Posiedzenie jest wazne jezeli uczestniczy w nim co najmniej potowa sktadu
Komisiji.

. Zawiadomienie o posiedzeniu Komisji winno by¢ wystane w terminie siedmiu dni
przed posiedzeniem. Do zawiadomienia zatgcza sie niezbedne materiaty.
W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest telefoniczne zawiadomienie radnych
0 posiedzeniu.

. W posiedzeniach Komisji bez prawa gtosowania mogq bra¢ udziat radni nie
bedacy jej cztonkami, Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy oraz Zarzad.

. Do udziatu w posiedzeniach Komisji mogg by¢ zapraszane inne osoby, nie
bedace czionkami Komisji, ktérych obecnos¢ jest uzasadniona ze wzgledu na

przedmiot rozpatrywanej sprawy.

§ 31

. Formg dziatania Komisji sg uchwaly zawierajgce wnioski lub opinie, ktére
podpisuje przewodniczacy Komisiji .

. W przypadku przekazania przez Sejmik, Zarzad lub Marszatka za posrednictwem
Przewodniczacego zagadnienia do opracowania przez wiasciwg Komisje, winna
ona zajg¢ stanowisko w terminie wskazanym przez Przewodniczacego.

. W sprawach przebiegu posiedzen Komisji oraz podejmowania uchwat przepisy
§16; § 17 ust. 3; § 18; § 19; § 23, § 24; § 26 ust. 1 Statutu stosuje sie
odpowiednio.

. Z posiedzenia Komisji sporzgdza sie protokot spetniajgcy wymogi, o ktérych mowa
w § 26 ust.2-6 Statutu, z wyjatkiem ust. 5 zdanie trzecie. Protokoty gromadzi sie

i przechowuje w siedzibie Sejmiku.

§ 32

Zarzad ustosunkowuje sie do pisemnych wnioskdéw i opinii komisji, w terminie nie

dtuzszym niz 30 dni.

§ 33



. Przedmiotem dziatania Komisji Finansow i Mienia Wojewddztwa sa:

1) finanse wojewddztwa, w tym srodki pomocowe,

2) mienie wojewodztwa.

. Przedmiotem dziatania Komisji Polityki Regionalnej, Gospodarki i Turystyki sq :

1) strategie rozwoju regionalnego i programy wojewodzkie,

2) wspotpraca wojewodztwa na poziomie regionalnym,

3) rynek pracy,

4) turystyka.

. Przedmiotem dziatania Komisji Ochrony Srodowiska, Gospodarki Wodne;
i Rolnictwa jest :

1) ochrona srodowiska i ochrona przyrody,

2) gospodarka lesna,

3) gospodarka wodna i wykorzystanie zasobdéw naturalnych,

4) rolnictwo, przemyst rolno — spozywczy i rozwoj obszarow wiejskich,

. Przedmiotem dziatania Komisji Rodziny, Zdrowia i Spraw Spotecznych jest :

1) promocja i ochrona zdrowia,

2) pomoc spoteczna,

3) polityka prorodzinna,

4) ochrona praw konsumenta.

. Przedmiotem dziatania Komisji Edukacji i Sportu, Kultury, Nauki i Komunikacji
Spotecznej jest :

1) oswiata,

2
3
4
5
6
7

) sport,

) nauka i postep techniczny,

) wspoétpraca z osrodkami edukacyjnymi i naukowo — badawczymi,

) kultura i ochrona zabytkow,

) wspoétpraca ze srodowiskami tworczymi,

) wielokulturowos¢, wspotpraca ze Srodowiskami  mniejszosci narodowych i
etnicznych,

. Przedmiotem dziatania Komisji Wspotpracy z Zagranicg i Promocji Regionu jest:
1) opiniowanie priorytetdw wspotpracy z zagranica,

2) inspirowanie i wspieranie dziatan w zakresie promocji regionu w kraju iza

granica,



3) wspoipraca ze spoteczno$ciami regionalnymi innych panstw oraz

4)

miedzynarodowymi instytucjami i zrzeszeniami regionalnymi,

rozwijanie wspétpracy z regionami partnerskimi.

§ 34

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale stosuje sie odpowiednio

przepisy Statutu dotyczace dziatania Sejmiku.

2. Postanowienia Statutu o Komisjach statych stosuje sie odpowiednio do Komis;ji

doraznych.

Rozdziat 5

Dziatalnosé kontrolna

§ 35

1. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzg po jednym przedstawiciele Klubow.

2. Komisja Rewizyjna dziatalno$¢ kontrolng prowadzi w oparciu o uchwalony przez

Sejmik roczny plan kontroli. Plan powinien zawiera¢ co najmniej nazwe jednostki

kontrolowanej, przedmiot i termin rozpoczecia oraz zakonczenia kontroli.

3. Do zadan Komisji Rewizyjnej , nieokres$lonych w ustawie nalezy:

1)

badanie skarg na dziatalnos¢ Marszatka i Zarzadu, w trybie okreslonym
odrebnymi  przepisami i  przedstawienie = wynikdbw  postepowania
wyjasniajgcego i wnioskow Sejmikowi, dotyczacych uznania skargi za
uzasadniong lub za nieuzasadniong. W razie uznania skargi za uzasadniona,
Komisja przedstawia wnioski majgce na celu wskazanie stwierdzonych
nieprawidtowosci oraz wnioski zapobiegajgce powstawaniu nieprawidtowosci
w przysztosci.

opiniowanie na pisSmie wniosku o odwotanie Zarzadu lub poszczegolnych jego
cztonkéw z innej przyczyny niz nie udzielenie absolutorium. Przedmiotowg

opinie Komisja wydaje w ciggu 10 dni po otrzymaniu wniosku.

§ 36



Celem kontroli jest:

1.

badanie przestrzegania rzetelnosci, celowosci i gospodarnosci podejmowanych
dziatan i decyzji, ich zgodnosci z prawem, a takze ustalanie przyczyn i skutkow
ujawnionych nieprawidtowosci oraz oséb za nie odpowiedzialnych,

sprawdzenie realizacji wystgpien pokontrolnych Sejmiku.

§ 37

Komisja Rewizyjna przeprowadza nastepujgce rodzaje kontroli:

1.

kompleksowe — obejmujace catoksztait zasadniczych funkcji i zadan statutowych
kontrolowanej jednostki tacznie z jej strukturg organizacyjna, w wybranym
przedziale czasowym,

problemowe - obejmujgce wybrane zagadnienia lub zagadnienia stanowigce
niewielki fragment dziatalno$ci kontrolowanej jednostki,

sprawdzajgce - obejmujgce wykonanie wystgpien pokontrolnych.

§ 38

Komisja Rewizyjna w szczegdlnosci przeprowadza kontrole w zakresie:

1) wykonywania uchwat Sejmiku,

2) wywigzywania sie przez Zarzad i jednostki organizacyjne z zadan ustawowych
i statutowych,

3) dziatalnosci finansowej i gospodarczej,

4) dokonywania przeksztatcen w strukturze organizacyjno-prawnej jednostek
organizacyjnych,

5) realizacji wnioskow i wystgpien pokontrolnych Sejmiku.

§ 39

. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole poprzez zespoty kontrolne , w ktorych

sktad wchodzi co najmniej dwoch cztonkéw Komisji Rewizyjnej. Sktad zespotu

kontrolnego powinien odpowiada¢ przedmiotowi kontroli.



. Sktad zespotu kontrolnego ustala Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej, w tym
wyznacza przewodniczgcego zespotu.
. W sktad zespotu kontrolnego, na wniosek Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej,
mogg wchodzi¢ czionkowie pozostatych Komisji, wtasciwych ze wzgledu na
przedmiot kontroli, wyznaczeni przez Przewodniczgcych tych Komisiji.
. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, gdy przedmiot kontroli badz
ujawniony podczas kontroli stan faktyczny lub prawny wymagajg szczegodlnych
merytorycznych kwalifikacji, Przewodniczacy na wniosek Przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej, moze powotaC eksperta badz biegtego (osobe fizyczng lub
prawng). W razie zawarcia umowy na wykonanie ekspertyzy lub wydanie opinii
stosuje sie § 62 ust. 1 Statutu.
. Przy przeprowadzaniu kontroli cztonkowie zespotu kontrolnego obowigzani sg do
przestrzegania nastepujgcych zasad:
1) legalnosci, tj. wykonywania czynnosci kontrolnych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa,
2) rzetelnosci, tj. obiektywnego i rzetelnego sprawdzania faktow i
udokumentowania wynikow kontroli w oparciu o materiat zrodtowy,
3) podmiotowosci, tj. dokonywania ustaleh dotyczacych tylko jednostki
kontrolowanej,
4) tajemnicy, tj. zachowania tajemnicy kontroli zgodnie z przepisami ustawy
o ochronie informaciji niejawnych.
. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej kazdorazowo zawiadamia Przewodniczgcego
i Marszatka o podmiocie, przedmiocie, terminie kontroli oraz sktadzie zespotu
kontrolnego.
§ 40

. Kontrole przeprowadzane sg na podstawie pisemnego upowaznienia wydanego
przez Przewodniczacego na wniosek Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej,
zawierajgcego imie i nazwisko upowaznionego do przeprowadzenia kontroli,
podmiot i przedmiot kontroli, okres objety kontrolg, termin rozpoczecia
i zakonczenia kontroli oraz podpis i piecze¢ Przewodniczacego.

. Cztonkowie zespotu kontrolnego, przed przystapieniem do kontroli, obowigzani sg
okaza¢ kierownikowi jednostki kontrolowanej upowaznienie, o ktérym mowa

w ust. 1.



. Cztonek zespotu kontrolnego podlega wytaczeniu z kontroli, jezeli wyniki kontroli
mogtyby oddziatywac na jego prawa lub obowigzki, na prawa lub obowigzki jego
matzonka albo osoby pozostajgcej z nim faktycznie we wspdlnym pozyciu,
krewnych i powinowatych do drugiego stopnia lub os6b zwigzanych z nim z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli.
. Czlonek zespotu kontrolnego moze by¢ wytgaczony z kontroli w kazdym czasie,
jezeli zachodzg watpliwosci co do jego bezstronnosci.
. O wylaczeniu czionka zespotu kontrolnego decyduje Przewodniczacy Komisji
Rewizyjne;.

§ 41

Kontrole przeprowadza sie w dniach i godzinach pracy obowigzujgcych
w jednostce kontrolowane;.

Kierownik jednostki kontrolowanej ma obowigzek zapewni¢ cztonkom zespotu
kontrolnego warunki niezbedne do sprawnego przeprowadzenia kontroli,
przedstawia zadane dokumenty dotyczace przedmiotu kontroli i umozliwia
udzielanie wyjasnien przez pracownikéw.

Pracownicy kontrolowanej jednostki majg obowigzek udziela¢ wyjasnien ustnych i
pisemnych dotyczacych przedmiotu kontroli (z ustnych wyjasnien kontrolujacy
moze sporzadzi¢ protokdt). Czionkowie zespotu kontrolnego moga zgdaé
wykonania odpiséw, wyciggow z dokumentdéw i opracowan zbiorczych.

Odmowa udzielenia wyjasnien moze nastgpi¢, gdy dotycza one faktow
i okolicznosci, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ na odpowiedzialno$¢ karng
lub majatkowg wezwanego do ztozenia wyjasnien, a takze jego matzonka oraz
krewnego i powinowatego do drugiego stopnia lub osobe zwigzang z nim z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli. Odmowa udzielenia wyjasnien moze
nastgpi¢ takze wtedy, gdy dotyczg one tajemnicy chronionej prawem a czionek
zespotu kontrolnego nie ma witasciwego upowaznienia. O odmowie udzielenia
wyjasnien czionkowie zespotu kontrolnego informujg Przewodniczacego
i Marszatka.

Pracownicy jednostki kontrolowanej majg obowigzek udzielaé cztonkom zespotu

kontrolnego wszelkiej niezbednej pomocy w wykonywaniu ich zadan.



1.

§ 42

Czionkowie  zespotu kontrolnego obowigzani sg do przygotowania sie do

przeprowadzenia kontroli , w szczegolnosci do opracowania programu kontroli,

zawierajgcego :

1) cel kontroli, tj. okreslenie kierunku badan kontrolnych i probleméw
wymagajacych oceny,

2) tematyke kontroli, tj. szczegdtowe okreslenie przedmiotowego i podmiotowego
zakresu kontroli, wzoréw niezbednych wykazow i zestawien,

3) wykaz aktow prawnych dotyczacych tematyki kontroli,

4) podziat zadan miedzy cztonkdw zespotu kontrolnego oraz wskazanie terminéw
poszczegodlnych faz postepowania kontrolnego.

Program kontroli zatwierdza Przewodniczacy Komisji Rewizyjne;j.

§43

W procesie postepowania kontrolnego cztonkowie zespotu kontrolnego dokonujg
ustalen na podstawie stwierdzonego stanu faktycznego, porownujgc go
z obowigzujgcym w jednostce kontrolowanej stanem prawnym.

Stan faktyczny ustala sie na podstawie dowodow zebranych w toku kontroli.

Jako dowdd moze by¢é wykorzystane wszystko, co nie jest sprzeczne z prawem
a przyczyni sie do wyjasnienia, w szczegolnosci: dokumenty, wyniki ogledzin,
zeznania swiadkow, opinie bieglych oraz pisemne wyjasnienia i oswiadczenia
pracownikow kontrolowanych jednostek.

§ 44

. Wyniki przeprowadzonej kontroli cztonkowie zespotu kontrolnego przedstawiajg

w protokole, nie podzniej niz w terminie 30 dni od dnia zakonczenia kontroli.
Protokét zawiera opis stanu faktycznego, stwierdzonego w toku kontroli, w tym

ustalone nieprawidtowosci oraz wskazuje osoby za nie odpowiedzialne.



2. Protokét powinien by¢ sporzadzony w sposob zwiezly i przejrzysty oraz zawieraé
udowodnione zdarzenia.
3. W protokole kontroli nalezy zawrzec :

1) imie, nazwisko osoby przeprowadzajgcej kontrole oraz numer i date wydania
upowaznienia do przeprowadzenia kontroli,

2) nazwe kontrolowanej jednostki w jej petnym brzmieniu, imie i nazwisko
kierownika i gtdbwnego ksiegowego tej jednostki oraz nazwe organu
sprawujgcego nadzor,

3) klauzule ,poufne” lub ,zastrzezone”, jezeli protokot zawiera informacie
niejawne,

4) date rozpoczecia i zakonczenia kontroli, z uwzglednieniem wystepujacych
przerw,

5) przedmiot kontroli i okres objety kontrolg,

6) imiona i nazwiska osob, ktore przedktadaty dokumenty oraz ich stanowiska
stuzbowe

7) przebieg kontroli, w tym stwierdzone w toku kontroli fakty stanowigce
podstawe do oceny dziatalnosci jednostki kontrolowanej, a zwtaszcza
stwierdzone nieprawidtowosci,

8) wzmianke o sporzadzonych zatgcznikach,

9) wzmianke o powiadomieniu kierownika jednostki kontrolowanej o prawie
zgtoszenia zastrzezen do protokotu w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania,

10)wzmianke o odmowie podpisania protokotu wraz z wyjasnieniem przyczyn tej
odmowy ,

11)informacje o dokonaniu wpisu do rejestru kontroli znajdujgcego sie
w jednostce kontrolowanej,

12)podpisy cztonkéw zespotu kontrolnego i kierownika jednostki kontrolowanej na
kazdej stronie protokotu, w przypadku kontroli finansowej takze gtéwnego
ksiegowego jednostki kontrolowanej,

13)miejsce i date podpisania protokotu oraz podpis cztonkéw zespotu kontrolnego
i kierownika jednostki kontrolowanej, w przypadku kontroli finansowej takze
gtéwnego ksiegowego jednostki kontrolowanej,

14)dane o liczbie egzemplarzy sporzadzonego protokotu oraz o osobach

otrzymujgcych protokoét do wiadomosci.



. Odmowa podpisania protokotu przez kierownika jednostki kontrolowanej
i gtbwnego ksiegowego , nie stanowi przeszkody do jego podpisania przez

cztonkow zespotu kontrolnego i realizacji ustalen kontroli.

§ 45

. Przewodniczacy zespotu  kontrolnego przedktada Komisji Rewizyjnej
sprawozdanie z przeprowadzonej kontroli oraz zapoznaje jej czionkow
z ustaleniami protokotu kontroli.

. Komisja Rewizyjna, na podstawie ustalen kontroli, niezwtocznie przygotowuje
projekt wystgpienia pokontrolnego.

. Wystgpienie pokontrolne powinno zawiera¢ syntetyczny wykaz stwierdzonych
nieprawidtowos$ci, wnioski zmierzajgce do ich usuniecia oraz wskazywac¢ osoby
odpowiedzialne za powstanie tych nieprawidtowosci.

. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 1 wraz z projektem wystgpienia
pokontrolnego Komisja Rewizyjna, za posrednictwem Przewodniczacego
przedktada do zatwierdzenia Sejmikowi.

. Po zatwierdzeniu wystgpienia pokontrolnego w formie uchwaty, Przewodniczacy
przekazuje je kierownikowi jednostki kontrolowane;j.

. W razie nie przyjecia  wystgpienia pokontrolnego, Sejmik moze zlecic
przeprowadzenie dodatkowej kontroli oraz powota¢ komisje dorazng celem
opracowania nowej wersji wystgpienia pokontrolnego. Do komisji doraznej
stosuje sie odpowiednio przepis ust. 2 i 3.

. W wystgpieniu pokontrolnym, Przewodniczacy zobowigzuje kierownika jednostKki
kontrolowanej do poinformowania Sejmiku o realizacji polecen lub przyczynie ich
niewykonania , w terminie 30 dni od dnia jego otrzymania.

. Na wniosek Komisji Rewizyjnej, Sejmik moze podjaé¢ uchwate o przeprowadzeniu
kontroli sprawdzajgcej realizacje wystgpienia pokontrolnego.

§ 46



1. Kierownik jednostki kontrolowanej na wniosek przewodniczgcego zespotu
kontrolnego obowigzany jest do zorganizowania narady pokontrolnej w celu
omowienia ustalen i okreslenia srodkdw zmierzajagcych do usprawnienia
kontrolowanej dziatalnosci.

2. W naradzie, ktérej przewodniczy kierownik jednostki kontrolowanej uczestniczg
pracownicy odpowiedzialni za kontrolowany odcinek dziatalnosci oraz cztonkowie
zespotu kontrolnego.

3. Z narady pokontrolnej sporzadza sie protokot, ktéry podpisujg kierownik jednostki
kontrolowanej oraz przewodniczacy zespotu kontrolnego.

4. Whnioski zawarte w protokole, o ktérym mowa w ust. 3 mogg by¢ wykorzystane

przy sporzadzaniu wystgpienia pokontrolnego.

§ 47

Wyniki przeprowadzonych kontroli powinny by¢ wykorzystane przez wiasciwe organy

do oceny dziatalnosci jednostek kontrolowanych.

§ 48

Sejmik, w pierwszym kwartale danego roku, na sesji poprzedzajgcej uchwalenie
planu kontroli, dokonuje analizy dziatalnosci kontrolnej za rok poprzedni.

Rozdziat 6

Kluby

§ 49

Klub moze zatozy¢ grupa liczgca nie mniej niz 3 radnych.

§ 50

1. Zamiar zatozenia Klubu w formie pisemnego zgtoszenia sktada

Przewodniczgcemu grupa inicjatywna liczaca co najmniej 3 czionkow.



. Zgtoszenie winno zawierac cel programowy, ktéry grupa pragnie realizowac oraz
nazwe Klubu, a takze liste cztonkow.
. Spetnienie wymogdw, o ktorych mowa w ust.2 warunkuje wpis Klubu do rejestru

klubéw prowadzonego przez Przewodniczacego.

§ 51

. Cztonkowie Klubu wybierajg sposrod siebie Przewodniczacego (lidera) Klubu,
ktéry wystepuje na sesjach Sejmiku i posiedzeniach komisji w imieniu klubu.

. Przewodniczacy jest zobowigzany udziela¢ gtosu w dyskusji nad projektami
uchwat Sejmiku liderom klubow po wystgpieniach Przewodniczacych Komisji
i przedstawicieli  Zarzadu, celem  przedstawienia  stanowiska  Klubu
w przedmiotowej sprawie.

. Uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 2 przystugujg liderom Klubéw odpowiednio

na posiedzeniach Komisiji.

§ 52

. Przewodniczacy @ Klubow sg  zobowigzani  niezwtocznie  informowac
Przewodniczacego o kazdej zmianie listy cztonkow Klubu.

. W przypadku wystgpienia cztonkow z Klubu lub zmiany przynaleznosci klubowej
powodujgcych zmniejszenie liczby czionkdw klubu ponizej wymaganej, Klub
ulega rozwigzaniu i wykresleniu z rejestru.

. Przewodniczacy informuje Sejmik o rozwigzaniu Klubu na najblizszej sesji po
dokonaniu wykreslenia Klubu z rejestru.

. W przypadku rozwigzania Klubu przez jego cztonkow, zgtaszajg oni niezwtocznie

ten fakt Przewodniczacemu. Postanowienie ust.3 stosuje sie odpowiednio.



—

Dziat Il
Organizacja i tryb pracy Zarzadu
Rozdziat 1

Przepisy ogdlne

§ 53

. W sktad Zarzadu wchodza: Marszatek jako jego przewodniczacy, dwdch

Wicemarszatkow i dwoch Czionkéw Zarzadu.
Marszatek, Wicemarszatkowie i Cztonkowie Zarzgdu sg pracownikami

samorzadowymi.

§ 54

. Zarzad przedktada Sejmikowi, dwa razy w ciggu roku kalendarzowego,

sprawozdanie z dziatalnosci finansowej oraz realizacji wieloletnich programow
wojewodzkich i strategii rozwoju wojewodztwa.
Zarzad wydaje przynajmniej raz na kwartat biuletyn o dziatalnosci samorzadu

wojewodztwa opolskiego.

Rozdziat 2

Organizacja wewnetrzna i tryb pracy Zarzadu

§ 55

. Marszatek dokonuje podziatu zadan pomiedzy Wicemarszatkow i Cztonkéw

Zarzadu.
W czasie nieobecnosci Marszatka prace Zarzadu organizuje wyznaczony przez

niego Wicemarszatek lub Cztonek Zarzadu.

§ 56



. Zarzad podejmuje rozstrzygniecia na posiedzeniach zwotywanych przez
Marszatka w miare potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na dwa tygodnie.

. Marszatek powiadamia Wicemarszatkdw i Czionkow Zarzadu o terminie
posiedzenia i porzadku obrad. Postanowienia § 55 ust. 2 Statutu stosuje sie
odpowiednio.

. Przewodniczacy lub wyznaczony przez niego Wiceprzewodniczacy moze
uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

. Harmonogram posiedzen oraz projekt porzadku obrad Zarzadu Marszatek

przekazuje do wiadomosci Przewodniczacemu.

§ 57

. Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje osobom wchodzacym w sktad Zarzadu

oraz Skarbnikowi.

2. Uchwaty podpisujg wszyscy cztonkowie Zarzadu bioracy udziat w posiedzeniu.

. W czasie nieobecnosci Marszatka, decyzje i postanowienia wydawane przez
Zarzad w sprawach z zakresu administracji publicznej podpisuje upowazniony

Wicemarszatek.

§ 58

Do obowigzkow cztonkéw Zarzadu nalezy w szczegolnosci:

1) realizacja zadan wynikajacych z uchwat Sejmiku i Zarzadu w zakresie ustalonym

przez Marszatka,

2) operatywna wspotpraca z nadzorowanymi komdrkami organizacyjnymi Urzedu

i jednostkami organizacyjnymi,

3) nadzér nad przygotowaniem na posiedzenia Zarzgdu materiatdw i uchwat

w zakresie powierzonych kompetencji i zadan,

4) biezaca wspotpraca z radnymi.

§ 59



Obstuge administracyjno-biurowa posiedzen Zarzadu, w tym protokotowanie
posiedzen Zarzadu i przekazywanie do realizacji podjetych uchwat, kontrole formalng
w tym zakresie oraz informowanie o stanowisku zajetym przez Zarzad

w poszczegolnych sprawach zapewnia wtasciwa komérka organizacyjna Urzedu.

Dziat IV

Mienie Wojewodztwa

§ 60

Samorzad Wojewddztwa dysponuje mieniem wojewoddztwa na zasadach okreslonych

w ustawie i uchwatach Sejmiku .

§ 61

Mieniem wojewodztwa dysponujg rowniez jednostki organizacyjne, z tym ze :

- kierownicy jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowos$ci prawnej na
podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad,

- wojewddzkie osoby prawne samodzielnie w granicach obowigzujgcych przepiséw

prawa.

§ 62

1. Oswiadczenia woli w imieniu Wojewodztwa sktadajg tacznie:
1) Marszatek i Wicemarszatek,
2) Marszatek i Cztonek Zarzadu,
3) 2 Wicemarszatkow,
4) Wicemarszatek i Cztonek Zarzadu

na podstawie uchwaty Zarzadu.



2. Osoby wymienione w ust. 1 mogg udzieli¢ petnomocnictwa do prowadzenia
spraw wojewodztwa, co obejmuje rowniez sktadanie oswiadczen woli w imieniu
wojewddztwa, w ramach zastepstwa procesowego. Zasady izakres dziatania

petnomocnika okreslajg odrebne przepisy i petnomocnictwo.

Dziat V

Finanse Wojewo6dztwa

§ 63

Samorzad Wojewddztwa prowadzi samodzielng gospodarke finansowg na podstawie

budzetu wojewddztwa, uchwalanego na rok kalendarzowy.

§ 64

Zasady opracowywania projektu budzetu, jego uchwalania oraz wykonywania
okresla ustawa z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych ( Dz.U. z 2003 r.,
nr 15, poz. 148 , Dz. U. z 2003 r. Nr 45, poz. 391, Nr 65, poz. 594, Nr 96, poz. 874,
Nr 166, poz. 1611 i Nr 189, poz. 1851, z 2004 r. Nr 19, poz. 177, Nr 93, poz. 890)

oraz stosowne uchwaty Sejmiku.

Dziat VI

Wspotpraca zagraniczna

§ 65
Na podstawie uchwalonych ,Priorytetéw wspétpracy zagranicznej wojewodztwa”
Wojewddztwo zawiera umowy o wspotpracy regionalnej z partnerami zagranicznymi,
oraz prowadzi dziatalnos¢ miedzynarodowg poprzez cztonkostwo
w miedzynarodowych instytucjach  regionalnych, nazasadach okreslonych

w odrebnych przepisach.



Dziat ViI
Zasady dostepu i korzystania przez obywateli z dokumentéw Sejmiku, Komisji
i Zarzadu

§ 66

1. Obywatelom udostepnia sie dokumenty zawierajace informacje publiczne, w tym:

1) protokoty sesiji,

N

protokoty z posiedzen Komisji, w tym Komisji Rewizyjnej,

w

protokoty z posiedzen Zarzadu,

N

rejestr uchwat Sejmiku i uchwat Zarzadu,

9]

rejestr wnioskéw i opinii Komisiji,

)
)
)
)
)
)

o

rejestr interpelacji, zapytan i wnioskéw radnych.

2. Dokumenty wymienione w ust. 1 podlegajg udostepnieniu po ich formalnym
przyjeciu.

§ 67

1. Dokumenty z zakresu dziatania Sejmiku, Komisji oraz Zarzadu udostepnia sie
we wtasciwej komorce organizacyjnej Urzedu, w dniach pracy Urzedu.
2. Dokumenty wymienione w § 66 Statutu sg rowniez dostepne w wewnetrznej sieci

informatycznej Urzedu oraz powszechnie dostepnych zbiorach danych.
§ 68
1. Z dokumentéw wymienionych w § 66 Statutu obywatele moga sporzadzac
notatki, odpisy i wyciggi, fotografowac je lub kopiowac.

2. Realizacja uprawnien okreslonych w ust. 1 moze sie odbywaé wytgcznie

w Urzedzie iw asyscie pracownika Urzedu.

§ 69



Obywatele mogg zada¢ uwierzytelnienia sporzadzonych przez siebie notatek
z dokumentow okreslonych w § 66 Statutu, ich fotografii oraz odbitek

kserograficznych.

Dziat VIiI
Tytuly i odznaki

§ 70

Sejmik ma prawo nadawania tytutu ,Honorowego Obywatela Wojewddztwa

Opolskiego”. Taki tytut moze by¢ nadawany za wybitne zastugi dla wojewddztwa

§71
Marszatek nadaje indywidualne i zbiorowe odznaki ,Za zastugi dla Wojewodztwa
Opolskiego”. Odznaki nadawane sg osobom, ktére w istotny i wyrdzniajacy sie
sposob przyczynity sie do rozwoju wojewddztwa, powiatu, gminy oraz jednostki,
w ktorej pracujg lub dziataja.

§72
Zasady nadawania tytutu honorowego, o ktorym mowa w § 70 Statutu oraz odznak,
o ktérych mowa w § 71 Statutu, okresla Sejmik w odrebnej uchwale. Do uchwaty

zatagcza sie wzory odznak ustanawianych w trybie okreslonym w odrebnych

przepisach.

§73

Zarzad moze ustanawia¢ i przyznawaé tytuty, dyplomy branzowe oraz nagrody

indywidualne i zbiorowe na podstawie ustalonych przez siebie regulaminow.

§ 74



Przyznane odznaczenia i tytuty oraz nagrody podaje sie do publicznej wiadomosci.

Dziat IX

Przepisy koncowe

§75

Zmiany Statutu sg uchwalane i ogtaszane w trybie przewidzianym dla uchwalenia

i ogtoszenia aktow prawa miejscowego.

Art. 2

Przyjety projekt podlega uzgodnieniu z Prezesem Rady Ministrow.

Art. 3

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewoddztwa Opolskiego.

Art. 4

Traci moc uchwata nr XV/139/2003 Sejmiku Wojewodztwa Opolskiego z dnia
22 grudnia 2003 r. w sprawie przyjecia projektu Statutu Wojewddztwa Opolskiego.

Art. 5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie

Stosownie do art. 18 pkt 1 lit. a oraz art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie wojewddztwa (Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz.1590, z 2002 r.
Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.558, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz.1806, z 2003 r.
Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1206) do wytgcznej
kompetencji Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego nalezy stanowienie prawa
miejscowego, w tym statutu wojewodztwa, po uzgodnieniu jego tresci z Prezesem
Rady Ministrow.

Sejmik Wojewodztwa Opolskiego uchwatg nr XVV/139/2003 z dnia 22 grudnia
2003 r. przyjat projekt Statutu Wojewddztwa Opolskiego.

W dniu 31 grudnia 2003 r. przedmiotowa uchwata zostata przestana
Prezesowi Rady Ministréw do zaopiniowania.

Dnia 27 kwietnia 2004 r. wptyneta do Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa
Opolskiego odpowiedz Prezesa Rady Ministrow z informacjg o odmowie uzgodnienia
projektu Statutu Wojewddztwa Opolskiego w przedtozonym brzmieniu.

Do projektu Statutu wniesiono uwagi natury formalno - prawnej,
w szczegolnosci w zakresie niedostosowania tekstu projektu do regulacii
wynikajgcych z ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz.U.
z 2001 r., Nr 142, poz.1590, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.558, Nr 153, poz.
1271 i Nr 214, poz.1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz.
1055 i Nr 116, poz. 1206) oraz z rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
20 czerwca 2002 r. w sprawie ,Zasad techniki prawodawczej” (Dz.U. nr 100, poz.
908), a przede wszystkim braku uregulowania zagadnieh dotyczacych mienia
i finanséw wojewddztwa oraz wspétpracy zagranicznej, jako znaczacych dla ustroju
wojewodztwa.

W przedstawionym do uchwalenia projekcie Statutu uwzglednione zostaty

zastrzezenia wniesione przez Prezesa Rady Ministrow.

Z uwagi na powyzsze wnosi sie o podjecie przedmiotowej uchwaty w obecnej

formie.



