PROTOKOL
Komisji Polityki Regionalnej, Gospodarki i Turystyk [
Z posiedzenia XVII/16 w dniu 21 kwietnia 2016 roku

Posiedzenie odbylo sie w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego
w Opolu w sali konferencyjnej nr 6.
Lista obecnosci cztonkéw Komisji, lista zaproszonych gosci oraz uchwala z posiedzenia
w zatgczeniu.
Posiedzenie rozpoczeto sie o godz. 15%.
Obrady prowadzita Przewodniczaca Komisji Elzbieta Kurek
Porzadek obrad:
1. Informacja o sytuacji na rynku pracy wojewodztwa opolskiego w 2015 roku.
2. Informacja dotyczgca dziatalnosci Opolskiego Centrum Rozwoju Gospodarki za 2015 r.
- Realizacja zaplanowanych dziatan.
3. Sprawozdanie z realizacji w 2015 roku Regionalnej Strategii Innowacji Wojewodztwa
Opolskiego do roku 2020.

4. Sprawy rozne.

Przewodnicz aca Komisji El zbieta Kurek przywitata czlonkdw komisji oraz zaproszonych
gosci. Przewodniczgca stwierdzita quorum i odczytata porzgdek obrad.

Porzadek obrad posiedzenia zostat przyjety.

Ad. 1.

Informacija o sytuacji na rynku pracy wojewoddztwa op olskieqgo w 2015 roku.

RENATA CYGAN Zast epca Dyrektora Wojewddzkiego Urz edu Pracy w Opolu — Sytuacja
na rynku pracy w 2015 roku byla zdecydowanie lepsza pod kazdym wzgledem niz w roku
2014. Wszystkie wskazniki sytuaciji, ktre monitorujemy tj. przecietne zatrudnienie byto wyzsze
0 1,5 tys. 0s6b niz w 2014 r., przecietne wynagrodzenie bylo wyzsze o 166 zi, wskaznik
zatrudnienia réwniez byt wyzszy oraz stopa bezrobocia tez byta nizsza.

Rok 2015 jest pierwszym rokiem od 2008 r., gdzie stopa bezrobocia zdecydowanie spadta.
Poréwnujac ja do 2014 r. byla nizsza o 1,6 % (na koniec grudnia). Liczba bezrobotnych byta
nizsza, spadta w poréwnaniu do 2014 roku o 6 tys. bezrobotnych.

Naptyw i odptyw z bezrobocia. Po analizie, osoby ktére odchodzg z bezrobocia, ktére sg
wyrejestrowane z listy, na pierwszym miejscu jest to podjecie zatrudnienia, (w granicach 50%)
przede wszystkim to podjecie pracy niesubsydiowanej.

Szkolenia sg na pierwszym miejscu jesli chodzi o formy aktywizacji oséb. W 2015 roku 1800
osbb zostalo wystanych na szkolenia w skali wojewddztwa, na drugim miejscu mamy roboty
publiczne, na trzecim miejscu mamy refundacje kosztow utworzenia nowego miejsca pracy,
najmniej mamy - refundacje sktadek na ubezpieczenia spoteczne. Jest to nowa forma

wprowadzona ustawg, przede wszystkim dla oséb po 50 roku zycia. Cieszy sie ona bardzo
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stabym zainteresowaniem nie tylko u nas, ale i w skali kraju. Pracodawcy nie chcg przyjmowac
0sOb starszych nawet na refundacji cze$ci wynagrodzenia. Jesli chodzi o stope bezrobocia
w skali kraju to jesteSmy na 6 - 7 miejscu. Na koniec grudnia u nas wynosita 10,2% w skali
kraju to 9,8%. Spadek bezrobocia nastgpit we wszystkich powiatach. Najwiekszy spadek
bezrobocia odnotowano w powiecie namystowskim, brzeskim, nyskim i glubczyckim. Najnizszy
w Strzelcach Opolskich, ale tam stopa bezrobocia jest niska i w Kedzierzynie Kozlu. Ofert
pracy w 2015 roku byto prawie 4,5 tys. wiecej niz w 2014 r. Na koniec 2014 roku liczba os6b
przypadajgcych na jedng oferte wynosita 22 osoby, na koniec 2015 roku 14 oséb na jedno
miejsce. Jesli chodzi o grupy zawodowe w ktorych wzrosty nam oferty pracy to robotnicy
przemystowi i rzemiesinicy, robotnicy przy pracach prostych. Spadek ofert nastgpit przy
pracownikach ustug osobistych, sprzedawca i pracowniach biurowych. Najwiecej ofert
zgloszonych bylo w takim zawodzie jak robotnik gospodarczy (ponad 3600 ofert), sprzedawca
i technik prac biurowych. Badamy réwniez ile bylo podje¢ pracy tych subsydiowanych
i niesubsydiowanych. W 2015 roku ofert niesubsydiowanych bylo az 70% w skali catego kraju
a w roku 2014 67 %. Zawody nadwyzkowe i deficytowe. Caly czas powtarza sie,
ze deficytowych odnotowujemy typowo w tzw. zawodowych zawodach tj. w budowlance
potrzebujg, tokarzy, hydraulikbéw, ciesli, stolarzy — osoby ktére majg uprawienia. Z dziedzin
medycznych to pielegniarki, opiekunowie oséb starszych czy niepetnosprawnych, ale tez
doradcy finansowi, inwestycyjni, logistycy. Poszukiwani sg programisci. Jesli chodzi
o nadwyzke to caty czas mowimy o ekonomistach. Na koniec 2015 roku jesli chodzi o technika
ekonomiste to byly 473 osoby zarejestrowane a tylko 5 ofert pracy. Jesli chodzi o magistra
ekonomii to bylo 420 oséb zarejestrowanych a 9 ofert pracy. Nadwyzka jest réwniez wsrod
pedagoglw, nauczycieli nauczania poczatkowego czy spawaczy, ale nie posiadajgcych
uprawnienia. Dziekuje.

MARIUSZ BOCHENEK cztonek komisji — Jest nadwyzka spawaczy bez uprawnien, jaka jest
szansa, aby zdobyli te uprawnienia? Czy Urzad pracy moze tutaj posredniczyc?

RENATA CYGAN Zast epca Dyrektora WUP w Opolu — Mozliwosci sg, tylko szkolenia sg
bardzo drogie, wieloetapowe i pracownik musi uprawdopodobnié, ze po tym szkoleniu ktos go
przyjmie. Urzad pracy moze zaoferowaé prace, szkolenie, ale jesli taka osoba
uprawdopodobni, ze kto$ go przyjmie. Musi by¢ oferta na tg osobe. Na dzieh dzisiejszy nie ma
zadnej sankciji jesli pracodawca nie przyjmie pdzniej takiej osoby.

LESZEK ANTOSZCZYSZYN czionek komisji — Z czego wynika taki duzy spadek
bezrobocia? Wyjazd zagranice, czy nowe miejsca pracy?

RENATA CYGAN Zast epca Dyrektora WUP w Opolu — Sg rozne uwarunkowania, ale na
pewno i nowe miejsca pracy i wyjazd zagranice. Dostalismy wiecej, ponad 5 min zt z Funduszu
Pracy na aktywizacje tych os6b. Te osoby sg czesciej wysytane do pracy (np. Walbrzyska
Strefa Ekonomiczna). Powstato rowniez duzo nowych zaktadow.

MARIUSZ BOCHENEK czionek komisji — Mam jeszcze pytanie odnosne spadku ofert

sprzedawcéw, chociaz widze ogromne zapotrzebowanie, czy to jest kwestia by¢ moze tego, ze
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handlowcy bardzo czesto szukajg we wlasnym zakresie i swoimi sposobami?

RENATA CYGAN Zast epca Dyrektora WUP w Opolu — Badania wykazujg, ze tylko okoto
20 - 30% ofert z rynku sptywa do Urzedu Pracy. To jest bardzo rotacyjny zawdd. Nie ma teraz
obowigzku zgtaszania przez pracodawcow ofert pracy do Urzedu Pracy.

Obraz prawdziwego bezrobocia zamydla rowniez to, ze rejestrujg sie osoby tylko i wytgcznie
ze wzgledu na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne. Wyprowadzenie skfadek z Urzedu Pracy
pokazato by jak naprawde wyglada sytuacja bezrobocia.

MARIUSZ BOCHENEK cztonek komisji — Czy Panstwo posredniczg w pomocy dot. ofert
zatrudnieniu obcokrajowcow jesli chodzi o nasz powiat opolski czy wojewédztwo?

RENATA CYGAN Zast epca Dyrektora WUP w Opolu — Jesli chodzi o obcokrajowcéw to jest
to bardzo trudna sprawa. Do p6t roku jesli chce obcokrajowiec podjgé u nas zatrudnienie nie
musi mie¢ zadnego zezwolenia na prace, ale musimy mieé¢ zapewnienie od pracodawcy, ze tg
prace ma i oswiadczenie, ktore pracodawca sktada do Powiatowego Urzedu Pracy (zapytanie
czy w to miejsce nie ma naszego pracownika).

MARIUSZ BOCHENEK cztonek komisji — Czy jest jakas szansa, aby Urzad Pracy wigczyt sie
w mozliwos¢ pozyskiwania dodatkowych, mozliwych kwalifikacji juz na etapie edukacji poprzez
kursy np. wozkéw widlowych dla uczniow technikum, czy roznego rodzaju szkolenia np.
Sspawacza?

RENATA CYGAN Zast epca Dyrektora WUP w Opolu — Powiatowe Urzedy Pracy zajmuje sie
osobami zarejestrowanymi powyze] 18 roku zycia. Caly czas to monitorujemy
mamy podpisane umowy z uczelniami, méwimy jakie sg nadwyzki zawodow. Kierunek
ekonomiczny jest na wszystkich uczelniach, ale dopoki osoby chcg sie ksztalcic w tym
kierunku to uczelnie z niego nie zrezygnuija.

Oprécz naszego doradztwa na rynku, to nie ma zadnego. Doradcy w szkotach nie majg
pojecia o rynku pracy. My nie mozemy zajmowac sie szkotami, tak tez napisatlo do nas
Ministerstwo. Dzieci na etapie wyboru zawodu pozostawione sg same sobie, zazwyczaj
wybierajg to co kazg rodzice.

ELZBIETA KUREK Przewodnicz gca komisji — Prawdopodobnie Najwyzsza Izba Kontroli nie
najlepiej ocenita Urzedy Pracy w skali Polski i mialy by¢ jakies zmiany przygotowane przez
Ministerstwo.

RENATA CYGAN Zast epca Dyrektora WUP w Opolu — Nie chciatabym sie wypowiada¢ na
ten temat, poniewaz nie uczestniczytam w Konwencie Dyrektorow.

RYSZARD ZEMBACZY NSKI Czlonek komisji — Jesli chodzi o spawaczy. Jest pewien system
szkolenia, ktory jest wlasnym systemem firmy holenderskiej, ma wlasng komisje
egzaminacyjng, wkasny cykl szkolenia. Problem nie tkwi w sprawnosci szkolenia zawodowego,
doszkalania zawodowego 0sdb nieprofesjonalnie przygotowanych do danego zawodu tylko
problemem jest to, ze teraz sg zawody wymagajgce, ktére potrzebujg gruntownej rzetelnej
wiedzy danej dziedziny, czy to jest medycyna, czy obrébka metali, zawsze musi by¢ spetniony

ten warunek. Powstato 8300 nowych miejsc pracy, a jesli chodzi o miejsca pracy, ktére sg
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rejestrowane w grupie jako pracodawcy 1500 wzrostu to jest ogromna réznica. Rozumiem, ze
jak zaktadam wiasng firme to nie ma mnie w tym wykazie. Temat jest fascynujgcy i bardzo
trudny. Jesli chcielibySmy zbudowa¢ model, w ktérym system edukacji zajmuje sie
prognozowaniem pobytu na zawody, skala btedoéw nie byta by mniejsza. Swobodnych doboréw
i poszukiwan. Przyktad Brzegu i Nysy jest dowodem, ze dato sie wyprostowac wszystko co
sie dato wyprostowac. Jest deficyt pracownikOw a nie pracy.
RENATA CYGAN Zast epca Dyrektora WUP w Opolu — U nas nie ma przeptywu pomiedzy
Urzedami Pracy a Osrodkami Pomocy Spofecznej. Osoba, ktéra nie chce podja¢ pracy
i korzysta z r6znych form pomocy ona nigdy do pracy nie péjdzie i o wiele nie zmniejszy sie
ten rynek. Takie osoby nie powinny by¢ zarejestrowane, ale gdzies swiadczenia muszag
uzyskaé. Sktadki powinny by¢ wyprowadzone z Urzedow Pracy.
ELZBIETA KUREK Przewodnicz gca komisji — Wazna jest informacja, ze poprawita sie
sytuacja mtodych oséb na rynku pracy.
LESZEK ANTOSZCZYSZYN cztonek komisji —  z punktu widzenia przedsiebiorcy, uwazam
ze szkolenia nie sg potrzebne. Przedsiebiorca sam sobie wyszkoli pracownika. Wieksze
pienigdze powinny by¢ przeznaczone na wyposazenie stanowisk pracy, to bedzie bardziej
przydatne dla przedsiebiorcy.
*Cztonkowie komisji przyjeli Informacije o sytuacji na rynku pracy
wojewddztwa opolskiego w 2015 roku*

Whniosek: Komisja pozytywnie ocenia kompleksowe i wieloletnie dziatania Wojewddzkiego
Urzedu Pracy i innych instytucji wspierajgcych tworzenie miejsc pracy na rzecz ograniczenia
bezrobocia, szczegdlnie w obszarach, ktére zaliczane byly do jednostek o strukturalnym
bezrobociu.

Komisja z zadowoleniem zauwaza, ze obecny stan na rynku pracy wojewddztwa opolskiego
charakteryzuje sie pewng rownowagg i harmonig dziatan na rzecz bezrobotnych.

Gtosowanie
Za'-6  Przeciw”-0 ,Wstrzymuj acychsie”-0
Ad.2

Informacja dotycz gca dziatalno $ci Opolskiego Centrum Rozwoju Gospodarki za 2015 r. -

Realizacja zaplanowanych dziata n.

DARIUSZ MAZURCZAK Zast epca Dyrektora Opolskiego Centrum Rozwoju Gospodarki -
Przedstawit dziatlania podejmowane przez OCRG w 2015 r. oraz realizowane dzialania
zwigzane z politykg rozwoju wojewddztwa opolskiego, na ktorg skladajg sie m.in. tworzenie
warunkéw rozwoju gospodarczego, kreowanie rynku pracy, pobudzanie aktywnosci
gospodarczej oraz podnoszenie poziomu konkurencyjnosci i innowacyjnosci gospodarki
wojewddztwa jak rowniez dziatania na rzecz wzrostu atrakcyjnosci inwestycyjnej regionu oraz
tworzenie potencjatlu inwestycyjnego i usprawnienia procesow pozyskiwania i obstugi
inwestorow krajowych i zagranicznych. OCRG w 2015 r. jako Instytucja Posredniczgca we

wdrazaniu Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego w obszarze
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dziatan i projektow przeznaczonych dla przedsigbiorcow w kontekscie zamknigcia okresu
finansowania 2007-2013 oraz rozpoczecia dziatan na okres 2014-2020. zostaty przedstawione
i omowione dziatania poszczegdélnych dziatow:

- Centrum Obstugi Inwestora i Eksportera,

- Dzial Innowacji,

- Dziat Przedsiebiorczosci,

- Dziat Przyjmowania i Oceny Projektow,

- Dziat Rozliczen Projektow,

- Dziat Kontroli.

MARIUSZ BOCHENEK cztonek komisji — Chciatlbym przede wszystkim pochwalic OCRG,
projekt zblizenia szkolnictwa zawodowego do potrzeb lokalnego rynku pracy to jest strzat
w dziesigtke jak rowniez Klub 150.

DARIUSZ MAZURCZAK Zast gpca Dyrektora OCRG — To byt projekt, ktory obejmowat
absolwentéw szkot wyzszych, otrzymalismy zgode bedziemy pracowali z absolwentami szkot
zawodowych, mam nadzieje, ze to zaowocuje.

ELZBIETA KUREK Przewodnicz gca komisji — Coraz wieksze jest zainteresowanie
szkolnictwem zawodowym w Polsce.

RYSZARD ZEMBACZY NSKI Czionek komisji — Efekty sg bardzo pozytywne i imponujgce.
Musicie mie¢ program przetrwania przez nastepne lata.

DARIUSZ MAZURCZAK Zast epca Dyrektora OCRG — Mamy swojg wizje. Zdajemy sobie
sprawe, ze w momencie jesli fundusze sie skonczg to cafa Instytucja Posredniczgca idzie
w odstawke.

RYSZARD ZEMBACZY NSKI Czionek komisji — Nie moze tak byé, trzeba dokladaé do
interesu, zeby wyjac to trzeba wtozyc.

ELZBIETA KUREK Przewodnicz gca komisji— Majg Panstwo jaka$ strategie?

DARIUSZ MAZURCZAK Zast epca Dyrektora OCRG — Przeksztalcenie sie np. w spotke
kapitatowa ze 100% udziatem wojewodztwa po to, abysmy mogli zarabia¢ na siebie.
RYSZARD ZEMBACZY NSKI Czionek komisji — Ja bede bronit instytucii jako instytucji, ktéra
musi mie¢ wsparcie.

DARIUSZ MAZURCZAK Zast epca Dyrektora OCRG — To jest podobnie jak z kulturg ona
sama sie nie utrzyma. Musi mie¢ wsparcie, podobnie jak Instytucje otoczenia biznesu.
ELZBIETA KUREK Przewodnicz gca komisji — Jakie sg efekty pracy Pana Przemystawa
tebzucha w Biurze Informacyjnym Wojewddztwa Opolskiego w Nadrenii — Palatynacie jesli
chodzi o pozyskiwanie inwestoréw.

DARIUSZ MAZURCZAK Zast gpca Dyrektora OCRG - Powinno by¢ to zawarte
w Sprawozdaniu, ktore przygotowywat Dyrektor Mateusz Figiel. My wspolpracujemy na takiej
zasadzie, ze mamy trzy, cztery wydarzenia w ciggu roku wspélnie. Pomaga nam bardzo w ten
sposob, ze regularnie prowadzi platforme, na ktorej przedsiebiorcy mogg zgtasza¢ swoje

zapotrzebowanie jak rowniez dawac¢ swoje oferty. My z tego korzystamy.



*Czionkowie komisji przyjeli Informacje dotyczgcg dziatalnosci Opolskiego Centrum Rozwoju
Gospodarki za 2015 r. - Realizacja zaplanowanych dziatari*.

Whiosek: Komisja dobrze ocenia prace Opolskiego Centrum Rozwoju Gospodarki w zakresie
realizacji projektow we wspéipracy z réznorodnymi podmiotami szczegdlnie gospodarczymi.
Komisja docenia dziatalnos¢ K-150 oraz wdrozenie programu zblizenia szkolnictwa
zawodowego do potrzeb lokalnego rynku pracy.

Glosowanie
Za'-6 Przeciw”-0 ,Wstrzymuj acychsie”-0

Ad. 3
Sprawozdanie z realizacji w 2015 roku Regionalnej S trateqii Innowacji Wojewddztwa
Opolskiego do roku 2020.

DARIUSZ MAZURCZAK Zast epca Dyrektora Opolskiego Centrum Rozwoju Gospodarki -
Mamy pare inteligentnych regionalnych specjalizacji takich obszaréw grup technologii, ktére
pozwolg naszemu wojewddztwu wyj$¢ troche do przodu tj. budownictwo, odnawialne zrodta
energii, przemyst meblarski, przemyst chemiczny, mamy potencjalne inteligentne specjalizacje,
biotechnologie, turystyka i medycyna. Przedsiebiorca kazdy, ktéry chce uzyska¢ dotacje, albo
wyzszg punktacje w dotacji musi wpisywac sie w te inteligentne specjalizacje. Realizujemy
RSI w oparciu o projekty, ktore sobie wypracujemy. Realizacja zatozonych celéw generalnie
opiera sie na tym, aby znalez¢ sobie zrodto finansowania publiczne, prywatne lub zagraniczne.
To sg trzy zrédla finansowania z ktérych czerpie RSI. To sg gtéwnie przedsiebiorcy, ktorzy
realizujg swoje projekty, jednostki naukowo — badawcze, instytucje otoczenia biznesu.
W ubieglym roku byly zrealizowane 132 projekty innowacyjne roznego rodzaju. Catkowita
wartos¢ tych projektow to ponad 54 min zt. Wspétpracowalismy w ubiegtym roku z Narodowym
Centrum Badan i Rozwoju, Instytutem Ciezkiej Syntezy Organicznej Blachownia, Parkiem
Przemystowym Metalchem, Kedzierzynsko — Kozielskim Parkiem Przemystowym, Oleskim
Koszykiem — przemyst spozywczy. Realizacja wojewddzkich projektéw wspoéifinansowanych ze
srodkéw europejskich w podziale na powiaty: powiat kluczborski wartos¢ ogétem ponad 19 min
zl, zauwazalny jest réwniez powiat opolski 14 min zt.
RYSZARD ZEMBACZY NSKI Czionek komisji — Uwazam, ze jeste$my na bardzo niskim
poziomie, przydataby sie nam informacja jak wyglagda ta sytuacja z robotami i z tymi
wydatkami.
DARIUSZ MAZURCZAK Zast epca Dyrektora OCRG — W skali Europy jest nie za wysoka.
Przez pare ostatnich lat podwoilismy wydatki na innowacje, tylko z drugiej strony jest to, ze
Europa ucieka. Tempo uciekania jest szybsze niz tempo naszego gonienia.
RYSZARD ZEMBACZY NSKI Czlonek komisji— My nie mamy w ogdle tego tempa.
DARIUSZ MAZURCZAK Zast epca Dyrektora OCRG — Tak tempo jest niezadowalajgce jesli
chodzi o doganianie tej czotowki. Chociaz liczby pokazujg, ze jest to dynamiczny wzrost.

MARIUSZ BOCHENEK cztonek komisji — Jak wyglada wspotpraca z uczelniami wyzszymi
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w zakresie innowacyjnosci?
ELZBIETA KUREK Przewodnicz gca komisji — Rozmawiatam z pracownikami naukowymi
z Politechniki, niestety nie za wiele sie dzieje. Jesli kazda uczelnia bedzie sie zamykac
w sobie, to uwazam ze nie wiele z tego wyjdzie. My musimy sie sta¢ bardziej innowacyjni jako
kraj.
DARIUSZ MAZURCZAK Zast epca Dyrektora OCRG - My mozemy bardzo chetnie
wspotpracowac, ale nie mamy mocy sprawczej jesli chodzi o Uniwersytet czy Politechnike.
RYSZARD ZEMBACZYNSKI Czlonek komisji — Marszalek ma odpowiedzialno$¢ za
realizacje Regionalnej Strategii Innowacji. Ja proponowatem, aby byt jeden Cztonek Zarzadu
odpowiedzialny za koordynacje innowacyjnosci. Wy wykonujecie tylko pewne ustugi. Problem
jest naszej niezdolnosci do adopcji nowej wiedzy. Przedsiebiorcy nie zamawiajg u naukowcow
oni nawet nie wiedzg co majg zamowi¢. Bez inicjatywy przedsiebiorcy nas nie bedzie.
Powinnismy galopem sie braé¢ za przedsiebiorcéw, organizowaé¢ w kazdym srodowisku
biznesowym spotkania branzowe i dyskutowaé co mozemy zrobi¢. Na Politechnice
Slgskiej w Gliwicach jest Prorektor ds. znajdowania pieniedzy u przedsigbiorcéw na rozwoj
nauki.
DARIUSZ MAZURCZAK Zast gpca Dyrektora OCRG — llosciowo wyglgda to podobnie, ale
wyniki inacze;j.

Z punktu widzenia OCRG mamy niezle skonstruowang Regionalng Strategie Innowacji
i przeprowadzong diagnoze.
BARTLOMIEJ HORACZUK Dyrektor Departamentu Infrastru  ktury i Gospodarki — Jako
Dyrektor departamentu, ktéry nadzoruje OCRG, dziekuje za tg dyskusje, faktycznie jak Radni
zauwazyli sg ogromne wyzwania jesli chodzi o RSI. Po dobrym poczatku, czyli stworzenia
naprawde dobrego dokumentu, pozytywnie ocenionego przez Komisje Europejskg, mamy ten
etap wdrazania z ktérym uczciwie trzeba przyznac¢ jest problem, jak réwniez jest problem
z wdrazaniem RPO. Sg to wyzwania, ktore stojg przed jednostkg. Musimy popracowac
z Zarzgdem nad wdrazaniem RSI. Trzeba wréci¢ do rozmoéw z uczelniami, ktére zostaty
rozpoczete przy tworzeniu RSI i kontynuowa¢ i w tym znalez¢ rozwigzania na miare
wojewddztwa opolskiego.
DARIUSZ MAZURCZAK Zast gpca Dyrektora OCRG — Jestesmy na koncéwce tworzenia
takiego dokumentu analogicznie do statuséw klastréw krajowych, zaproponujemy Zarzgdowi
przyjecie regulaminu dotyczacego statusu regionalnego klastra kluczowego. Aspiruje ku temu
Metalchem, Kedzierzyn — Kozle. Majgc taki status mozna sie pokusi¢ o wyzsze punktowanie,
gdzie aplikowane sg srodki krajowe, aby wypromowac pare jednostek.
RYSZARD ZEMBACZY NSKI Czilonek komisji — Sytuacja jest bardzo trudna. Zarzad
Wojewddztwa nie zdaje sobie sprawy jakg bierze na siebie odpowiedzialnos¢. Uwaza,
ze powinnismy przyspieszy¢ Raport z RSI i wyciggng¢ wnioski.
ELZBIETA KUREK Przewodnicz gca komisji— Réwniez uwazam, ze to powinniémy braé jako

priorytet.



MARIUSZ BOCHENEK czionek komisji — Wojewddztwo Opolskiego bylo potentatem
w przemysle motoryzacyjnym. Jesli chodzi o samochody dostawcze, réznego rodzaju
koncepcje, to tutaj jest ogromne pole do innowacyjnosci.

DARIUSZ MAZURCZAK Zast epca Dyrektora OCRG — Jesli o to chodzi to moge zapewnic,
ze jesteSmy bardzo dobrze konkurencyjni. Opolszczyzna cho¢ nie ma zaktadéw produkcyjnych
pojazddw, ale jest bardzo dobrym dostawcg czesci (podzespotow). Oni bardzo dobrze sobie
tutaj radza. Jesli chodzi o dostawe podzespotéw to Opolszczyzna jest naprawde w bardzo
dobrej pozycji jesli chodzi o czotdwke europejska.

*Czionkowie komisji przyjeli Sprawozdanie z realizacji w 2015 roku Regionalnej Strategii
Innowacji Wojewddztwa Opolskiego do roku 2020*.

Whniosek: Komisja zwraca sie z wnioskiem do Zarzgdu Wojewddztwa Opolskiego

0 przyspieszenie przygotowania Raportu z realizacji Regionalnej Strategii Innowacji.

Gtosowanie
Za'-5 Przeciw”-0 ,Wstrzymuj acychsie”-0

(Obecnych Czionkéw Komisji na posiedzeniu - 5)

Ad. 4
Sprawy ré zne.

Przewodniczgca Komisji poinformowata Cztonkéw Komisji, iz:
» wplyneto zaproszenie Przewodniczgcej Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
- wspdlne posiedzenie Komisji Sejmiku Woj. Lubuskiego, Dolnoslgskiego, Slgskiego

i Wielkopolskiego w sprawie Odrzanskiej Drogi Wodnej,

* wystano wraz z zaproszeniem na komisje do wiadomosci Uchwate Rady Miejskie]
w Gluchotazach w sprawie podjecia przez ZDW budowy drogi w ciggu drogi 411
w Gluchotazach oraz budowy drogi relacji Podkamien - Niwnica stanowigcej potgczenie
DW 411 z obwodnicg Nysy

Przewodniczgca Komisji podziekowata czitonkom Komisji oraz zaproszonym gosciom

za udziat w posiedzeniu i zamkneta obrady.

Zakonczenie o godz. 173°

Przewodnicz gca Komisji Polityki Regionalnej,
Gospodarki i Turystyki

Elzbieta Kurek

Protokotowata:



