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z dnia 14 pazdziernika 2025 r.

Projektowane postanowienia umowy

pomiedzy:

Wojewddztwem Opolskim z siedzibg w Opolu, NIP: 7543077565, REGON: 531412421
(wykonujgcym zadania, w tym w zakresie zamodwien publicznych przy pomocy
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego, reprezentowanym przez:

zwanym dalej ,Zamawiajgcym”
a
(w zaleznosci od formy prawnej Wykonawcy nalezy wybraé i uzupetnic jedno z ponizszych)

L) e e e er e e n Z SIedzZiDg We.ecioee e e , adres
......................................................................... , wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem: .......ccccceeveeveeviecvennen. NIP: ettt st er et r s ,
REGON: ..ot e cseeeien e , FePrezentoWang/YM PrZezZ: ... ceeeeeerererevenssenseresesenens ,

2) e ettt e re s prowadzgcym dziatalno$é gospodarcza pod firma
....................................................... z gtéwnym miejscem wykonywania dziatalnosci pod adresem
do doreczen w.....cceceeeeeververnenenee , AOTES: o e , Wpisanym do
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, NIP: .......ccoeeveveeeeeeceeceeeiereeeenee. ,
REGON: oo see s eeeess s ,

zwang/ym dalej ,,Wykonawcg”,
tacznie zwanymi dalej ,, Stronami” lub kazda z osobna , Strong”.

Niniejszg umowe zawiera sie w wyniku przeprowadzonego postepowania Nr .........cececeeeeveresecveeeens
w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt. 1 wedtug przepiséw ustawy z dnia 11 wrze$nia
2019 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 z pdzn. zm., dalej: ,,ustawa PZP”).
Strony umowy zawierajg umowe o nastepujgcej tresci:



Przedmiot umowy realizowany jest w ramach projektu dotacyjnego Wojewddztwa Opolskiego
pn. ,,Regiony Rewitalizacji Edycja 3.0” wspdtfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej

w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach programu Pomoc
Techniczna dla Funduszy Europejskich 2021-2027 oraz z budzetu panstwa.

Wydatki w ramach niniejszej Umowy ponoszone bedg zgodnie z Umowa nr DPT/BDG-
II/PTFE/33/24 z 27 maja 2024 r. (dalej: ,,Umowa Dotacji”) zawartg pomiedzy Skarbem Panstwa —
Ministrem Funduszy i Polityki Regionalnej a Wojewddztwem Opolskim.

Przedmiotem umowy jest Swiadczenie ustug cateringowych na potrzeby spotkan
organizowanych w ramach projektu dotacyjnego Wojewddztwa Opolskiego ,,Regiony
Rewitalizacji Edycja 3.0” (dalej: ,,przedmiot umowy”), ktéry obejmuje zamédwienie
gwarantowane oraz zamowienie objete prawem opcji, o ktérym mowa w ust. 4. Ustugi
cateringowe $wiadczone bedg na terenie Wojewddztwa Opolskiego, w miejscu wskazanym
przez Zamawiajacego (gtéwnie teren miasta Opole, adres siedziby Zamawiajacego:

ul. Ostréowek 5, 45-088 Opole, badz inna lokalizacja na terenie Wojewddztwa Opolskiego).
Przedmiot umowy bedzie realizowany zgodnie z ofertg Wykonawcy z dnia ..........cocuu.... (wg daty
ztozenia podpisu elektronicznego pod ofertg) oraz ze wskazaniami, zawartymi w Opisie
Przedmiotu Zamdwienia (dalej: ,,OPZ”), ktére stanowig odpowiednio zatgcznik nr 1 oraz zatacznik
nr 2 do umowy. Dodatkowo, zakres rzeczowy przedmiotu niniejszej umowy okreslajg
obowigzujgce w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego zapisy Specyfikacji
Warunkéw Zaméwienia.

W ramach zamdéwienia gwarantowanego Wykonawca zobowiazuje sie do Swiadczenia ustug
cateringowych, zgodnie z orientacyjng iloscig porcji positkdw i napojéw, okreslong w OPZ,

w tabelinr 1.

Zamawiajgcy zastrzega sobie w sytuacji, gdy bedzie to lezato w jego interesie oraz bedzie
wynikato z jego biezgcych potrzeb lub w przypadku wydtuzenia projektu dotacyjnego, o ktérym
mowa w § 1 umowy, mozliwos¢ skorzystania z prawa opcji, o ktérym mowa w art. 441 ustawy
PZP, tj. zamdwienia przez Zamawiajgcego w ramach niniejszej umowy ustugi objetej prawem
opcji, zgodnej z OPZ oraz ofertg Wykonawecy, a niewykraczajgcej poza ponizszy zakres.

W ramach prawa opcji Wykonawca zobowigzany bedzie do swiadczenia ustug cateringowych na
potrzeby spotkan, organizowanych do 60 oséb wtgcznie. Orientacyjna ilo$¢ positkdw i napojow,
zaplanowanych do przygotowania w ramach prawa opcji wynosi 360 porcji w przypadku kazdego
z 7 rodzajéw positkdw i napojow, okreslonych dla opcji w OPZ, w tabeli nr 2.

Zamawiajgcy uprawniony jest do wielokrotnego korzystania z prawa opcji, tj. wielokrotnego
sktadania oswiadczen o skorzystaniu z prawa opcji, az do wykorzystania ilosci porcji w ramach
kazdego z 7 rodzajéw positkéw i napojéw, okreslonych w OPZ, w tabeli nr 2 lub do wyczerpania
kwoty umownej, o ktérej mowa w § 9 ust. 1 pkt 2 umowy.

Prawo opcji, o ktérym mowa w ust. 4, stanowi wytgczne uprawnienie Zamawiajgcego do
jednostronnego ksztattowania zakresu zamdwienia poprzez jego rozszerzenie, z ktérego
Zamawiajgcy moze, ale nie musi skorzysta¢ w ramach realizacji niniejszej umowy. W przypadku
nieskorzystania przez Zamawiajgcego z prawa opcji Wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia
z tego tytutu.



10.

11.

Warunkiem uruchomienia prawa opcji jest przekazanie Wykonawcy kazdorazowo pisemnych
oswiadczen woli Zamawiajacego o skorzystaniu z prawa opcji, tj. o zgdaniu wykonania
zamoéwienia w ramach prawa opcji (w zakresie nie wyzszym niz ten wskazany w OPZ, w tabeli nr
2 oraz w ust. 4, zawierajacych jednocze$nie Formularz zapotrzebowania na dang ustuge
cateringowg, o ktérym mowa w § 5 ust. 2 umowy.

Oswiadczenia o skorzystaniu z prawa opcji, zawierajgce Formularz zapotrzebowania na dang

ustuge cateringowg, Zamawiajacy przekazuje Wykonawcy nie pdzniej niz na 5 dni przed

uptywem terminu zamowienia gwarantowanego, o ktérym mowaw §3 ust. 1iz
uwzglednieniem terminu na przekazanie formularza zapotrzebowania na dang ustuge

cateringowg do 60 0séb wiacznie, o ktéorym mowa w § 5 ust. 2 pkt 1.

W przypadku skorzystania z prawa opcji nie jest wymagana zmiana niniejszej umowy

ani zawarcie odrebnej umowy.

Wykonawca o$wiadcza, iz:

1) posiada uprawnienia, doswiadczenie i personel, niezbedny do wykonania przedmiotu
umowy, opisanego w OPZ;

2) zrealizuje przedmiot umowy z nalezytg starannoscia, zgodnie z warunkami, okreslonymi
w niniejszej umowie, OPZ i ofercie Wykonawcy, o ktérych mowa w ust. 2 oraz zgodnie
z warunkami, wynikajgcymi z wiasciwych dla przedmiotu umowy przepiséw prawa,

w szczegdblnosci wytycznymi, dotyczgcymi bezpieczenstwa zywnosci i zywienia, wskazanymi
w ustawie z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1448);

3) wykona niniejszg umowe z zachowaniem starannosci przy uwzglednieniu zawodowego
charakteru dziatalnosci Wykonawcy;

4) posiada optacong polise ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
prowadzonej dziatalnosci, zwigzanej z przedmiotem zaméwienia, wazna na dzien realizacji
poszczegblnych ustug cateringowych w ramach zaméwienia gwarantowanego oraz
zamowienia objetego prawem opcji. Zamawiajacy zastrzega, iz moze wezwac w formie
elektronicznej, Wykonawce do okazania poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii
dokumentu potwierdzajacego posiadang, optacong polise ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci, zwigzanej z przedmiotem
zamowienia, wazng na dzien realizacji danej ustugi cateringowej, przy czym Wykonawca jest
zobowigzany do okazania kopii dokumentu jw. w terminie do 2 dni roboczych, liczac od
doreczenia tegoz wezwania. Nieokazanie dokumentu w ww. terminie bedzie uznane za brak
posiadania przez Wykonawce optaconej polisy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci
cywilnej;

5) zobowigzuje sie do zachowania zasad higieny i obowigzujgcych przepiséw sanitarnych. Na
Wykonawcy spoczywa odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepiséw przeciwpozarowych, BHP
(Bezpieczenstwo i Higiena Pracy) oraz sanitarnych. W razie naruszenia ktéregokolwiek
z przepisow, na Wykonawcy cigzy obowigzek ponoszenia ewentualnych kosztéw kar
i mandatéw, naktadanych przez zewnetrzne instytucje kontrolujace, np.: Paiistwowg
Inspekcje Sanitarng, Panstwowa Inspekcje Pracy.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo zgtaszania ustnych zastrzezen co do sposobu swiadczenia

poszczegdlnych ustug cateringowych przez Wykonawce, ktére Wykonawca zobowigzany jest

uwzglednic jeszcze w trakcie trwania danej ustugi.



12. W przypadku zgtoszenia przez Zamawiajgcego, podczas trwania poszczegdlnych ustug
cateringowych, zastrzezen, dotyczacych niezgodnosci wydanych positkow lub napojow
z wymaganiami okreslonymi w OPZ (np. positki, czy napoje ztej jakosci, w tym: nieswieze,
zepsute, przeterminowane produkty, nieestetycznie podane), Wykonawca zobowigzany jest
niezwtocznie zabrac positki lub napoje, do ktdrych zgtoszono zastrzezenia i jeszcze w trakcie
trwania danego spotkania, na swdj koszt, dostarczy¢ positki lub napoje spetniajgce wymagania,
ujete w OPZ. W sytuacji braku wymiany przez Wykonawce positkdw i napojéw, do ktorych
Zamawiajacy zgtosit zastrzezenia, Wykonawcy nie zostanie wyptacone wynagrodzenie za positki
i napoje niezgodne z wymaganiami Zamawiajgcego, a dodatkowo Zamawiajgcy obcigzy
Wykonawce karg, zgodnie z § 10 ust. 1 pkt 6 umowy.

13. W przypadku zgtoszenia przez Zamawiajgcego, podczas trwania poszczegdlnych ustug
cateringowych, zastrzezen dotyczacych niezgodnosci wydanych positkéw lub napojow
z wymaganiami, okreslonymi w Formularzu zapotrzebowania na dang ustuge cateringowa
(positki lub napoje niezgodne rodzajowo z wybranym menu; brakujgce positki lub napoje),
Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie usung¢ na swéj koszt niezgodne rodzajowo
z wybranym menu, positki lub napoje i rGwniez na swéj koszt, jeszcze w trakcie trwania danego
spotkania, dostarczy¢ positki i napoje zgodne z Formularzem zapotrzebowania na dang ustuge
cateringowa. Z kolei, w przypadku stwierdzenia przez Zamawiajgcego braku odpowiedniej ilosci
positkdw lub napojéw zobowigzany jest na swdj koszt dostarczy¢ brakujacg liczbe positkdw lub
napojow. W przypadku braku mozliwosci wymiany niezgodnych rodzajowo positkdw i napojéw
lub niedostarczenia brakujacej liczby positkdow lub napojéw, Zamawiajacy obcigzy Wykonawce
karg, zgodnie z § 10 ust. 1 pkt 3 umowy. Dodatkowo Wykonawcy nie zostanie wyptacone
wynagrodzenie za brakujgce positki i napoje.

§3

Strony zgodnie postanawiajg, ze ustugi cateringowe, bedgce przedmiotem niniejszej umowy, beda

Swiadczone w terminie do 37 miesiecy od dnia zawarcia umowy, w tym:

1. w zakresie zamdwienia gwarantowanego - w terminie do 37 miesiecy od dnia zawarcia umowy
lub do wyczerpania kwoty wynagrodzenia umownego, o ktérej mowa w § 9 ust. 1 pkt 1,
o ile wyczerpanie kwoty nastgpi przed terminem, o ktdrym mowa w pierwszej czesci zdania;

2. w zakresie zamdwienia, objetego prawem opcji - w terminie do 37 miesiecy od dnia zawarcia
umowy lub do wyczerpania kwoty wynagrodzenia umownego, o ktérej mowa w § 9 ust. 1 pkt 2,
o ile wyczerpanie kwoty nastgpi przed terminem, o ktérym mowa w pierwszej czesci zdania.

§4

Przedmiot umowy wspodtfinansowany jest przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach programu Pomoc Techniczna dla Funduszy Europejskich 2021-2027
oraz z budzetu panstwa. Przewiduje sie mozliwos¢ wspotfinansowania przedmiotu umowy takze ze
srodkow budzetu wojewddztwa opolskiego.

§5

1. Wartosc¢ ustug cateringowych na poszczegdlne spotkania bedzie obliczana kazdorazowo wedtug
zatacznika nr 1 do oferty Wykonawcy, tj. Szczegétowego formularza cen jednostkowych za
porcje poszczegolnych positkéw i napojow i z uwzglednieniem wskazanej, w formularzu,
o ktéorym mowa w ust. 2, faktycznej liczby uczestnikéw danej ustugi cateringowe;.



Zamawiajgcy zgtosi Wykonawcy kazdorazowq potrzebe $wiadczenia ustugi cateringowej na

Formularzu zapotrzebowania na ustuge cateringowg, ktérego wzor stanowi zatacznik nr

1 do OPZ:

1) w przypadku spotkan do 60 0sdb wigcznie — nie péZniej niz na .......... dni robocze/ych
(zgodnie z ofertg Wykonawcy) przed terminem rozpoczecia kazdego ze spotkan,

2) w przypadku spotkan powyzej 60 oséb — nie pézniej niz na ............ dni robocze/ych
(zgodnie z ofertg Wykonawcy) przed terminem rozpoczecia kazdego ze spotkan.

Osobg upowazniong ze strony Zamawiajgcego kazdorazowo do podpisywania Formularza

zapotrzebowania na ustuge cateringowg, o ktérym mowa w ust. 2, jest Dyrektor lub Zastepca

Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej i Przestrzennej w Urzedzie Marszatkowskim

Wojewddztwa Opolskiego.

Zamawiajqcy zastrzega sobie, na co Wykonawca wyraza niniejszym zgode, uprawnienie

rezygnacji ze $wiadczenia zamoéwionej wczesniej ustugi cateringowej, bez wyptaty Wykonawcy

wynagrodzenia za niezrealizowang ustuge cateringowa:

1) nie péiniej niz na 48 godziny przed terminem rozpoczecia kazdego ze spotkan do 60 osdb
wigcznie,

2) nie poéiniej niz na 72 godziny przed terminem rozpoczecia kazdego ze spotkan powyzej
60 0sdb.

Zamawiajgcy kazdorazowo jest zobowigzany poinformowaé Wykonawce o rezygnacji ze

Swiadczenia zamowionej ustugi cateringowej w formie e-mail.

Zamawiajacy jest uprawniony zmienic (tj. zmniejszy¢ lub zwiekszy¢) liczbe oséb, bioracych

udziat w poszczegdlnych ustugach cateringowych, podang kazdorazowo w Formularzu

zapotrzebowania na dang ustuge cateringowa, nie péZniej niz:

1) na 24 godziny przed terminem rozpoczecia kazdej z ustug w sytuacji, jezeli pierwotna
zaplanowana liczba oséb do objecia ustugg cateringowa wynosita do 60 0sdb, a po zmianie
liczba osdb biorgcych udziat w ustudze cateringowej nadal wyniesie do 60 o0séb;

2) na 48 godziny przed terminem rozpoczecia kazdej z ustug w sytuacji, jezeli pierwotna
zaplanowana liczba oséb do objecia ustugg cateringowga wynosita powyzej 60 osdb,

a po zmianie liczba osdéb biorgcych udziat w ustudze cateringowej nadal wyniesie powyzej
60 0sdb, oraz jednoczesnie, jezeli zmiana nie bedzie wieksza niz 50% pierwotnie zgtoszonej
liczby osob.

Zamawiajacy jest rownoczesnie uprawniony, przed terminem rozpoczecia kazdej z ustug,

zmienic (tj. zwiekszy¢ lub zmniejszy¢) liczbe oséb biorgcych udziat w poszczegdlnych ustugach

cateringowych, podang kazdorazowo w Formularzu zapotrzebowania na dang ustuge
cateringowa w sytuacji, jezeli pierwotnie zaplanowana liczba oséb do objecia ustuga
cateringowg wynosita:

1) do 60 osdb, a po zmianie liczba oséb biorgcych udziat w ustudze cateringowej wyniesie
powyzej 60 oséb, przy czym zmiana musi nastapic¢ z zachowaniem terminu, o ktérym
mowa w ust. 2 pkt 2);

2) powyzej 60 0sdb, a po zmianie liczba osdb biorgcych udziat w ustudze cateringowej
wyniesie ponizej 60 oséb, przy czym zmiana musi nastapi¢ z zachowaniem terminu,

o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1).

W przypadkach, o ktérym mowa w ust. 5 — 6, wynagrodzenie za ustuge cateringowg, swiadczong

na potrzeby danego spotkania, ulega odpowiednio zmniejszeniu lub zwiekszeniu o koszty

wyzywienia odjetej lub dodanej przez Zamawiajgcego liczby oséb. Dodatkowo w sytuacji,



o ktorej mowa w ust. 6, Zamawiajgcy dostosuje stawki za poszczegdlne porcje positkow

i napojow wedtug Szczegétowego formularza cen jednostkowych za porcje poszczegdlnych
positkéw i napojéw, tj. odpowiednio wedtug cennika za spotkania do 60 oséb wtgcznie lub
wedtug cennika za spotkania powyzej 60 osdb.

Inne zmiany dotyczgce terminu zgtaszania przez Zamawiajgcego zmian w zakresie liczby 0séb
biorgcych udziat w poszczegdlnych ustugach cateringowych, mniej korzystane dla Wykonawcy
niz te ujete w ust 5-6, wymagajg uprzedniej zgody Wykonawcy (w formie e-mail), aczkolwiek nie
stanowig istotnych zmian umowy i nie wymagajg aneksowania umowy.

Odbidr poszczegdlnych ustug cateringowych bedzie przeprowadzony kazdorazowo w terminie

do 7 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia realizacji kazdej z ustug, w formie protokotu

odbioru podpisanego przez obie Strony i zawierajgcego:

1) akceptacje przez Zamawiajgcego danej ustugi cateringowej (protokét odbioru bez
zastrzezen) lub

2) czesciowq akceptacje przez Zamawiajgcego danej ustugi cateringowej wraz z opisem
zastrzezen zgtoszonych Wykonawcy w trakcie trwania danej ustugi (protokot odbioru
z zastrzezeniami), ktédrych Wykonawca w trakcie trwania danej ustugi nie uwzglednit,
oczymmowaw §2ust.12i13 lub

3) brak akceptacji przez Zamawiajgcego danej ustugi cateringowej w przypadku jej
niewykonania (protokét, obejmujacy zapis o braku odbioru danej ustugi).

Osobg upowazniong do podpisania protokotéw, o ktérych mowa w ust. 1, ze strony

Zamawiajgcego jest Dyrektor lub Zastepca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej

i Przestrzennej w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Opolskiego. Ze strony Wykonawcy

o0sobg upowazniong do podpisania protokotOw jest .........ccceeeeeeeeieiereeeienene,

Osobg upowazniong ze strony Zamawiajgcego do nadzoru nad realizacjg umowy jest Dyrektor

lub Zastepca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej i Przestrzennej w Urzedzie

Marszatkowskim Wojewddztwa Opolskiego (lub osoba wskazana przez ww. Dyrektora lub

Zastepce Dyrektora).

Do merytorycznej wspoétpracy z drugg Strong i koordynacji wykonywania umowy upowaznia sie:

1)  Z€ StroNY ZamMaWiaJgCeE0 —.....coeeererveierierietereeteeeeteste s e ses e sesbebessesessateebestesse st nsasensesberessrsans lub
innego pracownika wyznaczonego przez Dyrektora lub Zastepce Dyrektora Departamentu
Polityki Regionalnej i Przestrzennej w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Opolskiego,

2)  ze strony WyKkonawey — ......cccoeeeeeveececcrneiereeeene, ,e-mail e, ytel,

Zmiana przedstawicieli, o ktérych mowa w ust. 2 i 4 lub wprowadzenie dodatkowych oséb

kontaktujacych sie z drugg Strong umowy nie stanowi zmiany umowy, lecz dla swej skutecznosci

wymaga powiadomienia o tym fakcie drugiej Strony w formie pisemnej lub w formie e-mail.

Wykonawca zobowigzuje sie do zatrudnienia przez siebie lub Podwykonawce na podstawie
umowy o prace, przez caty okres realizacji umowy, tj. od daty zawarcia umowy do dnia
zakonczenia realizacji ostatniej ustugi cateringowej w zakresie zamoéwienia gwarantowanego
lub do dnia zakonczenia realizacji ostatniej ustugi cateringowej w zakresie zamodwienia
objetego prawem opcji, w przypadku uruchomienia prawa opcji, oséb wykonujacych czynnosci
zwigzane z pracami dotyczacymi przygotowania positkdw (obrébka wstepna lub wtasciwa



zywnosci) na potrzeby swiadczenia ustug cateringowych, jezeli wykonanie tych czynnosci
polega na wykonywaniu pracy w sposoéb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z pdzn. zm.). Wykonawca oswiadcza niniejszym,

iz beda to osoby posiadajgce odpowiednig wiedze, uprawnienia i doswiadczenie w wyzej
podanym zakresie. Przez obrébke wstepng zywnosci Zamawiajgcy rozumie segregacije,
oczyszczanie, ptukanie i rozdrabnianie surowca potrzebnego do przygotowania positkéw, z kolei
przez obrébke wtasciwg zywnosci Zamawiajgcy rozumie obrobke termiczng potproduktow lub
gotowej potrawy np.: pieczenie, smazenie, grillowanie, gotowanie (w tym duszenie), parowanie.
Wykonawca zobowigzany jest do przedtozenia Zamawiajgcemu, najpdzniej w dniu zawarcia
niniejszej umowy, w formie o$wiadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy, listy oséb
zatrudnionych na umowe o prace przy wykonywaniu czynnosci dla Zamawiajgcego, o ktérych
mowa w ust. 1. Oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy obejmowac winno co najmniej:
okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, imie i nazwisko
osoby zatrudnionej na umowe o prace, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace,
zakres obowigzkéw pracownika, rodzaj czynnosci, ktére wykonuje pracownik w ramach realizacji
zamowienia oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia osSwiadczenia w imieniu Wykonawcy lub
Podwykonawcy.

Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 2, nalezy aktualizowa¢ w kazdym przypadku zmiany
pracownikéw, najpdzniej w dniu podjecia przez nowe osoby czynnosci stanowigcych przedmiot
niniejszej umowy.

W celu weryfikacji zatrudniania przez Wykonawce lub Podwykonawce, na podstawie umowy

o prace, 0s6b wykonujgcych czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, Wykonawca w toku realizacji
niniejszej umowy, na kazde zgdanie Zamawiajacego, przedtozy Zamawiajagcemu w terminie

do 2 dni roboczych od zadania, poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem, kopie umowy o prace
zatrudnionego pracownika, potwierdzajgcg informacje dotyczgce zatrudnionego pracownika,
przedstawione w o$wiadczeniu Wykonawcy lub Podwykonawcy, o ktérym mowa w ust.2.
Nieprzekazanie oswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 2, najpdzniej w dniu zawarcia umowy lub
w terminie, o ktdrym mowa w ust. 3 w przypadku zmiany pracownikéw, lub tez ztozenie
oswiadczenia niekompletnego uznaje sie za niedopetnienie wymogu, o ktérym mowa w ust. 1

i stanowi podstawe do natozenia kary umownej, o ktérej mowa w § 10 ust. 1 pkt 4 umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do zatrudniania, na podstawie umowy o prace, przez caty okres
trwania i umowy w zakresie zamdwienia gwarantowanego, tj. od daty zawarcia umowy do dnia
zakonczenia realizacji ostatniej ustugi cateringowej w zakresie zaméwienia gwarantowanego,
co najmniej jednej osoby niepetnosprawnej w petnym wymiarze czasu pracy przewidzianym dla
osoby niepetnosprawnej, zgodnie z pojeciem osoby niepetnosprawnej, okreslonym w ustawie

z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44 z pdzn. zm.) lub we wtasciwych przepisach panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego®. Zamawiajacy
dopuszcza sumowanie wymiaréw etatéw.

1 Status osoby niepetnosprawnej okre$lony ma byé na podstawie posiadanego orzeczenia
0 niepetnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci (znacznym lub umiarkowanym lub
lekkim) lub orzeczenia o dtugotrwatej niezdolnosci do pracy w gospodarstwie rolnym, wydanego przez
zespot do spraw orzekania o niepetnosprawnosci lub lekarza orzecznika ZUS-u lub KRUS-u.
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2. Za zatrudnienie osoby niepetnosprawnej bedzie uznawane takze dalsze zatrudnianie osoby
niepetnosprawnej, ktora juz jest u Wykonawcy zatrudniona i ktéra zostanie oddelegowana
do wykonywania czynnosci zwigzanych z realizacjg zamédwienia.

3.  Wymagania w zakresie zatrudnienia odnoszg sie do zaangazowania osoby niepetnosprawnej
do realizacji przedmiotu umowy przez powierzenie tej osobie czynnosci zwigzanych z faktyczng
realizacjg umowy a dotyczgcych przygotowania positkéw (obréobka wstepna lub wtasciwa
Zzywnosci) na potrzeby swiadczenia ustug cateringowych. Przez obrébke wstepng zywnosci
Zamawiajgcy rozumie segregacje, oczyszczanie, ptukanie i rozdrabnianie surowca potrzebnego
do przygotowania positkéw, z kolei przez obrébke wtasciwg zywnosci Zamawiajgcy rozumie
obrébke termiczng pétproduktéw lub gotowej potrawy np.: pieczenie, smazenie, grillowanie,
gotowanie (w tym duszenie), parowanie. Osoba niepetnosprawna zatrudniona do przygotowania
positkéw bedzie wykonywata swoje obowigzki w miejscu przygotowywania positkéw przez
Wykonawce.

4. Zamawiajacy uprawniony bedzie do kontroli spetniania przez Wykonawce wymagan dotyczacych
zatrudnienia osoby niepetnosprawnej. Na zgdanie Zamawiajgcego Wykonawca zobowigzany
bedzie w ciggu 8 dni roboczych od otrzymania wezwania (przekazanego w formie elektronicznej
lub pisemnej) udokumentowac fakt zatrudnienia osoby niepetnosprawnej, w szczegélnosci
poprzez udostepnienie do wgladu zanonimizowanych dokumentdow:

1) umowy o prace,

2) dokumentu, potwierdzajgcego zgtoszenie do ubezpieczenia spotecznego,

3) dokumentu potwierdzajgcego status osoby niepetnosprawne;j.

Dokumenty, o ktdrych mowa w pkt. 1 - 3, nalezy ztozy¢ w formie kopii poswiadczonej ,,ZA
ZGODNOSC Z ORYGINALEM” przez Wykonawce, zanonimizowane w sposdb zapewniajacy
ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

5. Wykonawca zobowigzany jest poinformowac Zamawiajgcego o kazdej zmianie, dotyczacej
zatrudnienia osoby niepetnosprawnej.

6. W przypadku ustania stosunku pracy osoby niepetnosprawnej, przed terminem zakonczenia
realizacji ostatniej ustugi cateringowej w zakresie zamodwienia gwarantowanego, Wykonawca
zobowigzany jest do zatrudnienia na to miejsce innej osoby niepetnosprawne;j.

7. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 6, Wykonawca w terminie 8 dni roboczych od dnia
zawarcia umowy z osobg niepetnosprawng, przedstawi Zamawiajgcemu oswiadczenie, o ktérym
mowa w ust. 8, dotyczace tej osoby niepetnosprawnej.

8. Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajagcemu, najpdézniej w dniu zawarcia
niniejszej umowy, oswiadczenia zawierajgcego informacje o ilosci oséb niepetnosprawnych
zatrudnionych przy realizacji zamdwienia na podstawie umowy o prace, dacie zawarcia umowy
o prace, rodzaju umowy o prace, wymiarze godzin, miejscu wykonywania obowigzkéw, zakresie
obowigzkdw pracownika oraz o rodzaju czynnosci, ktére wykonuje pracownik w ramach
realizacji zaméwienia oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu
Wykonawcy. Zamawiajgcy moze zadaé wyjasnien w przypadku powziecia watpliwosci co do

Zamawiajgcy dopuszcza ztozenie dokumentéw réwnowaznych w rozumieniu witasciwych przepisow
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego.



10.

tresci ztozonego oswiadczenia, m.in. poprzez zgdanie udostepnienia do wglagdu dokumentdw,

o ktorych mowa w ust. 4.

Zamawiajgcy uprawniony bedzie do przeprowadzenia kontroli spetniania przez Wykonawce
wymagania dotyczacego zatrudnienia osoby niepetnosprawnej do przygotowania positkéw
(obrébka wstepna lub wtasciwa zywnosci) na potrzeby Swiadczenia ustug cateringowych dla
Zamawiajgcego, w miejscu wykonywania obowigzkéw przez osobe niepetnosprawng wskazanym
w o$wiadczeniu, o ktorym mowa w ust. 8.

Zapisy ust. 1-9 umowy stosuje sie zgodnie z oswiadczeniem ztozonym przez Wykonawce

w ofercie. Jezeli Wykonawca w ofercie nie zobowigzat sie do zatrudnienia do realizacji umowy,
na podstawie umowy o prace, co najmniej jednej osoby niepetnosprawnej w petnym wymiarze
godzin, to zapisdw zawartych w ust. 1- 9 umowy oraz odpowiednio w § 10 ust. 1 pkt 8i § 11 ust.
4 pkt 3 umowy nie stosuje sie.

Za prawidtowe wykonanie przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 umowy (tj. za
zamoOwienie gwarantowane oraz zamowienie objete prawem opcji), zgodnie z OPZ i ofertg

VAT, z czego za:

1) zamowienie gwarantowane wynagrodzenie w maksymalnej WysokosCi ......ccceueueevrrecerererenne
ZE DFUTEO: (STOWNIE: ettt er bbb b s v ene ), w tym VAT,

2) zamoéwienie, objete prawem opcji wynagrodzenie w maksymalnej wysokosci ........c.cccuuuee..
....................................... ZE DrULLO: (STOWNIE! ettt et aerenens ),
w tym VAT.

Powyzsze wynagrodzenie zawiera w sobie wszelkie koszty i optaty, zwigzane z realizacjg umowy

oraz zaspokaja wszelkie roszczenia Wykonawcy z tytutu wykonania umowy.

Wskazane w ust. 1 pkt 1 i 2 wynagrodzenie ptatne bedzie na podstawie czesciowych faktur VAT,

wystawianych kazdorazowo po zrealizowaniu danej ustugi cateringowej, zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami prawa, odpowiednim Formularzem zapotrzebowania na ustuge

cateringowg i Szczegétowym formularzem cen jednostkowych za porcje poszczegdlnych

positkdw i napojéw, stanowigcym zatgcznik nr 1 do oferty Wykonawcy.

Suma faktur czesciowych, dotyczacych zamdwienia gwarantowanego, nie moze przekroczy¢

kwoty, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, natomiast suma faktur czesciowych, dotyczacych

zamowienia, objetego prawem opcji, nie moze przekroczyé kwoty, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2.

Zamawiajgcy nie gwarantuje wykorzystania kwoty maksymalnej, dotyczgcej zamdéwienia

gwarantowanego w przypadku mniejszego zapotrzebowania na ustugi cateringowe (m.in.

w zwigzku z mniejszg liczbg spotkan, zmiang termindw spotkan, zmniejszeniem liczby

uczestnikéw organizowanych spotkan). Wykonawcy nie przystuguja jakiekolwiek roszczenia

z tego tytutu. Zamawiajacy zobowigzuje sie zrealizowac przedmiot umowy w zakresie

zamowienia gwarantowanego, o wartosci nie nizszej niz 70% kwoty wynagrodzenia, o ktorej

mowa w ust. 1 pkt 1 umowy z zastrzezeniem sytuacji, o ktérej mowa w ust. 10. Wykonawcy nie

przystuguje tez prawo do roszczen z tytutu niewykorzystania maksymalnej kwoty przeznaczonej

na realizacje ustug cateringowych w ramach zamodwienia objetego prawem opcji, w przypadku

podjecia decyzji o skorzystaniu z prawa opcji.



10.

11.

§10

1.

Zadne z poszczegdlnych zapotrzebowan na ustugi cateringowe, o ktérych mowa w § 5 ust. 2,
a realizowanych w ramach zamoéwienia gwarantowanego, nie bedzie wynosi¢ wiecej niz: 50%
zakresu zamdwienia gwarantowanego i 50% warto$ci wynagrodzenia za zaméwienie
gwarantowane, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1.

Podstawg do wystawienia czeSciowych faktur VAT i zaptaty wynagrodzenia za dang,
zrealizowang ustuge cateringowa bedzie kazdorazowo protokét odbioru, o ktérym mowa
w§6ust.1pktli?2.

Zapfata wynagrodzenia za zrealizowang ustuge cateringowg bedzie dokonana kazdorazowo

w formie przelewu bankowego na rachunek bankowy, wskazany przez Wykonawce na fakturze

VAT, w terminie 21 dni od daty ztozenia ostatniego podpisu na protokole odbioru i po
dostarczeniu przez Wykonawce, do siedziby Zamawiajgcego, prawidtowo wystawionej faktury
VAT.

Fakture VAT nalezy wystawic na:

Nabywca: Odbiorca:

Wojewddztwo Opolskie Urzad Marszatkowski

ul. Ostrowek 5, Wojewddztwa Opolskiego
45-088 Opole, ul. Ostrowek 5,

NIP: 7543077565 45-088 Opole

Wynagrodzenie Wykonawcy obejmuje wszystkie koszty, jakie Wykonawca ponosi w zwigzku
z prawidtowa realizacjg przedmiotu umowy.

Wykonawca nie moze przenosi¢ na osoby trzecie wierzytelnosci, praw i obowigzkéw,
wynikajgcych z niniejszej umowy bez uprzedniej zgody Zamawiajgcego, wyrazonej na pismie -
pod rygorem niewaznosci.

Niezaleznie od innych postanowien umowy, jezeli w kolejnych latach budzetowych,
nastepujacych po roku, w ktérym zawarto umowe Zamawiajacy nie bedzie dysponowat —

z przyczyn od niego niezaleznych, a wynikajgcych z decyzji organéw wtadzy publicznej —
srodkami przeznaczonymi na sfinansowanie wynagrodzenia Wykonawcy, umowa ulega
rozwigzaniu w drodze odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego i bez mozliwosci
dochodzenia kar umownych przez Wykonawce. W takim przypadku Zamawiajgcy wyptaci
Wykonawcy wyfacznie te czes¢ wynagrodzenia, jaka odpowiada prawidtowo wykonanemu
zakresowi umowy do dnia rozwigzania umowy w trybie wskazanym w zdaniu poprzedzajgcym.
Za termin zaptaty faktury uwaza sie dzier obcigzenia rachunku Zamawiajgcego.

Wykonaweca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowna:

1) w przypadku odstgpienia od umowy lub jej czesci przez ktérgkolwiek ze Stron z przyczyn, za

ktére odpowiedzialnosé ponosi Wykonawca —w wysokosci 30% wynagrodzenia umownego

brutto, okreslonego w § 9 ust. 1 pkt 1);
2) za niewykonanie danej ustugi cateringowej w ramach przedmiotu umowy, z przyczyn
zaleznych od Wykonawcy — w wysokosci 100% wynagrodzenia brutto, naleznego

Wykonawcy za wykonanie ustugi cateringowej na potrzeby danego spotkania, okreslonego

w Formularzu zapotrzebowania na dang ustuge cateringowsg;
3) zanienalezyte wykonanie danej ustugi cateringowej w ramach przedmiotu umowy,

tj. niezgodnie z Formularzem zapotrzebowania na dang ustuge cateringowa, o czym mowa

w § 2 ust. 13 umowy —w wysokosci 10% wynagrodzenia brutto, naleznego Wykonawcy za
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4)

5)

6)

7)

8)

wykonanie ustugi cateringowej na potrzeby danego spotkania, okreslonego w Formularzu
zapotrzebowania na dang ustuge cateringowa, za kazde odstepstwo od tego Formularza;
za niedopetnienie wymogu wypetnienia aspektéw spotecznych, o ktérym mowa w § 7 ust. 1
umowy —w wysokosci 3 000,00 zt. Kara moze byé powielana w przypadku dalszego
niewypetniania przez Wykonawce wymogu dotyczgcego aspektéw spotecznych, jednak nie
czesciej niz co 15 dni;

za niedopetnienie wymogu posiadania przez Wykonawce optaconej polisy ubezpieczenia
od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci, zwigzanej

z przedmiotem zamdwienia, waznej na dzien realizacji poszczegdlnych ustug cateringowych
w ramach zamoéwienia gwarantowanego oraz zamowienia objetego prawem opciji,

tj. nieokazanie w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego kopii dokumentu, o ktérym
mowa w § 2 ust. 10 pkt 4) — w wysokosci 5 000,00 zt. Kara moze by¢ powielana

w przypadku dalszego niewypetniania przez Wykonawce wymogu dotyczacego posiadania
optaconej polisy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej
dziatalno$ci, zwigzanej z przedmiotem zamdwienia, waznej na dzien realizacji kazdej

z pozostatych ustug cateringowych w ramach zamodwienia gwarantowanego oraz
zamodwienia objetego prawem opcji, jednak nie czesciej niz co 15 dni;

za nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy, tj. niezgodne z OPZ, a wystepujgce w sytuacji
nieuwzglednienia przez Wykonawce przed zakonczeniem spotkania zgtoszonych mu
zastrzezen, dotyczacych realizacji danej ustugi cateringowej, o czym mowa w § 2 ust. 12
umowy — w wysokosci 20% wynagrodzenia brutto, naleznego Wykonawcy za wykonanie
ustugi cateringowej na potrzeby danego spotkania, okreslonego w Formularzu
zapotrzebowania na dang ustuge cateringowg, w przypadku kazdego spotkania, ktérego
taka sytuacja bedzie dotyczy¢;

za brak oswiadczenia, o ktérym mowa § 13 ust. 11 lub nieterminowg zaptate przez
Wykonawce wynagrodzenia naleznego Podwykonawcom, z ktérymi zawart on umowe

w przypadku, gdy Zamawiajgcy zmienit Wykonawcy wynagrodzenie w sytuacji, o ktérej
mowa w § 13 ust. 1 pkt 5) niniejszej umowy — w wysokosci 2 000,00 zt. Kara za brak
oswiadczenia lub nieterminowg zaptate moze by¢ powielana w przypadku dalszego
niewypetniania przez Wykonawce wymogu, o ktérym mowa w § 13 ust. 11, jednak nie
czesciej niz co 15 dni;

za zwtoke w przekazaniu dokumentdw, o ktérych mowa w § 8 ust. 4 umowy — w wysokosci
1% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 9 ust. 1 pkt 1) umowy, za kazdy dzien zwtoki.

Zamawiajgcy ma prawo do potracenia z wynagrodzenia Wykonawcy za wykonanie przedmiotu

umowy wartosci naliczonych kar, objetych notg ksiegowg, na co Wykonawca wyraza zgode.

taczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ Strony umowy nie moze

przekroczy¢ 35% tgcznego wynagrodzenia umownego brutto.

Zamawiajgcy jest uprawniony do dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego,

przewyzszajacego wysokosc kar umownych, na zasadach ogdlnych, az do rzeczywistej wartosci
szkody.

W przypadku odstgpienia od umowy przez ktérgkolwiek ze Stron z przyczyn, za ktére wytgczng

odpowiedzialnos$¢ ponosi Zamawiajgcy, Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kare umowng

w wysokosci 30% wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1) umowy.
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Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w nastepujgcych okolicznosciach:

1) w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o zaistnieniu istotnej zmiany okolicznosci
powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub gdy dalsze wykonywanie umowy moze zagrozic
podstawowemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu;

2) jezeli zachodzi co najmniej jedna z nastepujgcych okolicznosci:

a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 PZP i art. 455 PZP,

b) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegat wykluczeniu na podstawie art. 108
PzZP,

¢) Wykonawca w chwili zawarcia Umowy podlegat wykluczeniu na podstawie art. 7 ust. 1
ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 roku o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (Dz.U. z 2024 poz. 507 z pdzn. zm.),

d) Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej stwierdzit, w ramach procedury
przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, ze
Rzeczpospolita Polska uchybita zobowigzaniom, ktére cigzg na niej na mocy Traktatow,
dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na
to, ze Zamawiajacy udzielit zamodwienia z naruszeniem prawa Unii Europejskie;j.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a), Zamawiajgcy odstepuje od umowy w czesci,

ktorej zmiana dotyczy.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, Wykonawca moze zgdac wytacznie wynagrodzenia

naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

Nie wytaczajac ani nie ograniczajgc i nie modyfikujgc okolicznosci oraz podstaw odstgpienia

od niniejszej umowy, wynikajgcych z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa,

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo umownego odstgpienia od catosci lub odpowiednio czesci

niezrealizowanej umowy — w terminie 14 dni od powziecia stosownej informaciji,

w nastepujacych okolicznosciach:

1) w sytuacji, gdy Wykonawca wykonuje przedmiot umowy w sposdb razgco sprzeczny
z umowa tzn. w przypadku nienalezytego wykonania ustug cateringowych na minimum
3 spotkaniach. Przez nienalezyte wykonanie ustug cateringowych rozumie sie wykonanie
ustug cateringowych niezgodnie z OPZ lub Formularzem zapotrzebowania na dang ustuge
cateringowg;

2) gdy Wykonawca przekroczyt limit maksymalnej wysokosci kar umownych, natozonych przez
Zamawiajgcego na Wykonawce w trakcie realizacji niniejszej umowy, o ktérym mowa w §
10 ust. 3;

3) jezeli Wykonawca nie ztozy oswiadczenia, o ktdrym mowa w § 8 ust. 8 umowy albo ztozy
fatszywe oswiadczenie albo oswiadczenie niekompletne, ktérego nie uzupetni
W Wyzhaczonym przez Zamawiajgcego terminie;

4) w przypadku niedopetnienia wymogu posiadania przez Wykonawce optaconej polisy
ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci,
zwigzanej z przedmiotem zamowienia, waznej na dzien realizacji kazdej z trzech kolejno
realizowanych ustug cateringowych w ramach zamoéwienia gwarantowanego lub
zamodwienia objetego prawem opcji;

5) w przypadku dziatania ,sity wyzszej”, jezeli skutki ,sity wyzszej” uniemozliwig realizacje
umowy, o czym mowa w § 12 ust. 2 pkt 5).
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5.

§12
1.

6) w przypadku braku ztozenia oswiadczenia, o ktérym mowa w § 13 ust. 11.
Odstgpienie od umowy wymaga formy pisemnej i zawiera uzasadnienie.

Zmiana postanowien niniejszej umowy moze nastgpi¢ wytgcznie w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci, z zachowaniem ponizszych postanowiern umownych oraz z zachowaniem przepiséw
powszechnie obowigzujgcego prawa.

Nie wytgczajac ani nie ograniczajgc i nie modyfikujgc okolicznosci oraz podstaw zmiany umowy

wynikajgcych z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa a wynikajgcymi z art. 455 PZP,

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$é zmiany umowy takze w sytuac;ji:

1) gdy konieczne bedg oszczednosci Srodkéw publicznych lub gdy ze wzgleddw
organizacyjnych, osobowych zmianie ulegng potrzeby Zamawiajgcego w zakresie
zapotrzebowania na ustugi cateringowe w ramach zamdwienia gwarantowanego
spowodowane w szczegdlnosci, mniejszg liczbg spotkan, zmiang termindw spotkan,
zmniejszeniem liczby uczestnikéw organizowanych spotkan, Zamawiajgcy moze zmniejszy¢
przedmiot umowy w zakresie zamowienia gwarantowanego, o ktérym mowa w § 2 ust. 3
maksymalnie 0 30% oraz wartos$¢ przedmiotu umowy w zakresie zamowienia
gwarantowanego maksymalnie o 30% wartosci brutto, o ktérej mowa w § 9 ust. 1 pkt 1)
niniejszej umowy;

2) gdy ze wzgleddw organizacyjnych, osobowych zmianie ulegng potrzeby Zamawiajgcego
w zakresie zapotrzebowania na ustugi cateringowe spowodowane w szczegdlnosci
zwiekszeniem liczby spotkan, uczestnikow organizowanych spotkan, Zamawiajgcy moze
wprowadzi¢ zmiany umowy, ktérych faczna wartos¢ jest mniejsza niz 10% wartosci
pierwotnej umowy;

3) zmiany Zrédta finansowania umowy lub dodania nowego Zrédta finansowania umowy -
woéweczas kwota umowy pozostanie bez zmian, a Zamawiajgcy zmieni tylko jej Zrédto
finansowania i doda lub usunie odpowiednie logotypy i informacje o wspdtfinansowaniu
umowy;

4) zmiany przepiséw prawnych istotnych dla realizacji przedmiotu umowy, w takim przypadku
zapisy umowy zostang dostosowane do zmienionych przepiséw prawa;

5) koniecznosci wstrzymania biegu terminu realizacji umowy w zwigzku z wystgpieniem
zdarzen, okreslonych jako ,sita wyzsza”, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
podpisania niniejszej umowy, i ktére nie wynikajg z winy zadnej ze Stron. Strony
zobowigzujg sie wzajemnie do niezwtocznego informowania sie, w najwczesniejszym
mozliwym terminie, o zaistnieniu okolicznosci stanowigcej site wyzszg, o czasie jej trwania
i przewidywanych skutkach dla umowy oraz ustaniu powyzszych okolicznosci. Na Stronie
powotujacej sie na dziatanie ,,sity wyzszej” cigzy obowigzek udokumentowania zaistnienia
takiej okolicznosci. ,,Sita wyzsza” oznacza wyjatkowe wydarzenie o charakterze
nadzwyczajnym o nastepujgcych tgcznie wystepujacych cechach:

a) na ktére Strona nie ma wptywu,

b) przed ktérym Strona nie mogta sie rozsgdnie zabezpieczy¢ przed momentem zawarcia
umowy,

c) ktérego Strona nie mogta przewidzie¢, unikngé lub przezwyciezy¢,

d) ktérego zaistnienia nie mozna przypisac Stronie oraz

e) ktére ma bezposredni wptyw na wykonanie umowy.
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W szczegdlnosci pod pojeciem ,sita wyzsza” nalezy rozumieé wojne lub kazdy inny akt

o charakterze militarnym, w tym zamachy, akty terroru, powstania, wojne domowag,
hybrydowa lub cybernetyczng, inwazje, mobilizacje, embargo, strajki (za wyjatkiem
strajkdw w przedsiebiorstwach Stron lub ich kontrahentdw), eksplozje jadrowa, skazenie
radioaktywne, zamieszki spoteczne, epidemie lub pandemie, pozar, powddz lub inne kleski
zywiotowe, awarie zasilania (tzw. blackout) itp. obiektywnie uniemozliwiajgce danej Stronie
wykonywanie jej zobowigzan objetych niniejszg umowa. W takim przypadku nastgpi
wstrzymanie realizacji umowy do momentu ustgpienia skutkdw dziatania ,sity wyzszej” lub
zgodnie z § 11 ust. 4 pkt 5) umowy Zamawiajacy uprawniony bedzie do odstgpienia od
realizacji niniejszej umowy, jezeli skutki ,sity wyzszej” uniemozliwig realizacje umowy;

6) koniecznosci wprowadzenia zmian technicznych i redakcyjnych w umowie — wdéwczas
dopuszczalna jest korekta tresci umowy, niemajgca znaczenia dla brzmienia postanowien
umownych, w zakresie btedéw pisarskich lub innych oczywistych omytek
(np. zidentyfikowane literéwki, pominiete czesci wyrazow lub niewtasciwa odmiana
wyrazéw);

7) gdy ze wzgleddéw organizacyjnych, w tym osobowych zmianie ulegng potrzeby
Zamawiajgcego w zakresie zapotrzebowania na ustugi cateringowe w ramach zamodwienia
gwarantowanego spowodowane w szczegdlnosci przesunieciem termindw spotkan lub
w przypadku wydtuzenia terminu realizacji projektu, o ktérym mowa w § 1 umowy,
Zamawiajgcy moze wydtuzy¢ termin realizacji zamowienia gwarantowanego, o ktérym
mowa w § 3 ust. 1 niniejszej umowy do 47 miesiecy liczac od dnia zawarcia umowy lub
do wyczerpania kwoty umownej, o ktérej mowa w § 9 ust. 1 pkt 1, o ile wyczerpanie kwoty
nastgpi do 47 miesiecy od dnia zawarcia umowy.

3. Tryb wprowadzania zmian do umowy, stosownie do ich podstawy prawnej lub umownej,
obejmuje, w zaleznosci od rodzaju wprowadzonej zmiany:

1) wniosek zainteresowanej Strony wraz z uzasadnieniem oraz

2) podpisanie aneksu do umowy.

4. W razie watpliwosci przyjmuje sie, ze nie stanowig zmian umowy zmiany danych teleadresowych
Stron umowy okreslonych w niniejszej umowie oraz zmiany, o ktérych mowaw § 5ust. 8i § 6
ust. 5.

5. Do ztozenia wniosku o zmiane postanowien niniejszej umowy wraz z uzasadnieniem, zgodnie
z ust. 3 pkt 1:

1) ze strony Zamawiajgcego - upowaznia sie Dyrektora lub Zastepce Dyrektora Departamentu
Polityki Regionalnej i Przestrzennej w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Opolskiego;

2)  ze strony WYKONaWCY - UPOWAZNIA SIE .vevveveerececrereeeeieteeietestee e eteste st st e eses e se s sssens e enes

§13
1. Zamawiajacy przewiduje, zgodnie z art. 436 pkt 4) lit. b) ustawy PZP, réwniez mozliwos¢
wprowadzenia zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, przewidzianego w § 9 ust. 1 zd. 1 umowy
(zaréwno zwiekszenia, jak i zmniejszenia), w przypadku:
1) zmiany stawki podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego;
2) zmiany wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 roku
o minimalnym wynagrodzeniu za prace, aktualnej na dzier zawarcia niniejszej umowy;
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3)

4)

5)

zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne;

zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych,

o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych;

istotnej zmiany cen materiatéow (np. produktéw spozywczych wykorzystywanych

do przygotowania positkdw i napojow na potrzeby realizacji ustug cateringowych w ramach
przedmiotowej umowy) lub kosztdw zwigzanych z realizacjg zamowienia, jezeli zmiany te
beda miaty wptyw na koszty wykonania zamdwienia przez Wykonawce, z zastrzezeniem, ze
zmiana wynagrodzenia, bedzie mogta zostaé¢ dokonana, gdy Srednioroczny wskaznik cen
towardw i ustug konsumpcyjnych ogétem, ogtaszany w komunikatach prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego, wyniesie powyzej 115 (wzrost cen powyzej 15%). Minimalny poziom
zmiany kosztow, uprawniajgcy Strony do zgdania zmiany wynagrodzenia Wykonawcy
wynosi zatem 15,01%. Powyzsze oznacza, iz zmiana kosztéw do 15% wtgcznie stanowi
ryzyko Wykonawcy i w tym zakresie waloryzacja nie bedzie dokonywana. W zakresie,

w jakim rekompensata za wzrost lub spadek cen, nie jest objeta postanowieniami
niniejszego punktu, bedzie sie uwazato, ze wynagrodzenie wskazane przez Wykonawce

w ofercie uwzglednia wzrosty lub spadki cen w ramach skalkulowanego w ofercie ryzyka
kontraktowego.

2. Zmiana wynagrodzenia w przypadkach, o ktdrych mowa w ust. 1 moze zosta¢ dokonana

wyltgcznie w oparciu o nastepujgce zasady:

1)

2)

Wykonawca, wnoszgc o zmiane przewidzianego w § 9 ust. 1 zd. 1 umowy wynagrodzenia,
w przypadku kazdej ze wskazanych w ust. 1 pkt 1 - 5 okolicznosci, musi nalezycie wykazac

i udowodni¢ ponad wszelkg watpliwos¢ zaistnienie tej okolicznosci, bezposredni wptyw
okolicznosci na koszty wykonania zamowienia, jak rowniez ztozy¢ pisemny wniosek

do Zamawiajgcego o zmiane wynagrodzenia. Wykonawca we wniosku winien wykaza¢ jaki
wptyw (nalezy okresli¢ w %) bedg miaty ww. zmiany na koszty wykonania zaméwienia przez
Wykonawce wraz ze wskazaniem kwoty, o ktérg wynagrodzenie umowne powinno ulec
zmianie oraz okresli¢ date, od ktdrej nastgpita bgdz powinna nastgpi¢ zmiana wysokosci
kosztow realizacji zamdwienia. Przedtozenie ww. wniosku jest obligatoryjne dla Wykonawcy
zaréwno w sytuacji wzrostu jak i spadku ww. kosztow, z zastrzezeniem, ze ciezar wykazania
okolicznosci, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, bedzie lezat po stronie Zamawiajacego

w przypadku zmiany przepisdw, ktdre bedg prowadzity do zmniejszenia kosztéw zwigzanych
z realizacjg zamoéwienia;

Kazdy wniosek o zmiane wynagrodzenia, w zwigzku z okolicznosciami, o ktérych mowa

w ust. 1 pkt 1-5, wymaga dodatkowo odpowiedniego udokumentowania przez
zainteresowang Strone, zgodnie z ust. 6 ponizej, a w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1
pkt 5, istotng zmiane cen materiatéw i kosztéw zwigzanych z wykonywaniem przedmiotu
zamoéwienia nalezy udokumentowacé w szczegélnosci poprzez przedtozenie dokumentéw
finansowych potwierdzajgcych faktyczny wzrost kosztow w odniesieniu do konkretnych
danych finansowych i udziat danej pozycji kosztowej w koszcie realizacji przedmiotu umowy
wynikajgcej z daty ztozenia oferty przez Wykonawce i momentu ztozenia wniosku o zmiane
wynagrodzenia (pierwszy wniosek) lub momentu ostatniej waloryzacji i momentu ztozenia
whiosku o zmiane wynagrodzenia (kolejne wnioski) o co najmniej warto$¢ wnioskowanego
procentu waloryzacji;
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3) Zamawiajgcy rozpatrzy pisemny wniosek Wykonawcy, o ktérym mowa w pkt 1 powyzej,
w terminie do 10 dni roboczych od jego otrzymania. Po rozpatrzeniu pisemnego wniosku,
w sytuacji spetnienia przez wniosek wszystkich wymagan okreslonych w pkt 1 i 2 powyzej,
Zamawiajgcy przekaze drugiej Stronie informacje dotyczgcy zatwierdzenia wniosku wraz ze
wskazaniem/akceptacjg kwoty, o ktdrg wynagrodzenie umowne powinno ulec zmianie lub
informacje o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem. Do zakoriczenia terminu
przewidzianego na rozpatrzenie wniosku przez Zamawiajgcego, Strony mogg prowadzic ze
sobg negocjacje, a strona Zamawiajgcego moze prosi¢ o wyjasnienia, ktére mogg dotyczyc
zaréwno elementdw obligatoryjnych wniosku, wptywu wniosku na wynagrodzenie
umowne, wysokosci zmiany wynagrodzenia, jak rowniez kazdego innego elementu
uznanego za zasadny w celu jednoznacznego rozstrzygniecia czy zmiana wynagrodzenia jest
zasadna;

4) w sytuacji, gdy to Zamawiajgcy wystgpi do Wykonawcy z pisemnym wnioskiem, o ktérym
mowa w pkt 1 powyzej, wniosek ten musi zawierac niezbedne elementy, o ktérych mowa
w pkt 1i2 powyzej. Ponadto Zamawiajgcy we wniosku wskazuje termin na jego
rozpatrzenie przez Wykonawce, ktéry nie moze by¢ dtuzszy niz 10 dni roboczych liczac
od dnia przekazania wniosku przez Zamawiajgcego. Do zakonczenia terminu
przewidzianego na rozpatrzenie wniosku przez Wykonawce, Strony mogg prowadzic ze
sobg negocjacje, a strona Wykonawcy moze prosi¢ o wyjasnienia, ktére mogg dotyczyé
zaréwno elementdw obligatoryjnych wniosku, wptywu wniosku na wynagrodzenie
umowne, wysokosci zmiany wynagrodzenia, jak rowniez kazdego innego elementu
uznanego za zasadny w celu jednoznacznego rozstrzygniecia czy zmiana wynagrodzenia jest
zasadna. Po rozpatrzeniu pisemnego wniosku Zamawiajgcego, w sytuacji spetnienia przez
whiosek wszystkich wymagan okreslonych w pkt 1 i 2 powyzej, Wykonawca przekaze
drugiej Stronie informacje dotyczaca zatwierdzenia wniosku wraz ze
wskazaniem/akceptacjg kwoty, o ktdrg wynagrodzenie umowne powinno ulec zmianie lub
informacje o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem;

5) po uznaniu przez obie Strony wniosku o zmiane wynagrodzenia za zasadny, o czym mowa
w pkt 3 i 4 powyzej, Strony zobowigzane sg niezwtocznie zawrze¢ pisemny aneks
do umowy, uwzgledniajgcy zmiany. Zmiana wynagrodzenia nastgpi nie wczesniej niz
z dniem wejscia w zycie aneksu do umowy wprowadzajgcego zmiane.

Wykonawca lub Zamawiajacy w przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 1 uprawnieni sg do

zmiany wartosci wynagrodzenia w zakresie dotyczgcym przedmiotu umowy, o ktérym mowa

w § 2 ust. 1, maksymalnie do wysokosci 20% wartosci wynagrodzenia wskazanego w § 9 umowy

ust. 1 zd. 1.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 wartos¢ wynagrodzenia netto nie zmieni sie,

a warto$¢ wynagrodzenia brutto ulegnie zmianie, tj. zostanie wyliczona na podstawie nowych

obowigzujgcych przepiséw.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 ustala sie minimalny poziom zmiany kosztéw

uprawniajacy Strony umowy do zgdania zmiany wynagrodzenia na 15,01%, wzgledem wysokosci

minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych

na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu

za prace aktualnej na dzien zawarcia niniejszej umowy. Powyzsze oznacza, iz zmiana kosztéw

do 15% wtacznie stanowi ryzyko Wykonawcy i w tym zakresie waloryzacja nie bedzie

dokonywana. W zakresie, w jakim rekompensata za wzrost lub spadek kosztéw, nie jest objeta
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postanowieniami niniejszego punktu, bedzie sie uwazato, ze wynagrodzenie wskazane przez

Wykonawce w ofercie uwzglednia wzrosty lub spadki kosztéw w ramach skalkulowanego

w ofercie ryzyka kontraktowego;

W przypadku zmian, o ktérych mowa ust. 1 pkt 2 - 5, jezeli o zmiane wystepuje Wykonawca jest

on zobowigzany dotfgczy¢ do wniosku dokumenty, z ktérych bedzie wynikaé, w jakim zakresie

zmiany te majg wptyw na koszty wykonania zamdwienia, w szczegdlnosci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikow
uczestniczacych w realizacji zamodwienia, wraz z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim
wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu zamdwienia oraz czesci
wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi — w przypadku zmiany, o ktérej mowa
w ust. 1 pkt 2);

2) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikéw
uczestniczacych w realizacji zamdwienia, wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czesci
finansowanej przez Wykonawce, z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni
prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu zamdwienia oraz czesci
wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi — w przypadku zmiany, o ktdrej mowa
w ust. 1 pkt 3);

3) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikéw
uczestniczgcych w realizacji zamdwienia, wraz z kwotami wynikajgcymi z wptat do PPK przez
Wykonawce na rzecz pracownikdéw uczestniczgcych w realizacji zamodwienia z okresleniem
zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg
przedmiotu zamdwienia oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi —

w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 4);

4) pisemne zestawienie materiatow i/lub kosztéw (zaréwno przed jak i po zmianie)
bezposrednio zwigzanych z realizacjg przedmiotu zamoéwienia — w przypadku zmiany,
o ktérej mowa w ust. 1 pkt 5).

O zmiane wynagrodzenia Wykonawcy, Strony mogg wystepowac z pisemnym wnioskiem:

1) nie czesciej niz raz na 6 miesiecy, w przypadku zmiany wskazanej w ust. 1 pkt 1 —4, ale nie
wczesniej niz w 7 miesigcu od zawarcia umowy lub

2) 1razwroku, w przypadku zmiany wskazanej w ust. 1 pkt 5, ale nie wczesniej niz
w 7 miesigcu od zawarcia umowy.

Waloryzacji ulega ta czes¢ umowy, ktéra nie zostata jeszcze zrealizowana. Waloryzacja nie

dotyczy wynagrodzenia za przedmiot umowy wykonany przed datg ztozenia wniosku, o ktérym

mowa w ust. 7.

W przypadku kwestionowania przez jedng ze Stron podstaw do dokonania waloryzacji

wynagrodzenia, zgodnie z niniejszymi postanowieniami, a w efekcie niepodpisania aneksu do

umowy, druga Strona nie traci roszczenia o waloryzacje wynagrodzenia i moze dochodzi¢ swoich
praw w postepowaniu sagdowym.

Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione przez Zamawiajgcego zgodnie

z postanowieniami waloryzacyjnymi dotyczacymi zmiany ceny materiatéw lub kosztow

zwigzanych z realizacjg zamdwienia, w terminie 30 dni od daty zawarcia z Zamawiajgcym aneksu

do umowy, zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujgcego Podwykonawcy,

z ktérym zawart on umowe, w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materiatéw lub kosztow
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dotyczacych zobowigzania Podwykonawcy, jezeli spetnione sg tgcznie warunki okreslone
w art. 439 ust. 5 ustawy PZP.

11. W celu weryfikacji zmiany wynagrodzenia przystugujacego Podwykonawcy w sytuacji, o ktérej
mowa w ust. 10, Wykonawca w toku realizacji niniejszej umowy na kazde zgdanie
Zamawiajgcego przedtozy mu oswiadczenie o terminowym dokonaniu zaptaty wynagrodzenia
naleznego Podwykonawcy z tytutu zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.
Brak przedtozenia oswiadczenia lub nieterminowa zaptata wynagrodzenia naleznego
Podwykonawcy skutkuje natozeniem kary, o ktérej mowa w § 10 ust. 1 pkt 7. Brak przedtozenia
oswiadczenia moze tez skutkowac odstgpieniem Zamawiajgcego od umowy zgodnie
z postanowieniami § 11 ust. 4 pkt 6.

§14

1. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L119 z 04.05.2016. str. 1),
dalej RODO —informuje, ze administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewddztwo
Opolskie z siedzibg w Opolu, ul. Ostrowek 5, 45-088 Opole.

2. Zamawiajacy informuje, ze w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Opolskiego zostata
wdrozona procedura przyjmowania zgtoszen zewnetrznych oraz podejmowania dziatan
nastepczych przez Zarzad Wojewddztwa Opolskiego, zgodnie z Uchwatg Nr 1923/2025 Zarzadu
Wojewddztwa Opolskiego z dn. 21.01.2025 r. Tres¢ uchwaty znajduje sie na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Samorzadu Wojewddztwa Opolskiego:
https://bip.opolskie.pl/2025/02/zgloszenia-zewnetrzne/.

3. Strony bedg dazyty do polubownego rozstrzygania wszystkich sporow powstatych w zwigzku
wykonywaniem niniejszej umowy. W przypadku nieosiggniecia porozumienia w drodze
negocjacji wszelkie spory rozstrzygane bedg przez sad powszechny miejscowo wiasciwy dla
siedziby Zamawiajacego.

4. Wykonawca jest zobowigzany do informowania Zamawiajgcego o zmianie formy prawnej
prowadzonej dziatalnosci, o wszczeciu postepowania uktadowego lub upadtosciowego oraz
zmianie jego sytuacji ekonomicznej mogacej mie¢ wptyw na realizacje umowy oraz zmianie
siedziby firmy pod rygorem skutkdéw prawnych wynikajacych z zaniechania, w tym do uznania za
doreczong korespondencje skierowang na ostatni adres podany przez Wykonawce.

5. Woynikajace z niniejszej umowy prawa i obowigzki Wykonawcy nie mogg by¢ przenoszone na
inne podmioty pod jakimkolwiek tytutem prawnym, chyba ze Zamawiajgcy wyrazi na to
przeniesienie zgode w formie pisemnej zastrzezonej pod rygorem niewaznosci.

6. Niewaznosc catosci lub czesci ktoregokolwiek z postanowien niniejszej umowy nie wptywa na
waznos¢ pozostatych jej postanowien, z zastrzezeniem przepisu art. 58 § 3 ustawy z dnia
23.04.1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2025 r. poz. 1071 z pézn. zm.). Postanowienia niewazne
Strony zobowigzujg sie niezwtocznie zastgpi¢ wtasciwymi, catkowicie zgodnymi z zamierzeniami
gospodarczymi, ktére legty u podstaw zawarcia niniejszej umowy.

7. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy majg zastosowanie przepisy
Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zamoéwien publicznych.

8. Umowa jest jawna i podlega udostepnianiu na zasadach okreslonych w przepisach o dostepie do
informacji publiczne;j.
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9. Wszelkie zatgczniki do umowy stanowig jej integralng czesc.

10. Pisma przestane na adresy Stron okreslone w komparycji umowy uwaza sie za skutecznie
doreczone, chyba ze Strony poinformujg sie w formie pisemnej o zmianie adresu.

11. llekro¢ w umowie jest mowa o dniach roboczych rozumie sie przez to dni od poniedziatku do
pigtku, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.

12. Umowa zostata sporzgdzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

§15
Umowa wchodzi w zycie w dniu jej podpisania przez ostatnig ze Stron.

Zamawiajacy Wykonawca
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