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Zalacanik do Uchwaly nr 3167 /2025
Zarzadu Wojewédztwa Opolskiego
2dnia 24 czerwea 2025

naboréw wnioskéw o dofil ie w pi i pejskie dla O i 2021-2027 z dnia 24 czerwca 2025 .
B s [l | dopoLskie
Program Dziatanie - kod i nazwa R AT | oy b TS D Sposéb wyboru projektow i g0l '::::{":::i':::::: :::::h"m"h Catkowity budzet naboru (PLN) | Obszar geograficzny ::i:'::zz?:’zbdr Cel szczegétowy - kod i nazwa Informacje dodatkowe
1 2 3 2 5 3 7 8 9 10 1 1 13 1
Projekty uzgodnione w ramach procedury
FEOP.01.03 Infrastruktura B+R organizacji 1. Rozwd] infrastruktury oraz prace B+R organizacji badawczych (m.in. poprzez unowoczesnienie infrastruktury badawezej w celu zwigkszenia poziomu jej komercyinego wykorzystania). § Opolskie Centrum EFRR.CP1I Rozwijanie | wzmacnianie zdolnosci badawczych i
Feop BN Nie dotycay 2 1V oraz prace Bim oresnlia veh (mn. pop .  oadancrel : poriomu ie} Vinego wikorzystania) konkurencyjny Instytucie nauki  edukacji Organizacie badawcze 2025.04-17 2025.06-30 42630 000,00 21| Wojewodztwo Opolskie | o " v i [okrestonei w Kontrakcie Programowym dla
badawczych 2. Rozwsj kompetencji pracownikéw organizacji badawczych w celu zwigkszenia skutecznosci transferu technologii na rynek jako obligatoryjny element projektu. Rozwoju Gospodarki ora technologi Opots
1. Wsparcie finansowe na utworzenie nowych miejsc pracy i ich poczatkowe utrzymanie (12 miesiecy) w:
2) w nowych przedsigbiorstwach spofecznych (PS), wtym w przedsigbiorstwach spolecznych powstafych 2 paeksztaicenia podmiotéw ekonomiispofeczne] (PES) w PS ub Colom vaboru st wylnlrls OWES
b) wistniejacych PS, niekorzystajacych dotychczas ze wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy lub - e ot
q Jacych Ps, ze wsparcia na utworzenie | utrzymanie miejsc pracy, po upfywie okresu trwatosci dia wszystkich stworzonych wezesniej mieisc pracy. ) ; ) ) ‘ 8 eparcla b
N " e e § Instytucje integracji | pomocy spofecznej, Jednostki Samorzadu (obszar éradkowo- ekonomii spofeczne dla obszaru srodkowo
2. Uslugi towarzyszace pryznaniu wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy w PS takie jak: doradztwo biznesowe, doradztwo w zakresie wzmocnienie potenciafu kadrowego, finansowego i innowacyjnego, wsparcie w Administracja publiczna, EFS+.CP4.H Wspieranie aktywnego wiaczenia spofecznego w celu
Terytorialnego, Kluby sportowe, centra sportu, Koscioly i zwiazki (powiaty potudniowego (powiaty glubczycki,
. . postepovaniach o udelenle zaméwenia pubicinego. Organizacje spoleczne i zwiazki o nees, : . . i Urzad Pracy réwnosci szans, iaktywnego o / T
FEOP FEOP.06.01 Wsparcie ekonomii spofecznej | Nie dotyczy . . X konkurencyjny wyznaniowe, Niepubliczne podmioty integracji i pomocy spofecznej, 20250519 2025-06-30 8501237 1 ozans, | m kedzierzyisko-kozielski, krapkowicki, nyski,
Inoici PES/PS poprzez i doradztwo biznesowe, doradztwo w zakresie wzmocnienia potencjatu kadrowego, i wsparcie w © udzielenie zaméwienia publicznego. wyznaniowe, Partnerstwa, Stuzby wOpolu uczestnictwa, oraz zwigkszanie zdolnosci do zatrudnienia, w
Organizacje pozarzadowe, Partnerstwa instytucji pozarzadowych, kozielski, krapkowicki, prudnicki, opolski, M. Opole); Wymagane
4. Wsparcle tworzenia PES nnyeh i PS np. popreez ustug) doradcze  animacylne bez wsparcia fnansowego na utworzenle | utrzymanie mieisc pracy. publiczne @ szczeginoscl grup w niekorzystne; sytuacji "
§ . Podmioty ekonomii spofecznej nyski, prudnicki, opolski, uzyskanie akredytacji dla OWES przed
5. Animaca lokalna, polegajaca na upowszechniani idei i zasad ekonomii spofeczne, pobudzaniu aktywnosci spofecznej w spoecznosciach lokalnych oraz inicjowaniu i rozwoju migdzysektorowych partnerstw lokalnych, " onere) o dofimmsone
§ Waparie eliac ndywisicgo planu enag acneg,w Y eIt viprca remtegracymega dla nowych pracownikéw PS. - op e
7. Rozwdj umiejetnosci, kompetencii i kwalifikacji osob r2y Bazy Ustug (BUR). projektu.
8. Rozwdj umiejetnosci, kompetencii kwalifikacji kadr ekonomii spomcmq, wikacyeh 1 regoniny s lokanyeh potrzes
1. Budowa potencjalu regionu we wsparciu dziafalnosci bad konsorcjéw badawczymi i 108 w tym m.in. infrastruktura i prace B+R przedsigbiorstw.
2. Proinnowacyjne ustugi jednostek B+R dla MSP, wsparcie start-up-6w.
3. Doktoraty wdrozeniowe i praktyczne prace dyplomowe.
4. Wsparcie dla naukowcw i presigbiorcow w zakresie wymiany mysli naukowe] i doéwiadczen (konferencie, staze zagraniczne).
Urzad Marszalkowsli | EFRR.CPLI Rozwijanie | wamacnianie zdolnosci badawczych
FEOP FEOP.01.02 Opolskie innowacyine Nie dotyczy 5. Identyfikacia nowych Kierunkow badar naukowych  prac wramach Procesu Odkrywania na rzecz RSl w woj. opolskim, np. Panel lizacji, Rada niekonkurencyjny Administracja publiczna Jednostki Samorzadu Terytorialnego 20250611 20250625 4500 000,00 2| Wojewsdztwo Opolskie | /2 ™ . P an e mologii | Projekt OCRG - kolejny etap
6. ikow MSP wylacznie jako element projektu. e
7. Wsparcie aktywnosci przedsigbiorstw i jednostek naukowych w migdzynarodowych partnerstwach
8. Animacja wspofpracy jednostek naukowych i przedsiebiorstw z JST oraz organizacjami spofecznymi w zakresie innowacji w sferze publicznej i spofecznej.
9. Uzyskanie ochrony wiasnosci intelektualne; - wylacznie w pofaczeniu z realizacja prac badawczo - rozwojowych.
3. Udzielanie voucheréw dla MSP na profesjonalne ustugi $wiadczone przez akredytowane 108, Administracja publiczna, Urzad Marszafkowski EFRR.CPL.III Wzmacnianie trwalego wzrostu i konkurencyjnosci MSP
FEOP FEOP.01.07 Opolskie konkurencyine Nie dotyczy 4. Rozwijanie kompetencji 10B w celu uzyskania akredytacji i $wiadczenia profesjonalnych ustug, niekonkurencyjny 2 P g Jednostki Samorzadu Terytorialnego 2025-06-11 2025-06-25, 8000 000,00 21| Wojewddztwo Opolskie [/~ oraz tworzenie miejsc pracy w MSP, w tym poprzez inwestycje Projekt OCRG - kolejny etap
y . Przedsigbiorstwa Wojewddztwa Opolskiego
5. Stworzenie sieci podmiotéw oferujacych wsparcie dla osb dzialalnos driafalnost. produkcyine
8. Opieka 6b starszych iz wsparcia w codziennym wformie j, wtym m.in.:
a) uslugi opiekuricze i asystenckie, w tym dowozenie positkow (jako element projektu)
b) usiugi w rodzinnym domu pomocy, o ktérym mowa w Ustawie o pomocy spolecznej
o) ustugi w osrodkach wsparcia, o ktérych mowa w Ustawie o pomocy spolecznej, o il liczba miejsc calodobowego pobytu w tych oérodkach nie jest wigksza niz 8
d) uslugi w gospodarstwach opiekuriczych w formie pobytu dziennego lub cafodobowego, o le liczba miejsc pobytu cafodobowego wtych gospodarstwach nie jest wigksza iz 8
e) wsparcie psychologiczne | wytchnieniowe dla opiekunéw faktycznych
) wsparcie psychologicane | wytchnienowe dla opiekundw faktycinych . " i Duze przedsigbiorstwa, Inne instytucje systemu ochrony zdrowia, EFS+.CP4.K Zwigkszanie réwnego i szybkiego dostepu do dobrej
1) inne dziafania umozliwiajace pozostanie grupy docelowej w spotecznosci lokalnej, jako element uzupefniajacy projektu, np. mieszkania barier wmiejscu £rse. °
° Administracia publiczna, Instytucje integraci | pomocy jakosc, trwalych i preystepnych cenowo usfug, w tym uslug, ktore
zwigkszenie dostepu do sprzetu i poprzez tworzenie sprzetu, wtym . nauki ich obstugi
o, Welorente ookl - ko clement projebty Instytucje ochrony zdrowia, spolecznej,lecnostki Samorzadu Terytorialnego, Koscioly | zwiazki wpleraa dostep do mieszkar oraz opiekskoncentrowane na osoble, |Planowany projekt Wojewddztwa
FEOP.07.01 Uslugi zdrowott e P i 2wigzk msp, Urzad Marszafkowsk ! ki zdrowotnej; I P dka Polityki
FEOP o slugl zdrowotne Espoleczne | ;o oty cay 10. Ushugi dowozu dla 0565 0 ograniczonej mobilnosci m.in w celu zapewnienia podstawowych potrzeb 2yciowych (door to door) jako element projekt. niekonkurencyjny Fzwiazkt 2025-06-18 2025-09-02 50294 117,00 2t| Wojewddztwo Opolskie |- 120 Marszatkowsid W tym opieki zdrowotney socjaine, w Osrodka Polityki
oraz opieka diugoterminowa . wyznaniowe, podmioty integracji i pomocy spofecznej, Niepubliczne zaklady opieki pol ym wspieranie dostepu do ochrony socalne, z¢ szczegSinym spolecznel
11. Poprawa dostepu do mieszkari o charak dlaossb wsparcia w codziennym funkcjonowaniv §
Przedsigbiorstwa, Siuiby zdrowotne, Organizacje uwagledrieniem driec i grup w niekorzystne) sytuacj; poprawa (zakres: ustugi spoleczne)
12. Podnoszenie kwalifikacji | kompetencii kadr na potrzeby éwiadczenia usiug spolecznych lokalnej, w tym dia i ° .
: ’ : camyen v publiczne pozarzadowe, Podmioty ekonomii spolecznej, Publiczne zaklady opieki wtym dla os6b z i
13. Wsparcie procesu DPS, polegajace na (w oparciu o posiadane zasoby) dziatari poza dotychczasowymi zadaniami, w tym m.in. >
i " 2drowotnej odpomosci systeméw achrony zdrowia i usiug opieki diugoterminowej
a) form wsparcia dziennego i oraz piek nie diuej niz 60 dni w roku kalendarzowym (wylacznie jako opieka wytchnieniowa),
b) mieszkalnictwa wspomaganego treningowego,
) pochoszenia | zmiany kompetenc i kwahrkam pracowmkéw,
d) wsparcia procesu s6b oraz dziatar os6b w pl (asystentura osobista, kregi wsparcia itp.).
15. Budowanie Dmenqam organizacji slecretsiwa abywz(e\sklego do Swiadezenia usiug spot. i zdrowotnych (ako element projektu)
poprzez wzakresie korzystania z energii (jako element projektu)
Centra akt lokalnej, D Instytucie integracji i
Administracia publiczna, orane e netytucje integracitt
pomocy spofecznel, Instytucie EFS+.CP4.G Wspieranie uczenia sig przez cale ycie, w szczegélnosci
Instytucie nauki i edukac, N o o
iyt wepierance pines, | C10C2en biznesu, Instytucie rynku pracy,Jecnost naukowe, Jednost elastycznych motliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dia
4. Wparcie lokalnych inicjatyw na rzecz ksztaicenia os6b dorostych: o aeeines: | samorzadu Terytorialnego, Wojewédzki Uread pracy. | W52Ystich, 2 uwzlednieniem umiejetnoscl w zakresie
FEOP FEOP.05.11 Ksztalcenie ustawiczne Nie dotyczy b) wsparcie dziafalnosci Uniwersytetéw Trzeciego Wieku (UTW). konkurencyjny ; li‘ l'il u: 1:2";‘2 Klastry, Kluby sportowe, centra sportu, MSP, Niepubliczne instytucje 2025-06-23 2025-07-31 3352 941,00 21| Wojewédztwo Opolsh " 0‘ :’m ki Urzad Pracy | 1) edsigbiorczosci | kompetencii cyfrowych, lepsze przewidywanie
7. Budowanie potencjatu organizacj spofeczeristwa obywatelskiego do realizacji dziatari na rzecz edukacji (jako element projektu). Pan:m Va Pm“ee' sootecan;, | @ltury, Niepubliczne podmioty P 2mian i zapotrzebowania na nowe umiejetnoci na podstawie potrzeb.
e 72 SPOIECZN, |1t egracii | pomocy spofecznej, Organizacje badawcze, Organizacje rynku pracy, ufatwianie zmian ciezki kariery zawodowej i wspieranie
Przedsigbiorstwa, Stuzby X :
e pozarzadowe, Oérodki ksztalcenia doroslych, Partnerstwa instytucji mobilnoéci zawodowej
publiczng pozarzadowych, Szkoy i inne placowki systemu oswiaty
Centra aktywnoé ) i
Adminisracia publicena, lokalnej, Duze Instytucie integracji i .
‘ . N pomocy spofecznel, Instytucje EFS+.CP4.G Wspieranie uczenia sig przez cale ycie, w szczegolnosci
Typy przedsiewziet: Instytuce nauki i edukac, N o
. s s " . otoczenia biznesu, Instytucje rynku pracy, Jednostki naukowe, Jednostki elastycznych motliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla
1. Uslugi rozwojowe za Systemu (PsF)z Bazy Usiug (BUR), dla 0s6b od 15 roku zycia, ktore 2 wiasnej inicjatywy chca podniesé swoje umiejgtnosci/ kompetencie/ Instytucie wspierajace biznes, i
kwalifikacje Organizacje spofeczne Samorzadu Terytorialnego, Wojewsdzki Urzad pracy |*52Y51ch 2 uwzelednieniem umieletnoici w zakresie Planowany projekt Opolskiego Centrum
FEOP FEOP.05.11 Ksztalcenie ustawiczne Nie dotyczy . . niekonkurencyjny Klastry, Kluby sportowe, centra sportu, MSP, Niepubliczne instytucje 2025-07-07) 2025-07-31 24 588 235,00 2| Wojewodztwo Opolskie przedsigbiorczosci | kompetencii cyfrowych, lepsze przewidywanie
3. Wsparcie procesu walidacji certyfikacji umiejgtnosci nabytych w ramach edukacji pozaformalnej i uczenia sig nieformalnego. i 2wiazki wyznaniowe, w Opolu ‘ Rozwoju Gospodarki
-’ , ! . . . . N - [Kultury, Niepubliczne podrmioty zmian i zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb
5. Uslugi doradcze w zakresie wyboru kierunku i rodzaju edukacj w kontekicie potrzeb regionalnego lub lokalnego rynku pracy, w tym m.in. mentoring, coaching, tutoring, superwizja (jako element kompleksowego wsparcia w ramach Partnerstwa, Partnerzy spofeczni, ; y ! e L §
ki) Pedeiebiorstun, Stotb integraciii pomocy spolecznej, Organizacje badawcze, Organizacje rynku pracy, ufatwianie zmian Sciezki kariery zawodowej i wspieranie
prel e  Stutby pozarzadowe, Osrodki ksztalcenia doroslych, Partnerstwa instytucii mobilnosci zawodowej
P pozarzadowych, Szkoly i inne placowki systemu oéwiaty
Centra aktywnosci lokalnej, Instytuce integracji i pomocy spoleczne,
Instytucie kultury, Instytucie
sportu, Jednostki organizacyine dziafajace wimieniu jednostek
samorzadu terytorialnego, Jednostki
Samorzadu Terytorialnego, Kluby sportowe, centra sportu, Koscioly i
Administracia publiczna, 2wz wyznaniowe, Lasy Planowany projekt Miasta Opola pn
Instytucie nauki | edukaci, Paristwowe, parki narodowe i krajobrazowe, Niepubliczne instytucie "
Instytucje ochrony zdrowia, kultury, Niepubliczne instytucje Rozbudowa il ne 1 Miodzietowego
el v g v, Nep! el EFRR.CS. Waperane tinegrousnego | soisceso wiaczeniu Domu Kultury w Opolu (ul. Skautéw
FEOP.10.02 Rewitalizacja na obszarach Fizyczna regeneracja i bezpieczeristwo przestrzeni publicznych, majaca na celu realizacje kompleksowych, zintegrowanych dziatar na rzecz: lokalnej i gospodarki, fadu i Organizacje spofeczne i sportu, Niepubliczne zakiady opieki zdrowotnej, Organizacje \Wojewddztwo Opolskie | Urzad rozwoju Opolskich 10) - budowa obiektu
FEOP ] 4 . iy g Zwiazki Partnerstwa, Osrodki ksztalcenia 20250819 2025-09-03 37800000,00 21
miejskich terytorialnie i przez rewitalizacji na podstawie gminnego programu rewitalizacji ! (Miasto Opole) Iskiego | kultury, dziedzictwa naturalnego, sy 2
Partnerzy spofeczni, orostych, Podmioty éwiadczace usiugi publiczne w ramach realizacji " v ,
" bezpieczetstwa na obszarach miejskich salq i widownia, a takie zagospodarowanie
realizujace cele jednostek
terenu zielenia, urzadzenie placu zabaw,
publiczne, samorzadu terytorialnego, Policja, stra pozama i stuiby ratownicze, y f )
” miejsc rekreacyjno-wypoczynkowych'
Sluiby publiczne Pozarzadowe orga
turystyczne, Przedszkola i inne formy wychowania przedszkolnego,
Publiczne zaklady opieki zdrowotnej,
Sakoly i inne placowki systemu owiaty, Uczelnie, Zarzadcy
infrastruktury dworcowej , Zarzadcy
infrastruktury kolejowej
. . § EFRR.CPLIIl Wzmacnianie trwalego wzrostu i konkurencyjnosci MSP [ Planowany projekt Parku Naukowo-
FEOP.01.08 Wsparcie instytucji otoczenia . . . ; 5 . Opolskie Centrum 5
FEOP s Nie dotyczy Wsparcie istniejacych 108 w celu oraz jakosci ustug na rzecz MSP m.in. poprzez rozwéj kompetendji i kwalifikacji pracownikéw 108 w celu dazenia do uzyskania akredytacji. niekonkurencyjny Instytucie wspierajace biznes | Instytucje otoczenia biznesu 20250819 20250902 42,000 000,00 21| Wojewodztwo Opolskie |17 *18 - foraz tworzenie miejsc pracy w MSP, w tym poprzez inwestyce Technologicznego w Opolu
lu Gosp produkcyjne Prosze o weryfikacje daty naboru
T Weparcie stytuc FEO 207120 Zasobami Tugzkim (ZZL] 7 Teh potencjaiy
~ opracowarie | waoenic plana 2L, ktry m.in. okrel obowiazkiinstytucionalne; apevwniwykualifkowand kadre Kerownicza posiadajaca wiede 2 zaradzania zespolem i norodnodca, umiejatnosci nterpersonalne i praywédcze;
przestrzeganie norm etycznych;
- utrzymanie/rekrutacja wykwalifikowanego personelu IZ FEO 2021-2027 i IP FEO 2021-2027, w tym m.in: sciezek kariery i rozwoju kompetencji zawodowych; promowanie
elastycznych form pracy, np. upowszechnienie pracy zdalnej;
- szkolenia i podnoszenie kwalifikacj w zakresie wdrazania FE, m.in. obciazert poprawa jakoici uslug, stosowanie zielonych i spolecznych zamowier, ochrona bioréznorodnosci,
zasady horyzontalne (ZH);
- utrzymanie wsparcia organizacyjnego dla IZ FEO 2021-2027 i IP FEO 2021-2027 , w tym: zabezpieczenie powierzchni biurowych i kosztéw eksploatacji, doposazanie stanowisk pracy.
2. Wsparcie skutecznych procedur i proceséw we wdrazaniu Programu
- stosowanie przejfaystego procesu zarzadzania finansowego i kontroli, m.in.: w realizacji budzetu FEO 2021-2027 (w tym ukoriczenie zadart zwiazanych 2 $02027 1)
srodkéw na 12 FEO 2021-2027 i IP FEO 2021-2027,tj. przygotowanie, programowanie, organizacjg naboru, oceng i wybor projektw, weryfikace platnosci, monitoring, ewaluacie, Planowane projekty Wojewsdztwa
ksiggowanie wydatkow, cetyfikacig, audyt  kontrolg FEQ 2021-2027 w tym funkejonowanie. KM),rozpatrywanie skarg | odwofas Opolekiens (Uread Marsraowek!
- utr bed d dost yirowej; . Urzad Marszatkowski :
FEOP FEOP.11.01 Pomoc techniczna EFRR Nie dotyczy utrzymanie sy (wraz 2 niezbedna : zasad dostepnosci cyfrowej; niekonkurencyjny Administracja Publiczna Jednostki Samorzadu Terytorialnego 2025-08-20 2025-09-30 48 461 506,00 21| Wojewddztwo Opolskie ad M PT.1 Pomoc Techniczna Wojewddztwa Opolskiego + Opolskie
- finansowanie specjalstycznych analiz  studiow, ekspertyz i opinii prawnych, a takze badatt ewaluacyinych niezbednych do realizaci FEO 2021-2027; Wojewddztwa Opolskiego o s
- stosowanie i p f publicznych z i systemami kontroli T I Gosp
Wojewddzki Urzad Pracy)
- wykrywanie, obszarze inaduzy¢ oraz korupcii.
3. Wsparcie beneficjentow i potenqx\nych heneﬁqenmw FEO 2021-2027:
- rozwé] kompetencii do FE, i rodliczania projektow, np. sakoler, pomoc w diafars do zalozeri EGD | zasady DNSH;
- podnoszenie wiedzy na temat wdrazania ZH w projektach, w tym ji szczegdinie dla kadry w instytucjach  obszaru edukacji, zdrowia | pomocy spofeczne; w zakresie przeciwdziafania i zwalczania
dyskryminacji 0s6b i grup narazonych/ dyskryminowanych.
4. Wsparcie funkejonowania komitetéw, grup roboczych (GR) i doradczych, partnerow:
- obsfuga prac KM i GR powolywanych przez KM, w tym GR ds. monitorowania ZH, w sklad ktGre] wejda przedstawiciele CSOs zrzesz. osoby z grup narazonych na lub zajmujacych si danej grupy, a takie
wsparcie grup doradczych zaangazowanych we wdrazanie FEO 2021-2027, w tym czlonkéw KM partnersw spol oraz CS0s ;
- pomoc w realizaci 24, ze seczegbinym uwzgledieniem barier i potrzeb 056 z grup narazonych nia dyskryminacie, m.in.: pomox ekspercka, ekolenia  konferencie tematycane, produkcja materaféw mlnrma:ymc edukacyinych, a takie
audytsieacych rozwizar | ocena ich idla narzed: wrazania zasad réwnego traktowar P; powolanie ds,
frastrukt Typ 1 Infrastruktura B+R w MSP. ‘ § Opolskie Cent EFRR.CPLI Rozwijanie i dolnosci badawczych W nab bed led
FEOP rastrukturaW e dotycay VP astruldura BrRw konkurencyjny Przedsigbiorstwa msp 20250922 20251015 12000 000,00 21| Wojewsdztwo Opolskie | oF oo c oo ozwjanie | wamachianie zdoinoscl badawezyeh navorze hié beduie uwzgledniony
Typ 2: Prace B+R w MSP. Rozwoju Gospodarki oraz technologii




Program Driatanie - kod i nazwa :’"X:f"";"::"m‘"m Typy projektéw, ktdre moga otrzymat dofinansowanie Sposoh wyboru projektow i g6 ol '::::{":::i':::::: :::::h"m"h Catkowity budiet naboru (PLN) | Obszar geograficzny ::i:'::zz?:’zbdr Cel szczegélowy - kod i nazwa Informacje dodatkowe
1 2 3 4 B 3 7 8 9 10 1 1 1 18
tra ok
Adminstracia publicens, c Iokalnej, Duze Instytucie integracji i _ o
pomocy spofecznej, Instytucje EFS+.CP4.G Wpieranie uczenia sig przez cafe zycie, w szczegdinoci
Instytucie nauki | edukaci,
; ; otoczenia biznesu, Jednostki naukowe, Jednostki Samorzadu elastycznych moliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla
4. Wsparcie lokalnych inicjatyw na rzecz ksztaicenia os6b doroslych: Instytucje wspieriace biznes, (200 07 B eayaien s mwrgledientom melotnote w eoresie
) dialania opierajace sic 0 model ,Lokalnych Osrodkéw Wiedzy | Edukaci (LOWE)",wypracowany w ramach PO WER stutacych min aktywizacios6b siew sytuacji, 0s6b starszych, 0s6b o Organizacje spofeczne : ) § Wojewsdzki Urzad Pracy 2
FEOP FEOP.05.11 Ksztalcenie ustawiczne Nie dotyczy ":Smh perajace sie A Y om‘z( ¥, i v ywizacl ‘ e v konkurencyiny DA, Kiastry, Kluby sportowe, centra sportu, MSP, Niepubliczne instytucie 2025-09-30 2025-10-30 6035 294,00 21| Wojewdztwo Opolskie | 0™ AP przedsigbiorczosei 1 kompetenci cyfrowych, lepsze przewidywanie
a2kl wy; " kultury, Niepubliczne podmioty P zmian | zapotrzebowania na nowe umiejetnoéci na podstawie potrzeb
7. Budowanie patencialu organizac spoeczersiwa abywatelskiego do realach dialar na rece edukacl (ako lement projet). Partnerstwa, Partnerzy spoleczni,
A integracji i pomocy spofecznei, Organizacje badawcze, Organizacie rynku pracy, ufatwianie zmian 4ciezki kariery zawodowej | wspieranie
ubm:e » Sluzby pozarzadowe, Oérodki ksztalcenia doroslych, Partnerstwa instytucji mobilnoéci zawodowej
” pozarzadowych, Szkoly i inne placéwki systemu oéwiaty
T WSpaTcie GbyWatel panstw TZecich, W iy 0565 Przed agresia Zbrojna UKy
oraz pracodawcéw w procesie integracji na rynku pracy, m
) aktywizacia zawodowa obywatel; pafistw trecich
b) nabywanie nowych fistw
rtecichdo porie reglonainego ryku prac, waliaci  cenyfikais posiadanyeh et mich kwalfkac
) bezzwrotne wsparcie finansowe na zalozenie dziafalnosci gospodarcze] przez obywateli paristw
trzecich [1]
d) pomoc prawna dla obywateli paristw trzecich oraz pracodawcow
e) kampanie éwiadomosciowe dla obywateli pafistw trzecich oraz pracodawcéw.
2. Wsparcie adaptacyjne dla obywateli paristw trzecich, w tym osob uciekajacych przed agresia
zbrojna z Ukrainy, min.: .
o dsigbiorstwa, | t teczne,
2) nauka jezyka polskiego Administracia publiczna, uie preedsigplorstwa, instytuele integraci pomocy spofecznel
FEOP.06.04 Wipleranie Integracli spoleczno- b) uczenie wartosc i kultury spofeczefistwa przyimujacego Organizacje spofeczne i zwigzki | "sVYtucle rynku pracy, Jednostid Wojewsdzki Urzad Pracy | EFS+.CPA4.| Wspieranie integracji spofeczno-gospodarcze] obywateli
FEOP gospodarczej obywateli paristw trzecich, w | Nie dotyczy uczenie wartoscl | kultury sp prayimulaceg Banizacie sp: @ Samorzadu Terytorialnego, M$P, Niepubliczne podmioty integracji i 2025-10-16 2025-10-30 8941 176,00 21| Wojewsdztwo Opolsh 4 d Pracy | EFS.CPA.1 Wsp 8rach b 8Os ) oby Planowany projekt WUP - CIC.
) ) zatrudnienie tlumaczy , w Opolu parstw trzecich, wtym migrantow
tym migrantow pomocy spofecznei, Organizacie
d) pomoc prawno-administracyjna Stuzby publiczne :
" 2 o pozarzadowe, Podmioty ekonomii spotecznej
e) zakup spreetow i urzadzers stuzacych pozyskaniu Srodkéw finansowych na utrzymanie, np. zakup
roweréw do dojazdu do pracy
) streetworking.
3. Wsparcie rodziny, pomoc dla kobiet z mafymi dzieémi, w tym uciekajacych przed agresja zbrojna
2 Ukrainy, m.
a) zajecia pozalekcyjne dla dzieci
b) finansowanie dostepu do rekreacji i miejsc spedzania wolnego czasu
o) kolonie, pétkolonie dla dzieci
d) pomoc psychologiczna
e) wspoine aktywnosci dla rodzin obywateli paristw trzecich, w tym os6b uciekaacych przed agresja
Warunkiem wsparcia projektéw 2 zakresu 1
2drowia jest posiadanie przez
pozytywne] opini ministra
wiaciwego ds. zdrowia. Projekty z zakresu
1. Tworzenie | wprowadzanie mobilnych aplikaci do realzac | wspomagania cyfrowych usiug publicznych,
N " N N N N e-zdrowia bed podlegaly rowniez
waakre: Iub systemow poprzez budow lub modernizace istniejacych systemow, o zasiegu regionalnym i lokalnym, Administracja publiczna, Inne instytucje systemu ochrony zdro rstinienine oo foren Koot
3. Rozwdj infrastruktury danych przestrzennych, Instytucie nauki | edukaci, organizacyjne dziafajace w imieniu jednostek samorzadu terytorialnego, Opolskie Centrum EFRR.CPLII Czerpanie korzyéci z cyfryzacii dla obywateli,
FEOP FEOP.01.04 Cyfryzacja i e-uslugi publiczne | Nie dotyczy 4. Transformacja cyfrowa administracji publicznej, w tym jednostek stuzby zdroy konkurencyjny Instytucje ochrony zdrowia, Stuzby | Jednostki Samorzadu Terytorialnego, Niepubliczne zakfady opieki 2025-10-28 20251125 21000 000,00 24| Wojewodztwo Opolskie | v Gospodarki przedsigbiorstw, organizacji badawczych i instytucji publicznych Steruiacego zgodnie z przyjetym systemenm
5. Digitalizacja i udostepnianie zasobow naukowych, kulturowych i administracii, ubliczne 2drowotne, Organizacje badawcze, Publiczne zaklady opieki zdrowotne)
jeltalizaca udostepnian oo v administrac ’ s  Organizad) o v opieki g Warunkiem wsparcia projektow z zakresu
6. Cyfryzacia procesow Ktora ji publicznej, w tym i (jako element projektu). 2 zak
cyfryzacji powiatowego i wojewddzkiego
zasobu geodezyjnego jest uzyskanie
pozytywne] opinii Gtéwnego Geodety
Kraju
EFS+.CPA.F Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci,
whczajacego ksztacenia  sikolenia oraz molwosci ch ukoriczenia, w
U pra dogrup sytuacii, od Nabor dotyczy realizacji programu pomocy
FEOP FEOP.05.08 Program pomocy stypendiainej [Nie dotyczy 1. Realizacja programow pomocy w ramach ksztal Inego dia uczniéw 2gup siew sytuaci). niekonkurencyjny Administracja publiczna Jednostki Samorzadu Terytoriainego 2025-10-15 2025-10-29 1583 235,00 21| Wojewddztwo Opolskie |0 A4PrY | ezesnej edukacji opieki nad dieckiem przez ogélne | zawodowe | stypendalnej w ramach ksztafcenia
P ksztatcenie i szkolenie, po szkolnictwo wysze, a takie ksztalcenie i | ogolnego.
uczenie sig doroslych, wtym ulatwianie mobilnosci edukacyjnej dia
wszystiich | dostepnoci dla sdb 2 niepelnosprawnosciami
EFS+.CP4.F Wspieranie réwnego dostepu do dobrej jakosci,
whyczajacego ksztalcenia i szkolenia oraz motliwosci ich ukoriczenia, w
U pra w odniesieniu do grup wniekorzystnej sytuacji, od Nabér dotyczy realizacji programu pomocy
FEOP FEOP.05.08 Program pomocy stypendiainej [Nie dotyczy 1. Realizacja programow pomocy w ramach ksztat 6inego i dia uczniow 2gp siew sytuacii). niekonkurencyiny Administracja publiczna Jednostki Samorzadu Terytoriainego 2025-10-15 2025-10-29 1588 235,00 2 Wojewodztwo Opoiskie | oo < V1 P2 | czesnej edukacii opieki nad dzieckiem przez oglne i zawodowe | stypendiaine] w ramach ksztalcenia
P ksztatcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztalceniei | zawodowego.
uczenie sig doroslych, wtym utatwianie mobilnosci edukacyjne; dia
wszystiich | dostepnosci dla 0s6b 2 niepelnosprawnosciami
tugi interwencii kryzysowej oraz w zakresie przeciwdziatania przemocy, w tym przemocy w rodzinie obejmujace m.in.
a)Bworzenie i rozwé; oérodkéw interwencji kryzysowe] | punktéw interwencji kryzysowel,
pewnienie dostepu do ustug dia 0séb (wtym m.in. Ine, konsultace z terapeuta, psychoterapia, grupy wsparcia, konsultacje prawne, telefony zaufania/
telefoniczna interwenca kryzysowa, mieszkania interwencyjne lub inne miejsca noclegowe).
2.Brofilaktyka zachowati spofecznych dzieci i miodziezy zagrozonych wykluczeniem spofecznym, w zwiazku 2 uzaleznieniami, przemoca w rodzinie, negatywnymi skutkami izolacji spofeczne, itp. Centra aktywnoe okalng, Instytuci integraci | pomocy spolecanel, glomeracia Opolska - 3613 553 PLN
3Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne dla dieci, miodziedy i rodzicéw zagrozonych wykluczeniem spmmnym W tym grupy wsparcia, wsparcie rowiesnicze pdministracia publcens e e,
FEOP.06.08 Profilaktyka zachowars 4Bodnoszenla kwallikacl | kompetencf kadry poradni ort K oterapll, specalnych oérodks Organizacje spoleczne i zwiazki | Samorzadu Koscioly i zwiazki 3 Wojewsdztwo Opolskie |, .2, vrarszatkowski EFS+.CPA| Wapiranie integraci spol obywateli ki~ 879 070 PLN
FEOP ! " Nie dotyczy Sasparcie w tym mobilnych sal do mlegracu sensorycanej . : 202511} 2025-11 11735 294,00 21| (podziat érodkow na M ! K-8
spofecznych drieci | miodziety . . ; . , podmioty integracjii . P paristw trzecich, w tym migrantéw Kedzierzyrisko-Strzelecki ~ 1708 302 PLN
driecii miodziezy i reintegracii, w tym osrodkach orodkach socjoterapii  specjalnych oérodkach szkolno- subregiony)
o Stuzby publiczne pomocy spofecznej, Organizacje pozarzadowe, Podmioty ekonomii Poludniowy 2 441 860 PLN
yehowawczy. . . 3 . . . spoteczne], duse przedsigbiorstwa, MSP Pétnocny - 1855 814 PLN
7.Beiatania na rzecz zapewnienia osobom zagrozonym ubsstwem lub wykluczeniem spofecznym poprawy kompetencii w zakresie spedzania czasu wolnego i rekreacii oraz uczestnictwa wkulturze jako instrument kierowany gléwnie do dzieci
oraz do dzieci z rodzinami i opiekunami w celu wzmacniania wigzi, realizowany jedynie jako element kompleksowego projektu dot. wiaczenia spofecznego,
8.Rodnoszenie kwalifikacji | kompetencii kadr na potrzeby éwiadczenia ustug spofecznych $wiadczonych w spoecznosc lokalnel.
9.Budowanie potenciau organizac spolecteristwa obywatelskiego difajacych na rect 056 zagroionych ubGstuiem lub wykluczeniem spolecznym (jako element projektu)
ubstwu poprz waakresie korzystania z energii jako element projektu).
T Romwa] R T Ul s AEEeTa £ s 0T s Koot oy roce et e e e
2) podnoszenie poziomu opanowania umiejetnosci podstawowych (rozumienia i tworzenia informacji, cyfrowych),
b) podnoszenie poziomu kompetencji osobistych, spofecznych i w zakresie umiejetnosci uczenia sig,
) wspieranie nabywania kompetencji w dziedzinie nauk przyrodniczych, technologii, inzynierii  matematyki (STEM), z uwzglednieniem ich powiazania ze sztuka, kreatywnoscia | innowacyjnoscia, oraz zachecanie wigkszej liczby miodych
udzi, zwlaszcza dziewczat i mfodych kobiet, do wyboru zawodu w dziedzinach STEM,
d) pielegnowanie kompetencji w zakresie przedsigbiorczosci, kreatywnosci i zmystu inicjatywy, szczegdlnie wéréd miodych ludzi, na pryklad przez motliwosci zdobycia i w zakresie
) podnoszenie poziomu kompetencji jgzykowych zaréwno w odniesieniu do jezykéw urzedowych, jak finnych, oraz wspieranie 0sb uczacych si w nauce roznych jezykéw, ktére sa stotne dla ich sytuacji zawodowe i zyciowej lub moga
sprayia transgranicznej komunikacji i mobilnosci,
1) wspomaganie rozwijania kompetencji obywatelskich.
2 Kacyinych " ki Kiekolwiek
WyrGwnywanie szans edukacynych dia uczniow, w tym prrede wszystkim 2 grup siew e sytwaci, pry braku jakiekolwiek z grup. EFS+.CPA.F Wspierane rownego dostapu do dobre] kol
3. Wsparcie jakoéci nauczania , m.in. poprzez metod eksp w edukacji Subregiony’
Administraca publiczna, whezalacego ksztacenia  stkolenia oraz molwosci ch ukoriczenia, w ‘
4. Indywidualizacia podecia do ucznia, w tym z niepefnosprawnosciarmi, ! N . . . Aglomeracja Opolska - & 826 386 PLN
5. Wsparcie cyfryzacji szkoly lub placowki w zakresie organizacyjnym lub procesowym lub w zakresie rozwoju kompetencji cyfrowych uczniow lub kadry, w tym rozwoj umiejetnoéci korzystania z mediéw, umiejetnoéé korzystania z Instytucje nauki i edukaci, buze ednostii Samorzady Tery . MSP, Opolskie 6dzki Urzad Prac w odniesieniu do grup w niekorzystne] sytuacji, od Brzeski - 2 108 014 PLN
FEOP FEOP.05.07 Ksztalcenie ogdine Nie dotyczy parcle cyiryzac) P resnizacyinym 1ub v u kompetenclicyfrowy v ) umiee v - umielet v Organizacje spoleczne i zwiazki | Organizacje pozarzadowe, Osrodki 202511} 202511} 26 682 352,00 21 (podziat $rodkew na g PPV | wezesnej edukacji opieki nad dzieckiem przez ogine i zawodowe K2
nowoczesnych narzedzi IT w procesie edukacji,cyberbezpieczeristwo ) - wOpolu ! " " Kedzierzyrisko-Strzelecki ~ 3948 419 PLN
wyznaniowe, ksztalcenia dorosiych, Szkoly i inne placowki systemu oéwiaty subregiony) ksztatcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztatcenie i
6. Wsparcie ogéinodostepnych scks! w prowadzeniu skuteczne] edukacji wacrajace b Poludniowy - 5878719 PLN
Przedsigbiorstwa uczenie sig doroslych, wtym ulatwianie mobilnosci edukacyjnej dla |
wsparcie uczniow ze specjalnymi potrzebami . . , Pénocny - 4 438 462 PLN
wszystiich | dostepnosci dla ssb 2 niepelnosprawnosciami
M podnoszenie kompetencji kadr pedagogicznych m.in. w zakresie pedagogiki specjainel,
<) wspéfpraca/partnerstwo z innymi placéwkami, w tym ze szkofami specjalnymi iub organizacjami pozarzadowymi w celu integraciiuczniow, rodzicéw i nauczycieli oraz wymiany doswiadczer i dostosowania szk6i do potrzeb dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
d) wdrozenie szkst i placéwek ksztatcenia ogélnego do pefnienia rolilokalnego centrum integracji i wiaczenia.
7. Dziatania wspierajace wdrazanie Modelu szkoly cwiczers
8. Wsparcie diafan zwiazanych z edukacig ekologiczna dla uczniow i nauczycieli, w tym wiedza o Klimacie i ochronie rodowiska, wspéfpraca szkst z pracodawcami w zakresie nowych zielonych zawodow.
9. Doskonalenie kompetenci  kwalifikacji nauczycieli kztaicenia ogsinego, w tym we wspstpracy z uczelniami, przedsigbiorcami i pracodawcarmi.
10. Doradztwo zawodowe w ramach ksztalcenia ogéinego dia uczniow, nauczycieli oraz 0sob dorostych, w tym wdrazanie rozwiazar w zakresie doradztwa zawodowego wypracowanych przez MEIN
11. Wsparcie szkol kadr wtym nauczycieli, pedagogéw i doradcé w szkole, m.in. studia, kursy, szkolenia, coaching, tutoring, superwizja oraz zakup narzedzi
Linstrumenty i usfugi rynku pracy wymienione w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 . o promocji zatrudnienia  instytucjach rynku pracy prayczyniajace si¢ do aktywizacji zawodowe] 0s6b pozostajacych bez zatrudnienia realizowane przez
te dy pracy, w tym m.in.:
powlatowe urzedy pracy,  tym m-in £FS+.CP4.A Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziafar aktywizujacych
alposrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe ) pDSRA
. ; dla wszystkich os6b poszukujacych pracy, w szczegdlnosci os6b
FEOP.05.01 Aktywizacja zawodowa 0s6b Eiekolenis, Wojewddzki Urzad Pracy | miodych, zwlaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla miodzie
FEOP pozostajacych bez zatrudnienia realizowana | Nie dotyczy Cstae, niekonkurencyjny Sluiby publiczne Instytucie rynku pracy 202511 202512 45000 000,00 21| Wojewodztwo Opolskie | '2/°" ad Pracy Ve, A =
przez PUP d)rzygotowanie zawodowe dorostych, 4 h oraz grup znajdulacych sie
sytuaci na rynku pracy, jak réwniez dla oséb biernych zawodowo, a
elprace interwencyine, takie poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii spofeczne
fimyposatenie i doposazenie stanowiska pracy poprzez p P |
)Brzyznanie jednorazowych érodkéw na podiecie dziatalnosci gospodarcze], w tym pomoc prawna, konsultace i doradztwo zwiazane z podjeciem dziafalnosci gospodarcze].
1. Wsparcie finansowe na utworzenie nowych miejsc pracy i ich poczatkowe utrzymanie (12 miesiacy) w:
a) w nowych przedsiebiorstwach spofecznych (PS), w tym przedsiebiorstwach spofecznych powstalych  przeksztatcenia podmiotéw ekonomii spofecznej (PES) w PS lub
b) wistniejacych PS, niekorzystajacych dotychczas ze wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy lub Celem naboru jest wylonienie OWES
<) wistniejacych PS, korzystajacych ze wsparcia finansowego na utworzenie | utrzymanie miejsc pracy, po uplywie okresu trwafosci dla wszystkich stworzonych wezesnie miejsc pracy. Instytucie integracji i pomocy spofecznei, Jednostki Samorzadu pszar pbinocn $wiadczacego uslugi wsparcia podmiotow
2. Ustugi towarzyszace przyznaniu wsparcia finansowego na utworzenie | utrzymanie miejsc pracy w PS takie jak: doradztwo biznesowe, doradztwo w zakresie wzmocnienia potenciatu kadrowego, finansowego i innowacyjnego, wsparcie w Administracja publiczna, Terytorialnego, Kluby sportowe, centra e ‘Vpuwmy EFS+.CP4.H Wspieranie aktywnego wlaczenia spofecznego w celu ekonomii spolecznej dla obszaru
ostepowaniach o udilrie zamowienia publicineo. Organizacje spofeczne i awiazki | sportu, Koscioly i zwiazki wyznaniowe, Niepubliczne podmioty integracji 6dzki Urzad Pracy réwnosci szans, i aktywnego éinocnego (powiaty brzeski, Kluczborski,
FeoP FEOP.06.01 Wsparcie ekonomii spofeczne] | Nie dotyczy pow e » o : . . konkurencyiny ganzacie p & P fy | wiazki wy P podmioty integrac] 202512 202512 7644 000,00 2| brzeski, kluczborski, 4 ad Pracy a0, | § ynee 4 80 (powiaty
Inosci PES/PS poprzez doradztwo biznesowe, doradztwo w zakresie wzmocnienia potencjatu kadrowego, wsparcie w © udielenie zamowienia publicznego. wyznaniowe, Partnerstwa, Stuzby |i pomocy spofecznei, e s w Opolu 2dolnoscido w oleski, strzelecki); Wymagane
4. Wsparcie tworzenia PES innych niz PS np. poprzez ustugi doradcze i animacyjne bez wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy. publiczne Organizacje pozarzadowe, Partnerstwa instytucji pozarzadowych, sme‘:e‘k‘) ’ ’ szczegdlnosci grup w niekorzystnej sytuacji uzyskanie akredytacji dla OWES przed
5. Animacja lokalna, polegajaca na upowszechnianiu idei i zasad ekonomii spofecznej, pobudzaniu aktywnoéci spofecznej w spofecznosciach lokalnych oraz inicjowaniu i rozwoju migdzysektorowych partnerstw lokalnych. Podmioty ekonomii spotecznej Hozeniem wniosku o dofinansowanie
6. Wsparcie realizacjiindywidualnego planu rem(egramnego, wtym wyphata wsparcia remlegrﬂcy}negn dlanowych pracownikéw pS. projektu.
7. Rozwo] umiejgtnosci, kompetencji i kwalifikacji oséb wPES rzy y Ustug (BUR).
& Rorwd] umiletnoke, ompetench kalfikal ket skonomil spolecane, wynkagcyeh 1 reionainyh  okanych potrieh
¢ | W praypadku gdy JST jest koordynatorem
5 ’ . EFRR.CPLIIl Wzmacnianie trwalego wzrostu i konkurencyjnosc MSP 4
FEOP.01.06 P MSP, w L g darczej MSP a dzynarodowym. Urzad Marszafkowski dziata syst h msp,
FEOP romocja MSP, w tym wsparcle | ;o otycay sparcle wspolpracy gospodarcze] MSP w wymiarze krajowym | migdzynarodowym niekonkurencyjny Administracja publiczna Jednosta Samorzadu Terytorialnego 2025-12] 2025-12] 3700 000,00 2H{ Wojewddztwo Opolskie | 20 Marszatkowsid a2 tworzenie miejsc pracy w MSP, w tym poprzez inwestycje ziatan systemowych na rzecz

internacjonalizacji oraz promocji eksportu

2.Bromocja gospodarcza MSP, w tym udzial w krajowych

Wojewddztwa Opolskiego | °"

produkeyjne

bezposrednimi i posrednimi odbiorcami
wsparcia beda MSP




Program

Dziatanie - kod i nazwa

Realizacja instrumentow
terytorialnych

Typy projektéw, ktére mogq otrzymat dofinansowanie

Sposoh wyboru projektow

Przewidywana data
rozpoczecia naboru

Data zakoriczenia
naboru

Catkowity budzet naboru (PLN)

Obszar geograficzny.

Instytucja, ktéra
przeprowadzi nabor

Cel szczegétowy - kod i nazwa

Informacje dodatkowe

10

1

12

13

14

FEOP

Nie dotyczy

6. Wspoipraca i partnerstwo migdzy instytucjami
szkoleniowymi/ustugodawcami, w tym:

a) zapewnienienie lepszej komunikacii potrzeb rynku pracy

b) promowanie uczenia sig w miejscu pracy.

7. Budowanie potencjatu organizacii spofeczeristwa obywatelskiego do realizacji dziatari na rzecz edukacji (jako element projektu).
8. Analizy rynku pracy w zakresie zapotrzebowania na nowe kwalifikacje, kompetencie i umiejgtnosci.

i partnerami Kl 108, instytucjami badawczymi oraz zajmujacymi sig innowacjami, a takie instytucjami

Administracja publiczna,
Instytucie nauki i edukacji,
Instytucje wspierajace biznes,
Organizacje spofeczne

Centra akt

Iokalnej, Duze Instytucje integracji i
pomocy spofeczne], Instytucie otoczenia biznesu, Instytucie rynku pracy,
Jednostki naukowe, Jednostki Samorzadu Terytorialnego, Kiastry, Kiuby
sportowe, centra sporty, MSP, Niepubliczne instytucje kultury,
podmioty integracji i pomocy spofecznej, Organizacje

i 2wigzki 3
Partnerstwa, Partnerzy spofeczni,
Przedsigbiorstwa, Stuzby
publiczne

badawcze, Organizacje pozarzadowe, Organizacje zrzeszajace
pracodawcow, Oérodki ksztatcenia doroslych, Partnerstwa instytucji
pozarzadowych, Partnerzy gospodarczy, Szkoly i inne placowki systemu
oswiaty, Zwiazki zawodowe

2026-01]

2026-01]

4694117,00 21

wojewdztwo opolskie

Wojewodzki Urzad Pracy
w Opolu

EFS+.CP4.G Wspieranie uczenia si¢ przez cale zycle, w szczegdlnosci
elastycznych mozliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikaci dia
wszystkich, 2 uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie
przedsigbiorczosci | kompetencii cyfrowych, lepsze przewidywanie
2mian i zapotrzebowania na nowe umiejgtnosci na podstawie potrzeb
rynku pracy, utatwianie zmian éciezki kariery zawodowej i wspiera
mobilnosci zawodowe]

Planowany projekt WUP.

FEOP

FEOP.02.02 Europejska Inicjatywa Spofeczna,
dla klimatu

Nie dotyczy

1. Europejska Inicjatywa Spoteczna dia klimatu - wzakresie j obiektow

podiaczeniem do sieci cieptowniczej.

publicznej wraz 2 instalacja urzadzer OZE oraz wymiana/modernizacja rédet ciepta albo

niekonkurencyjny

racja publiczna

Jednostki Samorzadu Terytorialnego

2026-01]

2026-01]

35000000,002H

Wojewddztwo Opolst

Urzad Marszatkowski

EFRR/FS.CP2.| Wspieranie efektywnosci energetycznej i redukeji emisii

Planowany projekt Wojewodztwa
Opolskiego - (Departamentu Wspotpracy z
Zagranica i Promocji Regionu) Europejska
Inicjatywa Spofeczna dia klimatu

FEOP

FEOP.06.07 Wsparcie rodziny i pieczy
zastepeze]

Nie dotyczy

T. Wsparcie roazin POPrZeZ USTUgI W ramach dziatan Takie jak: a] asystentura rogzinna, b] Fodziny WSPIETajace, ) Konsultacje 1 Wy

prawno-obywatelskie, d terapa | mediaci, e) ustugidla rodzin  dieémi, w tym uslug opiekuricz | specilstyczne, pomo prawna, szczegélnie w zakresle prawa rodzinnego, f) organizowanie dla rodi spotkar, majaeych na calu wy

doswiadczer oraz zapobieganie izolacji, zwanych grupamiwparcia Iub grupami samopomocowymi.

2. Wsparcie jne (np. doradcze) i (np.

3. Wsparcie pieczy zastepczel, w tym wsparcie procesu deinstytucjonalizac, poprzez m.i

a) tworzenie rodzinnych form pieczy zastepczej oraz placowek op typu

b) ustugi aktywnej integracji, w szczegélnosci o charakterze spofecznym, ktorych celem jest nabycie,

bedacych w pieczy zastepczej,

) ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym skierowane do 05 bedacych w piecay zastepce] w wieku powyie] 15 roku 2ycia, w tym kwalifikacjii
programy ia realizowane w chronionym dla os6b opuszczajacych piecze zastepcza,

e) ksztatcenie kandydatéw na rodziny zastepcze, kandydatéw na osoby prowadzace rodzinne domy dziecka i dyrektoréw placéwek opiekuriczo -

2astepcza w ramach dziatan prowadzacych do tworzenia rodzinnych form pieczy zastepczej oraz placéwek opiekuriczo-wychowawczych typu rodzinnego,

f) dziatania eduk wzakresie idei pieczy zastgpcre] oraz promowania idei odzicelstwa zastepczego (jako element wsparcia),

4 Poprawa dostepu do miestlatt o charskterze szkari ze ustugami dia piecze zastepcza

pi pcza, w tym poprzez:

Brobi

kompetencji spofecznych, zaradnosci, i aktywnosci spofecznej skierowane do 0séb

na rynku pracy

typu rodzinnego oraz b rodzinng piecze

i
a) wsparcie opiekunéw/ asystentow usamodtielniania,
b) budowanie kregow wsparcia,

) mieszkania wspomagane/treningowe.

d) mieszkania ze wsparciem/z ustugami,

€) metode ,usamodzielniania na prébe” (polegajaca na wsparciu osoby w doswiadczaniu samodzielnego 2ycia poza piecza zastepcza, 2 mozliwoscia powrotu do pieczy, albo w sytuacji kryzysu albo zeby w bardziej dojrzaly spos6b budowat
plan na usamodzielnienie, moe obejmowat m.in. pobyt w mieszkaniu lub najmu mieszkania, wsparcie zwiazane 2 pracy, wsparcie

6. Ustugi dla dzieci i miodziezy wymagajacych wsparcia, przebywajacych w rodzinach oraz w réinego rodzaju instytucjach 4 braku ia dla samych placéwek éwiadczacych opieke instytucjonalng) np.
ustugi realizowane w placowkach wsparcia dziennego.

7. Ustugi interwencji kryzysowej oraz w zakresie przeciwdziatania przemocy, w tym przemocy domowej obejmujace m.in.:
a) tworzenie i rozwdj osrodkow interwenci kryzysowe i punktow interwenci kryzysowej,

Administracja publiczna,

or i 2wigzki
wyznariowe,Stuzby publizne

Centra aktywnosci lokalnej, Instytucje integracji i pomocy spofecznej,
Jednostki Samorzadu Terytorialnego, Koscioly i zwiazki wyznaniowe,
Niepubliczne podmioty integracjii pomocy spoleczne], Organizacje
pozarzadowe, Podmioty ekonomii spofecznej

2026-02|

2026-02|

10952 941,00 2

Wojew6dztwo Opolskie
(podziat érodkéw na
subregiony)

Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Opolskiego

EFS+.CPA4.L Wspieranie integracji spolecznej oséb zagrozonych
ubostwe lub wykluczeniem spotecznym, w tym os6b najbardziej
potrzebujacych i dzieci

Subregiony:
Aglomeracja Opolska - 2000 000 PLN
Brzeski- 2500 000 PLN
Kedzierzyrisko-Strzelecki - 1800 000 PLN
Pofudniowy - 1 500 000 PLN

Pnocny - 2 000 000 PLN

FEOP

FEOP.05.02 Aktywizacja zawodowa
realizowana poza PUP

Nie dotyczy

5. Inicjatywa ALMA.

Administracja publiczna,
Instytucje nauki i edukacji,

Instytucje rynku pracy, Jednostki Samorzadu Terytorialnego, Organizacje

Organizacje sp i 2wiazki
wyznaniowe, Stuzby
publiczne

Orodki ksztatcenia dorostych, Szkoly i inne placowki
systemu oéwiaty

2026-03]

2026-04]

3241176,00 2]

wojewdztwo opolskie

Wojewddzki Urzad Pracy
W Opolu

EFS+.CPA4.A Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziafart aktywizujacych
dla wszystkich 0sob poszukujacych pracy, w szczegdlnosci 0séb
miodych, zwlaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla miodziezy,

oraz gru sig
sytuacji na rynku pracy, jak réwniez dia os6b biernych zawodowo, a
takie poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii spofeczne]

Planowany projekt OCE

FEOP

FEOP.02.06 Ochrona réznorodnos
biologicznej

Nie dotyczy

1. Dziatania stuzace zachowaniu | odtworzeniu siedlisk przyrodniczych oraz populacji gatunkéw, w tym ochrona czynna (ochrona in
2. chrona,regeneraca i zr6wnowazone wykorzystanie obszaréw cennych prayrodniczo, w tym obszarow Natura 2000 oqumaca

a) planowanie i obszarw chr aktualizacje dia
b) wdrozenie dokumentéw strategicznych i planistycznych dla obszaréw cennych prayrodniczo, parkéw krajobrazowych i reserwaton prayrody,
o) inwentaryzacje przyrodnicze.

3. Rozwd; zielono-niebieskiej infrastruktury:

a) bezposrednio sluzacej celom ochrony bioréznorodnosci wraz z
opadowa),

b) poprzez inwestycje w zielong infrastrukturg na obszarach miejskich i pozamiejskich w oparciu o gatunki rodzime (np. korytarze ekologiczne, zadrzewienia, parki, tradycyjne sady).

4. Rozws) 6 norodnosci biologicznej w oparciu o gatunki rodzime poprzez tworzenie centrow ochrony bioréznorodnosci, barikéw genowych, kolekj zachowawiczych zagrozonych gatunkow.

5. Ograniczenie antropopresji m.in. poprzez budowe | rozws] turystycznej w celu ruchu na terenie obszarbw chronionych i cennych przyrodniczo.

6. Kompleksowe dziafania na rzecz remediacji terenéw zanieczyszczonych oraz rekultywaci terenw zdegradowanych, wtym likwidacja dzikich wysypisk, pod katem cel6w przyrodniczych, spofecznych oraz rozwoju zieleni miejskie.

8. Driatania z zakresu edukacji, informacji, komunikacji, promocji  rozpowszechniania wiedzy dotyczacej ochrony przyrody i przyrodniczego potencjalu regionu oraz réznorodnosci biologicznej, wtym rozwdj infrastruktury miejsc edukacji
ekologiczne] (wylacznie jako element wigkszego projektu).

oraz ex situ) i bierna, a takze identyfikacja i zwalczanie gatunkéw inwazyjnych obeych (flory i fauny).

parkow i rezerwatéw przyrody,

bednym zapleczem (np. zielone dachy i Sciany, zielone przystanki, zazielenianie ulic i placéw, 2ywoploty, kwietne taki miejskie, instalacje utrzymania zieleni na wode

niekonkurencyjny

Administracja publiczna,
Instytucje nauki i edukacji,
Organizacje sp i 2wiazki

Duze
jednostek samorzadu

Jednostki jace wimieniu

Jednostki rzadowe i

wyznaniowe,

Jedn Koscioly i
awiazki wyznaniowe, Lasy Pastwowe, parki narodowe | krajobrazove,

thi Samorzadu

Stusby
publiczne

I ipy Dziatania, MSP, Organizacje badawcze, Organizacje
pozarzadowe, Uczelnie

2026-03]

2026-03]

21000000,002H

Wojewddztwo Opolskie

Urzad Marszatkowski

EFRR/FS.CP2.VIl Wzmacnianie ochrony i zachowania przyrody,
réinorodnosci biologicznej oraz zielonej infrastruktury, w tym na

miejskich, oraz wszelkich rodzajow
zanieczyszczenia

Planowany projekt Wojewsdztwa
Opolskiego - (Departament Ochrony
$rodowiska) - Opolskie na rzecz
bioréznorodnosci, etap |

FEOP

FEOP.03.01 Mobilnos¢ miejska

1. Budowa i przebudowa infrastruktury transportu miejskiego, w tym:

- centra przesiadkowe,

- obiekty P&R (wylacznie na obrzezach miast), B&R,

- niskoemisyjny i zeroemisyjny tabor autobusowy,

- inwestycje ograniczajace indywidualny ruch zmotoryzowany w centrach miast (ciagi piesze, wspdlny bilet, przejécia dla pieszych, azyle dia pieszych),

- drogi rowerowe, ciagi pieszo-rowerowe w obszarze funkcjonalnym miast - w przypadku faczenia miejscowosci przebieg drogi rowerowej na obszarze wiejskim musi by¢ uzasadniony polaczeniem drogi rowerowej z dojazdem do miejsca
pracy, nauki, ustug lub centrum wsparcie bedzie réwniez na taka jak: stojaki, wiaty rowerowe, stacje samoobstugowe] naprawy roweréw - jako element projektu,

- praystanki, wysepki, infrastruktura punktowa stuzaca poprawie jakosci publicznego transportu miejskiego.

2.2aplecze techniczne do obstugi taboru, ja zajezdni wraz 2 do tadowania i tankowania pojazdéw zeroemisyjnych jedynie jako element projektu dot. zakupu taboru autobusowego.

3.Inwestycje w infrastrukture drogowa transportu publicznego (np. buspasy, przebudowa skrzyzowar w celu ub nadania priorytetu wruchu: pasy skigtow dia autobusow, Sluzy na skrzyzowaniach,
infrastruktura drogowa przy petlach autobusowych, stacjach kolejowych lub obiektach P&R, B&R wraz z odcinkami drdg faczacych je bezposrednio z drogami miejskimi, Kanalizacji drogi
ulic w niezbedne obiekty i urzadzenia drogowe stuzace bezpieczeristwu ruchu pojazdow transportu publicznego) ~ jako element projektu.

4.Inwestycje (budowa, rozbudowa) zwiazane z systemami zarzadzania ruchem (ITS).

5.Inwestycje zwiazane z energooszczednym oswietleniem ulcznym i drogowym, ako element projektu zwiazanego ¢ nfrastruktura transportowa

6.8udowa i rozbudowa infrastruktury fadowania i tankowania pojazdd ., dostep wszystkich

7.Dziatania info-promo i edukacyjne podnoszace $wiadomosé mieszkaricow i wiadz w zakresie propagowania i promacji korzystania z transportu zbiorowego i niezmotoryzowanego oraz bezpieczeristwa korzystania z niego — jako element
projektu.

8.Realizacja dziatar zwigzanych z przygotowaniem i aktualizacia planéw zréwnowazonej mobilnosci miejskiej (SUMP) ~ jako samodzielny projekt

konkurencyjny

Administracja publiczna,
Przedsigbiorstwa realizujace cele
publiczne, Stuzby publiczne,
Partnerstwa

Jednostki Samorzadu Terytorialnego, Organizatorzy i operatorzy
publicznego transportu zbiorowego, Partnerstwa Publiczno-Prywatne,
Zarzadcy drog publicznych

2026-03]

2026-03]

72500 000,00 24

Wojewddztwo Opolst
(podziat srodkow na

Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Opolskiego

EFRR/FS.CP2.VIIl Wspieranie zréwnowazonej multimodalnej
mobilnosci miejskiej jako elementu wkierunku

Subregiony:
Brzeski - 29 000 000 PLN

gospodarki zeroemisyjne]

- 14300 000 PLN
Potudniowy — 16 000 000 PLN
Pénocny - 13 200 000 PLN

FEOP

FEOP.03.02 Mobilnos¢ miejska w ZIT

2

1. Budowa | przebudowa infrastruktury transportu miejskiego, w tym
- inwestycje ruch centrach miast (ciagi piesze, wspolny bilet, przejécia dla pieszych, azyle dia pieszych),
- drogi rowerowe, ciagi pieszo-rowerowe w obszarze funkcjonalnym miast - w przypadku faczenia miejscowosci przebieg drogi rowerowej na obszarze wiejskim musi by¢ uzasadniony pofaczeniem drogi rowerowe z dojazdem do miejsca
pracy, nauki, ustug lub centrum wsparcie bedzie rowniez na i taka jak: stojaki, wiaty rowerowe, stacje samoobstugowej naprawy roweréw,
- praystanki, wysepki, infrastruktura punktowa siuzaca poprawie jakosci publicznego transportu miejskiego
7. Daiatania info-promo i edu. podnoszace $wiadomos¢ mieszkaricéw i wiadz w zakresie propagowania i promocji korzystania z transportu zbiorowego i niezmotoryzowanego oraz bezpieczeristwa korzystania z niego.

niekonkurencyjny

Administraca publiczna,
Przedsigbiorstwa realizujace cele
publiczne, Stuzby publiczne

Jednostki Samorzadu Terytorialnego, Orgniazatorzy i operatorzy
publicznego transportu zbiorowego, Zarzadey drog publicznych

2026-03]

2026-03]

12 600 000,00 2

Wojewsdztwo Opolskie

Urzad Marszalkowski

Opolska)

Opolskiego

EFRR/FS.CP2.VIIl Wspieranie zréwnowazonej multimodalnej
mobilnosci miejskiej jako elementu transformacji w kierunku
gospodarki zeroemisyjnej

Planowany projekt Wojewodztwa
Opolskiego "Opolskie na rowery"

FEOP

FEOP.05.06 Edukacja przedszkolna

Nie dotyczy

1. Tworzenie nowych miej

2. Wydtuzenie godzin pracy OWP.

3. Rozszerzenie oferty OWP o zajecia dodatkowe:

2) podnoszace jakost edukaci preedszkolne] w sakresie ksatalenia  rozwijania u daiec w wieku
vine dzieci w wieku W tym przede wszystkim z grup w niekorzystnej sytuacji,

¢) doradztwo zawodowe dla dzieci w wieku przedszkolnym (preorientacja zawodowa),

d) aktywowanie postaw przedsigbiorczych,

€) pobudzanie | wsparcie umiejgtnosci, uzdolnier i zainteresowar dzieci.

4. Indywidualizacja pracy z dzie¢mi, w tym ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi z uwzglednieniem realizacji réznych form edukacji dla rodzicéw.

5. Wsparcie edukacji wiaczajace] w OWP

a) bezposrednie wsparcie dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

b) podnoszenie kompetencii i kwalifikacji kadr pedagogicznych m.in. w zakresie pedagogiki specjalne),

¢) wspdtpraca OWP z innymi placéwkami w celu integracii dzieci i dostosowania OWP do potrzeb dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

jetnosci, kompetencii lub kwalifikacji nauczycieli OWP do pracy z dziecmi w wieku przedszkolnym w zakresie:

a) stosowania metod i form i rozwijaniu u dzieci w wieku

b) doradztwa zawodowego dla dzieci w wieku przedszkolnym.

7. Wspotpraca nauczycieli OWP z rodzicamiw tym w zakresie radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

8. Budowanie potencjalu organizacji spofeczeristwa obywatelskiego do realizacji dziatart na rzecz edukacii (jako element projektu).

wtym do potrzeb dzieci 2 wistniejacych lub nowo osrodkach owPp)

ji Kluczowych i na rynku pracy,

Kluczowych i na rynku pracy,

Administracja publiczna,
Instytucje nauki i edukacji,

Organizacje spoleczne i zwiazki
wyznaniowe,
Przedsigbiorstwa

Duze igbi Jed
Organizacje pozarzadowe,
Przedszkola i inne formy wychowania przedszkolnego

tki Samorzadu Tery , MSP,

2026-03]

2026-03]

EFS+.CPA.F Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci,
wiaczajacego ksztalcenia i szkolenia oraz mozliwosc ch ukoriczenia, w

16 941 176,00 21

Opolskie
(podziat srodkow na
subregiony)

jewodzki Urzad Pracy
wOpolu

w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od
wezesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogdine i zawodowe

ksztalcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztalcenie i

uczenie sig doroslych, w tym utatwianie mobilnosci edukacyjnej dia
wszystkich | dostgpnosci dla 0s6b z niepelnosprawnosciami

Subregiony:

Aglomeracja Opolska — 8 100 000 PLN
Brzeski— 2 100 000 PLN
Pofudniowy — 4 500 000 PLN
Péinocny - 1300 000 PLN

FEOP

FEOP.09.03 Inwestycje w infrastrukture
2drowotna

Nie dotyczy

1. Rozwoj opieki realizowanej w trybie leczenia jednego dnia i opieki poprzez inwestycje w infrastrukturg i wyposazenie placéwek opieki zdrowotnej, komplementarnie do wsparcia

ZEFSH{1] 4. programéw i opieki wformie
2. Wamacnienie roli podstawowej opieki zdrowotnej i ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, poprzez budowe, przebudowe i je obiektd i/lub ich zenie w sprzet (w tym zakup sprzetu | infrastruktury IT) -
majace na celu stopniowe odwracanie piramidy $wiadczer i ukierunkowane na poprawe dostepu do opieki na obszarach stabie] rozwinigtych gospodarczo i terenach wiejskich — z
EFSH{2] . oraz wsparcia systemu ochrony zdrowia.
3. Wdrozenie standardu dostepnosci POZ/AOS dla 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami w obszarze
wsparciem personelu/kadr systemu ochrony zdrowia.
4. Tworzenie Centréw Zdrowia Psychicznego dia os6b doraslych oraz innych form érodowiskowego wsparcia psychicznego dla doroslych zgodnie 2 z2sada DI, np. budowa, przebudowa | modernizacia i/lub wyposazenie w sprzet medycany =

cyfrowym, Inwestycja ta mozliwa bedzie takie w powiazaniu  dziataniem EFS+[3] .

ustug 2 EFS+(4] . ustug & w CzP i innych formach érodowiskowych.
[1] Driatanie 7.1 Uslugi spofeczne i zdrowotne oraz opieka diugoterminowa typ wsparcia nr 1 oraz nr 3.
[2) Dziatanie 7.1 Ustugi spoteczne i zdrowotne oraz opieka diugoterminowa typ wsparcia nr 1 oraz nr 4.
[3] Dziatanie 7.1 Ustugi spofeczne i zdrowotne oraz opieka diugoterminowa typ wsparcia nr 4.
[4] Dziatanie 7.1 Ustugi spofeczne i zdrowotne oraz opieka diugoterminowa typ wsparcia nr 2.

Administracja publiczna,
nstytucje ochrony zdrowia,

je sp i 2wigzki
wyznaniowe,
Przedsigbiorstwa

Dute przedsigbiorstwa, Inne instytucje systemu ochrony zdrowia,
Jednostki Samorzadu Terytorialnego,

Koscioly i zwiazki wyznaniowe, MSP, Niepubliczne zaklady opieki
2drowotnej, Organizacje pozarzadowe,

Podmioty ekonomii spotecznej, Publiczne zakiady opieki zdrowotnej

2026-03]

2026-03]

84000 000,00 71

Wojewddztwo Opolski

EFRR.CPA.V Zapewnianie réwnego dostepu do opieki zdrowotnej

Urzad

pi pieki zdrowotnej, w tym

op.ekn zdrowotnej, oraz wspi od

opieki instytucjonalnej do opieki rodzinnej i érodowiskowej

FEOP

FEOP.07.01 Uslugi zdrowotne i spofeczne
oraz opieka diugoterminowa

Nie dotyczy

14. Tworzenie i rozwijanie Centréw Ustug Spotecznych jako element dziatari na rzecz rozwoju ustug spofecznych i zdrowotnych.
15. Budowanie potenjalu organizaci spofeczeristwa obywatelskiego do Swiadczenia uslug spol. i drowotnych (jako element projektu)
16. Przeciwdziatanie ubGstwu energet. poprzez wzakresie korzystania z energii (jako element projektu).

Administracja publiczna,
nstytucje ochrony zdrowia,

i 2wigzki
wyznariowe, Preedsicbiorstwa,
Stuiby publiczne

Dute przedsigbiorstwa, Inne instytucje systemu ochrony zdrowia,
Instytucie integracii | pomocy spotecznej, Jednostki Samorzadu

, Koscioly i zwigzki
podmioty integracii  pomocy spoleczne, Niepubliczne zaklady opieki
2drowotne], Organizacje pozarzadowe, Podmioty ekonomii spofecznej,
Publiczne zaklady opieki zdrowotnej

2026-04]

2026

14082 352,00 21

Wojewddztwo Opolskie

Urzad Marszatkowski

EFS+.CP4.K Zwigkszanie réwnego i szybkiego dostepu do dobrej
jakosci, trwalych i praystepnych cenowo ustug, w tym ustug, ktdre
wspieraja dostep do mieszkafi oraz opieki skoncentrowane] na osobie,

Planowany projekt Wojewsdztwa

w tym opieki zdrowotnej;

wspieranie dostepu do ochrony socjalnej, ze szczegélnym
uwzglednieniem dziecii grup w niekorzystne] sytuacji; poprawa

witym dia os6b z Scii
odpornosci systemow ochrony zdrowia i ustug opieki diugoterminowej

systemdw ochr jalne, w

Osrodka Polityki
spolecznel
(Nabor dot. CUS-6w)

FEOP

FEOP.02.01 Poprawa efektywnosci
energetycznej w wojewddztwie opolskim

Nie dotyczy

1 obiektow

warunksw dla formy dotacyjnej zgodnie z zapisami FEO 2021-2027.
2 budynkéw
cieplowniczej.

publicznej, (wraz z audytem) wraz z instalacja urzadzer OZE oraz irédet ciepta albo do sieci - przy spefnieniu

bedace w zasobach gminnych (wraz z audytem) wraz 2 instalacja urzadzeri OZE oraz do sieci

#rédet ciepta albo

konkurencyjny

Administracja publiczna,
Partnerstwa, Stuiby publiczne

Jednostii organizacyine dziaajace wimieniu jednostek samorzadu

Jednostki Samorzadu Partnerstwa
Publiczno - Prywatne

2026-04]

2026-04]

56800 000,00 21

Wojewddztwo Opolskie

Urzad Marszatkowski

EFRR/FS.CP2.| Wspieranie efektywnosci energetycznej i redukcji emisii

Forma wsparcia - dotacja
Subregiony:

Brzeski- 7300000 PLN
Kedzierzyfisko-Strzelecki- 13 500 000 PLN
Pofudniowy - 16 000 000 PLN

Pofnocny - 20 000 000 PLN




