Departament Wdrazania Funduszy Europejskich
(nazwa departamentu)

DWF-RK.44.36.2025
(znak sprawy)

Opole, dnia 14 lipca 2025 r.

Informacja o przebiegu kontroli — Wojewoédzki Urzad Pracy w Opolu
Kontrola systemowa w zwigzku z powierzeniem Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Opolu

zadan Instytucji Posredniczacej z zakresu realizacji Osi priorytetowej 7 Konkurencyjny rynek
pracy, Dziatanie 7.1, 7.2, 7.3 oraz 7.6 RPO WO 2014-2020, Osi priorytetowej 8 Integracja
spoteczna, Dziatanie 8.3 RPO WO 2014-2020 oraz Osi 9 Wysoka jakos¢ edukaciji,
Poddziatanie 9.1.1, 9.1.3,9.1.5, 9.2.1 RPO WO 2014-2020, w czesciowym zakresie
Poddziatanie 9.1.2,9.1.4 oraz 9.2.2 RPO WO 2014-2020.

Charakterystyka kontroli i jej przebieg

Rodzaj kontroli: planowa kontrola systemowa.

Termin przeprowadzenia: 11.06 —30.06.2025 r.

data rozpoczecia: 11.06.2025r.

data zakoniczenia: 30.06.2025 r.

Kontrolowany okres dziatalnosci: .01.07.2024 r. — 31.05.2025 r.

Dokumentacja:

Upowaznienie do kontroli nr 90/2025 z dnia 09.06.2025 .
Zawiadomienie o kontroli z dnia 05.06.2025 r.

Program kontroli z dnia 05.06.2025 r.

Informacja pokontrolna nr 2/S-RP0O/14-20/2025 z dnia 30.06.2025 r.

Zakres kontroli (temat):

- sprawdzenie sporzadzania i przekazywania do 1Z poswiadczen i deklaracji wydatkéw,

- sprawdzenie prowadzenia monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Programu,

- sprawdzenie wykonywania czynnosci zwigzanych z odzyskiwaniem kwot podlegajgcych zwrotowi
od beneficjentéw (w tym prowadzenia: rejestru kwot odzyskanych oraz rejestru obcigzen na
projekcie),

- sprawdzenie funkcjonowania systemu informowania o nieprawidtowosciach,

- sprawdzenie funkcjonowania informatycznego systemu rejestracji i przechowywania zapisow
ksiegowych dla kazdego projektu oraz gromadzenie danych na temat wdrazania, niezbednych do
celéw zarzadzania finansowego, monitorowania, audytu i oceny,

- sprawdzenie przeprowadzania kontroli w ramach dziatari/poddziatari RPO WO,

- sprawdzenie procedur zapewniajacych, ze wszystkie dokumenty dotyczace wydatkow
i audytow, wymagane do zapewnienia witasciwej Sciezki audytu (o ktdrej mowa w art. 72 lit. g

rozporzadzenia ogdlnego) sg przechowywane zgodnie z wymogami, o ktorych mowa w art. 125 ust.
4 pktd,



- sprawdzenie funkcjonowania skutecznych i proporcjonalnych s$rodkéw zwalczania naduzy¢
finansowych, uwzgledniajgc stwierdzone rodzaje ryzyka, a takze przeciwdziatania przypadkéw
konfliktu intereséw wystepujacych w ramach zadan okreslonych w ust. 1,

- sprawdzenie funkcjonowania systemow informatycznych, wewnetrznego systemu obiegu
dokumentdéw oraz wewnetrznych baz danych,

- sprawdzenie wdrozenia zalecen/rekomendacji bedgcych wynikiem przeprowadzonych kontroli
i audytow wewnetrznych i zewnetrznych.

Stwierdzone btedy/uchybienia/nieprawidtowosci: brak.
Skutki finansowe nieprawidtowosci: brak.
Nieprawidtowosci noszgce znamiona przestepstwa: brak.

Czynnosci pokontrolne

llos¢ polecen pokontrolnych: brak

Zawiadomienie rzecznika dyscypliny finanséw publicznych: brak
Zawiadomienie innych organéw lub instytucji: brak.
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