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Tabela 1. Zestawienie stawek wynagrodzeń dla oceniających wnioski o dofinansowanie 
projektów w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027 
zaangażowanych w ocenę projektu (zakres EFRR).  

Lp. Rodzaj Oceny Stawka brutto wynagrodzenia 

1 

Ocena merytoryczna 
projektu wraz  
z analizą finansową  
i ekonomiczną1 

Projekty, w których 
występuje nie więcej niż  
2 partnerów: 
800,00 zł 

Projekty, w których występuje 
więcej niż 2 partnerów:  
800,00 zł + 150,00 zł za każdego 
kolejnego partnera, jednak nie 
większa niż 3 800,00 zł 

2 
Ocena merytoryczna 
projektu1 

Projekty, w których 
występuje nie więcej niż  
2 partnerów: 
600,00 zł 

Projekty, w których występuje 
więcej niż 2 partnerów: 
600,00 zł + 100,00 zł za każdego 
kolejnego partnera, jednak nie 
większa niż 2 600,00 zł 

3 

Ocena w zakresie analizy 
finansowej  
i ekonomicznej1 

Projekty, w których 
występuje nie więcej niż  
2 partnerów: 
200,00 zł 

Projekty, w których występuje 
więcej niż 2 partnerów: 
200,00 zł + 50,00 zł za każdego 
kolejnego partnera, jednak nie 
większa niż 1 200,00 zł 

4 
Ocena środowiskowa 
projektu1 

Projekty, w których 
występuje nie więcej niż  
2 partnerów: 
400,00 zł 

Projekty, w których występuje 
więcej niż 2 partnerów: 
400,00 zł + 100,00 zł za każdego 
kolejnego partnera, jednak nie 
większa niż 2 400,00 zł 

5 

Ocena projektu w zakresie 
B+R (badania, 
infrastruktura B+R)1 

Projekty, w których 
występuje nie więcej niż  
2 partnerów: 
 1 200,00 zł 

Projekty, w których występuje 
więcej niż 2 partnerów : 
 1 200,00 zł + 150,00 zł za 
każdego kolejnego partnera, 
jednak nie większa niż  
4 200,00 zł 

6 Ocena formalna projektu1 

Projekty, w których 
występuje nie więcej niż  
2 partnerów: 
 250,00 zł 

Projekty, w których występuje 
więcej niż 2 partnerów: 
 250,00 zł + 50,00 zł za każdego 
kolejnego partnera, jednak nie 
większa niż 1 250,00 zł 
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Tabela 2. Zestawienie stawek wynagrodzeń dla oceniających wnioski o dofinansowanie  
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027 
zaangażowanych w ocenę projektu (zakres EFS+).  

Lp. Rodzaj Oceny Stawka brutto wynagrodzenia2 

1 

Ocena merytoryczna 
projektu  
(z uwzględnieniem 
ewentualnych 
negocjacji projektu)1  

Projekty, w których 
występuje nie więcej niż  
2 partnerów: 
500,00 zł 
 

Projekty, w których występuje 
więcej niż 2 partnerów: 
500,00 zł + 100,00 zł za każdego 
kolejnego partnera, jednak nie 
większa niż 2 500,00 zł 
 

 

 
1  W przypadku gdy ocena dotyczy: 

­ projektów skierowanych do ponownej oceny w ramach procedury odwoławczej (ocena  

w ramach wznowienia prac Komisji Oceny Projektów), 

­ ponownej weryfikacji projektu w ramach procedury odwoławczej (weryfikacja dokonywana 

przez oceniających  poza Komisją Oceny Projektów), 

­ ponownej oceny projektów w związku zastosowaniem trybu wskazanego w art. 61 ust. 8 

ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 roku o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków 

europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, 

stawka wynagrodzenia stanowi równowartość 50% kwoty za przeprowadzenie pierwotnej oceny 

danego wniosku o dofinansowanie. 

­ wpływu zgłoszonych przez beneficjentów zmian do projektów na spełnienie kryteriów 

wyboru projektu, na podstawie formularzy zmian zgłaszanych w trakcie realizacji projektu 

zgodnie z art. 62 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 roku o zasadach realizacji zadań 

finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, 

stawka wynagrodzenia stanowi sumę 50% stawki za przeprowadzenie pierwotnej oceny  

projektu, w którym występuje do 2 partnerów  oraz 50% stawki za 3-ego i każdego kolejnego 

partnera, który wprowadza zmiany do projektu, jednak nie więcej niż 50% maksymalnej stawki 

określonej dla danego rodzaju oceny w tabelach nr 1 i nr 2.  

 
2 Stawki  dotyczą również wynagrodzenia za ocenę projektu w ramach Pomocy Technicznej EFS +  

i EFRR. 

 

Opracowanie: 
Referat Oceny Projektów EFS 
Departament Programowania Funduszy Europejskich  
Urząd Marszałkowski Województwa Opolskiego 
Opole, 16.01.2025 r. 


