Zatacznik do Uchwaty Nr 9621/2023
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
z dnia 29 maja 2023 r.

W Regulaminie Organizacyjnym Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Opolu wprowadza

nastepujgce zmiany:

§ 14 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

1. W WUP tworzy sie nastepujgce komdrki organizacyjne oraz stanowiska pracy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Gtéwny Ksiegowy,

Wydziat Ekonomiczno — Finansowy,
Wydziat Kontroli,

Wydziat Organizacji

Zespot ds. Informatyki,

Zespot Radcéw Prawnych,

Wydziat Administracyjny,

Wydziat Kadr i Szkolen,

Stanowisko ds. BHP,

10) Stanowisko ds. Audytu,
11) Stanowisko ds. Kontroli Zarzadczej,

12) Stanowisko ds. Realizacji Polityki Informacyjnej,

13) Wydziat ds. Ksztatcenia Ustawicznego,

14) Wydziat Programowania i Wdrazania Funduszy Europejskich,

15) Wydziat Wyboru i Realizacji Projektéw Funduszy Europejskich,

16) Wydziat Informacji, Promocji i Pomocy Technicznej,

17) Wydziat Monitorowania i Rozliczen,

18) Centrum Integracji Cudzoziemcoéw,

19) Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej,

20) Wydziat Posrednictwa Pracy i Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spotecznego,

21) Wydziat Obserwatorium Rynku Pracy,

22) Wydziat Rozwoju Przedsiebiorczosci,

23) Wydziat ds. Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.

§ 15 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

sie

1. Dyrektorowi WUP podlega Gtéwny Ksiegowy WUP oraz nastepujgce komorki

organizacyjne:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Wydziat Ekonomiczno — Finansowy,
Wydziat Kontroli,

Wydziat Organizacji

Zespot ds. Informatyki,

Zespodt Radcéw Prawnych,

Wydziat Administracyjny,

Wydziat Kadr i Szkolen,



8)
9)

Stanowisko ds. BHP,
Stanowisko ds. Audytu,

10) Stanowisko ds. Kontroli Zarzadczej,

11) Stanowisko ds. Realizacji Polityki Informacyjnej,

12) Wydziat ds. Ksztatcenia Ustawicznego.

lll. & 19 otrzymuje brzmienie:

Do zadan Wydziatu Organizacji nalezy:

1)

2)
3)
4)

7)

8)

sporzadzanie projektéow dokumentdéw organizacyjnych, w tym uchwat i zarzadzen
regulujgcych zasady i tryb dziatania WUP,

prowadzenie spraw zwigzanych z rozpatrywaniem skarg, wnioskéw i zazalen,
prowadzenie spraw dotyczacych udzielania zamoéwien publicznych,

prowadzenie postepowan administracyjnych i przygotowywanie w ich ramach
projektéw decyzji administracyjnych w sprawie zwrotu $rodkdéw, o ktérych mowa w
art. 189 i 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
przygotowywanie projektéw decyzji, o ktédrych mowa w art. 61 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, w tym decyzji o umarzaniu w catosci lub w
czesci, odraczaniu lub rozktadaniu na raty zobowigzan z tytutu naleznosci
budzetowych o charakterze publicznoprawnym, o ktérych mowa w art. 60 tej
ustawy,

prowadzenie egzekucji administracyjnej i sagdowej w oparciu o administracyjne i
sgdowe tytuty wykonawcze w zakresie odzyskiwania kwot nienaleznie wyptaconych
w ramach EFS i EFS+ we wspétpracy z Zespotem Finansowym ds. EFS oraz
z Zespotem Radcéw Prawnych — po rozstrzygnieciu naboru na stanowisko
urzednicze w Wydziale Organizacji i Informatyki,

wykonywanie zadan zwigzanych z przeprowadzeniem procedury odwotawczej w
toku wyboru projektdw finansowanych z funduszy strukturalnych — EFS i EFS+, w
tym przygotowywanie projektow rozstrzygnie¢ protestdw oraz projektow
rozstrzygnie¢ w ramach autokontroli,

biezgca wspotpraca z podmiotem petnigcym funkcje Inspektora Ochrony Danych.

IV. Po § 19 dodaje sie § 19a w brzmieniu:

Do zadan Zespotu ds. Informatyki nalezy:

1)
2)

3)

obstuga techniczna oraz nadzér nad prawidtowym funkcjonowaniem systemoéw
informatycznych wykorzystywanych w pracy WUP —w tym w zakresie EFS i EFS+,
racjonalne gospodarowanie srodkami Funduszu Pracy przyznanymi na utrzymanie i
rozwoj systemow informatycznych,

administrowanie stronami internetowymi WUP.



Schemat struktury organizacyjnej WOJEWODZKIEGO URZEDU PRACY w Opolu
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