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Zarzgdu Wojewodztwa Opolskiego
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w sprawie: przyjecia Aneksu Nr 3 do Kontraktu Programowego dla Wojewddztwa Opolskiego

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie wojewddztwa
(t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 720 ze zm.) oraz art. 14ra ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. ozasadach
prowadzenia polityki rozwoju (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 198 ze zm.) Zarzad Wojewddztwa Opolskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Przyjmuje sie Aneks nr 3 do Kontraktu Programowego dla Wojewddztwa Opolskiego w brzmieniu
okreslonym w Zatgczniku nr 1 do niniejszej Uchwaty.

2. Aneks nr 3 do Kontraktu Programowego, o ktérym mowa w punkcie 1, zostat uzgodniony pomiedzy
Strong rzadowg, reprezentowang przez przedstawiciela Ministerstwa Funduszy i Polityki
Regionalnej oraz Strong samorzadowg, reprezentowang przez przedstawiciela Zarzadu
Wojewddztwa Opolskiego.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie:
— Dyrektorowi Departamentu Programowania Funduszy Europejskich Urzedu Marszatkowskiego

Wojewdédztwa Opolskiego,
— Dyrektorowi Departamentu Wdrazania Funduszy Europejskich Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Opolskiego,
— Dyrektorowi Departamentu Finanséw Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolﬁ\kiego,
— Zastepcy Dyrektora Departamentu Finanséw Urzedu Marszatkowskiego V/Vo'ewédztwa
Opolskiego.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Szymon Ogtaza
Zuzanna Donath-Kasiura

Zbigniew Kubalarca

Robert Wegrzyn

Antoni Konopka .oocveveninecnecninennne.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z Ustawa o zasadach prowadzenia polityki rozwoju Kontrakt Programowy stanowi
podstawe do negocjacji z Komisjg Europejska programu stuzacego realizacji umowy partnerstwa
w zakresie polityki spdjnosci, opracowanego przez zarzad wojewddztwa.

Przedmiotem Kontraktu Programowego dla Wojewédztwa Opolskiego [Kontrakt Programowy]
jest okreslenie kierunkéw i warunkéw dofinansowania Programu Regionalnego pn. Fundusze
Europejskie dla Opolskiego 2021-2027 [FEO 2021-2027], w tym przedsiewzie¢ priorytetowych.
Zrédtami finansowania Kontraktu sa: $rodki Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR)
i Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) przeznaczone na realizacje Programu Regionalnego,
srodki z budzetu panstwa, $rodki z budzetu Wojewddztwa Opolskiego, srodki z budzetu innych
jednostek samorzadu terytorialnego i inne $rodki publiczne oraz srodki prywatne.

Kontrakt Programowy stanowi umowe zawartg pomiedzy ministrem wfasciwym do spraw
rozwoju regionalnego (przedstawicielem strony rzgdowej) a Zarzagdem Wojewddztwa Opolskiego
(strona samorzgdowa), bedgcym Instytucjg Zarzadzajacg Programem Regionalnym. Dokument zostat
podpisany przez przedstawicieli strony samorzadowej w dniu 15 marca 2022 r. Wcze$niej swoéj podpis
na dokumencie ztozyt dwczesny Wiceminister Funduszy i Polityki Regionalnej - Waldemar Buda.

Aneksem nr 1z 29 maja 2023 r. wprowadzono zmiany w Kontrakcie Programowym majgce m.in.
na celu jego dostosowanie do zapiséw programu FEO 2021-2027 v. 2 zatwierdzonego Decyzjg
Wykonawczg Komisji Europejskiej z dnia 29 listopada 2022 r.

Aneksem nr 2 z 26 stycznia 2026 r. wprowadzono zmiany w Kontrakcie Programowym majace
m.in. na celu jego dostosowanie do zapiséw programu FEO 2021-2027 v. 3 zatwierdzonego Decyzjg
Wykonawczg Komisji Europejskiej z dnia 28 maja 2025 r.

Majac na uwadze art. 14ra ww. ustawy, po zakoniczeniu negocjacji programu regionalnego,
kontrakt programowy moze zosta¢ zmieniony tylko w zakresie wynikajgcym z tych negocjacji.
Jednoczesnie art. 24 Kontraktu Programowego doprecyzowuje okolicznosci, w ktédrym zapisy
dokumentu moga zostac zmienione, wskazujac réwniez takg mozliwosé na uzasadniony wniosek kazdej
ze stron Kontraktu.

Wobec powyiszego, Instytucja Zarzadzajgca w dniu 27 lutego 2026 r. (pismo o sygn.
DPF-RZP.410.9.1.2026.MP) zawnioskowata do Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej o wyrazenie
zgody na wprowadzenie zmian w Kontrakcie Programowym majacych na celu m.in. jego
dostosowanie do zapisow programu FEO 2021-2027 v. 4 zatwierdzonego Decyzja Wykonawcza
Komisji Europejskiej z dnia 16 lutego 2026 r.

Proponowane zmiany Kontraktu Programowego dotycza w szczegélnosci nastepujacych
obszaréw:

1) [preambuta, wykaz wtasciwych przepisow wspdlnotowych dotyczacych polityki spéjnosci na lata
2021-2027 i krajowych, pkt 7] zastgpienie obowigzujgcym aktem prawnym [Ustawa z dnia
1 pazdziernika 2024 r. o dochodach jednostek samorzqdu terytorialnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 1572
i 1717, z 2025 r. poz. 1659, z 2026 r. poz. 875)] aktu prawnego uchylonego [Ustawa z dnia
13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzqdu terytorialnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 38,
z péin. zm.)];

2) [art. 5 ust. 4 pkt 1] zwiekszenie do 18 474 787 EUR (o 1 248 658 EUR) kwoty $rodkéw z budzetu
panstwa stanowigcych uzupetnienie do Srodkéw z EFRR, zgodnie z wnioskiem Marszatka
Wojewddztwa Opolskiego z dnia 27 lutego 2026 r. (znak: DPF-RZP.410.9.1.2026.MP);



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Minister Funduszy i Polityki Regionalnej nie wyraza zgody na — zaproponowane we wniosku
Marszatka Wojewédztwa Opolskiego z dnia 27 lutego 2026 r. (znak: DPF-RZP.410.9.1.2026.MP) —
wprowadzenie Aneksem nr 3 do Kontraktu Programowego dla Wojewddztwa Opolskiego zaréwno
zapisu umozliwiajgcego niewliczanie, jak réwniez zwigkszenie do 50% limitu $rodkow z budzetu
paristwa dla projektéw realizowanych w ramach Priorytetu 16 Fundusze Europejskie na rzecz
wzmocnienia odpornosci infrastruktury cywilnej na zagrozenia militarne i kryzysowe, ktérych
beneficjentem jest samorzad wojewddztwa, wojewodzka samorzagdowa jednostka organizacyjna
lub podmiot, dla ktérego samorzad wojewddztwa jest organem zatozycielskim lub prowadzacym,
lub posiada udziaty wiekszosciowe, co nie oznacza, ze Zarzad Wojewodztwa Opolskiego nie bedzie
mogt przy ubieganiu sie o wyrazenie zgody przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego kazdorazowo zawnioskowa¢ o zwigkszenie obowigzujacego limitu (30%);

[art. 5 ust. 4 pkt 2] zmniejszenie do 16 482 256 EUR (o 1 248 658 EUR) kwoty $rodkéw z budzetu
panstwa stanowigcych uzupetnienie do $rodkéw z EFS+, zgodnie z wnioskiem Marszatka
Wojewddztwa Opolskiego z dnia 27 lutego 2026 r. (znak: DPF-RZP.410.9.1.2026.MP);

[art. 5 ust. 9] zwiekszenie do wysokosci 69 116 803 EUR (o 4 416 803 EUR) kwoty $rodkéw
Funduszu Pracy z przeznaczeniem na realizacje projektéw wybieranych w sposob
niekonkurencyjny wspéffinansowanych z EFS+, a realizowanych przez powiatowe urzedy pracy
w ramach Programu Regionalnego, zgodnie z wnioskiem Marszatka Wojewodztwa Opolskiego
z dnia 27 lutego 2026 r. (znak: DPF-RZP.410.9.1.2026.MP);

[art. 5 ust. 11] zastgpienie aktem prawnym obowigzujacym [rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
27 listopada 2025 r. w sprawie zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy
(Dz. U.z 2025 r. poz. 1662)] aktu prawnego uznanego za uchylony [rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 25 sierpnia 2014 r. w sprawie algorytmu ustalania kwot $rodkéw Funduszu Pracy na
finansowanie zadan w wojewddztwie (Dz. U. poz. 1294)];

[art. 6 ust. 3 wprowadzenie do wyliczenia] zaktualizowanie (zmniejszenie) wysokosci ogétem
kwoty wktadu krajowego zgodnie z zatacznikiem Il — tqczne srodki finansowe w podziale
na poszczegdlne fundusze oraz wspdtfinansowanie krajowe — do Decyzji C(2026) 1156 Komisji
Europejskiej z dnia 16 lutego 2026 r. oraz zatacznikiem do wniosku Marszatka Wojewodztwa
Opolskiego z dnia 27 lutego 2026 r. (znak: DPF-RZP.410.9.1.2026.MP);

[art. 6 ust. 3 pkt 1] zaktualizowanie (zmniejszenie) wysokosci kwoty wktadu krajowego
w odniesieniu do $rodkéw pochodzacych z EFRR, zgodnie z zafgcznikiem Il — tqczne Srodki
finansowe w podziale na poszczegdine fundusze oraz wspédifinansowanie krajowe — do Decyzji
C(2026) 1156 Komisji Europejskiej z dnia 16 lutego 2026 r. oraz zatacznikiem do wniosku Marszatka
Wojewédztwa Opolskiego z dnia 27 lutego 2026 r. (znak: DPF-RZP.410.9.1.2026.MP);

[art. 6 ust. 3 pkt 2] zaktualizowanie (zmniejszenie) wysokosci kwoty wktadu krajowego
w odniesieniu do $rodkéw pochodzgcych z EFS+, zgodnie z zatacznikiem |l — tgczne srodki
finansowe w podziale na poszczegdine fundusze oraz wspdtfinansowanie krajowe — do Decyzji
C(2026) 1156 Komisji Europejskiej z dnia 16 lutego 2026 r. oraz zatgcznikiem do wniosku Marszatka
Wojewddztwa Opolskiego z dnia 27 lutego 2026 r. (znak: DPF-RZP.410.9.1.2026.MP);

[art. 7 ust. 2 pkt 1] zaktualizowanie (zmniejszenie) kwoty i wartosci;

10) [art. 20 ust. 3] uchylenie art. 20 ust. 3 w catosci w zwigzku z uchyleniem zatgcznika nr 34 Aneksem

nr 2 do Kontraktu Programowego dla Wojewddztwa Opolskiego; obowigzek okreslony



w uchylanym ust. 3 zostat zastgpiony dyspozycja wystosowang do instytucji zarzgdzajgcych
programami regionalnymi w pismie z dnia 20 maja 2026 r. (znak: DRP-111.6710.1.2026);

11) [zatgcznik nr 1 do Kontraktu Programowego — Podziat kwoty Funduszu Pracy na kolejne lata
wdrazania projektow] zaktualizowanie kwoty Funduszu Pracy na kolejne lata wdrazania projektow
w zwigzku z zatwierdzeniem przez dysponenta Funduszu Pracy zmian w limitach srodkdw Funduszu
Pracy na finansowanie projektdow powiatowych urzedéw pracy realizowanych
ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, zgodnie z wnioskiem Marszatka
Wojewddztwa Opolskiego z dnia 27 lutego 2026 r. (znak: DPF-RZP.410.9.1.2026.MP);

12) [zatacznik nr 33 do Kontraktu Programowego — Maksymalny udziat budietu panstwa
w finansowaniu wydatkow kwalifikowalnych w ramach danego projektu w danym celu
szczegofowym w ramach EFS+] zaktualizowanie w zwigzku z wyodrebnieniem
w ramach Programu Regionalnego projektéw w zakresie wspierania rozwoju umiejetnosci
w dziedzinie gotowosci cywilnej, w przemysle obronnym oraz cyberbezpieczenstwa, realizowanych
w odrebnym priorytecie, zgodnie z art. 12¢ rozporzadzenia (UE) 2021/1057.

Przedmiotowe zmiany zostaly uzgodnione w roboczych kontaktach z pracownikami
Departamentu Programéw Regionalnych Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej.

Szczegotowe propozycje zmian wskazane zostaty w Aneksie Nr 3 do Kontraktu Programowego,
ktory po podpisaniu przez strone rzagdowg zostat przekazany do podpisu przez strone samorzgdowa.
Przedmiotowy dokument stanowi Zatgcznik do niniejszej uchwaty.

g

Opracowanie:
Magdalena Piontek

Referat Zarzqdzania i Programowania
Departament Programowania Funduszy Europejskich
Opole, 9 paZdziernika 2026 r.



Zatgcznik do Uchwaly MJGQ( oo
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego

ANEKS NR 3
DO KONTRAKTU PROGRAMOWEGO DLA WOJEWODITWA OPOLSKIEGO
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Ministrem Funduszy i Polityki Regionalnej, zwanym dalej ,,Ministrem", w imieniu ktérego dziata
Jacek Kdrnowski, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Funduszy i Polityki Regionalnej, na podstawie
petnomocnictwa nr MFiPR/405-PM/24 z dnia 8 lipca 2024 r., stanowigcego zatgcznik nr 1 do
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zwanymi tgcznie dalej ,,Stronami”.

Art. 1

Dziatajgc na podstawie art. 14ra ust. 2-4 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2025 . poz. 198 i 1846), w zwiqzku z art. 24 ust. 1 pkt 1 oraz
ust. 4 Kontraktu Programowego dla Wojewddziwa Opolskiego, Strony postanawiajg, co

nastepuje.

W Kontrakcie Programowym dla Wojewddztwa Opolskiego, zawartym w dniu 15 marca 2022
r., zmienionym Aneksem nr 1 z dnia 29 maja 2023 r. oraz Aneksem nr 2 z dnia 26 stycznia 2026 .,

wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w preambule, w wykazie wtasciwych przepiséw wspdlinotowych dotyczgcych polityki
spdjnosci na lata 2021-2027 i krajowych, pkt 7 otrzymuje brzmienie:



2)

3)

4)

5)

6)

»7. Ustawy z dnia 1 pazdziernika 2024 r. o dochodach jednostek samorzgdu terytorialnego
(Dz. U.z22024r. poz. 157211717, 22025 r. poz. 1659, z 2026 r. po. 875),";

w art. 5:
a) wust. 4
-  wpkt]liczbe ,,17 226 129" zastepuje sie liczbqg ,,18 474 787",
- wpkt2liczbe ,, 17 730 914" zastepuje sie liczbg ,, 16 482 256",
b) wust. 9 liczbe ,,64 700 000" zastepuije sie liczbqg ,,69 116 803",
c) ust 11 otrzymuje brzmienie:

.+ 11. Podziat kwot Funduszu Pracy na kolejne lata wdrazania projektéw, o ktérych mowa
w ust. 9, okredla zatgcznik nr 1 do Kontraktu. Podziat ten moze podlegac¢ corocznej
aktualizaciji w wyniku dostosowania wysokosci tych srodkéw do kwot wynikajgcych z
ustawy budzetowej na dany rok, zgodnie z § 3 ust. 2 rozporzgdzenia Rady Ministrow z
dnia 27 listopada 2025 r. w sprawie zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy (Dz. U.

22025 r. poz. 1662), bez koniecznoéci zmiany Kontraktu.";
w art. 6 w ust. 3:
a) we wprowadzeniu do wyliczenia liczbe ,,160 917 228" zastepuije sie liczbqg ,, 149 643 534",
b) wpktlliczbe , 118113 576" zastepuje sie liczbqg ,, 108 438 065",
c) wpkt?2liczbe ,,42 803 652" zastepuje sie liczbqg ,,41 205 469";

w art. 7 w ust. 2 w pkt 1 liczbe ,,98 600 000" zastepuije sie liczbqg ,,21 560 722", liczbe ,,13,62"
zastepuje sie liczbg ,,12,65", liczbe ,,14,18" zastepuje sie liczbqg ,,13,17";

w art. 20 uchyla sie ust. 3;

zatgczniki nr 1 i 33 do Kontraktu Progromowego dla Wojewodztwa Opolskiego otrzymujg

brzmienie okreslone odpowiednio w zatgcznikach nr 3i 4 do Aneksu.

Art. 2

Pozostate postanowienia Kontraktu Programowego dla Wojewddziwa Opolskiego nie ulegajg

zZmianie.

Art. 3

Aneks sporzgdzony zostat w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, po dwa dla kazdej ze

Stron.



Ar. 4

Intfegralng cze$¢ Aneksu stanowig zatgczniki:

1)
2)

3)

4)

Latgcznik nr 1 — petnomocnictwo nr MFiPR/405-PM/24 z dnia 8 lipca 2024 r.;

Zatgcznik nr 2 — uchwata nr *’”} 2. 6'?' ........ Zarzgdu Wojewddztwa Opolskiego z dnia
LS A YL S 6 13 SO

/
Latgcznik r%r 3 - Podziat kwoty Funduszu Pracy na kolejne lata wdrazania projektow;

Zatgcznik nr 4 — Maksymalny udziat budzetu panstwa w finansowaniu wydatkéw
kwalifikowalnych w ramach danego projektu w danym celu szczegdtowym w ramach

EFS+.

Art. 5

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania przez drugg Strone.
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Zatgcznik nr 3

Podziat kwoty Funduszu Pracy na kolejne lata wdrazania projektéw

$rodki Funduszu Pracy (EUR)
Rok sy it w tym w tym wktad
wkiad UE krajowy
2023 12 350 000 10 500 000 1 850 000
2024 11 650 000 9 900 000 .] 750 000
2025 11 530 000 9 800 000 1 730 000
2026 10 350 000 8 797 500 1 552 500
2027 9 760 000 8 296 000 1 464 000
2028 9 060 000 7 706 500 1 353 500
2029 4 416803 3754282 662 521
RAZEM | 69 116803 58 754 282 10 362 521




Latgcznik nr 4

Maksymalny vdziat budzetu panstwa w finansowaniu wydatkéw kwalifikowalnych w ramach
danego projektu w danym celu szczegétowym w ramach EFS+

Obszary wsparcia Maksymalny udziat budzetu panstiwa w
finansowaniv wydatkéw kwalifikowalnych w
ramach danego projektu EFS+

Regiony stabiej | Regiony w Region lepiej
rozwiniete okresie rozwiniety
przejsciowym

(a) poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujgcych dla wszystkich oséb poszukujgcych
pracy, w szczegdlnosci os6b miodych, zwiaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla miodziezy,
diugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuaciji na rynkuv pracy, jak
réwniez dla oséb biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii
spotecznej (EFS+)

Aktywizacja zawodowa 0séb bezrobotnych i 0,00% 0,00% 0,00%
samozatrudnienie

Realizacja ukierunkowanych schematow ' 0,00% 0,00% 0,00%
mobilnosci transnarodowej (USMT) w ramach

sieci EURES

Poprawa sytuacji na rynku pracy oséb 5,00% 20,00% 40,00%

zafrudnionych na umowach
krotkoterminowych, pracujgcych w ramach
umow cywilno-prawnych, ubogich
pracujgcych, z niepetnosprawnosciami lub o
ograniczonej mobilnosci, jak réwniez
odchodzqcych z rolnictwa

Realizacja inicjatywy ALMA skierowanej do 10,00% 25,00% 45,00%
0s6b mtodych nalezqcych do kategorii NEET!

Pozostate projekty 0,00% 0,00% 0,00%

(b) Modernizacja instytucji i sfuzb rynkéw pracy celem oceny i przewidywania zapotrzebowania na
umiejetnosci oraz zapewnienia terminowej i odpowiednio dopasowanej pomocy i wsparcia na rzecz
dostosowania umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy oraz na rzecz
przeptywow i mobilnosci na rynku pracy (EFS+)

- Wszystkie projekty ) 0,00% 0,00% 0,00%

(c) Wspieranie zréwnowazonego pod wzgledem pici uczestnictwa w rynku pracy, réwnych
warunkéw pracy oraz lepszej rownowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym, w tym poprzez
dostep do przystepnej cenowo opieki nad dzie¢mi i osobami wymagajgcymi wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu (EFS+)

Dziatania na rzecz réwnosci kobiet i mezczyzn 10,00% 25,00% 45,00%
na rynku pracy, w tym aktywizacja spoteczno-
zawodowa kobiet (z wytqczeniem projektéw
ukierunkowanych na opieke nad dziecmi)

Pozostate projekty 0,00% 0,00% 0,00%

' W przypadku, gdy Instytucja Zarzgdzajoca Programem Regionalinym zdecyduje sie na redlizacje
inicjatywy ALMA w celu szczegdtowym (h) lub innym celu dozwolonym przez Komisje Europeijskq dla tej
inicjatywy, nalezy zastosowac analogiczny poziom dofinansowania ze srodkéw budzetu panstwa.



(d) Wspieranie dostosowania pracownikéw, przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do zmian, wspieranie
aktywnego i zdrowego starzenia sie oraz zdrowego i dobrze dostosowanego srodowiska pracy, ktére

vwzglednia zagrozenia dla zdrowia (EFS+)

Wsparcie w obszarze ochrony zdrowia

5,00%

20,00%

40,00%

Wsparcie w obszarze adaptacyjnosci —
outplacement dla pracownikéw zagrozonych
zwolnieniem, przewidzianych do zwolnienia lub
zwolnionych z przyczyn niedotyczqcych
pracownika oraz oséb odchodzqcych z
rolnictwa

10,00%

25,00%

45,00%

Wsparcie w obszarze adaptacyjnosci -
pozostate projekty

0.00%

0,00%

0,00%

Pozostate projekty

0,00%

0,00%

0,00%

(e) Poprawa jakosci, poziomu wigczenia spotecznego i skutecznosci systemow ksztatcenia i
szkolenia oraz ich powiqzania z rynkiem pracy — w tym przez walidacje uczenia si¢ pozaformalnego i
nieformalnego, w celu wspierania nabywania kompetencji kluczowych, w tym umiejetnosci w
zakresie przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych, oraz przez wspieranie wprowadzania dualnych
systemow szkolenia i przygotowania zawodowego (EFS+)

Wsparcie w obszarze systemu oswiaty 5,00% 10,00% 15,00%
Wsparcie w obszarze szkolnictwa wyzszego 0.00% 0,00% 0,00%
(kierunki medyczne) :

Pozostate projekty 0.00% 0,00% . 0,00%

(f) Wspieranie réwnego dostepu do dobrej jakosci, wigczajgcego ksztalcenia i szkolenia oraz
motliwosci ich ukonczenia, w szczegdino$ci w odniesieniu do grup w niekorzystnej syfuacji, od
wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogéine i zawodowe ksztatcenie i szkolenie, po
szkolnictwo wyzsze, a takze ksztaicenie i uczenie sie dorostych, w tym ulaiwianie mobilnosci
edukacyjnej dla wszystkich i dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami (EFS+)

Projekty dedykowane wsparciu szkoty w 10,00% 20,00% 35,00%
prowadzeniu skutecznej edukacji witqczajgcej

Wsparcie w obszarze edukacji (pozostate 5,00% 10,00% 15,00%
projekty)

Wsparcie w obszarze szkolnictwa wyzszego 0,00% 0,00% 0,00%
(kierunki medyczne)

Pozostate projekty 0,00% 0,00% 0,00%

(9) Wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w szczegélnosci elastycznych mozliwosci podnoszenia i
zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci i
kompetenciji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe umiejefnosci na

podstawie potrzeb rynku pracy, uvtatwianie zmian Sciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci

zawodowej (EFS+)

Ksztatcenie oséb dorostych 10,00% 20,00% 35,00%
Wsparcie w obszarze ochrony zdrowia, w tym 0.00% 0,00% 0,00%
ksztatcenie kadr

Pozostate projekty 0.00% 0,00% 0,00%

(h) Wspieranie aktywnego wiqgczenia spoftecznego w celu promowania réwnosci szans,
niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w
szczegdlnosci grup w niekorzystnej sytuacji (EFS+)




Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0sob
zagrozonych ubodstwem lub wykluczeniem
spotecznym, osob biernych zawodowo, w tym
wsparcie na rzecz osob z
niepetnosprawnosciami oraz ich rodzin

10,00%

25,00%

45,00%

Ustugi wsparcia dia rozwoju ekonomii
spofecznej z wytqczeniem srodkdw na dotacje
na tworzenie i utrzymanie miejsc pracy, ktére
sq dofinansowane z budzetu panstwa w 100%

10,00%

25,00%

45,00%

Wsparcie w zakresie dostepnosci cyfrowej

10,00%

25,00%

45,00%

Pozostate projekty

0,00%

0,00%

0,00%

(i) Wspieranie integracji spoteczno-gospodarczej obywateli panstw trzecich, w tym migrantéw (EFS+)

Wspieranie integracji spoteczno-gospodarczej 10,00% 25,00% 45,00%
obywateli panstw trzecich oraz ustugi dla

cudzoziemcow

Pozostate projekty 0,00% 0,00% 0,00%

() Wspieranie integracji spoteczno-gospodarczej spotecznosci marginalizowanych, takich jak

Romowie (EFS+)

Aktywizacja spoteczno-zawodowa cztonkdw 10,00% 25,00% 45,00%
spotecznosci marginalizowanych '
Pozostate projekty 0,00% 0,00% 0,00%

(k) Zwiekszanie réwnego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych i przystepnych cenowo
ustug, w tym ustug, ktére wspierajg dostep do mieszkan oraz opieki skoncentrowanej na osobie, w
tym opieki zdrowotnej; modernizacja systeméw ochrony socjalnej, w tym wspieranie dostepu do
ochrony socjainej, ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci i grup w niekorzystnej sytuacji; poprawa
dostepnosci, w tym dla 0s6b z niepetnosprawnosciami, skutecznosci i odpornosci systeméw ochrony

zdrowia i ustug opieki dtugoterminowej (EFS+)

Zwiekszenie dostepnosci do ustug 10,00% 25,00% 45,00%
spotecznych, w tym wsparcie procesu

deinstytucjonalizacji

Wsparcie w obszarze ochrony zdrowia i ustug 10,00% 25,00% 45,00%
opieki dtugoterminowej

Pozostate projekty 0,00% 0,00% 0,00%

() Wspieranie integracji spotecznej oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, w

tym oséb najbardziej potrzebujqcych i dzieci (EFS+)

Wsparcie w zakresie integracji spotecznej oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, w tym osob najbardziej
pofrzebujqcych i dzieci (wszystkie projekty)

10,00%

25,00%

45,00%

(a-l) Wszystkie cele szczegétowe w ramach EFS+ mozliwe do realizacji na poziomie regionalnym

Wszystkie projekty dotyczqce budowania
potencjatu organizacji pozarzqdowych lub
partneréw spotecznych

10,00%

25,00%

45,00%

(a-g) Cele szczegétowe w ramach EFS+ motliwe do realizacji na poziomie regionalnym




Wszystkie projekty w zakresie wspierania 5,00% 20,00% 40,00%

rozwoju umiejetnosci w dziedzinie gotowosci
cywilnej, w przemysle obronnym oraz
cyberbezpieczenstwa, realizowane w
odrebnym priorytecie, zgodnie z art. 12¢
rozporzqdzenia (UE) 2021/1057*

Uwaga: W przypadku wsparcia realizowanego w postaci instrumentéw finansowych (w dowolnym celu
szczegdtowym) dofinansowanie z budzetu panstwa nie jest mozliwe.

* Redlizacja projektéw z tego zakresu nie powoduje zwiekszenia limitu BP przewidzianego
na wspétfinansowanie krajowe w ramach EFS+ wskazanego w art. 6 ust. 3 pkt 2 Kontraktu Programowego.



\71¢2 Minister Funduszy

i Polityki Regionalnej

Katarzyna Pefczynska-Natecz

Warszawa, data: 8 lipca 2024 r.
MFiPR/405-PM/24

PELNOMOCNICTWO

Udzielam petnomocnictwa:

Panu Jackowi Karnowskiemu - Sekretarzowi Stanu w Ministerstwie Funduszy
i Polityki Regionalnej do:

1)

2)

3)

uzgadniania, w moim imieniu, z zarzgdami wojewddztw — we wspdtpracy
z ministrami wtasciwymi ze wzgledu na zakres objety kontraktami
terytorialnymi — przedsiewzie¢ priorytetowych, projektéw umozliwiajgcych
realizacje danego przedsiewziecia priorytetowego, a takze do podpisywania
aneksow do kontraktéw terytorialnych oraz wprowadzania innych zmian;

uzgadniania, w moim imieniu, z zarzgdami wojewddztw — zmian kontraktow
programowych, a takize do podpisywania anekséw do kontraktow
programowych oraz wprowadzania innych zmian;

wydawania opinii, w moim imieniu, w odniesieniu do przedsiewziec¢ z zakresu
infrastruktury badawczej planowanych przez organizacje badawcze
do realizacji w ramach programéw regionalnych.

Niniejsze petnomocnictwo uprawnia do udzielania dalszych petnomocnictw
pracownikom Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej realizujagcym zadania
w zakresie w nim okre$lonym. :

Petnomocnictwo niniejsze wygasa z chwilg odwotania Pana Jacka Karnowskiego
ze stanowiska Sekretarza Stanu w Ministerstwie Funduszy i Polityki Regionalnej.

Katarzyna Petczyriska-Natecz

/podpisano elektronicznie/
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Uchwata nr [’36'} /2026
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego
zdnia %..2%.5021%". 2026 roku

w sprawie: udzielenia petnomocnictwa przedstawicielom Zarzagdu Wojewddztwa Opolskiego
do dokonywania zmian Kontraktu Programowego dla Wojewddztwa Opolskiego.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 4 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie wojewddztwa
(t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 581 ze zm.), a takze art. 14ra Ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 198 ze zm.) Zarzgd Wojewddztwa Opolskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie petnomocnictwa przedstawicielom Zarzgdu Wojewddztwa Opolskiego do podpisania zmian
Kontraktu Programowego dla Wojewddztwa Opolskiego w imieniu Zarzagdu Wojewddztwa Opolskiego:

1) Szymonowi Ogtazie — Marszatkowi Wojewddztwa Opolskiego;

2) Zuzannie Donath-Kasiurze — Wicemarszatkowi Wojewddztwa Opolskiego.

§2

Traci moc uchwata Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego nr 8428/2022 z dnia 12 grudnia 2022 r.
w sprawie udzielenia petnomocnictwa przedstawicielom Zarzagdu Wojewddztwa Opolskiego
do dokonywania zmian Kontraktu Programowego dla Wojewddztwa Opolskiego.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Departamentu Programowania Funduszy Europejskich.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Szymon Ogtaza

Zuzanna Donath-Kasiura
Zbigniew Kubalanca
Robert Wegrzyn

Antoni Konopka




