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zwanymi tgcznie dalej  Stronami”.

Art. 1

Dziatajgc na podstawie art. 14ra ust, 3 i 4 w zwigzku z ust. 6 ustawy z dnia é grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2023 r. poz. 225 412), Strony postanawiajg,

co nastepuje:

W Kontrakcie Programowym dla Wojewodztwa Opolskiego, zawartym w dniu 15 marca 2022

r., wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w preambule, w wykazie Muic:iwych przepiséw wspdlnotowych dotyczgeych polityki
spojnosci na lata 2021-2027 i krajowych, po pkt 4 dodaje sig pkt 4a w brzmieniu:

+4a. Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach redlizacji zadan finansowanych ze
srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 1. poz. 1079),

NN

zwanej dalej ,,ustawg wdrozeniowqg

2) wart, 3



a) pkt 1 otrzymuje brzmienie:

1) Srodki Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, zwanego dalej ,,EFRR”, i
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, zwanego dalej ,EFS+”, przeznaczone na

realizacje Programu Regionalnego;”,
b) w pkt 2 po wyrazie ,,publiczne” dodaje sie przecinek;
3) w art. 4 w ust. 2 pkt 8 ofrzymuje brzmienie:

»8) realizacji dziatan informacyjnych i promocyjnych zgodnie z wytycznymi
dotyczgcymi systemu informaciji i promocii w zakresie programdw, w ktérych okreslone
zostang réwniez szczegdtowe obowigzki poszczegdinych instytucji systemu wdrazania
Funduszy Europejskich oraz zasady wspotpracy i koordynacii dziatan informacyjnych i

promocyjnych.”;
4) w art. 5:
a) wust. 1:

- we wprowadzeniu do wyliczenia liczbe ,,920 999 577" zastepuje sie liczbg
2966 481 697",

- w pkt. 2 liczbe ,,230 885 307" zastepuje sie liczbq ,,276 367 427";
b) w ust. 2 liczbe ,,27 641 146" zastepuje sie liczbqg ,,27 535 559";
c) w ust. 3 liczbe ,,9 312 382" zastepuje sie liczbqg ,,11 199 693",

d) w ust. 4:

-w pkt 1:

e po wyrazach ,$rodki z budzetu panstwa” dodaje sie wyrazy ,,do wysokosci
13971 237 EUR,”,

e po wyrazach ,za zgodg Ministra” usuwa sie przecinek i wyrazy ,w kwocie

okreslonej zgodnie z ust. 5",
e wyraz ,konkursu” zastepuje sie wyrazem ,,naboru”,
- w pkt 2:

e po wyrazach ,srodki z budzetu panstwa" dodaje sie wyrazy ,,do wysokosci
20 985 806 EUR,”,

e po wyrazach ,Programu Regionalnego” usuwa sie przecinek i wyrazy ,w

kwocie okreslonej zgodnie z ust. 5",

e) uchyla sie ust. 5,



f) w ust. 9 po wyrazach ,,do wysokosci” dodaije sie kwote ,,64 700 000 EUR",

g) w ust. 12 po wyrazach ,,obcigzajgcych Ministra™” dodaje sie wyrazy ,,na skutek

dziatania lub zaniechania Strony rzgdowej”,
h) dodaje sie ust. 13 w brzmieniu:

»13. W razie automatycznego anulowania zobowigzan zgodnie z art. 103
rozporzgdzenia 2021/1060 w odniesieniu do srodkdw pochodzgcych z EFRR lub EFS+,
srodki z budzetu panstwa, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1 lub 2, ulegajg zmniejszeniu
odpowiednio, wprost proporcjonalnie do skali anulowanego zobowigzania w
odniesieniu do srodkéw pochodzgcych z EFRR lub EFS+. W przypadku, gdy Minister
przekazat Stronie samorzgdowej srodki w kwocie wyzszej niz wynika to ze zmniejszenia,
o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, Strona samorzgdowa jest zobowigzana do

zwrotu tych srodkéw na warunkach uzgodnionych z Ministrem.";
5) w art. é:
a) ust. 3 ofrzymuje brzmienie:

»3. Wysoko$¢ wktadu krajowego, o ktérym mowa w ust. 1, wynosi nie mniej niz
170 555 612 EUR, w tym:

1) w odniesieniu do $srodkdw pochodzgcych z EFRR — nie mniej niz 121 784 884 EUR,
2) w odniesieniu do Ssrodkdw pochodzgcych z EFS+ — nie mniej niz 48 770 728 EUR.”,

b) w ust. 7 po wyrazach ,,Strona samorzgdowa ponosi skutki finansowe wynikajgce z

realizacji Programu Regionalnego” dodaje sie przecinek;

6) w art. 7 w ust. 2 w pkt 4 liczbe ,,64 355 659" zastepuije sie liczbg ,,75 726 189", liczbe ,,27,87"
zastepuje sie liczbqg ,,27.,4", liczbe ,,29,04" zastepuje sie liczbg ,,28,56";

7) w art. 8 w ust. 4 liczbe ,,19,7" zastepuje sie liczbqg ,,18,78";
8) w art. 9:

a) w ust. 3 po wyrazach ,rozporzgdzenia 2021/1058” dodaje sie przecinek i wyrazy
+lub Innych Instrumentdw Terytorialnych, o ktérych mowa w art. 28 i 29 rozporzgdzenia
2021/1060",

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Stfrona samorzgdowa zobowigzuje sie do objecia instrumentem Zintegrowane
Inwestycje Terytorialne lub Innym Instrumentem Terytorialnym wymienionych ponizej

miejskich obszardw funkcjonalnych:

1) Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Subregionu Aglomeracji Opolskiej z

o$rodkiem wojewddzkim — miastem Opole,



2) Inny Instrument Terytorialny — Subregion Brzeski,
3) Inny Instrument Terytorialny — Subregion Kedzierzyhsko-Strzelecki,
4) Inny Instrument Terytorialny — Subregion Potudniowy,
5) Inny Instrument Terytorialny — Subregion Pétnocny.”;
9) w art. 18:

a) w ust. 3 we wprowadzeniu do wyliczenia po wyrazie ,,alokacji” dodaje sie wyrazy ,,i

ustalonego za pomocq algorytmu, o ktérym mowa w zatgczniku nr 35 do Kontraktu”,
b) dodaje sie ust. 8 w brzmieniu:

»8. Przesuniecia srodkdw z budzetu panstwa w odniesieniu do srodkéw
pochodzgcych z EFRR i EFS+ sg moZliwe, o ile nie wptynie to negatywnie na mozliwosé
absorpciji srodkéw odpowiednio z EFRR lub EFS+, i sg dokonywane po uzgodnieniu

przez Strony poprzez zmiane Kontraktu.”;
10) w art. 22 w ust. 1 pkt 51 6 ofrzymujg brzmienie:

»5) biezgcego gromadzenia i aktualizowania danych dotyczgcych projektéw
dofinansowanych z Programu Regionalnego w zakresie wynikajgcym z wytycznych

dotyczgcych systemu informacii i promocji w zakresie programaow;

6) zawarcia w porozumieniach lub umowach z instytucjami posredniczgcymi lub
wdrazajgcymi oraz we wzorach umdw o dofinansowanie zapisdw zapewniajgcych
realizacje dziatan informacyjnych i promocyjnych, o ktérych mowa w pkt. 1-5, oraz

wytycznych dotyczgcych systemu informacji i promociji w zakresie programow.”;
11) w art. 29:

a) w ust. 1:

- w pkt 7 wyraz ,telemedycyn” zastepuje sie wyrazem ,telemedycyny”,

- dodaje sie pkt 35 w brzmieniu:

»35) Zatgcznik nr 35 — Algorytm przeliczania srodkéw budzetu panstwa w odniesieniu

do $rodkéw pochodzgeych z EFRR i EFS+.”,

b) w ust. 2 po liczbie ,,32" spdjnik ,,i"" zastepuje sie przecinkiem i po liczbie ,,33" dodaje

sie wyrazy ,,oraz 35".
12) przypis 8 ofrzymuje brzmienie:

»8 ,Linia demarkacyjna. Podziat interwenciji i zasad wdrazania programdw krajowych i
regionalnych w perspektywie finansowej na lata 2021-2027", zatwierdzona przez

ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego w dniu 20 wrzesnia 2022 r."”;



13) zatgcznikinr 1, 3, 10, 33 i 35 do Kontraktu Programowego dla Wojewddztwa Opolskiego

otrzymujqg brzmienie okreslone w zatgcznikach nr 1-5 do Aneksu.

Art. 2
Integralng cze$¢ Aneksu stanowiq zatgczniki:

1) Zatgcznik nr 1 — Podziat kwoty Funduszu Pracy na kolejne lata wdrazania

projektow;

2) Zatgcznik nr 2 — Katalog odstepstw Programu Regionalnego od linii

demarkacyjne;j;

3) Zatgcznik nr 3 — Wykaz przedsiewziec priorytetowych finansowanych w ramach

Programu Regionalnego;

4) Zatgcznik nr 4 — Maksymalny udziat budzetu panstwa w finansowaniu wydatkdw
kwalifikowalnych w ramach danego projektu w danym celu szczegdtowym w

ramach EFS+;

5) Zatgcznik nr 5 — Algorytm przeliczania srodkdw budzetu panstwa w odniesieniu do

srodkdéw pochodzgcych z EFRR i EFS+,

Art. 3

Pozostate postanowienia Kontraktu Programowego dla Wojewddztwa Opolskiego nie

ulegajg zmianie.

Art. 4

Aneks sporzgdzony zostat w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, po dwa dla kazdej

ze Stron.



Art. 5

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania przez drugg Strone.

Minister:
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Zatgcznik nr 1

Podziat kwoty Funduszu Pracy na kolejne lata wdrazania projektéw

Srodki Funduszu Pracy (EUR)

Rok w tym w tym wktad

fqczny fimit wktad UE krajowy

2023 12 350 000 10 500 000 1 850 000

2024 11 650 000 9 900 000 1 750 000
2025 11 530 000 9 800 000 1730 000
2026 10 350 000 8 800 000 1 550 000
2027 9 760 000 8 300 000 1 460 000
2028 9 060 000 7 700 000 1 360 000
2029 0 0 0

RAZEM | 64 700 000 55 000 000 9 700 000




Zatgcznik nr 2

Katalog odstepstw Programu Regionalnego od linii demarkacyjnej

(na podstawie dokumentu ,Linia demarkacyjna. Podziat interwencji i zasad wdrazania programdw
krajowych i regionalnych w perspektywie finansowej na lata 2021-2027", zatwierdzonej przez ministra

witasciwego do spraw rozwoju regionalnego w dniu 20 wrzesnia 2022 r.)

dostepu do dobrej
jakosci, wtgczajgcego
ksztatcenia i szkolenia
oraz mozliwosci ich
ukonczenia, w
szczegdlnosci w
odniesieniu do grup w
niekorzystnej sytuacii,
od wczesnej edukacii i
opieki nad dzieckiem
przez ogdlne i
zawodowe ksztatcenie i
szkolenie, po
szkolnictwo wyzsze, a
takze ksztatcenie i
uczenie sie dorostych,
w tym utatwianie
mobilnoéci edukacyjnej
dla wszystkich i
dostepnosci dla osdb z
niepetnosprawnosciami
(EFS+)

Wsparcie w obszarze edukaciji.
Poziom krajowy:

- kompleksowe wsparcie dla
poradni psychologiczno-
pedagogicznych oraz
rozszerzenie oferty poradni,

- tworzenie warunkéw dla
upowszechnienia systemu
edukacji wtgczajgcej (w tym
rozwigzania systemowe w
zakresie diagnozy, metodyki
pracy, tworzenie
Specjdlistycznych Centréow
Wspierajgcych Edukacje
Wtgczajgceq; wsparcia
konsultacyjnego dla szkét w
zakresie wzmocnienia
spoteczno-wychowawczej roli
szkoty, wypracowania narzedzi
do samooceny dla szkét w
zakresie edukacji wtgczajgcej i

jej jakosci)
Poziom regionalny:

Wsparcie szkét zawodowych w
ramach kompleksowych
programow rozwojowych.

Cel Cel szczegdtowy Tres¢ linii demarkacyjnej Zakres odstepstwa Programu

Polityki Regionalnego od linii
demarkacyjnej

CP4 (f) wspieranie rownego | Rodzaj projektu: Odstepstwem objete jest

przedsiewziecie priorytetowe
nr 8 ujete w zatgczniku nr 10
do Konfraktu Programowego
pn. ,,Opolskie szkolnictwo
zawodowe i szkolenia
dorostych dla rynku pracy
etap II", dotyczace
podnoszenia kwalifikacji kadr
medycznych i niemedycznych
na poziomie regionalnym.

Realizacja przedsiewziecia
priorytetowego zgodnie z
warunkami realizacji
wskazanymi dla tego
przedsiewziecia w zatgczniku
nr 10 do Kontraktu.

Zakres odstepstw:

- rozwdj ksztatcenia
zawodowego (prowadzonego
w szkotach policealnych) kadr
na poftrzeby systemu opieki
zdrowotnej — dziatania bedqg
dotyczy¢ wytqgcznie
ksztatcenia
przeddyplomowego
zgodnego z odpowiednimi
regulacjami prawnymi w tym
zakresie;

- ksztatcenie podyplomowe
kadr medycznych i
niemedycznych (z
wytgczeniem ksztatcenia
specjalizacyjnego, ktére jest
koordynowane przez Ministra
Zdrowia) — przy czym dziatania
bedqg zgodne z rozwigzaniami
krajowymi i nie mogq by¢
sprzeczne z priorytetami
Ministra Zdrowia i nie bedqg
obejmowa¢ pilotazowych
zmian systemowych w zakresie




ksztatcenia, ktére
zarezerwowane sqg dla
poziomu krajowego;

- ustawiczny rozwéj zawodowy
0sdb wykonujgcych
regulowane ustawowo
zawody medyczne — dziatania
bedg zgodne z odpowiednimi
regulacjami prawnymi
dotyczgcymi zawoddw
majgcych zastosowanie w
ochronie zdrowia.

W przypadku wskazanych
odstepstw, nie ma obowigzku
stosowania BUR.

W przypadku wszystkich ww.
odstepstw zachodzi
koniecznos¢ uzyskania
indywidualnej akceptacii
Ministra Zdrowia dla
uruchomienia wsparcia na
etapie wdrazania Programu
Regionalnego.

CP4

(9) wspieranie uczenia
sie przez cate zycie, w
szczegdlnosci
elastycznych
mozliwosci
podnoszenia i zmiany
kwalifikacji dla
wszystkich, z
uwzglednieniem
umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i
kompetenciji
cyfrowych, lepsze
przewidywanie zmian i
zapotrzebowania na
nowe umiejetnosci na
podstawie potrzeb
rynku pracy, utatwianie
zZmian sciezki kariery
zawodowej i
wspieranie mobilnosci
zawodowej (EFS+)

Rodzaj projektu:

Wsparcie w obszarze ochrony
zdrowia.

Poziom krajowy:

- rozwdj i wsparcie ksztatcenia
podyplomowego lekarzy,

- rozwdj i wsparcie ksztatcenia
podyplomowego pielegniarek i
potoznych,

- rozwdj i wsparcie ksztatcenia
podyplomowego
przedstawicieli innych
zawodow zwigzanych z
ochrong zdrowia, w tym kadr
zdrowotnej opieki
dtugoterminowej,

- rozwdj i wsparcie ksztatcenia
kadr organizacyjnych,
administracyjnych i
zarzgdzajgcych systemu
ochrony zdrowia.

Poziom regionainy:

Projekty komplementarne
realizowane w oparciu o
indywidualng decyzje wydang
przez Ministra Zdrowia.

Zakres odstepstwa:

- ksztatcenie ustawiczne
psychologéw, pedagogdw
oraz obecnychii
potencjalnych opiekundw
oséb wymagajgcych wsparcia
w codziennym
funkcjonowaniu, za
posrednictwem BUR - w
przypadku kadr medycznych
oraz oséb wykonujgcych
regulowane ustawowo
zawody medyczne, dziatania
bedqg zgodne z odpowiednimi
regulacjami prawnymi
dotyczgcymi zawoddw
majgcych zastosowanie w
ochronie zdrowia oraz
zachodzi koniecznosé
uzyskania indywidualnej
akceptacji Ministra Zdrowia
dla uruchomienia tego
wsparcia na etapie wdrazania
programu (np. w ramach
procedowania fiszki projektu
na Komitecie Sterujgcym ds.
Zdrowiaq).




CP4

(9) wspieranie uczenia
sie przez cate zycie, w
szczegdlnosci
elastycznych
mozliwosci
podnoszenia i zmiany
kwalifikacji dla
wszystkich, z
uwzglednieniem
umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i
kompetenciji
cyfrowych, lepsze
przewidywanie zmian i
zapotrzebowania na
nowe umiejetnosci na
podstawie potrzeb
rynku pracy, utatwianie
zZmian sciezki kariery
zawodowej i
wspieranie mobilnosci
zawodowej (EFS+)

Rodzaqj projektu:
Uczenie sie przez cate zycie.
Poziom krajowy:

- instrumenty zwrotne na
podnoszenie kompetencii (LLL)
— upowszechnienie schematu
przetestowanego w
innowacjach spotecznych;

- wzmochienie koordynaciji,
prowadzenie i dalszy rozwdj
Zintegrowanego Systemu
Kwallifikacii;

- wdrazanie systemowych
rozwigzan wynikajgcych ze
Zintegrowanej Strategii
Umiejetnosci 203;

- monitorowanie i identyfikacja
potrzeb kompetencyjnychi
zawodowych na rynku pracy
przy udziale Rad Sektorowych;

- zwiekszenie udziatu partneréw
spotecznych we wdrazaniu ZSU
2030 i Strategii Rozwoju
Kapitatu Ludzkiego;

- tworzenie i upowszechnianie
osrodkdédw aktywizacji cyfrowej i
podniesienia kompetencii
cyfrowych spoteczenstwa.

Poziom regionainy:

Ustugi rozwojowe, w tym w
zakresie kompetenciji
cyfrowych, w ramach PSF dia
0s6b dorostych, ktére chcqg z
wtasnej inicjatywy podnie$é
swoje
umiejetnosci/kompetencje lub
naby¢ kwalifikacje (w tym
witgczone do ZRK); w tym w
szczegdlnosci wsparcie dla
0séb z najtrudniejszych grup
docelowych - za
posrednictwem BUR.

Odstepstwem objete jest
przedsiewziecie priorytetowe
nr 11 ujete w zatgczniku nr 10
do Konfraktu Programowego
pn. ,,Europejski Budzet
Obywatelski — Il etap”, w
ramach ktérego wdrazana
bedzie inicjatywa z zakresu
merytorycznego celdw
szczegdtowych: (a), (c), (f),

(9). (h). (i) (k). (1).

Odstepstwo dotyczy
odstgpienia od obowigzku
stosowania BUR.

Realizacja przedsiewziecia
priorytetowego zgodnie z
warunkami realizacji
wskazanymi dla tego
przedsiewziecia w zatgczniku
nr 10 do Kontraktu
Programowego.




Zatgcznik nr 3

Wykaz przedsiewzieé priorytetowych finansowanych w ramach Programu Regionalnego

Lp. | Nazwa przedsiewziecia Fundusz | Szacunkowa Szacunkowa | Beneficjent / Warunki realizacji Cel Polityki /
wartos¢ wartos¢ grupa cel
dofinansowania | catkowita beneficjentéw szczegotowy
UE (EUR) (EUR)

1. Opolskie innowacyjne EFRR 9 500 000 11176 471 Samorzgd Realizowane bedg CP1/(i)

Wojewddztwa jedynie projekty

Opolskiego - umozliwiajgce rozwdj

Opolskie Centrum | branz zidentyfikowanych

Rozwoju jako inteligentne

Gospodarki specjalizacje regionalne w
Regionalnej Strategii
Innowaciji Wojewddztwa
Opolskiego do 2030rr.

2. PNT eXperience - rozbudowa Parku EFRR 7 000 000 8 235294 Park Naukowo- 1. Zakres rzeczowy, CP1/{iii)

wysokich technologii

Naukowo-Technologicznego w Opolu w
zakresie przestrzeni centrum przetwarzania
danych oraz utworzenia platformy
chmurowej eXperience dla MSP branzy

Technologiczny

warunki wsparcia i
mozliwos¢ realizacji
uzaleznione od spetnienia
uwarunkowan
dotyczgcych zakresu i
zasad wsparcia w CP1 -
spetnienie warunku
wstepnego dla CP1,
kwestia korelacji z RIS,
zgodnos$¢ z regutami
dotyczgcymi pomocy
publicznej oraz zasadami
dotyczgcymi form
wsparcia dedykowanych
poszczegdlnym
instrumentom wsparcia.




2. Readlizacja mozliwa z
uwzglednieniem
podejscia popytowego.

3. Obligatoryjna
weryfikacja jokosci ustug
podlegajgcych
finansowaniu poprzez
akredytacje lub kryteria
jakosciowe.

4. Realizacja w trybie
pozakonkursowym po
spetnieniu warunkow
wskazanych w pkt. 1-3
powyzej.

Europejska Inicjatywa Spoteczna dla
klimatu

EFRR

10 000 000

11764706

Samorzgd
Wojewddztwa
Opolskiego

1. Wsparcie realizowane w
formule grantéw w
oparciu o art. 41 ustawy
wdrozeniowej.

2. Wsparcie realizowane
przez gminy we
wspotpracy i w
uzgodnieniu z
przedstawicielami
lokalnych spotecznosci
(np. radami
soteckimi/radami dzielnic)
lub przez organizacje
pozarzgdowe, nd rzecz
lokalnych spotecznosci w
oparciu o diagnoze
potrzeb danej
spotecznosci.

CP2/(i)




Zielono Nam — Opolskie Przeciwdziata EFRR 11 000 000 12941176 Samorzgd 1. Wsparcie realizowane w | CP2/(iv)
Zmianom Klimatu Wojewddztwa formule grantéw w
Opolskiego / oparciu o art. 41 ustawy
Partnerzy: Lokalne | wdrozeniowej.
Grupy Dziatania 2. Inicjatywy oddolne.
Opolskie na rowery do centréw ustug i EFRR 8 000 000 9411 764,71 Samorzgd 1. W przypadku miasta CP2/(viii)
miejsc pracy Wojewddztwa wojewddzkiego
Opolskiego - posiadanie SUMP jest
Wojewddzki warunkiem w dostepie do
Oérodek Ruchu srodkéw. Dla pozostatych
Drogowego miast niezbedne jest
wykazanie sie
dokumentem z zakresu
planowania transportu.
Funkcje takiego
dokumentu moze petnic
np. strategia ZIT.
2. Inwestycje rowerowe
realizowane w oparciu o
Koncepcje rozwoju
sciezek rowerowych
wojewddztwa opolskiego.
Przebudowa drég wojewddzkich, w tym EFRR 57 700 000 67 882 353 Samorzad Podstawq realizacji CP3/(ii)
obwodnic, majgcych na celu utatwienie Wojewddztwa projektow w zakresie
dostepu do stolicy regionu, Autostrady A4 Opolskiego — infrastruktury drogowej jest

oraz drog ekspresowych (wigzki projektdw)

Zarzqd Drég
Wojewddzkich

ich uwzglednienie w
Planie transportowym
wojewddztwa opolskiego
2030.

Realizowane inwestycje
drogowe majq umozliwi¢
ruch pojazddéw o
dopuszczalnym nacisku




osi napedowejdo 11,5
tony.

Przebudowa uktadu komunikacyjnego dla | EFRR 10 000 000 11764706 Miasto Opole Podstawq realizaciji CP3/(ii)
poprawy dostepnosci mieszkancdw projektdw w zakresie
catego wojewddztwa do centrow ustug w infrastruktury drogowej jest
Opolu ich uwzglednienie w
Planie tfransportowym
wojewddztwa opolskiego
2030.
Realizowane inwestycje
drogowe majg umozliwi¢
ruch pojazdow o
dopuszczalnym nacisku
osi napedowejdo 11,5
tony.
Opolskie szkolnictwo zawodowe i szkolenia | EFS+ 10 000 000 11764706 Samorzad 1. MozZliwos¢ realizacii CP4/(f)
dorostych dla rynku pracy etap |l Wojewddztwa zaprojektowanej
Opolskiego — inferwencji wynika z
Regionalny indywidualnych potrzeb
Zespot Placodwek | szkdt lub placdwek
Wsparcia systemu oswiaty.
Fdukacii/ 2. Adekwatnie do potrzeb
Partnerzy:

Opolskie Centrum
Rozwoju
Gospodarki,
Wojewddzki

Urzgd Pracy

wsparcie uwzgledniac
bedzie zastosowanie
rozwiqzan i narzedzi
wypracowanych na
poziomie krajowym, takich
jak model pn. ,,Przestrzen
dostepnej szkoty".

3. Wszyscy nauczyciele i
uczniowie objeci
wsparciem w zakresie
nabywania kompetenciji
lub kwalifikaciji




zawodowych na
zakonhczenie wsparcia
muszq uzyskac ich
potwierdzenie.

4. W przypadku
ksztatcenia kadr
medycznych iinnych
zawodoéw zwigzanych z
ochrong zdrowia,
zachodyzi koniecznos¢
uzyskania indywidualnej
akceptacji Ministra
Zdrowia dla uruchomienia
tego wsparcia na etapie
wdrazania programu (np.
w ramach procedowania
fiszki projektu na
Komitecie Sterujgcym do
spraw Zdrowia).

9. Nie-Sami-Dzielni — rozwdj ustug spotecznych | EFS+ 8 000 000 9411765 Samorzad Obowigzek stosowania CP4/(k)
oraz wspierajgcych osoby niesamodzielne Wojewddztwa warunkéw wynikajgcych z
etap Il Opolskiego - Strategii Rozwoju Ustug
Regionalny Spotecznych oraz
Osérodek Polityki Regionalnego Planu
Spotecznej Rozwoju Ustug
Partnerzy: Spcla’reczny.ch i . .
Deinstytucjonalizacii.
samorzqdy
gminne i
powiatowe oraz
organizacje
pozarzgdowe
10. | Blizej rodziny i dziecka — wsparcie rodzin EFS+ 12 000 000 14117 647 Samorzgd Obowigzek stosowania CP4/(l)
przezywajgcych problemy opiekunczo- Wojewddztwa warunkdéw wynikajgcych z
Opolskiego — Strategii Rozwoju Ustug




wychowawcze oraz wsparcie pieczy
zastepczej etap |l

Regionalny
Osrodek Polityki
Spotecznej

Partnerzy:
samorzgdy
gminne i
powiatowe oraz
organizacje

Spotecznych oraz
Regionalnego Planu
Rozwoju Ustug
Spotecznychii
Deinstytucjonalizacii.

pozarzgdowe

11. | Europejski Budzet Obywatelski - Il etap EFS+ 5200 000 6117 647 Samorzad 1. Projekt realizowany w CP4/(a, ¢, f,
Wojewddztwa oparciu o ustawe z dnia a.h i, k1)
Opolskiego 24 kwietnia 2003 r. o

dziatalnosci pozytku
publicznegoi o
wolontariacie.

2. Projekty w ramach
przedsiewziecia
priorytetowego bedq
kontynuacjqi
rozszerzeniem projektu
pilotazowego
realizowanego w
perspektywie 2014-2020.

3. Projekty nie bedqg
realizowane stricte na
zasadach podejicia
popytowego, tzn.
organizacje pozarzgdowe
przystepujgc do
otwartego konkursu ofert
przedstawiq zadania
publiczne, w ktérych
okreslony zostanie zakres




kurséw/szkolen lub innych
form ksztatcenia.

4. Wsparcie bedzie
realizowane przy
zachowaniu warunkéw
zwigzanych tgcznie z
odpowiednim
potencjatem
ekonomicznym,
technicznym i kadrowym
podmiotu $wiadczgcego
ustugi rozwojowe oraz z
zapewnieniem nalezytej
jakosci $wiadczenia takich
ustug.

5. Wsparcie bedzie
realizowane przy
zastosowaniu i
przestrzeganiu
standardéw
opracowanych i
okreslonych na podstawie
Rozporzgdzenia Ministra
Rozwoju i Finanséw z dnia
29 sierpnia 2017 r.w
sprawie rejestru
podmiotdw
Swiadczgcych ustugi
rozwojowe (Dz. U.z2017r.
poz. 1678) oraz
Regulaminu Bazy Ustug
Rozwojowych PARP.

6. Wszystkie powyzsze

standardy realizacji




znajdqg odzwierciedlenie
w kryteriach wyboru
projektow.

Wzmocnienie potencjatu
skonsolidowanych ustug rehabilitacyjnych
poprzez integracje i wspdtprace
podmiotdéw ochrony zdrowia

EFRR

9 000 000

10 588 235

Samorzgd
Wojewddztwa
Opolskiego

Partner:
Stobrawskie
Centrum
Medyczne w Kup
- Szpital w Pokoju

1. Mozliwos¢ realizacji przy
zapewnieniu zgodnosci z
warunkami okreslonymi
przez Komitet Sterujgcy do
spraw koordynacji
interwenciji w sektorze
zdrowia oraz spetnienia
warunkéw wynikajgcych z
dokumentéw
strategicznych w zakresie
ochrony zdrowia lub
deinstytucjonalizacii.

2. Mozliwos¢ realizacji przy
zapewnieniu rozdzielnosci
wsparcia/finansowania na
poziomie poszczegdlnych
projektéw ze wsparciem
udzielanym w
komponencie D
Krajowego Planu
Odbudowy z
jednoczesnym
uwzglednieniem
uwarunkowan
dotyczgcych odwracania
piramidy $wiadczen.

3. Mozliwosc¢ realizacji w
frybie pozakonkursowym
po spetnieniu warunkéw
wskazanych w pkt. 1 2.

CP4/(v)




13. | Europejska Inicjatywa Spoteczna — EFRR 1 800 000 2117 647 Samorzgd 1. Wsparcie realizowane w | CP5/(i)
Aglomeracja Opolska Wojewddztwa formule grantow w
Opolskiego oparciu o art. 41 ustawy
wdrozeniowe.
2. Projekt musi byé
wdrazany z
wykorzystaniem
instrumentéw
terytorialnych w ramach
strategii terytorialne;j.
14. | Utworzenie Regionalnego EFRR 9 000 000 10 588 235 Miasto Projekty muszqg by¢ CP5/(i)
Miedzypokoleniowego Centrum Opole/Uniwersyte | wdrazane z
Aktywnosci wraz z Centrum IT t Opolski wykorzystaniem
instrumentéw
terytorialnych w ramach
strategii terytorialnej lub
lokalnej strategii rozwoju.
15. | Rewitalizacja obszardw miejskich EFRR 27 300 000 32117 647 Jednostki Projekty muszqg by¢ CP5/(i)
samorzqdu wdrazane z
terytorialnego wykorzystaniem
wojewddztwa instrumentéw
opolskiego, terytorialnych w ramach
jednostki strategii terytorialnej lub
organizacyjne lokalnej strategii rozwoju.
JST,
przedsiebiorstwa
itp.
16. | Europejska Inicjatywa Spoteczna -4 EFRR 4200 000 4941176 Samorzgd 1. Wsparcie realizowane w | CP5/(ii)
subregiony Wojewddztwa formule grantow w
Opolskiego oparciu o art. 41 ustawy

wdrozeniowe.

2. Projekt musi by¢
wdrazany z
wykorzystaniem




instrumentéw
terytorialnych w ramach
strategii terytorialnej.

Rewitalizacja na obszarach innych niz
miejskie

EFRR

18 500 000

21764706

Jednostki
samorzgdu
terytorialnego
wojewddztwa
opolskiego,
jednostki
organizacyjne
JST,
przedsiebiorstwa
itp.

Projekty muszqg by¢
wdrazane z
wykorzystaniem
instrumentéw
terytorialnych w ramach
strategii terytorialnej lub

lokalnej strategii rozwoju.

CP5/(i)
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Zatgcznik nr 4

Maksymalny udziat budzetu panstwa w finansowaniu wydatkéw kwalifikowalnych w ramach danego

projektu w danym celu szczegdtowym w ramach EFS+

Obszary wsparcia

Maksymalny udziat budzetu panstwa w
finansowaniv wydatkéw kwalifikowalnych w
ramach danego projektu EFS+

Regiony stabiej
rozwiniete

Regiony w
okresie
przejsciowym

Region lepiej
rozwiniety

spotecznej (EFS+)

(a) poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujgcych dla wszystkich oséb poszukujgcych
pracy, w szczegélnosci oséb miodych, zwtaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla miodziezy,
diugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jak
réowniez dla oséb biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii

Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych i
samozatrudnienie

0,00% 0.00% 0,00%

Realizacja ukierunkowanych schematéw
mobilnosci transnarodowej (USMT) w ramach
sieci EURES

0.00% 0,00% 0.00%

Poprawa sytuacji na rynku pracy oséb
zatrudnionych na umowach
krétkoterminowych pracujqgcych w ramach
umaow cywilno-prawnych, ubogich
pracujqcych, z niepetnosprawnosciami lub o
ograniczonej mobilnosci, jak réwniez
odchodzqcych z rolnictwa

5,00% 20,00% 40,00%

Realizacja inicjatywy ALMA skierowanej do
0s6b mtodych nalezqcych do kategorii NEET!

10,00% 25,00% 45,00%

Pozostate projekty

0,00% 0,00% 0.00%

przeptywoéw i mobilnosci na rynku pracy (EFS+)

(b) Modernizacja instytucji i stuzb rynkdow pracy celem oceny i przewidywania zapotrzebowania na
umiejetnosci oraz zapewnienia terminowej i odpowiednio dopasowanej pomocy i wsparcia na rzecz
dostosowania umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy oraz na rzecz

Wszystkie projekty

0,00% 0,00% 0,00%

codziennym funkcjonowaniu (EFS+)

(c) Wspieranie zréwnowazonego pod wzgledem pftci uczestnictwa w rynku pracy, rownych
warunkéw pracy oraz lepszej rownowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym, w tym poprzez
dostep do przystepnej cenowo opieki nad dzieémi i osobami wymagajgcymi wsparcia w

Dziatania na rzecz réwnosci kobiet i mezczyzn 10,00% 25,00% 45,00%
na rynku pracy, w tym aktywizacja spoteczno-

zawodowa kobiet (z wytqczeniem projektéw

ukierunkowanych na opieke nad dzieémi)

Pozostate projekty 0,00% 0.00% 0,00%

V' W przypadku, gdy Instytucja Zarzgdzajgca Programem Regionalnym zdecyduje sie na readlizacje
inicjatywy ALMA w celu szczegdtowym (h) lub innym celu dozwolonym przez Komisje Europejskg dla tej
inicjatywy, nalezy zastosowaé analogiczny poziom dofinansowania ze $rodkéw budzetu panstwa.
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(d) Wspieranie dostosowania pracownikéw, przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do zmian, wspieranie
aktywnego i zdrowego starzenia sie oraz zdrowego i dobrze dostosowanego srodowiska pracy, ktére

uwzglednia zagrozenia dla zdrowia (EFS+)

Wsparcie w obszarze ochrony zdrowia

5,00%

20,00%

40,00%

Wsparcie w obszarze adaptacyjnosci —
outplacement dla pracownikdw zagrozonych
zwolnieniem, przewidzianych do zwolnienia lub
zwolnionych z przyczyn niedotyczqcych
pracownika oraz oséb odchodzgcych z
rolnictwa

10,00%

25,00%

45,00%

Wsparcie w obszarze adaptacyjnosci —
pozostate projekty

0,00%

0,.00%

0,00%

Pozostate projekty

0,00%

0,00%

0,00%

(e) Poprawa jakosci, poziomu wiqczenia spotecznego i skutecznosci systeméw ksztatcenia i
szkolenia oraz ich powiqgzania z rynkiem pracy - w tym przez walidacje uczenia sie pozaformalnego i
nieformalnego, w celu wspierania nabywania kompetencji kluczowych, w tym umiejetnosci w
zakresie przedsiebiorczoscii kompetencji cyfrowych, oraz przez wspieranie wprowadzania dualnych

systemow szkolenia i przygotowania zawodowego (EFS+)

Wsparcie w obszarze systemu oswiaty 5,00% 10,00% 15,00%
Wsparcie w obszarze szkolnictwa wyzszego 0,00% 0,00% 0,00%
(kierunki medyczne)

Pozostate projekty 0,00% 0,00% 0,00%

(f) Wspieranie réwnego dostepu do dobrej jakosci, wigczajgcego ksztatcenia i szkolenia oraz
mozliwosci ich ukonczenia, w szczegélnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuaciji, od
wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogéine i zawodowe ksztatcenie i szkolenie, po
szkolnictwo wyisze, a takze ksztatcenie i uczenie sie dorostych, w tym utatwianie mobilnosci

edukacyjnej dla wszystkich i dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami (EFS+)

Projekty dedykowane wsparciu szkoty w 10,00% 20,00% 35,00%
prowadzeniu skutecznej edukacji wtgczajgcej

Wsparcie w obszarze edukacji (pozostate 5,00% 10,00% 15,00%
projekty)

Wsparcie w obszarze szkolnictwa wyzszego 0,00% 0,00% 0,00%
(kierunki medyczne)

Pozostate projekty 0,00% 0,00% 0,00%

(9) Wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w szczegélnosci elastycznych mozliwosci podnoszenia i
zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci i
kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na
podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian sciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci

zawodowej (EFS+)

Ksztatcenie oséb dorostych 10,00% 20,00% 35,00%
Wsparcie w obszarze ochrony zdrowia, w tym 0,00% 0,00% 0,00%
ksztatcenie kadr

Pozostate projekty 0,00% 0.00% 0,00%

(h) Wspieranie aktywnego wigczenia spotecznego w celu promowania réwnosci szans,
niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w

szczegdlnosci grup w niekorzystnej sytuacji (EFS+)
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Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0séb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, oséb biernych zawodowo, w tym
wsparcie na rzecz osob z
niepetnosprawnosciami oraz ich rodzin

10,00%

25,00%

45,00%

Ustugi wsparcia dla rozwoju ekonomii
spotecznej z wytqczeniem srodkéw na dotacje
na tworzenie i utrzymanie miejsc pracy, ktére
sq dofinansowane z budzetu panstwa w 100%

10,00%

25,00%

45,00%

Wsparcie w zakresie dostepnosci cyfrowej

10,00%

25,00%

45,00%

Pozostate projekty

0,00%

0,.00%

0,00%

(i) Wspieranie integracji spoteczno-gospodarczej obywateli panstw trzecich, w tym migrantéw (EFS+)

Wspieranie integracji spoteczno-gospodarczej 10,00% 25,00% 45,00%
obywateli panstw trzecich oraz ustugi dla

cudzoziemcow

Pozostate projekty 0,00% 0,00% 0,00%

(i) Wspieranie integracji spoteczno-gospodarczej spotecznosci marginalizowanych, takich jak

Romowie (EFS+)

Aktywizacja spoteczno-zawodowa cztonkdw 10,00% 25,00% 45,00%
spotecznosci marginalizowanych
Pozostate projekty 0,00% 0,00% 0,00%

(k) Zwiekszanie réwnego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych i przystepnych cenowo
ustug, w tym ustug, ktére wspierajq dostep do mieszkan oraz opieki skoncenfrowanej na osobie, w
tym opieki zdrowotnej: modernizacja systeméw ochrony socjalnej, w tym wspieranie dostepu do
ochrony socjalnej, ze szczegdélnym uwzglednieniem dzieci i grup w niekorzystnej sytuacji; poprawa
dostepnosci, w tym dla oséb z niepetnosprawnosciami, skutecznosci i odpornosci systeméw ochrony

zdrowia i ustug opieki dtugoterminowej (EFS+)

Zwiekszenie dostepnosci do ustug 10,00% 25,00% 45,00%
spotecznych, w tym wsparcie procesu

deinstytucjonalizacji

Wsparcie w obszarze ochrony zdrowia i ustug 10,00% 25,00% 45,00%
opieki dtugoterminowej

Pozostate projekty 0,00% 0,00% 0,00%

() Wspieranie integracji spotecznej oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym, w

tym oséb najbardziej potrzebujgcych i dzieci (EFS+)

Wsparcie w zakresie integracji spotecznej osdb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, w tym oséb najbardziej
potrzebujqgcych i dzieci (wszystkie projekty)

10,00%

25,00%

45,00%

(a-l) Wszystkie cele szczegétowe w ramach EFS+ mozliwe do realizacji na poziomie regionalnym

Wszystkie projekty dotyczqce budowania
potencjatu organizacji pozarzgdowych lub
partneréw spotecznych

10,00%

25,00%

45,00%

Uwaga: W przypadku wsparcia realizowanego w postaci instrumentéw finansowych (w dowolnym
celu szczegdtowym) dofinansowanie z budzetu panstwa nie jest mozliwe.
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Zatgcznik nr 5

Algorytm przeliczania srodkéw budzetu panstwa w odniesieniu do srodkdw pochodzqgcych z EFRR i EFS+
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