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Zatacznik nr 2
do Ogtoszenia otwartego konkursu ofert na
realizacje zadan publicznych w zakresie
wsparcia ksztatcenia ustawicznego
mieszkancéw Wojewddztwa Opolskiego
poprzez realizacje Europejskiego Budzetu
Obywatelskiego, wspétfinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w 2022 roku, skierowany do
organizacji pozarzadowych i innych
uprawnionych podmiotéw wskazanych w art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.
»Karta Oceny Merytorycznej Szczegétowej
(Punktowanej) Oferty”

Karta Oceny Merytorycznej Szczegétowej (Punktowanej) Oferty nr ....

KRYTERIUM

DEFINICIA

PUNKTACIA

PUNKTY
PRZYZNANE

Zawartos¢ merytoryczna

oferty

Podmiot zadeklarowat wysokg jakos¢

realizacji zadania. W szczegdlnosci

weryfikowane s3:

— mozliwos¢ realizacji zadania
publicznego,

— jako$¢ wykonania zadania,

—szczegbdtowy zakres merytoryczny
prowadzonych form ksztatcenia
(m.in. program i harmonogram
szkolen, liczba godzin zajec, rodzaj
uzyskanych kwalifikacji/kompetencji,
a w przypadku kwalifikacji dodatkowo
opis procesu walidacji i certyfikacji,

—odpowiednie zasoby kadrowe (m.in.
potencjat i doswiadczenie osdb
realizujacych zadanie)

Ocena kryterium moze skutkowa¢é

od 0 do
10 pkt




wezwaniem do przedstawienia

dokumentéw potwierdzajgcych

zapisy Oferty w czesci dotyczacej tego

kryterium.

Rzetelnos¢ i terminowos¢
oraz sposob rozliczenia zadan
publicznych zrealizowanych

w latach poprzednich zadan

Ocenia sie rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz

poprawno$é rozliczenia zadan

zrealizowanych w latach poprzednich.

- Podmiot nie realizowat zadan

zleconych w ramach UMWO w latach

poprzednich

- Podmiot zrealizowat zadania
publiczne w latach poprzednich -

ocena negatywna

- Podmiot zrealizowat zadania
publiczne w latach poprzednich —

ocena pozytywna

0 pkt

od-10do-1
pkt

od 1do
5 pkt

Prawidtowos$¢ sporzadzenia

budzetu zadania

Ocenia sie prawidtowosc¢ sporzadzenia

budzetu pod katem:

— racjonalnosci i niezbednosci
wydatkéw,

— zgodnosci wydatkow z cenami
rynkowymi,

— szczegbdtowosci kalkulacji
i uzasadnienia kosztow.

Ocena kryterium moze skutkowa¢é

wezwaniem do przedstawienia

dokumentow potwierdzajacych zapisy

Oferty w czesci dotyczacej tego
kryterium.
Ocena kryterium moze skutkowacd

wezwaniem do przedstawienia

od 0 do
10 pkt

2




dokumentéw potwierdzajgcych
wysokos¢ kosztow zwigzanych

z przeprowadzeniem danych form
ksztatcenia — oszacowanie wartosci
rynkowej, na podstawie ktérej ustalono

koszt formy ksztatcenia.

Trafnos¢ doboru
zaplanowanych dziatan pod
katem potrzeb i oczekiwan

grupy docelowej

Ocenia sie czy Podmiot precyzyjnie
okreslit potrzeby i oczekiwania grupy
docelowej na podstawie
przeprowadzonej diagnozy,

w szczegdlnosci pod katem:
szczegotowosci wnioskdw z diagnozy,
w tym: terminu przeprowadzenia
badania ankietowego, liczby
ankietowanych i liczby otrzymanych
ankiet, wyksztatcenia, wieku i ptci
ankietowanych, wybranych przez nich
form ksztatcenia (tematyka), powodu
podnoszenia kwalifikacji/kompetencji,
wskazania potrzeb i oczekiwan
ankietowanych.

Potrzeby i oczekiwania grupy docelowej
muszg zostac¢ okreslone na podstawie
diagnozy dokonanej przed ztozeniem
oferty na podstawie anonimowych
ankiet uzupetnionych przez
potencjalnych uczestnikow. Wyniki
diagnozy muszg zostac przedstawione
w ofercie i na ich podstawie ocenia sie
rzetelnos$¢ sporzgdzenia opisanych
danych w Ofercie. Oceniajgcy moze
zazadac¢ do wglgdu dokumenty
potwierdzajgce przeprowadzenie

ankietowania.

od 0 do
5 pkt




Trafnos¢ doboru
zaplanowanych dziatan
w kontekscie
zapotrzebowania na

regionalnym i lokalnym rynku

pracy

Ocenia sie trafnos¢ doboru dziatan
zaplanowanych w ramach zadania do
zapotrzebowania na regionalnym

i lokalnym rynku pracy.

W ramach oceny weryfikuje sie,

czy Podmiot wskazat w Ofercie, ze dana
forma ksztatcenia jest istotna z punktu
widzenia zapotrzebowania na
regionalnym/lokalnym rynku pracy
opierajac sie na danych statystycznych
lub innych dostepnych opracowaniach
(np. na podstawie aktualnej prognozy
zapotrzebowania na zawody

w Wojewddztwie Opolskim
zamieszczonej na stronie

www.barometrzawodow.pl).

od 0 do
5 pkt

Zaktadane rezultaty realizacji

zadania

Ocenia sie rezultaty realizacji zadania,

w szczegdlnosci:

- czy i w jakim stopniu dziatania
zaproponowane w Ofercie oraz
planowane rezultaty przyczynia sie
do osiggniecia celdw realizacji
zadania publicznego,

- czy zaktadane rezultaty sg spdjne
z planowanymi dziataniami wraz
z okresleniem jaki jest planowany
poziom rezultatow oraz sposob ich
mierzenia, a takze jakie s zmiany
spoteczne wykorzystania rezultatow
osiggnietych w trakcie realizacji
zadania w dalszych dziataniach

Podmiotu (trwatos¢ rezultatow).

10 pkt

Rejestracja w Bazie Ustug

Rozwojowych PARP lub

Ocenia sie, czy Podmiot zadeklarowat

w Ofercie, czy:

0 pkt lub
5 pkt




posiadanie
certyfikatow/akredytacji
potwierdzajacych spetnianie
warunkéw w zakresie
zapewniania nalezytej jakosci

realizacji form ksztatcenia.

- ekspert/podmiot realizujgcy formy
ksztatcenia jest zarejestrowany
w Bazie Ustug Rozwojowych PARP
(akredytacja powinna obowigzywac
w momencie ztozenia Oferty i jej
przewidywanej realizacji),

lub

- Podmiot lub ekspert/podmiot
realizujgcy formy ksztatcenia posiada
certyfikaty/akredytacje
potwierdzajace spetnianie warunkow
w zakresie zapewniania nalezytej
jakosci realizacji form ksztatcenia,
ustanowionych w rozporzadzeniu
Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia
29 sierpnia 2017 r. w sprawie rejestru
podmiotéw Swiadczgcych ustugi
rozwojowe (certyfikaty/akredytacje
powinny obowigzywa¢ w momencie
ztozenia Oferty i jej przewidywane;j
realizacji).
Ocena kryterium moze skutkowacd
wezwaniem do przekazania
dokumentow potwierdzajacych
zapisy Oferty w czesci dotyczacej
spetnienia tego kryterium.
Podmiot w ramach kryterium moze
uzyskac 5 punktow za spetnienie
co najmniej jednego z warunkow
zawartych w definicji

przedmiotowego kryterium.

SUMA PUNKTOW MOZLIWYCH DO PRZYZNANIA

50 pkt

PROCENTOWY UDZIAL PRZYZNANYCH PUNKTOW DO PUNKTACJI OGOLNE)

100 %




B. DECYZJA W SPRAWIE POPRAWNOSCI OFERTY TAK/NIE
1. Czy oferta spetnia kryteria merytoryczne szczegétowe (punktowane)?
2. Czy oferta moze zostac przekazana do gtosowania?
(Imie i Nazwisko cztonkéw Komisji, podpisy)
Opole, dNia ..cceeeeeiieeeeccee e

* witasciwe zaznaczyé




