Uchwata Nr 3876/2020
Zarzadu Wojewodztwa Opolskiego
z dnia 30 listopada 2020 r.

w sprawie zmiany uchwaty Zarzagdu Wojewddztwa Opolskiego nr 792/2019 z 20 maja 2019 roku
w sprawie przystapienia do opracowania Strategii rozwoju wojewddztwa opolskiego do 2030
zmienionej uchwatami Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego: nr 2401/2020 z dnia 23 marca 2020 r.
i nr 3083/2020 z dnia 21 lipca 2020 roku w sprawie zmiany uchwaty Zarzagdu Wojewddztwa
Opolskiego nr 792/2019 z 20 maja 2019 roku w sprawie przystagpienia do opracowania Strategii
rozwoju wojewoddztwa opolskiego do 2030

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz.U. z 2020 r. poz. 1668) Sejmik Wojewddztwa Opolskiego uchwala, co nastepuje:

§1
Zmienia sie szczegétowy harmonogram opracowania Strategii rozwoju wojewddztwa opolskiego
do 2030 roku, ktory stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Ustala sie termin zakonczenia prac nad opracowaniem Strategii rozwoju wojewddztwa opolskiego
na Il kwartat 2021 r.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Departamentu Polityki Regionalnej i Przestrzenne;j.
§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Proces opracowania strategii rozwoju wojewddztwa opolskiego do 2030 (SRWO 2030) odbywa sie
zgodnie z wytycznymi zawartymi w Uchwale Nr IV/65/2011 z dnia 22 lutego 2011 w sprawie
okreslenia zasad, trybu i harmonogramu opracowania strategii rozwoju wojewddztwa opolskiego z
pozn. zm.

Samorzad wojewddztwa okresla strategie rozwoju wojewddztwa na podstawie art. 11 ustawy

z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz.U. z 2020 r. poz. 1668). Na mocy art. 41
ust. 2 pkt 4 ww. ustawy przygotowywanie projektéw strategii rozwoju wojewddztwa pozostaje
w kompetencjach zarzadu.

Prace nad opracowaniem SRWO 2030 od poczatku prowadzone byty w szerokiej partycypacji
spotecznej. Jednak od marca br. ze wzgledu na wprowadzone w kraju ograniczenia, zwigzane z
pandemig COVID-19, musiaty przebiega¢ w innym niz pierwotnie zaplanowanym trybie i rytmie,
zwtaszcza w zakresie wspotpracy z Grupami Doradczymi i Zespotami Roboczymi, a takze z
ekspertem zewnetrznym. Wejscie w zycie nowelizacji ustawy o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz.U. 2019 poz. 1295) wptyneto na decyzje o uwzglednieniu w SRWO 2030 modelu
funkcjonalno-przestrzennego, co skutkowato wydtuzeniem prac nad przygotowaniem wstepnego
projektu dokumentu. Tym samym zaistniata potrzeba dalszej weryfikacji harmonogramu prac przy
jednoczesnym utrzymaniu zaktadanego przyjecia SRWO 2030 w Il kwartale 2021 roku. Nastgpity
natomiast przesuniecia w czasie w realizacji niektorych zadan zdefiniowanych w ramach procesu
strategicznego.

Szczegdtowe dziatania przewidziane do realizacji w ramach przygotowania SRWO 2030, zgodne z
ustalong przez Zarzad koncepcja, ujete zostaty w harmonogramie prac stanowigcym zatgcznik do
niniejszej uchwaty.



