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l. Informacje ogolne

1.1 Cel i zasady opracowania Wytycznych

Niniejsze Wytyczne g dokumentem, w ktorym uregulowane zostaly szczegéto
kwestie zwazane z problematykprzygotowywania i realizacji projektu systemoweqgaez
Wojewodzki Urad Pracy w Opolu w ramaclbziatania 6.2 Wsparcie oraz promocja
przeds¢biorczaici i samozatrudnieniaProgramu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL)
2007-2013 w wojewoddztwie opolskim. Dokument ten mbejmuje kwestii ogdlnych
zwigzanych z wdraaniem Dzialania 6.2Wsparcie oraz promocja przedsiorczgci
I samozatrudnienia,ktore nie odbiegagg w swych rozwizaniach od posgpowania
wypracowanego w odniesieniu do innych Dzatadla ktérych przewidziano projekty
systemowe.

W zwiazku z powyszym, niezbhdne jest zapoznaniegsiz innymi dokumentami
programowymi Programu Operacyjnego Kapitat LudzKitére stanowd podstaw
merytoryczm niniejszych Wytycznych.

Sq to w szczegolnii:

1. Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007 — 20Xatwierdzony przez Komigj
Europejslky 28 wrzdénia 2007r nr K (2007) 4547 zmieniony decyzjdnia 24 sierpnia
2009r. nr K (2009) 6607

N

Szczego6towy Opis Priorytetéw Programu Operacyjnkgpitat Ludzki 2007-201,3
z dnia 1 czerwca 2010r.

3. System realizacji Programu Operacyjnego Kapitat zkid2007-2013sktadajcy sk
Z nastpujacych czsci:
|. Zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach PO2QD7 — 2013,

Il. Projekty systemowe powiatowych gdow pracy w ramach PO KL 2007 - 2013,

lll. Zasady przygotowania, realizacji i rozliczania pkapw systemowych €odkdéw
Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centrow Pomocy Ruelzoraz Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w ramach PO KL 2007 —201

IV. Zasady finansowania w ramach PO KL 2007 — 2013,

V. Zasady sprawozdawcgm w ramach PO KL 2007 - 2013,

VI. Zasady kontroli w ramach PO KL 2007 —2013,

VII. Zasady raportowania o nieprawidtoseeach finansowych w ramach PO KL 2007 —
2013.

4. Wytyczne w zakresie kwalifikowania wydatkow w rdamBoogramu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013.

5. Zasady udzielania pomocy publicznej w ramach Progra Operacyjnego
Kapitat Ludzki

6. Zasady udzielania wsparcia na rozwodj przedsirczaici na rzecz uczestnikow
projektéw w ramach Dziatania 6.2 i Poddziatania.2. PO KL



Wszystkie wyzej wymienione dokumenty znajdup sie na stronach internetowych:
www.pokl.opolskie.pl, www.efs.gov.pl.

Wytyczne g§ zgodne z powiszymi dokumentami i stanowvidoprecyzowanie
zawartych w nich regulacji w odniesieniu do Dziaear6.2 Wsparcie oraz promocja
przedsgbiorczaici i samozatrudnienia.

1.2 Podstawa prawna

Regulacje krajowe:

* Ustawa z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowaazsolityki rozwoju (Dz. U.
z 2006r., Nr 227, poz. 1658 zf0 zm.),

e Ustawa z dnia 7 listopada 2008r. 0 zmianie niektidnystaw w zwizku z wdraaniem
funduszy strukturalnych i Funduszu Spé@jciqDz. U. z 2008r., Nr 216, poz.1370),

* Ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziakdngospodarczej (Dz. U. z 2007r.
Nr 155, poz. 1095 z @@. zm.),

» Ustawa z dnia 27 kwietnia 2006r. o spotdzielniacbjanych (Dz. U. z 2006, Nr 94
poz. 651 z pgn. zm.),

e Ustawa z dnia 16 wrzmia 1982r. Prawo spoétdzielcze (Dz. U. z 2003, N8 18
p0z.1848 z pin. zm.),

e Ustawa z dnia 29 wrZgeia 1994r. o rachunkowoi (Dz. U. z 2009 r., Nr 152, poz.
1223 z pén. zm.),

* Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach pabjich (Dz. U z 2009 r., Nr 157,
poz. 1240 z pin. zm.),

e Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004r. o pgmiwaniu w sprawach dotygzych pomocy
publicznej (Dz. U. z 2007 r., Nr 59, poz. 404 zZp&m.),

* Rozporadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grad010r. w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu @pgnego Kapitat Ludzki (Dz.
U. Nr 239, poz.1598),

* Rozporadzenie Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2008r. waspe sprawozda
o udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieigdaniu takiej pomocy oraz
sprawozda o zalegtych nalenosciach przedsbiorcow z tytutuswiadczer na rzecz
sektora finansow publicznych (Dz. U. z 2008, Nr p82. 952),

» Rozporadzenie Rady Ministrow z dnia 20 marca 2007r. w wsprazgwiadczeé
0 pomocyde minimisi pomocyde minimisw rolnictwie lub rybotowstwie (Dz. U. Nr
53, poz. 354),

* Rozporadzenie Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w wgaakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubieggj se o pomocde minimis(Dz. U. z 2010r.
nr 53, poz. 311),



Rozporadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 18 grad®009 r. w sprawie
warunkow i trybu udzielania i rozliczania zaliczetaz zakresu i termindéw skladania
wnioskow o ptatné w ramach programow finansowanych z udziat@mdkow
europejskich (Dz. U. z 2009r. nr 223, poz. 1786),

Rozporadzenie Rady Ministrow z dnia 30 kwietnia 2004 rsprawie szczegotowych
warunkow i trybu udzielania pomocy finansowej ngskiwanie rent strukturalnych
objetej planem rozwoju obszaréw wiejskich (Dz. U. z 2001 114, poz. 1194 p&n.
zm),

Krajowe wytyczne dotygeze kwalifikowania wydatkbw w ramach funduszy
strukturalnych i Funduszu Spojfd w okresie programowania 2007-2013

Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego w zakreswalikkowania wydatkow
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Lugzki

Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego w zakrestegolury odwotawczej dla
wszystkich programéw operacyjnych

Program Operacyjny Kapitat Ludzkiatwierdzony decyzjKomisji EuropejskielCCI
2007 PL 051 PO 00z dnia 28 wrzénia 2007r. nr K (2007) 4547 zmieniony decyzj
z dnia 24 sierpnia 2009r. nr K (2009) 6607,

Szczego6towy Opis Priorytetdw Programu Operacyjri€gpitat Ludzkj
System realizacji Programu Operacyjnego Kapitat zkid

Zasady udzielania pomocy publicznej w ramach PrograOperacyjnego Kapitat
Ludzki

Zasady udzielania wsparcia na rozwoOj przedgrczaci na rzecz uczestnikdw
projektéw w ramach Dziatania 6.2 i Poddziatania.2. PO KL.

Regulacje wspélnotowe:

Rozporadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 20Q&tanawiajce
przepisy o0golne dotyaze Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszojn@pi i uchylapce
rozporadzenie (WE) nr 1260/1999,

Rozporadzenie (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskieg®Rady z dnia
5 lipca 2006r. w sprawie Europejskiego Funduszu wRgz Regionalnego
i uchylajce rozporzdzenie (WE) nr 1783/1999,

Rozporadzenie (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskieg®ady z dnia
5 lipca 2006r. w sprawie Europejskiego Funduszu t&aoego i uchylace
rozporzdzenie (WE) nr 1784/1999,

Rozporadzenie Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grud@@06r. w sprawie
stosowania art. 87 i 88 TWE do pomaby minimis.

1.3 Definicje

Beneficjent — oznacza Wojewodzki Usgd Pracy w Opolu - jednostkbedaca operatorem
wsparcia, sktadaga wniosek do instytucji przyjmagej wnioski o dofinansowanie projektu
systemowego tj. Instytucji Reednicacej, za pérednictwem ktérej osoby fizyczne
(Beneficjenci pomocy) otrzymalwsparcie.



Beneficjent pomocy — osoba fizyczna zamieraap rozpocaé¢ dziatalng¢ gospodarcz
(w tym zatay¢ spotdzielng lub spotdzielng socjalra) w ramach Dziatania 6.%/sparcie oraz
promocja przedsgbiorczaici i samozatrudnieniaW trakcie realizacji projektu Beneficjent
pomocy mae zmiené swoj status z ,0soby fizycznej zamiergagj rozpoca¢ dziatalna¢
gospodarcg’ na ,osole fizyczm, ktora zatayta dziatalnd¢ gospodarcz (w tym zatayta
spotdzielng lub spotdzielni socjalm)”.

Dziatanie — grupa projektow realizggych ten sam cel w ramach priorytetu programu
operacyjnego. Dziatanie stanowi etagneoni mktdzy priorytetem a projektem.

Europejski Fundusz Spoteczny- jeden z Funduszy Strukturalnych, ktéry powotangtat
w celu wspierania wspoélnotowej polityki spoteczndjinansuje on dziatania fistw
cztonkowskich w zakresie przeciwdziatania bezrobacozwoju zasobow ludzkich.

Instytucja Posredniczaca (IP) PO KL — organ administracji publicznej lub inna jednostka
sektora finanséw publicznych, ktérej zostata ponoe@a, w drodze porozumienia zawartego
Z Instytuch Zarzadzapca, cz$¢é zada zwiazanych z realizagj programu operacyjnego.
W wojewddztwie opolskim rgl IP peini Samormd Wojewddztwa Opolskiego za
posrednictwem Zargdu Wojewodztwa Opolskiego, ktérego zadania wykonujezad
Marszatkowski Wojewodztwa Opolskiego, Departamentootdynacji Programow
Operacyjnych.

Instytucja Zarzadzajaca (IZ) PO KL - funkcg Instytucji Zaradzapcej PO KL petni
Ministerstwo Rozwoju Regionalnego z siedgilw Warszawie, ul. Wspolna 2/4, kod
pocztowy 00-926, za prednictwem Departamentu Zadzania Europejskim Funduszem
Spotecznym.

Komisja Oceny Wnioskow — Komisja powotywana przez Beneficjenta w celu myce
merytorycznej wnioskdw o przyznanie jednorazowdpdp inwestycyjnej oraz finansowego
wsparcia pomostowego. W skiad Komisji wchgdarzedstawiciele Beneficjenta oraz IP
w roli obserwatora.

Koszty bezpdrednie — koszty kwalifikowalne poszczegélnego zadanidizeaanego przez
Beneficjenta w ramach projektu, ktoreleezpdrednio zwazane z danym zadaniem.

Koszty kwalifilkowalne — s to koszty niezbdne dla realizacji projektu, ktore zostaly
uwzgkdnione w budecie projektu, spetniajwymogi efektywnego zasglzania finansami
projektu, § poparte stosownymi dokumentami oraz zgodne z maesp Unii Europejskiej

I kKrajowymi.

Koszty posrednie - koszty kwalifikowalne, ktore nie mag zost&g bezpdrednio
przyporadkowane do konkretnego zadania realizowanego w chanm@mojektu. Koszty
posrednie mog obejmowa wytacznie koszty administracyjne.

Kwalifikowalno §¢ wydatkéw — spetnienie przez wydatki poniesione w ramachgmu
operacyjnego kryteriow: spojdci z postanowieniami przgiego programu operacyjnego,
okreslone szczegbétowo przez Instytacfarzdzapca zgodnie z art. 26 ust.1 pkt 6 Ustawy
z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzeniaygotozwoju ( Dz. U. z 2006. Nr 227,
poz.1658 z pin. zm.) i dodatkowych, przewidzianych dla danegodta finansowania,
w przypadku programow finansowanychzzédet zagranicznych.

Nieprawidtowosci — zgodnie z art. 2 Rozpadzenia Komisji (WE) Nr 1083/2006
za nieprawidtow&¢ w wykorzystaniu funduszy wspolnotowych naleuwaza¢ jakiekolwiek
naruszenie przepisbw prawa wspolnotowego wyadejz dziatania lub zaniechania
podmiotu gospodarczego, ktére powoduje lub mogiepgwodowa szkod w budzecie
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ogolnym  Unii  Europejskiej w drodze finansowania uzasadnionego wydatku
Z budzetu ogolnego.

Pomoc publiczna —wszelka pomoc przyznana przezagsvo cztonkowskie lub przyayciu

zasobow pastwowych w jakiejkolwiek formie, ktéra zakidca lugrozi zaktoceniem
konkurencji poprzez sprzyjanie niektorym przedgrstwom lub produkcji niektérych
towarow oraz wplywajca tym samym na wymian handlowa migdzy pastwami

cztonkowskimi.

Priorytet — jest to grupa dziaba ktorych realizacja shy oskhgnieciu celu szczegdtowego
okreslonego w programie operacyjnym.

Program operacyjny — dokument przedimny przez pastwo cztonkowskie i przyty przez
Komisje, okrelajacy strategie rozwoju wraz ze spéjnym zestawem jAetdw, ktore may
by¢ oskgnicte z pomog funduszu.

Projekt — oznacza projekt systemowy realizowany przez Woégkaki Urzd Pracy w Opolu,
zatwierdzony uchwatZarzdu Wojewodztwa Opolskiego.

Przedskbiorca — zgodnie z art. 43ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. — Kodeks cywilny
przedstbiorca jest osoba fizyczna, osoba prawna i jednostkanizgayjna, o ktérej mowa
w art. 33 § 1 ww. ustawy, prowadza we wlasnym imieniu dziataléé gospodarcz lub
zawodowd.

Przedskebiorstwo — podmiot gospodarczy tj. podmiot dopuszczony peepisy prawa do
prowadzenia dziataldoi gospodarczej (wytwoérczej, budowlanej, handlowegtugowe))
prowadzonej w celach zarobkowych na wiasny rachunek

Rozpoczcie dziatalngci gospodarczej— za dzié rozpoczcia dziatalnéci gospodarczej
uznaje s dat rozpoczcia dziatalnéci wskazan we wpisie do ewidencji dziatalga
gospodarczej lub dakzarejestrowania w KRS.

Sprawozdawczdé¢ — ciagly proces zdawania relacji do organu283ego z pogpowania
wdrazania projektu/Dziatania/Priorytetu/Programua $: wnioski o platné¢ z czscia
sprawozdawcg z realizacji projektow sktadane przez Beneficj@ntésprawozdania
okresowe, roczne i kKaowe, a take informacje miesczne sktadane przez Instytecj
Pasredniczca Il stopnia do IP, a naginie do 1Z.

Spoétdzielnia — dobrowolne zrzeszenie nieograniczonej liczbybps®d zmiennym sktadzie
osobowym i zmiennym funduszu udziatowym, ktore weiasie swoich cztonkéw prowadzi
wspolm dziatalng¢ gospodarcz

Spotdzielnia socjalna- zrzeszenie 0sob, w przeiegacej liczbie zagroonych wykluczeniem
spotecznym, ktore wspdlnie, w oparciu 0 osobistacpr prowada przedstbiorstwo
i realizup cele spotecznej oraz zawodowej reintegraciji.

Wdrazanie — realizacja projektu/Dziatania/Priorytetu/Prograritap wdraania nasgpuje po
etapie programowania.

Whiosek o pfatnagié — jest dokumentem za ponapoktorego rozlicza si wydatki w ramach
projektu poniesione w danym okresie rozliczeniowyiniosek Beneficjenta o ptatfio
bedzie weryfikowany i zatwierdzany przez IP.

Zamoéwienie publiczne— odptatna umowa zawarta ¢gdzy zamawiaicym a wykonawg,
ktorej przedmiotem gs ustugi, dostawy lub roboty budowlane, finansowaasrodkow
publicznych.



ll. Zasady udzielania wsparcia.

2.1. Charakterystyka Dziatania 6.2 Wsparcie oraz psmocja przedsgbiorczosci

i samozatrudnienia

Cel dzialania:

Celem Dzialania 6.2 jest promocja oraz wspieranmcjatyw i rozwazan
zmierzajcych do tworzenia nowych miejsc pracy oraz budowgstgw kreatywnych,
stuzacych rozwojowi przedsbiorczaci i samozatrudnienia.

Uzasadnienie dziatania:

Rozw0j przedsibiorczaci i samozatrudnienia jest jeginz form skutecznego
przeciwdziatania bezrobociu, podnoszenia poziomiyvakosci zawodowe] spotecastwa,
a take stymulowania rozwoju ekonomicznego i spoteczneggionow. Wsparcie
realizowane w ramach Dziatania 6.&lhie kierowane do 0séb fizycznych, ktére greamiar
rozpoca¢ wiasry dziatalng¢ gospodarcz i bedzie obejmowato pomoc finansawa take
wsparcie merytoryczno - doradcze zarébwno w momenmaidadania firmy, jak réwnie
w pocatkowym okresie jej funkcjonowania - celem zapewraetrwatcci i ciagtosci
realizowanych przedsizig¢. Konieczne jest rownie podejmowanie dziata na rzecz
budowania 1 wspierania postaw przetisdorczych i kreatywnych, obejrmage m.in.
dostarczanie wiedzy na temat funkcjonowania malficim, upowszechnianie dobrych
praktyk z zakresu wspierania indywidualnej przelisirczcci, a take realizacji kampanii
promocyjno-informacyjnych.

2.2. Wymagania wobec Beneficjenta

Zgodnie z Planem Dziatania dla Priorytetu VI na 200 rok w wojewoddztwie opolskim,

Wojewodzki Urzad Pracy w Opolu realizuje projekt systemowy w ramah Dzialania 6.2.

Uwagad!! Osoby fizyczne zamierzage rozpoczaé dziatalnd¢ gospodarcz (Beneficjenci
pomocy) otrzymuy dotacje za pwednictwem Beneficjenta, czyli podmiotu ollanego
w Planie Dziatania dl@riorytetu VI PO KL na 2010 rok, ktory ztgp wniosek w ramach
Dziatania 6.2 PO KL i otrzyma dofinansowanie naojegalizac.

Do obowiazkdw Beneficijenta realizupcego projekt w ramach Dzialania 6.2 naley
przede wszystkim:

1. Opracowanie i zfenie do IP wniosku o dofinansowanie projektu, zaayeego
szczegotowe informacje na temat zakresu planowawsgarcia, w tym m.in.:

a. sposob i tryb rekrutacji, w tym selekcja Uczestmik@rojektu. Kryteria rekrutacji,
w tym selekcji Uczestnikow projektu powinny dypkreslone w sposéb przejrzysty,
jednoznaczny, bez mbwosci ich szerokiej interpretacji. We wniosku
o dofinansowanie (pkt 3.2) nale pod& wagi punktowe dla poszczegolinych grup
docelowych (przynalsos¢ do danej grupy stanowi Kkryterium oceny na etapie
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rekrutacji do projektu). Kryterium kolejdoi zgtoszé nie mae by jedynym sposobem
wyboru Uczestnikow projektiZe wzgkdu na ograniczanilos¢ znakdédw we wniosku,
opis rekrutacji powinien ky precyzyjny. Kryteria rekrutacji mugzby¢ spdjne
z diagnoz sytuacji przedstawianwe wniosku (pkt 3.1) oraz z pozostatzescia
wniosku. Naley takze przedstawi metody rekrutacji Uczestnikdbw projektu oraz
uzasadr, dlaczego wybrane techniki i nadzia & wiasciwe dla danej grupy
docelowej. Wybdér Uczestnikbw projektu powinien odiay sie w oparciu
0 przygotowany przez Beneficjenta wkbrmularza Rekrutacyjnego

planowany zakres wsparcia doradczo-szkoleniowego (iym zal@en
programowych, zakresu tematycznego, metodologii ucoania, wymiaru
godzinowego, liczebrioi grup, materiatdw szkoleniowych, zaangaanej kadry itp.);

liczba osob, ktérym zostanie przyznana jednorazdetacja inwestycyjna oraz kwoty
srodkow przeznaczonych na ten cel. Wydatki dadgezwsparcia finansowego na
rozwoj przedsibiorczaci wskazane w bugcie projektu powinny ki ujcte jako
pomoc publiczna (wymaga to zaznaczenia odpowiedniggla we wniosku
aplikacyjnym);

liczba oséb, ktérym zostanie przyznane wsparcieqsbtowe podstawowe/przedhne
oraz kwoty srodkow przeznaczonych na ten cel. Wydatki dodgez wsparcia
pomostowego wskazane w lnedie projektu powinny iyujete jako pomoc publiczna
(wymaga to zaznaczenia odpowiedniego pola we woiagkikacyjnym);

sposo6b i tryb monitorowania oraz kontroli prawidtsei realizacji i wydatkowania
przyznanego wsparciaPrzygotowugc wniosek o dofinansowanie projektu oraz
planupc szczego6towy bugbt i harmonogram, Beneficjent powinien odpowiednio
zaplanowa termin zakaczenia realizacji projektu, uwzginiajpc obownzek kontroli

i monitoringu, prowadzonej przez Uczestnikow préjekiziatalndci gospodarczej

Z uwzgkdnieniem:

- obowiazku przeprowadzenia kontroli wykorzystanisrodkow finansowych
zgodnie z biznesplanem oraz prowadzenia dziataingospodarczej dulz
pozostawania cztonkiem spotdzielni/spotdzielni abwgj przez podmiot, ktéry
otrzymat srodki finansowe na rozwoj przedbiorczaci (w tym na zateenie
spoétdzielni lub spdtdzielni socjalnej) przez 12 sigey od dnia podpisania
umowy o przyznaniérodkéw finansowych,

- prowadzenia monitoringu dzialalém gospodarczej uruchamianej w ramach
projektu (w tym prowadzenia spotdzielni lub spoldai socjalnej) przez okres 12
mieskcy od dnia podpisania umowy o przyznagiedkéw finansowych. Wizyty
monitorupce powinny by przeprowadzane przez Beneficjenta, co najmniej raz
w okresie pierwszych 12 miesy od dnia podpisania umowy 0O przyznanie
srodkéw finansowych. Z kalej wizyty monitorugcej powinien zosta
sporzdzony protok6t zawieragy podstawowe wnioski i spostramia
wynikajace z wizyty,

zasady oceny wnioskbw o0 udzielenie wsparcia finamegm na rozwdgj
przedstbiorczaci i wsparcia pomostowego (w tym uwgzdhienie procedury
odwotawczej).

Pozyskanie i rekrutacja uczestnikow projektu.

3. Realizacja wsparcia doradczo-szkoleniowego, w tw szczegoéln&i zapewnienie

odpowiednio  przygotowanej kadry wykladowcdwzaplecza organizacyjnego
i merytorycznego dla uczestnikow projektutenatéw dydaktycznych, itp.
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4. Dokonanie podziatusrodkow finansowych na rozwdj przeesiorczaici pomidzy
uczestnikdw projektu na podstawirRegulaminu przyznawani@odkow finansowych na
rozwoj przedsibiorczaici i kryteribw opisanych we wniosku o dofinansowaprejektu
oraz przy zagwarantowaniu bezstroftioi przejrzystéci zastosowanych procedur
(migdzy innymi poprzez zapewnienie udziatu pracownik&ww wyborze przedswzieé
do dofinansowania).

5. Wydanie Beneficjentowi pomocy &eiadczenia o udzielonej pomodg minimiszgodnie
ze wzorem ok&bonym w zahczniku do Rozporadzenia Rady Ministréw z dnia 20 marca
2007r. w sprawie Zeviadczeé o pomocyde minimisi pomocyde minimisw rolnictwie lub
rybotéwstwie (Dz. U. Nr 53, poz. 354). (Zeknik nr 15 do niniejszych Wytycznych)

6. Przygotowanie i przedstawienie sprawdzaea udzielonej pomocy publicznej, zgodnie
z Rozporadzeniem Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2008r. pvasvie sprawozda
0 udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieiganiu takiej pomocy oraz
sprawozda o zalegtych nalmosciach przedsgbiorcow z tytutu swiadczéd na rzecz
sektora finansow publicznych (Dz.U. 2008 Nr 153.[852).

2.3. Typy realizowanych projektow

Typy projektow:

— wsparcie dla oséb zamierzaych rozpocz¢ dziatalng¢ gospodarcg (w tym na zateenie
spotdzielni lub spétdzielni socjalnej) poprzez teaswanie nagpujacych instrumentow
(jiednego lub kilku):

» doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolemaogliwiajace uzyskanie wiedzy
I umiejgtnosci potrzebnych do zakenia i prowadzenia dziatalé@ gospodarczej,

» przyznaniesrodkow finansowych na rozwoj przedsiorczaci (w tym w formie
spoétdzielni lub spétdzielni socjalnej - o ile wseysudzialowcy § osobami, ktére
rozpoczly prowadzenie dzialaldei w wyniku uczestnictwa w projekcie
realizowanym w ramach przedmiotowego Dziatania® wysokdci 40 000,00 PLN
(lub 20 000,00 PLN na osehbv przypadku spétdzielni lub spétdzielni socjalfigj)

= wsparcie pomostowe w okresie do 6/ do 12 m@siod dnia zawarcia umowy na
otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowego, aljgpe finansowe wsparcie
pomostowe wyptacane miesknie w kwocie nie wkszej ni rownowartgé
minimalnego wynagrodzenia obaa&ujacego na dzie wyptacenia dotacji, patzone
z doradztwem oraz pomgonv efektywnym wykorzystaniu dotacji (wadznie dla
0s6b, ktére rozpoegy dziatalng¢ w ramach danego projektu)

Uczestnik projektu ubiegagy sk o przyznanigrodkow finansowych na rozwéj przeelsiorczaci zobowhzany jest do
zlozenia gwiadczenia o nieskorzystaniu rownolegle z innyobdkéw, w tym zwlaszcza z&@odkéw Funduszu Pracy
oraz w ramach Poddziatania 8.1.2, na rozpaiezdziatalnéci gospodarczej.

Beneficjent ma obowkek dokonywania kontroli prawidtowoi wydatkowaniasrodkéw na rozwdj przedsbiorczaci
przyznanych uczestnikowi projektu w okresie 12 migsod dnia zawarciamowy o przyznaniérodkéw finansowych
z uczestnikiem projektu. Uczestnik projektu, ktdtyzymatsrodki finansowe na rozwdj przedbiorczaici (w tym na
zatazenie spotdzielni lub spotdzielni socjalnej) ma wlxzek dokoné zwrotu otrzymanyckrodkéw wraz z nabe/tymi
odsetkami, jeeli prowadzit dziatalné gospodarcz lub byt cztonkiem spotdzielni socjalnej przez okres krétaey 12
mieskcy, albo naruszone zostaly inne warunki umowy, m ywtaszcza dotyeze przeznaczenia tyéhodkow.
Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jestmasek uczestnika projektu sktadany do Beneficjgrzez
okres 6 miesicy liczonych od dnia zawarcia umowy na otrzymaradgtawowego wsparcia pomostowego. Jednimize
w uzasadnionych przypadkach oraz na wniosek udkastrojektu skiadany do Beneficjenta, istnieje ztivaosé
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Uwaga!!! Projekt obejmuje realizacje typow projektow oraz instrumentéw tj.; szkolen
i doradztwa, udzielania jednorazowej dotacji inwesgcyjnej, udzielania wsparcia
pomostowego (z uwzgdnieniem zasad niniejszych Wytycznych zawartych w alszej
czesci dokumentu), zgodnie z zakresem oké&onym w Planie Dziatania dla_Priorytetu VI
PO KL w wojewddztwie opolskim na 2010r.

Lokalizacja projektu:

1. Whniosek o dofinansowanie projektu sktadany jesep®Reneficjenta do IP

2. Projekt musi by realizowany na terenie wojewédztwa opolskiego

3. Nowa dzialalné¢ zaktadana przez Beneficjenta pomocy w ramach zagli projektu
musi zosta zarejestrowana na obszarze wojewodztwa opolskiego

Uwaga!!! Zasady przygotowywania wniosku o dofinanseanie projektu, wybor projektu

do realizacji oraz kwalifikowalnos$¢ kosztow w odniesieniu do Beneficjenta realizowane
I weryfikowane beda w oparciu o System Realizacji Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, oraz Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresigvakfikowania
wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat lakd Beneficjent ubiegary si

o dofinansowanie oraz realizoy projekt zobowgzany jest do korzystania z aktualnych
wersji dokumentow.

2.4. Beneficjenci pomocy

Beneficientami pomocy mog byé nastepujace grupy docelowe:

Osoby fizyczne zamierzgje rozpoczg¢ prowadzenie dziataldoi gospodarczej

(z wylaczeniem o0séb, ktére posiadaly zarejestrapdziatalngé gospodarc? w okresie

12 miesgcy przed dniem przysgpienia do projektu), w tym w szczegoéhoa

— 0soby pozostage bez zatrudnienia przez okres co najmniej kotdjny2 miesicy
W ciagu ostatnich 24 miegty przed przyspieniem do projektu,

— kobiety (w tym zwlaszcza powragag oraz wchodge po raz pierwszy na

rynek pracy po przerwie zwdanej z urodzeniem i wychowaniem dzieci),

osoby do 25 rokuycia,

osoby niepetnosprawne,

osoby po 45 rokaycia,

osoby zamieszkage w gminach wiejskich i miejsko-wiejskich oraz sEkacy
miast do 25 tys. mieszkedw zamierzajcy podpé zatrudnienie w obszarach
niezwhzanych z produkgjroslinna i/lub zwierz:ca.

Uczestnikami projektu nie mom by¢:

przedhzenia podstawowego wsparcia pomostowego nigeflioiz do 12 miesica whcznie od dnia zawarcia umowy na
otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowego.

Nie dotyczy projektéw z komponentem ponadnarodowym.

Siedziba firmy musi znajdowssic na terenie woj. opolskiego.

Pod pogciem zarejestrowanej dziatakw gospodarczej rozumieegsiziatalngé prowadzon na podstawie wpisu do
rejestru Ewidencji Dziatalniwi Gospodarczej, rejestraojv Krajowym Rejestrze glowym lub prowadzenie dziatalém
na podstawie ogbnych przepisow (w tym. m.in. dziatak¥oadwokack, komornicz lub cwiatowa) jak réwniez
pozostawanie wspélnikiem lub komplementariuszem poteach jednoosobowych oraz pozostawanie cztonkiem
spotdzielni/spotdzielni socjalnej z vagzeniem osobdalacych czionkami spétdzielni oszginaiciowo — payczkowych
(bankéw spotdzielczych) oraz spétdzielni budownatmieszkaniowego, ktorzy nie egaj przychodu z tytutu
cztonkowstwa w spétdzielni.
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1. osoby, ktére posiadaty zarejestrowamiziatalngci w okresie 1 roku przed
przystpieniem do projektu tj. przed podpisaniem deklanacgestnictwa w projekcie,

2. osoby zatrudnione w ramach umowy o grad innych umow cywilno — prawnych,
u Beneficjenta lub wykonawcy projektu w ktérym ghuwzestniczy,

3. o0soby pozostage w zwazku makenskim lub w faktycznym piyciu albo w stosunku
pokrewigistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewgwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia z pracownikaBeneficjenta lub wykonawcy
projektu w ktorym zamierzajuczestniczy,

4. osoby, ktore otrzymaly dofinansowanie na pokrycieht samych wydatkow
kwalifikowalnych z innegozrédta oraz osoby, ktore zgty wniosek (kdacy
w trakcie rozpatrywania lub ktory zostat rozpatrg@ozytywnie) u innego podmiotu
ubiegajc sk 0 wsparcie na rozpoezie dziatalngci,

5. osoby, ktérym udzielona w bigcym roku kalendarzowym oraz w dwoch
poprzedzajcych go latach kalendarzowych pomde minimis przekroczyta kwat
200 000 euro lub 100 000 euro w przypadku podmidmierzagcego rozpoce
dziatalng¢ gospodarczw sektorze transportu drogowego.

Przez wykonawg rozumie s¢ podmiotswiadczcy wszelkie ustugi w ramach realizowanego
projektu.

Uwaga!!! Osoby, ktore otrzymaly wsparcie na zadoie dziatalnéci gospodarczej lub
wsparcie w postaci pakietu szkoleniowo - doradczggohodzce z innychzrédet, w tym
zwtaszcza zérodkow Funduszu Pracy, PFRON oraz w ramach Podudz&éB.1.2, nie meg
otrzyma& takiego samego wsparcia w ramach Dziatania 6.2ezigednak podkréi¢, ze
w przypadku, gdy dana osoba otrzyma wsparcie w chnfxziatania 6.2 mae ubiega si¢

o srodki na dalsze prowadzenie dziatalcip pochodzce z innychzrodet, o ile wynika to
z uzasadnionych przestanek o charakterze ekonogmtznnie prowadzi do podwdjnego
finansowania zérodkow publicznych tych samych kategorii wydatkow.

Potencjalni uczestnicy projektu na etapie rekrutaci zobowiazani @1 do ziazenia wraz
z Formularzem rekrutacyjnym nasiepujacych gwiadczei:

— oswiadczenie o nieprowadzeniu zarejestrowanej dziedal gospodarczej przez okres
co najmniej 12 miesty poprzedzagych przystpienie do projektl(Zakcznik nr 20
do niniejszych Wytycznych),

— os$wiadczenie o niekaraldoi za przesfpstwa skarbowe w rozumieniu ustawy z dnia
10 wrzénia 1999r. Kodeks karny skarbowy (Dz. U. 2007 Nt pbz. 765 z pmn. zm.)
oraz o korzystaniu z petni praw publicznych i pdsisiu petnej zdoln@i do
czynndaci prawnych (Zagcznik nr 19 do niniejszych Wytycznych),

— oswiadczenie 0 niepozostawaniu w:

stosunku pracy lub innym (umowa zlecenie, umowazetd lub inne),
z Beneficjentem lub wykonawcw ramach projektu, w ktorym zamierzaj
uczestniczy (Zakcznik nr 21 do niniejszych Wytycznych)

zwiazku makenskim lub w faktycznym poyciu albo w stosunku
pokrewigasstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokreviggwa Iub

" Za dzié przyshpienia do projektu uznajeesilzien, w ktérym zostaje podpisar@eklaracja uczestnictwa
w projekcie.

14



powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia pracownikami
Beneficjenta lub wykonawcy w ramach projektu, w rigtd zamierzaj
uczestniczy (Zafacznik nr 21 do niniejszych Wytycznych),

— oswiadczenie o skorzystaniu lub nieskorzystaniu prBemeficjenta pomocy ze
wsparcia na zalenie te] same] dziataldoi gospodarczej (w tym
spoétdzielni/spétdzielni socjalnej), skorzystaniub lunieskorzystaniu ze wsparcia
w postaci pakietu szkoleniowo — doradczego, pocimeo z innychzrédet w tym
zwtaszcza ze&rodkow Funduszu Pracy, PFRON oraz w ramach Poduu&at8.1.2
(Zafacznik nr 22 do niniejszych Wytycznych).

Beneficjenci pomocy zakwalifikowani przez Beneficjpta do udziatu w projekcie
w momencie przysjpienia do projektu zobowhzani @3 do podpisania Deklaracji
uczestnictwa w projekci€Zatacznik nr 2 do niniejszych Wytycznych).Wzér deklaraciji
moze zosté zmieniony przez Beneficjenta pod warunkiesm wprowadzone zmiany niedy
pozostawaty w sprzeczém z niniejszymi Wytycznymi orazdola zgodne z obowizujacym
prawodawstwem. Beneficient ma obanek kadorazowo poinformowa IP
0 wprowadzonych zmianach.

2.5. Pomoc publiczna udzielana Beneficjentom pomocy

Zasady dotyczee udzielania pomocy publicznej stosujedd wsparcia udzielanego
Beneficjentowi pomocy, ktory zarejestrowat dziat@lh gospodarcz od momentu
podpisania przez niegaimowy na otrzymaniesrodkow finansowych.

Wsparcie udzielane Beneficjentowi pomaty momentu podpisania przez niego
WW. umowy nie stanowi pomocy publicznej.

2.5.1. Pomoale minimis

Pomoc publiczna udzielana jest zgodnie z zasade minimisw oparciu oO:

1. Rozporadzenie komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grud@@06r. w sprawie
stosowania art. 87 i 88 TWE do pomaby minimigDz. Urz. UEL 379, z 28.12.2006r.);

2. 8§ 33 ust. 1 pkt. 2 i 3 Rozpadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grad
2010r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w aam Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki (Dz. U. Nr 239, p0z.1598),

3. Zasady udzielania pomocy publicznej w ramach Progr®peracyjnego Kapitat Ludzki.

Pomoc de minimis moze by przyznawana podmiotom gospodarczym we
wszystkich sektorach, z zastrzgeniem,ze nie mae by:

1) udzielana na dziataldé w sektorze rybotdwstwa i akwakultury w rozumieniu
rozporadzenia Rady (WE) nr 104/2000 z dnia 17 grudnia 19@9sprawie wspolnej
organizacji rynkow produktow rybotéwstwa i akwakurl,

2) udzielana na dziataldd6 w zakresie produkcji podstawowej produktow rolnych
wymienionych w zaiczniku | do Traktatu ustanawigiego Wspélnat Europejsk,

3) udzielana w zakresie przetwarzania i wprowadzaroa obrotu produktow rolnych
wymienionych w zajczniku | do Traktatu ustanawigiego Wspolnat Europejsk, jezeli:
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a) wartas¢ pomocy jest ustalana na podstawie ceny lukciltakich produktéw
zakupionych od producentéw surowcow lub wprowadzbnga rynek przez
podmioty prowadzce dziatalné¢ gospodarcz objete pomoag,

b) udzielenie pomocy zatg od przekazania jej w egci lub w caldci
producentom surowcow,

4) udzielana na dziataldé zwiazamm z wywozem do pastw trzecich lub pastw
cztonkowskich, tzn. pomocy bezggednio zwizanej z ilécia wywozonych produktow,
tworzeniem i prowadzeniem sieci dystrybucyjnej lutmymi wydatkami bieacymi
Zwigzanymi z prowadzeniem dziatakuwd eksportowej,

5) uwarunkowana pierwsastwem uycia towarow produkcji krajowej przed towarami
importowanymi,

6) udzielana podmiotom prowagtzym dziatalné¢ w sektorze gornictwa ggla
w rozumieniu rozporzenia Rady nr (WE) 1407/2002 z dnia 23 lipca 2002sprawie
pomocy pastwa dla przemystu gglowego,

7) udzielana podmiotom w trudnej sytuacji ekonomicznej

8) udzielana podmiotom na ktorychazy obowhzek zwrotu pomocy, wynikagy z decyzji
Komisji Europejskiej, uznagej pomoc za niezgodnz prawem oraz ze wspoélnym
rynkiem (rynkiem wewegtrznym),

9) udzielana podmiotom prowagtzym dziatalné¢ gospodarcz w zakresie drogowego
transportu towarow na nabycie pojazdow przeznaazody takiego transportu,

10) udzielana na projekt, ktorego realizacja zostaipoozta przed dniem zi@nia wniosku
o dofinansowanie projektu.

Pomocde minimisnie maze by¢ udzielona podmiotowi, ktory w biezacym roku
kalendarzowym oraz w dwoch poprzedzajcych go latach kalendarzowych otrzymat
pomoc de minimisz roznych zrodet i w roznych formach, ktérej wartosé brutto tacznie
z pomoa, o ktOra si¢ ubiega, przekracza rownowartéé w ziotych kwoty 200 000,00
euro, a w przypadku podmiotu prowadzcego dziatalnd¢ w sektorze transportu
drogowego - réwnowartdé w ziotych kwoty 100 000,00 euro, obliczonych wedju
sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego obowzujacego w dniu udzielenia
pomocy.

2.5.2. Podmiot udzielagcy pomocy publicznej w ramach Dziatania 6.2

Podmiotem udzielagym pomocy publicznej w ramach Dziatania 8V&parcie oraz
promocja przedsbiorczagci i samozatrudnienigest Beneficjent.
W zwiazku z powyszym Beneficjent zobowzany jest do:
1) wydania, na podstawie art. 5 ust. 4 Ustawy z dnia Kdvietnia 2004r.
0 postpowaniu w sprawach dotygzych pomocy publicznej (Dz. U.
z 2007 r. Nr 59, poz. 404 z fid zm.), Beneficjentowi pomocy @siadczenia
0 udzielonej pomocyle minimis zgodnie ze wzorem okilenym w zahczniku
do Rozporzdzenia Rady Ministrow z dnia 20 marca 2007r. w spFa
zawiadczér 0 pomocyde minimisi pomocy de minimisw rolnictwie lub
rybotowstwie (Dz. U. Nr 53, poz. 354),
2) zweryfikowania informacji przedstawianych przez puook ubiegajcy sk
0 pomoc, w tym Formularza informacji przedstawidnymwzy ubieganiu 8i
0 pomocde minimisna mocy rozporgzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca
2010r. w sprawie informacji przedstawianych przexrmiot ubiegajcy sk
0 pomocde minimis(Dz. U. z 2010r. Nr 53, poz. 311).
Zaswiadczenie o0 udzielonej pomocgle minimis powinno by wydane w dniu
udzielenia pomocy tj. w dnipodpisania umowypomiedzy Beneficjentem a Beneficjentem
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pomocy O przyznaniu pomocy obfjej zasad de minimis. W przypadku
spotdzielni/spotdzielni socjalnej aaiadczeniede minimiswystawia s¢ odpowiednio:

- osobie fizycznej przyspujacej do spoétdzielni/spéidzielni socjalnej w momencie

udzielania jej jednorazowej dotacji inwestycyjnej,

- nowoutworzonej spotdzielni/spotdzielni socjalnej momencie udzielenia jej

wsparcia pomostowego.

Jezeli w wyniku rozliczenia wsparcia inwestycyjnegabprpomostowego Beneficjent
pomocy przedstawi dokumentyiadczice o wykorzystaniu mniejszej kwoty dotacji,zni
wartas¢ zapisana w zZaviadczeniu, Beneficjent (Projektodawca) zobligowgst do wydania
zaktualizowanego Zwiadczenia o przyznanej pomocy ¢tej zasad de minimis Na
zaktualizowanym Zaviadczeniu naley umieci¢ adnotagj: ,Anulowano zawiadczenie

0 udzieleniu pomocge minimiswvydane w dniu....”.

UWAGA! Za dat ¢ otrzymania pomocyde minimisuznaje sg¢ date podpisania umowy
na otrzymanie srodkow finansowych.

Ponadto Beneficjent ma obawek sporzdzania i przedstawiania Prezesowi &dta
Ochrony Konkurencji i Konsumentéw sprawo#da udzielonej pomocy publicznej, zgodnie
z art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca 2004postpowaniu w sprawach dotyszych
pomocy publicznej (Dz. U. z 2007r., nr 59, poz. A& p&n. zm.) na formularzu
sprawozdania okénym w zahczniku do Rozporgzenia Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia
2008r. w sprawie sprawozilad udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieteleniu
takiej pomocy oraz sprawoztlao zalegtych natenosciach przedsbiorcow z tytutu
swiadczé na rzecz sektora finanséw publicznych (Dz. U. 2008153 poz. 952).

Sprawozdania powinny by sporadzone za poszczegblne kwartaty roku
kalendarzowego (sprawozdania kwartalne) oraz zazgaegoélne lata kalendarzowe
(sprawozdania roczne) i przekazywane zgodnie zpajgstym harmonogramem:

- sprawozdanie kwartalne — do 30 dni od Zadzenia kwartatu,
- sprawozdanie roczne — do 60 dni od zadzenia roku kalendarzowego.

Powyssze sprawozdania przekazywange @zez teletransmisjdanych w formie
elektroniczne.

Zestawienie to powinno obejmowdkazda pomoc publiczm, ktéra zostata obfa
umowg zawary migdzy Beneficjentem Beneficjentem pomocy.

W przypadku aktualizacji Zeaiadczenia 0 przyznaniu pomocyle minimis
Beneficjent zobligowany jest do spadzenia korekty sprawozdania o udzielonej pomaey
minimis zawieragcej aktualne dane.

Uwaga!!! Istnieje obowdzek przechowywania dokumentacji za@nej z udzieleniem
pomocy publicznej przez 10 lat, ligz od dnia udzielenia pomocy tj. od dnia podpisania
umowy.

2.5.3. Podmiot ubiegajcy sie 0 pomocde minimis

Zgodnie z ustawz dnia 30 kwietnia 2004r. o pgpbwaniu w sprawach dotygzych
pomocy publicznej (Dz. U. z 2007r. Nr 59, poz. 404&n. zm.), w brzmieniu nadanym
ustawy z dnia 8 stycznia 2010r. 0 zmianie ustawy o gmstaniu w sprawach dotyazych
pomocy publicznej (Dz. U. z 2010r. Nr 18, poz. $@neficjent pomocy jest zoboaziany do
przedstawienia Beneficjentowi (Projektodawcy) imf@cji niezlgdnych do udzielenia
pomocyde minimis dotycacych w szczegolni Beneficjenta pomocy i prowadzonej przez
niego dziatalnéci gospodarczej oraz wielka i przeznaczenia pomocy publicznej
otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztowliikaj acych s¢ do obgcia pomog, na
pokrycie ktérych ma byprzeznaczona pomale minimis
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Szczego6towy zakres informacji niezimych do udzielenia pomocge minimis
wynika z Rozporzdzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w wprFazakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiaggj sk 0 pomocde minimis(Dz. U
z 2010r. Nr 53, poz. 311). Wzor formularza inforphg@aczedstawianych przy ubieganile si
0 pomocde minimis stanowi Zagcznik nr 18 do niniejszych Wytycznych.

2.5.4. Rodzaje wsparcia stanowcego pomoc publicza w ramach Dziatania 6.2

Beneficjenci pomocy w ramach projektu mog otrzymaé¢ nastepujace formy
wsparcia stanowice pomoc publiczm:

1. Jednorazowa dotacja inwestycyjna na rozwoj dzietain udzielana w celu utatwienia
sfinansowania pierwszych wydatkdbw inwestycyjnych iazanych z prowadzan
dziatalngcia gospodarcy,

2. Finansowe wsparcie pomostowe:

a) podstawowe, przystugage przez okres 6 miesy od dnia zawarcia umowy na
otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowego,

b) przedhizone, przystuguice przez okres 6 miesly, od dnia zakéczenia korzystania
Z podstawowego wsparcia pomostowego, o ktorym mewa a, nie dhiej niz do 12
mieshca od dnia zawarcia umowy ha otrzymanie podstawowegsparcia
pomostowego, udzielane w celu utatwieniagsiccia ptynndgci finansowe.

Uwaga!!! Zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt 137 ustawy z dnialipéa 1991r.0 podatku
dochodowym od 0s6b fizyczny@e. U. z 2000r. Nr 14, poz. 176, z4p0 zm.) zmienionej
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009Przepisy wprowadzage ustaw o finansach publicznych
(Dz. U. Nr 157, poz. 1241)srodki finansowe otrzymane przez uczestnika projektu
sa zwolnione z podatku dochodowego.

2.6. Wymagania dotycace wydatkéw kwalifikowalnych projektu

Warunki uznania wydatkéw za kwalifikowalne:
Wydatki uznaje siza kwalifikowalne, jeeli spetniaj warunki zawarte w:

- Krajowych wytycznych dotygzych kwalifikowania wydatkéw w ramach funduszy
strukturalnych i Funduszu Spojfod w okresie programowania 2007-2013,

- Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakr&sialifikowania wydatkow
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

lll. Wniosek o dofinansowanie realizacji projektu

Wydatkiem kwalifikowanym projektu jest przekazanie jednorazowej dotacji
inwestycyjnej Beneficientowi pomocy.

Wzor wniosku znajduje si na stronie internetowej Generatora Wnioskow
Aplikacyjnych  (www.efs.gov.pl/20072013/wniosek) — armdzia informatycznego
generujcego wnioski o dofinansowanie projektow w ramactogPamu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.
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Whiosek o dofinansowanie projektu, powinien zawdendormacje na temat zakresu

planowanego wsparcia, w tym m.in.:

a.

sposOb i tryb rekrutacji, w tym selekcji Uczestmik@rojektu. Kryteria rekrutaciji,
w tym selekcji Uczestnikdw projektu powinny dpkreslone w sposéb przejrzysty,
jednoznaczny, bez mbwosci ich szerokiej interpretacji. We wniosku
o dofinansowanie (pkt 3.2) nale pod& wagi punktowe dla poszczegdlnych grup
docelowych (przynalmos¢ do danej grupy stanowi kryterium oceny na etapie
rekrutacji do projektu). Kryterium kolejdoi zgtoszé nie mae by jedynym
sposobem wyboru Uczestnikow projekfie wzgkdu na ograniczanilos¢ znakéw we
wniosku, opis rekrutacji powinien byprecyzyjny. Kryteria rekrutacji mugzby¢
spéjne z diagnag sytuacji przedstawianwe wniosku (pkt 3.1) oraz z pozostat
czescia wniosku. Naley takze przedstawsi metody rekrutacji Uczestnikdw projektu
oraz uzasadnj dlaczego wybrane techniki i nadzia & wtasciwe dla danej grupy
docelowej. Wybor Uczestnikow projektu powinien odlay sie w oparciu

0 przygotowany przez Beneficjenta wzmrmularza Rekrutacyjnego

planowany zakres wsparcia doradczo-szkoleniowegdym zatazen programowych,
zakresu tematycznego, metodologii nauczania, wymgwdzinowego, liczebrsoi
grup, materiatébw szkoleniowych, zaangawanej kadry itp.);

liczba osob, ktérym zostanie przyznana jednorazdetacja inwestycyjna oraz kwoty
srodkéw przeznaczonych na ten cel. Wydatki dadgezwsparcia finansowego na
rozwoj przedsibiorczcici wskazane w bugkcie projektu powinny by ujete jako
pomoc publiczna (wymaga to zaznaczenia odpowiedniggla we wniosku
aplikacyjnym);

liczba oséb, ktérym zostanie przyznane wsparcieqsbowe podstawowe/przedhne
oraz kwoty srodkdw przeznaczonych na ten cel. Wydatki doigez wsparcia
pomostowego wskazane w lhegdie projektu powinny yujete jako pomoc publiczna
(wymaga to zaznaczenia odpowiedniego pola we wniaghikacyjnym);

Sposob i tryb monitorowania oraz kontroli prawid@wi realizacji i wydatkowania
przyznanego wsparciaPrzygotowujc wniosek o dofinansowanie projektu oraz
planupc szczegdétowy budakt i harmonogram, Beneficjent powinien odpowiednio
zaplanowad termin zakaczenia realizacji projektu, uwzglniajac obowinzek kontroli

i monitoringu, prowadzonej przez Uczestnikow prajekiziatalndci gospodarczej

Z uwzgkdnieniem:

- obowiazku przeprowadzenia kontroli wykorzystani@odkow finansowych
zgodnie z biznesplanem oraz prowadzenia dzialaingospodarczej dulz
pozostawania cztonkiem spotdzielni/spotdzielni abwgj przez podmiot, ktory
otrzymat srodki finansowe na rozwoj przedbiorczaci (w tym na zal@enie
spotdzielni lub spotdzielni socjalnej) przez 12 sigey od dnia podpisania
umowy o przyznaniérodkéw finansowych,

- prowadzenia monitoringu dziataléw gospodarczej uruchamianej w ramach
projektu (w tym prowadzenia spétdzielni lub spotdai socjalnej) przez okres
12 miesgcy od dnia podpisania umowy o przyznasdiedkéw finansowych.
Wizyty monitorupce powinny by przeprowadzane przez Beneficjenta, co
najmniej raz w okresie pierwszych 12 miesi od dnia podpisania umowy
0 przyznaniesrodkow finansowych. Z kalej wizyty monitorugcej powinien
zost&  sporadzony  protokét  zawierafy ~— podstawowe  wnioski
| spostrzeenia wynikagce z wizyty,
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f. zasady oceny wnioskébw o0 udzielenie wsparcia finaego na rozwoj
przedsgbiorczasici i wsparcia pomostowego (w tym uwgzdhienie procedury
odwotawczej).

V. Zatwierdzenie wniosku o dofinansowanie projektu

Podstaw dofinansowania wniosku o dofinansowanie projekgtemowego stanowi
Uchwata Zarzdu Wojewodztwa Opolskiego w szczegdloookreilajaca zasady realizacji
projektu.

Kwestie zwiazane z podpisywaniem Uchwaly oraz przekazywanseoukow na
dofinansowanie projektéw zostaty uregulowane w ao&ncie System Realizacji Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki

V. Przeptywy finansowe i sprawozdawczg

System platnéci na rzecz Beneficjenta uregulowany jest w dokurieisystem
realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludziiczesci Zasady finansowani&rogramu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-20b8az wZasadach realizacji projektu systemowggo
ktore stanowd zakcznik do Uchwaly Zargdu Wojewddztwa Opolskiego.

Wszystkie projekty w ramach Programu Operacyjnegpitat Ludzki g rozliczane
na podstawie wniosku o ptatsto We wniosku o ptatnié Beneficjent wykazuje pogb
finansowy i rzeczowy z realizacji projektu, przyyor obowhzuje zasada zgodnie, z kior
postp rzeczowy powinien korespondofvaz przedstawionymi wydatkami (pepem
finansowym). Wz6ér wniosku o ptaté& oraz instrukcja jego wypetniania stanaweahczniki
do wyze] wymienionego dokumentu.

Whniosek o ptatng, a dokiladnie jego e&¢é zawierajca informacje dotyce postpu
rzeczowo-finansowego petni funkgprawozdawcz

Zasady dotycace sprawozdawczéci zostaly w sposob szczegotowy uregulowane
w Zasadach systemu sprawozdawszd’rogramu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013
stanowigcych elementSystemu Realizacji Programu Operacyjnego Kapitaidzki.

VI. Szczegdbtowe zasady realizacji projektu w ramacbziatania 6.2

Wsparcie oraz promocja przegbiorczaici i samozatrudnienia

6.1. Etapy realizacji projektu

Realizacja projektu w ramach Dziatania sktadezanas¢pujacych etapow:
— rekrutacja uczestnikdw projektu,

— wsparcie doradczo — szkoleniowe skierowane do tmikésv projektu (w tym
diagnoza potrzeb szkoleniowych, opracowanie indyafidego programu dla

8 Whiosek o ptatn& musi by wygenerowany w wersji elektronicznej za pomoarzdzia informatycznego -
Generatora Wnioskéw Platniczych.
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kazdego uczestnika projektu, dob6r odpowiednich metadczania pozwalgych
na zdobycie wiedzy z zakresu zaktadania i prowadzgziatalndci gospodarcze)),

przyznanie srodkbw na rozwoj przeddbiorczaici dla wybranych uczestnikow
projektu, ktérzy na etapie realizacji wsparcia dioz - szkoleniowego lub po jego
zakaczeniu zarejestrowali dziatalfgospodarczlub zarejestrowali gsiw KRS, do
wysokasci 40 000,00 PLN (lub 20 000,00 PLN na os@bprzypadku spétdzielni lub
spétdzielni socjalne)),

przyznanie wsparcia pomostowego w postaci ustugadbmo — szkoleniowych
o charakterze specjalistycznym (indywidualnych Ighupowych) oraz pomocy
finansowej wyptacanej miegiznie w kwocie nie wikszej nz réwnowartdé
minimalnego wynagrodzenia obawaujacego na dzie wyptacenia dotacji przez
okres do 6/do 12 miegly od dnia podpisania umowy na otrzymanie podstaagow
wsparcia pomostowego.

Uwaga!!! Szczegbtowy zakres dzialarealizowanych w ramach poszczegolnych etapow
okresla Plan Dziatania dla Priorytetu VI PO KL w wojewddztwie opolskim na 2010r.

6.1.1 Rekrutacja uczestnikéw projektu

Do obowihzkéw Beneficjenta na tym etapie realizacji projekalezy:

1. Opracowanie Regulaminu rekrutacjizgodnego z zad®niami dotycacymi rekrutacii
przedstawionymi weNniosku o dofinansowanie projektRegulamin rekrutacji reguluje
najwaniejsze kwestie zwzane z tym etapem realizacji projektu, a w szczegoi
wskazuje kryteria oceny Beneficjentow wraz z pragpdkowara do nich punktaegj
Ustala st nastpujace kryteria oceny kandydatow na uczestnikdw projekt

pomyst na dziatalni@ gospodarcg, wykorzystanie niszy rynkowej,
szanse przetrwania zaplanowanej dziakadngospodarczej,
umiejtnos¢ oszacowania wydatkdéw inwestycyjnych,

posiadana wiedza, uménosci, daswiadczenie w kontelcie planowanej
dziatalngci gospodarczej,

przynalenos¢ do grupy priorytetowej (grupy priorytetowe muasby¢ zgodne
z grupami docelowymi zakonymi w pkt 3.2Nniosku o dofinansowanie projektu

Regulamin rekrutacjiokresla ponadto procedar odwotawca zgodm z poniszymi
zapisami oraz spis zaiznikdow wymaganych od Beneficjenta pomocy na etegkeutacji.

2. Opracowanid-ormularza rekrutacyjnegaawieragcego co najmniej:

dane osobowe kandydata, takie jak wiek i miejsceigszkania,

status kandydata na rynku pracy potwierdzony odedwmi dokumentami i/lub inne
dane pozwalafe ocent jego przynalenos¢ do danej grupy docelowej,

skrécony opis zaplanowane] dziatadnbgospodarczej wraz z podaniem orientacyjnych
kategorii i wysokéci wydatkow,

oswiadczenie potwierdzage prawdziwé¢ danych zawartych w formularzu,
oswiadczenie 0 zapoznaniwgsi Regulaminem rekrutaciijego akceptacji,
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- wskazanie wykazu wymaganych aanikow, tj.:

= oswiadczenie o0 nieprowadzeniu zarejestrowanej dziedal gospodarczej
przez okres co najmniej 12 miesy poprzedzacych przystapienie do
projektu (Zadcznik nr 20 do niniejszych Wytycznych),

= oswiadczenie o niekaraldoi za przesgpstwa skarbowe w rozumieniu ustawy
z dnia 10 wrzénia 1999r. Kodeks karny skarbowy (Dz. U. 2007 Nt pbz.
765 z pan. zm.) oraz o0 korzystaniu z petni praw publicznyghosiadaniu
petnej zdolnéci do czynnéci (Zalcznik nr 19 do niniejszych Wytycznych),

= oswiadczenie 0 niepozostawaniu w:
— stosunku pracy lub innym (umowa zlecenie, umowazetd lub inne),
z Beneficjentem lub wykonawcw ramach projektu, w ktorym zamierzaj
uczestniczy (Zakcznik nr 21 do niniejszych Wytycznych)

— zwiazku makenskim Ilub w faktycznym poyciu albo w stosunku
pokrewigasstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokreviggwa Iub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia pracownikami
Beneficjenta lub wykonawcy w ramach projektu, w rktd zamierzaj
uczestniczy (Zafacznik nr 21 do niniejszych Wytycznych),

= oswiadczenie o skorzystaniu lub nieskorzystaniu prBemneficjenta pomocy
ze wsparcia na zatenie tej samej dziataldoi gospodarczej (w tym
spoétdzielni/spoétdzielni  socjalnej), skorzystaniu b lunieskorzystaniu ze
wsparcia w postaci pakietu szkoleniowo — doradczpgohodzcych z innych
zrodet w tym zwlaszcza zegodkéw Funduszu Pracy, PFRON oraz w ramach
Poddziatania 8.1.2 (Zatznik nr 22 do niniejszych Wytycznych).

3. PrzekazanieRegulaminu rekrutacji Formularza rekrutacyjnegowraz z Kartg ocen
formularza rekrutacyjneg@Zatacznik nr 1 do niniejszych Wytycznych) do IP, celerh
zaakceptowania. W przypadku zgtoszenia uwadrdgulaminuprzez IP naley dokon&
jego poprawy w terminie wskazanym przez IP.

4. Okreslenie dnia, godzin i miejsca naboru oraz podartiedic publicznej wiadonsai (np.
strona internetowa projektu).

5. Podanie do publicznej wiadosw Regulaminu rekrutacji Formularza rekrutacyjnego
w terminie co najmniej na 5 dhprzed rozpoagiem rekrutacji (np. strona internetowa
projektu).

6. Zorganizowanie rozmow kandydatéw z doradawodowym celem uzyskania opinii
dotyczcej predyspozycji danej osoby do prowadzenia dnadai gospodarcze;.

7. Powotanie Komisji Rekrutacyjnej, w skiad ktorej @eje co najmniej 5 oséb (w skiad
Komisji maze weg¢ rowniez przedstawiciel IP w roli obserwatora).

8. Dokonanie wyboru uczestnikbw i podanie informacji vaynikach do publicznej
wiadomgaci.

Do zada& Komisji Rekrutacyjnej naley:

° llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o dniach, rozusii przez todni robocze Dniami roboczymi

W rozumieniu niniejszego dokumeniie s dni ustawowo wolne od pracy oklene w ustawie z dnia 18
stycznia 1951r. o dniach wolnych od pracy (Dz.2J1951 Nr 4, poz. 28, z pd. zm.) ani soboty.
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1. Ocena kandydatéw do uczestnictwa w projekcie dokame oparciu 0 wskazane poxey
kryteria oceny, z uwzgtinieniem nasgpujacych zasad:

- kazdy kandydat oceniany jest przez dwie losowo wybraseby wchodace w skiad
Komisji rekrutaciji,

- 0soby oceniace danego kandydata podpisujeklaracg bezstronnéci |1 poufndci
stanowica zahcznik doKarty oceny formularza rekrutacyjnego

- ocena kadego kryterium powinna zawigraco najmniej 5 — cio zdaniowe, pisemne
uzasadnienie.

Uwaga!!! Uczestnikiem projektu m@ zosté osoba, ktéra uzyska co najmniej 60%
0golnej liczby maliwych do zdobycia punktow.

3. Sporadzenie wsipnej listy rankingowej potencjalnych uczestnikowjpktu.

Poinformowanie kandydatéw w terminie do 10'8ficzac od dnia dokonania oceny o jej
wynikach z uwzgidnieniem - w przypadku odrzucenia kandydatury - goia jego
przyczyny i pouczenie o mtiwosci odwotania sj od decyzji.

5. Przeprowadzenie procedury odwotawczej zgodnej zzppymi zasadami.

- kandydat do uczestnictwa w projekcie, ktory w wyngrzeprowadzonej rekrutacji nie
zakwalifikowat s¢ do projektu mee, w terminie do 5 dni lier od dnia otrzymania
przez niego informacji o wynikach oceny, dostatczio biura Projektu pisemne
odwotanie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej (za depczala forme uznaje si takze
przestanie w ww. terminie odwotania deo@lektroniczia (e-mail/fax), przy czym
dostarczenie jego formy pisemnej musi agist nie p&niej niz w ciagu nasgpnych
2 dni).

- odwotanie jest rozpatrywane wagu 15 dnt' przez co najmniej 1 osebbedaca
cztonkiem Komisji Rekrutacyjnej, przy czym nie seoto by ta sama osoba, ktéra
wczenie] dokonywata oceny danego kandydata,

- poinformowanie oséb, ktére wniosty odwotanie, wntarie do 5 dni licac od dnia
zakaczenia procedury odwotawczej, o wyniku powtérnegme wraz z pouczeniem
ich, ze podgta decyzja w tym zakresie jestagaca i ostateczna.

6. Sporadzenie ostatecznej listy rankingowej uczestnikonjgktu w terminie 5 dni liczc
od dnia poinformowania wszystkich kandydatéow o testznych wynikach oceny
(w wyniku przeprowadzenia procedury odwotawczejzlmee sa zmiany w kolejnéci
kandydatow na dcie w stosunku do wgbnej listy rankingowej) i podanie jej do
publicznej wiadoméci (np. strona internetowa projektu).

7. Sporadzenie protokotu z prac Komisji Rekrutacyjnej wntamie do 14 dni licac od dnia
ogtoszenia ostatecznej listy rankingowe.

6.1.2. Wsparcie szkoleniowo — doradcze

Wsparcie szkoleniowo - doradcze jest olbxmkowe dla wszystkich uczestnikow
projektu. Wyptek stanowi osoby, ktére wczmiej skorzystaly z takiego wsparcia np.
w ramach innego projektu, ale nie otrzymstgdkdédw finansowych na zatenie dziatalnéci
gospodarczej i ha tym etapie zakayty udziat w projekcie. W takie| sytuacji obazkowe

10
11

w uzasadnionych przypadkach, po poinformowaRiuérmin ten mge ulec zmianie
w uzasadnionych przypadkach, po poinformowaRiuérmin ten mge ulec zmianie
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Jest przedstawienie przez bsole $§wiadectwa uczestnictwa we wsparciu szkoleniowo —
doradczym.

Beneficjenci pomocy powinni otrzyénaodpowiednio dobran pomoc
szkoleniowo — doradaz o charakterze ogélnym, paggszy od prostych dziata
informacyjnych dotyczcych prowadzenia dziataléo gospodarczej, poprzez odpowiednio
dobrane bloki szkoleniowo-doradcze uiliwiajace nabywanie umigjnosci i wiedzy
niezlkednej do prowadzenia dziataléw gospodarczej lub podnoszenia kwalifikacji
zawodowych).

Innymi rodzajami dziak® jakimi obgci moga by¢ Beneficjenci pomocy &
konferencje, seminaria, warsztaty, publikacjezgte rozpowszechnianiu dobrych praktyk
i metod rozwoju w zakresie przeesiorczcci. Szkolenia powinny mie forme kurséw
obejmupcych powyej 40 godzin lekcyjnych i odbywasic dla grup szkoleniowych ligzych
od 10 do 30 uczestnikow.

Doradztwo realizowane w ramach projektu powinnoawdpda indywidualnym
potrzebom Beneficjentbw pomocy i przewidywaaréwno konsultacje tematyczne jak
I pomoc wynikagca z problemow zgtaszanych na hieo przez poszczegdélnych uczestnikow
projektu.

Realizowana pomoc udzielana jest Beneficjentowi @om na podstawie
podpisanej z Beneficjenteimowy naswiadczenie ustug szkoleniowo-doradczgtatacznik
nr 6 do niniejszych Wytycznych)Wzor tej umowy mge zosta zmieniony przez
Beneficjenta pod warunkiemie wprowadzane zmiany niedy pozostawaty w sprzeczm
Z niniejszymi Wytycznymi orazdola zgodne z obowizujacym prawodawstwem. Beneficjent
ma obowszek kadorazowo poinformowalP o wprowadzonych zmianach.

Beneficient _pomocy mde zarejestrowa dziatalno§é gospodarca po
podpisaniu__Deklaracji _uczestnictwa w__projekcie (Zatacznik nr 2 do niniejszych
Wytycznych). W _celu zminimalizowania ryzyka zaréjes/ania dziatalnéci gospodarczej
a_nieotrzymaniagrodkéw finansowych na rozwdj przeesiorczaci, Beneficjent pomocy
moze wstrzyma sie z jej zalzeniem do momentu otrzymania decyzji 0 przyznanitaco

finansowej.

6.1.3. Wsparcie finansowe — jednorazowa dotacja iregtycyjna

Kolejny etap realizacji projektu polega na udzielemwybranym uczestnikom
projektu pomocy w postaérodkOw na rozwoj przedsbiorczaci, realizowanej na podstawie
Umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestygy{Zatacznik nr 7 do niniejszych
Wytycznych) Wzor tej umowy mee zostéd zmieniony przez Beneficjenta pod warunkiem,
ze wprowadzane zmiany niezda pozostawaty w sprzeczém z niniejszymi Wytycznymi
oraz lkeda zgodne =z obowkrujgcym prawodawstwem. Beneficijent ma obgeak
kazdorazowo poinformowalP o wprowadzonych zmianach.

W przypadku spotki cywilnej oraz spétdzielni/spdlni socjalnejUmowa na
otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyj{@alacznik nr 7 do niniejszych Wytycznych)
podpisywana jest indywidualnie ziadym uczestnikiem projektu.

O przyznanie tychsrodkbw mae ubiegd sie Beneficjent pomocy, ktéry
ukonczyt etap szkoleniowo — doradczy i zarejestrowabldings¢ gospodarcz w ramach
projektu.

Uwaga!!! Rozpoczcie prowadzenia dziatalndci gospodarczej powinno nasipi¢ nie

pézniej niz miesac od uzyskania ostatecznej informacji od Beneficjda
0 przyznaniu jednorazowej dotacji inwestycyjnej.
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6.1.4 Wsparcie pomostowe

Nastpny etap realizacji projektu polega na kontynuacjzielania wsparcia tym
z Beneficjentéw pomocy, ktorzy w trakcie lub po s@taniu ze wsparcia szkoleniowo-
doradczego (o0 charakterze ogolnym) w ramach piejwszsci projektu rozpoodi
dziatalng¢ gospodarcz (w tym zatayli spotdzielnk lub spotdzielng socjalr).

Wsparcie szkoleniowo — doradcze (o charakterze jamtgcznym) udzielone
Beneficjentom pomocy w ramach tejeéai projektu realizowane jest w ramach wsparcia
pomostowego, na podstawie aneksWaoowy naswiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych
(Zafacznik nr 6 do niniejszych Wytycznych) zawartej edry Beneficjentem pomocy
a Beneficientem. W przypadku spétdzielni/spétdaielsocjalnej aneks doUmowy
podpisywany jest indywidualnie z kd@ym uczestnikiem projektu.

Beneficjenci pomocy na tym etapie wsparcia mdgy¢ objeci dziataniami
polegajcymi na organizowaniu prze@®izi¢¢ grupowych z udziatem nowo zarejestrowanych
przedstbiorcéw, polegajcych medzy innymi  na kojarzeniu przedbiorcow
0 uzupetniajcych s¢ rodzajach dziatalnei w celu stworzenia lokalnego klastra.

Ponadto, na tym etapie Beneficjenci pomocy upramini& do korzystania
z pomocy finansowe] magej utatwt im utrzymanie ptynngi finansowej w pierwszym
okresie prowadzenia dzialakw gospodarczej (w tym prowadzenia spoétdzielni lub
spétdzielni socjalnej), tj.:

— podstawowego wsparcia pomostowego przez okres Sigrye liczonych od dnia
Zzawarcia umowy na otrzymanie podstawowego wspamaostowego oraz

— przedizonego wsparcia pomostowego przez okres 6 rugsod dnia zakaczenia
korzystania z podstawowego wsparcia pomostowege,dhizej niz do 12 miesicy
(liczonych od dnia zawarcia umowy na otrzymanie S@adowego wsparcia
pomostowegay.

Beneficjent pomocy wnioskuje o przyznanie przedhego wsparcia pomostowego nie
pézniej niz w piatym miesicu otrzymywania podstawowego wsparcia pomostowego
Pomoc ta realizowana jest na podstaWmowy na otrzymanie podstawowego
wsparcia pomostoweg@alacznik nr 8 do niniejszych Wytycznych) w pierwszymzypadku
i aneksu doUmowyw drugim przypadku. Wzor tej umowy i zosta zmieniony przez
Beneficjenta pod warunkiemie wprowadzane zmiany niedy pozostawaly w sprzeczfm
Z niniejszymi Wytycznymi orazdola zgodne z obowizujacym prawodawstwem. Beneficjent
ma obowszek kadorazowo poinformowalP o wprowadzonych zmianach.
W przypadku spotdzielni/spotdzielni  socjalnelJmowa na otrzymanie
podstawowego wsparcia pomostoweryaz aneks ddmowy na otrzymanie podstawowego
wsparcia pomostowegmodpisywane gindywidualnie z kadym uczestnikiem projektu.

Uwaga!!! O granty finansowe w formie jednorazowej @tacji inwestycyjnej na rozwoj
dziatalnosci i wsparcia pomostowego ma prawo ubiedasie kazdy Beneficjent pomocy,
ktory rozpocznie dziatalncé¢ gospodarca w trakcie realizacji projektu (co do zasady
rozpoczecie prowadzenia dziatalnéci gospodarczej powinno nasipi¢ nie p&niej niz
miesiagc od uzyskania ostatecznej informacji od Beneficjga o przyznaniu jednorazowej
dotacji inwestycyjnej).

Beneficjent pomocy jest uprawniony do ubieganiana granty finansowe (tj. o jednorazew
dotacj; inwestycyjra na rozwoj dziataln€ci i wsparcie pomostowe).

12 Okres udzielania wsparcia pomostowego @&r@lan dziatania dla Priorytetu VI PO KL w wojesiziwie
opolskim na 2010r.
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Dopuszczalna jest jednak maiwos$¢ ubiegania s¢ przez Beneficjenta pomocy
tylko o jeden grant (np. tylko o jednorazows dotacje inwestycyjna na rozwoj
dziatalnosci lub tylko o wsparcie pomostowe).

6.1.5. Komisja Oceny Wnioskow

W celu rzetelnej i bezstronnej oceny wnioskow o avsj finansowe, Beneficjent
powotuje Komisg Oceny Wnioskéw, zwan dalej Komisg. Wzdér Regulaminu Komisji
Oceny Whnioskéw stanowi Zgdznik nr 24 do niniejszych Wytycznych. Mo on zosta
zmieniony przez Beneficjenta pod warunkiem® wprowadzane zmiany niedy pozostawaty
W sprzecznéci z niniejszymi Wytycznymi. Beneficjent ma obaewek kadorazowo
poinformowa IP o wprowadzonych zmianach.

Komisja Oceny Wnioskéw sktadaest minimum 5 oséb tj.:

- Przewodniczcego Komisji,

— 4 cztonkow (co najmniej jedna osoba jest ekspedewretrznym).

Eksperci powotani do pracy w Komisji powinni posad odpowiednie
kwalifikacje umaliwiajace wiaciwa ocerg biznesplandw. W 2zweku z powgszym
Beneficjent dokonuje obouzkowej weryfikacji kwalifikacji kandydatow na ekspéw oraz
dokumentuje jej przeprowadzenie, poprzez m.in.tgkaly z przeprowadzonych rozméw
kwalifikacyjnych, arkusze ocen. W rozpeci prac Komisji obligatoryjnie bierze udziat
przedstawiciel IP, ktory mi@ lecz nie musi uczestniczy dalszej cgsci jej prac.

6.2. Jednorazowa dotacja inwestycyjna na rozwoj datalnosci

6.2.1. Wysokd&¢ pomocy finansowej przyznawanej Beneficjentowi pomzy na inwestycg

Maksymalna wart& pomocy finansowej przyznanej Beneficjentowi pomocy
wynosi 40 000,00 PLN (lub 20 000,00 PLNna osob w przypadku spoétdzielni lub
spoétdzielni socjalnej). Wysoké dotacji uzaléniona jest od wykazanych potrzeb zaanych
z planowan inwestycj.

Jednorazowa dotacja inwestycyjna na rozwoOj dzietginpolega na udzieleniu
Beneficjentowi pomocy jednorazowego wsparcia képitago, utatwiagcego sfinansowanie
pierwszych wydatkow inwestycyjnych umdoviajacych funkcjonowanie nowopowstatego
przedsgbiorstwa (w tym spotdzielni lub spétdzielni socjejn

6.2.2. Procedura sktadania i oceny wniosku

Jednorazowa dotacja inwestycyjna przyznawana jestpadstawie\Wniosku

0 przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyf@atacznik nr 3 do niniejszych Wytycznych).
ztozonego przez Beneficjenta pomocy. Wzér tayjmioskumaze zostd zmieniony przez
Beneficjenta pod warunkieme wprowadzane zmiany niedy pozostawaty w sprzeczfm
Z niniejszymi Wytycznymi orazdola zgodne z obowgzujacym prawodawstwem. Beneficjent
ma obowszek kadorazowo poinformowalP o wprowadzonych zmianach.

Pomoc w opracowaniu i przygotowaniu stosownych wskidov powinna stanowi
jeden z elementow wsparcia szkoleniowo — doradcge@gmiczonego w ramach projektu.

Do Wnioskupowinny by zahczone nagpujace dokumenty:
1) potwierdzenie wykonania ustugi szkoleniowo — doraglc
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2) wpis do Krajowego Rejestrua8owego lub innego wikaiwego rejestru (wymagany
w przypadku zarejestrowania dziatadnbgospodarczej przed zeniemWniosky),

3) kopia nadania numeru REGON Beneficjentowi pomocynfagany w przypadku
zarejestrowania dziataldo gospodarczej przed zZieniemWniosku,

4) kopia dokumentu zawiergjego PESEL Beneficjenta pomocy,

5) biznesplan na okres 2 lat dziatadnbprzedstbiorstwa (w tym spotdzielni lub spotdzielni
socjalnej) (Zadcznik nr 9 do niniejszych Wytycznych),

6) kopia aktualnego dokumentu §pdadczajcego zgtoszenie w ZUS (ZUS, ZUA, ZUS
ZFA/ZPA) | KRUS (wymagany w przypadku zarejestrowsadziatalndci gospodarczej
przed ztageniemWniosky,

7) oswiadczenie o nieotrzymaniu, w roku kalendarzowymktarym Beneficjent pomocy
przystpuje do projektu oraz w poprzedz@ych go dwoch latach kalendarzowych,
pomocyde minimisz r&znych zrédet i w r&nych formach, ktérej warfd brutto hcznie
Z pomoa, o ktdr sic ubiega, przekracza rownowaiston ztotych kwoty 200 000,00 euro,
a w przypadku podmiotu prowagtego dziatalné w sektorze transportu drogowego -
rownowartéé w ztotych kwoty 100 000,00 euro, obliczonych wepfwedniego kursu
Narodowego Banku Polskiego obaatljacego w dniu udzielenia pomocy (4etnik nr
16 niniejszych Wytycznych) , lub

8) oswiadczenie o wysok@i otrzymanej pomocyde minimisw roku kalendarzowym,
w ktorym Beneficjent pomocy przygtuje do projektu oraz w poprzedz@ych go dwdch
latach kalendarzowych (Zgiznik nr 17 do niniejszych Wytycznych), lub

9) zaswiadczenia o pomocyle minimis, wystawione przez podmioty udzielag pomocy
w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent pomocszystpuje do projektu oraz
w poprzedzajcych go dwoch latach kalendarzowych,

10)formularz informacji przedstawianych przy ubiegasgio pomocde minimis(Zafacznik
nr 18 do niniejszych Wytycznych), zgodny ze wzorastanowacym zahcznik do
Rozporadzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w spgazakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubieggj sk 0 pomoacde minimis

11)oswiadczenie o kwalifikalnéci VAT - zalcznik nr 23 do niniejszych Wytycznych
(wymagany w przypadku zarejestrowania dzialédnayospodarczej przed zeniem
Whnioska,

12)harmonogram rzeczowo - finansowy inwestycji §€ahik nr 12 do niniejszych
Wytycznych).

Uwaga!!! Wzo6r biznesplanu oraz wzér harmonogrameczawo — finansowego
moga zost& zmienione przez Beneficjenta pod warunkiemwprowadzane zmiany nieds
pozostawaty w sprzeczé@ z niniejszymi Wytycznymi orazgola zgodne z obowzujacym
prawodawstwem. Beneficient ma obawnek kadorazowo poinformowa IP
0 wprowadzonych zmianach.

Beneficient ma obowekek opracowa Regulamin przyznawaniasrodkow
finansowych na rozwoj przedbiorczaici i przekazé go do IP w terminie najgdiej 15 dni
przed pierwszym posiedzeniem Komisji Oceny Whnioskéalem uzyskania akceptacji IP.
Regulamin ten okéa zasady przyznawania zaréwno jednorazowej dotawestycyjnej jak
i wsparcia pomostowego.

Oceny wnioskébw o0 udzielenie jednorazowej dotacjivastycyjnej dokonuje
Komisja, o ktérej mowa w punkcie 6.1.5. niniejszybiytycznych.

Beneficjent ma obowgek pisemnego poinformowania IP o terminie i migjsc
posiedzenia Komisji, co najmniej 5 dni przed jeptaniem.

Przedstawiciel IP obligatoryjnie bierze udziat wepocz:ciu prac Komisji i mae
lecz nie musi by obecny podczas dalszejeézi prac Komisji Przedstawiciel IP posiada
pisemne upowaienie do uczestnictwa w pracach Komisji @anik nr 26 do niniejszych
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Wytycznych). Obserwator ma prawo reagowania i ewang] interwencji w przypadku
stwierdzenia naruszenia procedur oceny wniosku wglzdu do ocenianych przez Komgs;j
wnioskdéw i wniesienia zastrzen do dokonanej oceny, co powinno zd@stadnotowane
w protokole z posiedzenia Komisiji.

Komisja dokonuje oceny wnioskéw @dy wniosek oceniany jest przez 2 osoby)
w oparciu o Karte oceny merytorycznefZalcznik nr 14 do niniejszych Wytycznych)
I podejmuje decyzj o0 przyznaniu jednorazowej dotacji inwestycyjnegasadniagc ja
na psmie. Informacja o przyznaniu dotacji wraz z uzasawiem decyzji 0 jej przyznaniu jest
przesytana na gie do IP.

Uwagal!!ll Wzér karty oceny formalnej oraz wzér kadgeny merytorycznej mag
zost& zmienione przez Beneficjenta pod warunkiera, wprowadzane zmiany niegdy
pozostawaty w sprzeczém z niniejszymi Wytycznymi orazdola zgodne z obowizujacym
prawodawstwem. Beneficient ma obamnek kadorazowo poinformowa IP
o0 wprowadzonych zmianach.

Beneficjent w uzasadnionych sytuacjach zmo przeprowadzi negocjacje
z Beneficjentem pomocy, ktérego Wniosek podleganiecerzez Komisj, niezlzdnym jest
wowczas opracowanie Protokotu z przeprowadzonggogacii.

Decyzg 0 przyznaniu jednorazowej dotacji inwestycyjnejlenuje Beneficjent.

IP maze zablokowa przyznanie dotacji w uzasadnionych przypadkach,
w szczegOlnéci, gdy istnieje podejrzenieze procedura oceny przeprowadzona byla
w oparciu o kryteria pozamerytoryczne.

Po podgciu decyzji o przyznaniu jednorazowej dotacji intyegjnej, Komisja
sporadza wsgpma liste rankingowa i protokot w terminie 7 dni od zakozenia oceny.
Nastpnie Beneficjent w agu 3 dni przekazuje decyzKomisji do IP, ktéra w terminie do
7 dni od jej otrzymania dokonuje jej weryfikacji ewentualnie podejmuje decyzj
o zablokowaniu udzielenia wsparcia. W terminie dadrb od otrzymania zweryfikowanej
wstepnej listy rankingowej od IP, Beneficjent wysyta Beneficjentow pomocy informagj
0 wynikach oceny wraz z podaniem, w przypadku wkdes odrzuconych, uzasadnienia
swojej decyzji. Termin ten nie zostd wydtuzony w wyjatkowych przypadkach, po
uzgodnieniu z IP.

Beneficjent pomocy, ktérego wniosek zostat odrzycora prawo, w terminie do
5 dni liczac od dnia otrzymania informacji o wynikach ocengstarczy do biura Projektu
pisemne odwotanie od decyzji Komisji Oceny Wnioskow

Komisja w cagu 15 dni (od ostatecznego alivego terminu zgtoszenia odwotania
przez Beneficjentow pomocy) dokonuje powtdrnej gcemnioskow, przy czym kaly
wniosek oceniany jest przez 2 osoby i nie még by te same osoby, ktére oceniaty go
wczesniej. W terminie do 7 dni licke od zakaczenia powtérnej oceny, Beneficjent
sporzdza ostatecznliste rankingowa (w wyniku przeprowadzenia procedury odwotawczej
istnieje maliwos¢ zmiany kolejnéci na wstpnej liscie rankingowej) i protokot z powtdrnej
oceny. Nasipnie, w cagu 3 dni Beneficjent przekazuje decyKomisji do IP, ktéra z kolei,
w terminie do 7 dni od otrzymania dokonuje jej wWigkgcji i ewentualnie podejmuje decyzj
0 zablokowaniu udzielenia wsparcia. Beneficjentenmtinie do 5 dni liczc od otrzymania
zweryfikowanej ostatecznej listy rankingowej od Ra obowazek poda ja do publicznej
wiadomdaci (np. na stronie internetowej projektu) oraz poimowa Beneficjentow
pomocy, ktérzy zteyli odwotania o ich rozstrzygeciu wraz z informagj, ze podgta decyzja
w tym zakresie jest wraca i ostateczna.

Beneficjent w terminie do 5 dni, ligz od zak@éczenia weryfikacji decyzji Komisji
przez IP, wysyta rownie informacg o ostatecznej pozycji nastie rankingowej do
pozostatych Beneficjentbw pomocy oraz wzywa ich zdazenia w okrélonym terminie
zalkcznikow, ktore nie zostaty dostarczone na etapedskiaWniosku.
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W przypadku konieczrigi dokonania zmian w biznesplanie lub innymazahiku
dofaczanym do Wniosku (ktore wynikapp. ze zmian po przeprowadzeniu oceny Komisji,
stwierdzeniu kidoéw w tréci zahcznika), Beneficjent pomocy jest zobagany do ztaenia
ich poprawionej/zaktualizowanej wersji w terminie dtuzszym ni 5 dni od daty otrzymania
od Beneficjenta pisma w tej sprawie. Niedostaraenaktualizowanych dokumentéw
W powyzszym terminie tratowane jest jako rezygnacja Benafiia pomocy z ubiegania
si¢ 0 otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjngjm samym zostanie on ustyi z listy
uczestnikow projektu.

Po ich dostarczeniu Beneficjent podpisuje z Bepgitami pomocyUmowe na
otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjrigptacznik nr 7 niniejszych Wytycznych),
ktora okréla w szczegOln&ei wartas¢ i warunki wyptatysrodkéw oraz stanowi podstaw
wyptacenia dotacji. Beneficjent wyptaca Beneficgant pomocy jednorazawdotacg na
rozwoj dziatalnéci w przyznanej wysoki, z puli srodkéw zarezerwowanych na ten cel
w projekcie.

Szczegotowy opis procedury zamieszczono w Tabdli nr

Tabela nr 1. Przebieg procedury rozpatrywania wniokéw o otrzymanie jednorazowej
dotacji inwestycyjne;j.

Podmiot Proces Czas
Beneficjent pomocy sktada wniosek opracowany z@mrdoradcy | w terminie uzgodnionym
indywidualnego, wraz z nitiwymi do z Beneficjentem

ztozenia zadcznikami do Beneficjenta

posiedzenia Komisji powinny
ustala termin i miejsce posiedzenia Komisji | odbyw& sie dwa razy w mieacu,
srednio w odsgpie 14 dni.

Beneficjent
Informuje IP o terminie i miejscu posiedzenig nie p&niej niz 5 dni przed
Komisji posiedzeniem Komisji

IP przedstawiciel IP obligatoryjnie bierze udzialjvegodnie z terminem posiedzenia

rozpoczciu prac Komisji i mae lecz nie musi| Komisji
by¢ obecny podczas dalszegéei prac
Komisji

dokonuje oceny wnioskéw zgodnie

z Regulaminem KOW zgodnie z terminem posiedzenia

Komisji

podejmuje decyzjdotyczca przyznania

Komisja Oceny jednorazowej dotacji inwestycyjnej

Whnioskéw
sporzdza protokdt z przeprowadzonej oceny| w terminie nie diaszym ni 7 dni
i wstgprg liste rankingova od zakdiczenia oceny
Beneficjent przekazuje do IP decy®omisji wraz w terminie nie dhaszym ni 3 dni
Z uzasadnieniem przyznania/odmowy od daty sporgzenia

przyznania jednorazowej dotacji inwestycyjnejprotokotu Komisji
poszczegblinym Beneficjentom pomocy

IP weryfikuje decyz i ewentualnie podejmuje | w terminie nie dlaszym ni
decyzf o zablokowaniu udzielenia wsparcia | 7 dni od otrzymania decyzji od
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Podmiot

Proces

Czas

Beneficjenta

Beneficjent

dokonuje ewentualnych poprawek napvsd;
liscie rankingowej i informuje Beneficjentow
pomocy o miejscu na tegtie

w terminie nie dlaszym ni 5
dni*® od otrzymania
zweryfikowanej wsipnej listy
rankingowej od IP

Beneficjent pomocy

Beneficjent pomocy, ktérego veeio zostat
odrzucony ma prawo zig¢ pisemne
odwotanie od wynikéw oceny

w terminie nie dhaszym ni 5 dni
od otrzymania informacji
o wynikach oceny

Komisja Oceny

dokonuje powtdérnej oceny wnioskow
Beneficjentéw pomocy, ktérzy odwotaliesbd
wynikow oceny

w terminie nie dlaszym ni 15 dni
od ostatecznego nbwego
terminu zt@enia odwotania przez
Beneficjentdw pomocy

Whioskow sporadza ostateczpliste rankingova w terminie nie diaszym ni 7 dni
i protokét z powtdrnej oceny od zakaczeniu oceny

Beneficjent przekazuje do IP decy¥omisji wraz w terminie nie dhaszym ni 3 dni
Z uzasadnieniem przyznania/odmowy od daty sporgzenia
przyznania jednorazowej dotacji inwestycyjnejostatecznego protokotu Komisji
poszczegblinym Beneficjentom pomocy

IP weryfikuje decyz i ewentualnie podejmuje | w terminie nie dlaszym ni
decyzg o zablokowaniu udzielenia wsparcia | 7 dni od otrzymania decyzji od

Beneficjenta
Beneficjent dokonuje ewentualnych poprawek na w terminie nie dhaszym ni 5 dni

ostatecznej fcie rankingowej i podajejdo
publicznej wiadoméci

od otrzymania zweryfikowanej
ostatecznej listy rankingowej od I}

U

informuje wszystkich Beneficjentdw pomocy
0 ostatecznych wynikach oceny -

w przypadku decyzji pozytywnej wzywa
Beneficjenta pomocy do ztenia zadcznikdw,
ktore nie zostaty dostarczone na etapie
sktadaniawnioskui do podpisania umowy.

w terminie nie dhaszym ni 5 dni
od zweryfikowania ostatecznej
listy rankingowej przez IP

Beneficjent pomocy

W przypadku konieczoiodokonania zmian
w Biznesplanie lub innym zadzniku
dofaczanych do Wniosku, ktére wynikapp.
ze zmian po przeprowadzeniu oceny KOW,
stwierdzeniu ddow w treéci zahcznika jest
zobowhzany do jego zizenia
poprawnej/zaktualizowanej wersiji.

w terminie nie dlaszym ni 5 dni
od daty otrzymania od Beneficjen
pisma informujcego

o koniecznéci dokonania zmian
w Biznesplanie lub innym
zakczniku dohczanych do
Whiosku

Beneficjent -
Beneficjent pomocy

podpisuj Umowe na otrzymanie jednorazowe
dotacji inwestycyjnejw dwédch egzemplarzach

j w terminie nie dtaszym ni 30
dni od dnia zawiadomienia
Beneficjenta pomocy o decyzji

Beneficjent

sporglza i wydaje Beneficjentowi pomocy
za&wiadczenie 0 pomocge minimis

w dniu podpisania umowy

fa

13 W uzasadnionych przypadkach, po uzgodnieniu reiffin ten mae ulec zmianie.
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6.2.3 Zabezpieczenie prawidlowego wykonania Umowyarotrzymanie jednorazowej

dotacji inwestycyjnej

W celu zabezpieczenia prawidtowego wykonania Umoydalacznik nr 7
niniejszych Wytycznych) Beneficjent pomocy zobamény jest do zizenia stosownego.
Zabezpieczenia.

Instytucja Péredniczca w pierwszej kolejniwi rekomenduje zastosowanie w tym wypadku
zabezpieczenia. w postaci weksla wlasniegolancoporeczonego przez dwéch pmzycieli,
spetniajcych nizej opisane wymagania, wraz z deklagacjvekslows, zawierajca
upowanienie dla Beneficjenta do wypetnienia tego welddakwoty réwnej sumie dotacji,
powigkszonej o odsetki w wysoko jak dla zalegtéci podatkowych, naliczone od dnia
przekazania srodkbw na konto Beneficjenta pomocy do dnia zwrotu, wypadku
niewykonania lub nienakytego wykonania przez Beneficjenta pomocy zolhawi
wynikajacych z niniejszej umowy albo niewykonania przezynieobowazan powstatych na
skutek rozwazania tej umowy.

Uwaga!!l Wzér weksla in blanco wraz z deklarasjekslova mogy zostad zmienione
przez Beneficjenta pod warunkiente wprowadzane zmiany niec¢dn pozostawaty
W sprzecznféci z niniejszymi  Wytycznymi oraz dola zgodne 2z obowizujacym
prawodawstwem. Beneficient ma obamnek kadorazowo poinformowa IP
o0 wprowadzonych zmianach.

Porczyciele, ktorzy udziel porczenia wekslowego na wekslu in blanco
wystawionym przez Beneficjenta pomocy:

1) s3 osobami fizycznymi w wieku do 70 lat, posiaggmi petra zdolng¢ do
czynndci prawnych,

2) pozostawaly przez okres co najmniej 12 peinych regskalendarzowych
przed dat zawarcia niniejszej umowy w stosunku pracy z pdagcz nie
bedacym w stanie likwidacji lub upadiai, lub prowadzity przez taki sam
okres dziataln& gospodarcz, albo uzyskiwaty dochody z tytutu posiadania
udziatéw lub akcji w spotkach prawa handlowego, ipady emerytug, albo
renk strukturalm przyznam na podstawie decyzji administracyjnej Agencji
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa zgodnie zprzepisami
Rozporzdzenia Rady Ministrow z dnia 30 kwietnia 2004r. wrasvie
szczegotowych warunkow i trybu udzielania pomaggn§owej na uzyskanie
rent strukturalnych olgfych planem rozwoju obszarow wiejski@zZ. U. Nr
114 poz. 1191 z gHozm.),

3) uzyskatly w okresie ostatnich petnych 12 mjegikalendarzowych przed dat
zawarcia niniejszej umowyrednie miesiczne dochody w wysokoi nie
nizszej nk 1 600 zt (jeden tyst sz&cset zi) brutto,

4) w chwili udzielenia pagczen posiadaj decyzg administracyja zgodnie
z ktdra okres pobierania renty strukturalnej nie uptynez@niej niz okres 1,5
roku od daty rozpoeria dziatalnéci gospodarczej przez Beneficjentow
pomocy, ktérych @ poreczycielem (warunek ten dotyczy vagiznie
poreczycieli pobierajcych reng strukturalm),

5) w chwili udzielenia pagczenia nie posiadajzadnych diugéw olgtych
tytutami egzekucyjnymi oraz nieg Sdtuznikami w sprawach prowadzonych
w ramach egzekucji adowej lub egzekucji administracyjnej, a tak
w stosunku do nich nie togzsie zadne posfpowania sgdowe lub
administracyjne dotyeze niesptaconych zoboawdan pienkznych.
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W celu udokumentowania spetnienia przezgpoycieli ww. wymogow, Beneficjent
pomocy razem w wekslem in blanco przegt@eneficjentowi stosowne dokumenty, w tym
w szczegOlnéci:

1. w przypadku pagezycieli zatrudnionych w ramach stosunku pracy -
zaswiadczenie o zatrudnieniu i o wysalkd srednich miesicznych dochodéw
osiagnictych ze stosunku pracy w okresie ostatnich 12 miinyniesgcy
kalendarzowych poprzedaaych zawarcie niniejszej umowy;

2. w przypadku pagczycieli prowadzcych dziatalné¢ gospodarcz
a) zawiadczenie o wpisie do ewidencji dziataloobgospodarczej,

b) zalwiadczenie z urgu skarbowego o wysoka dochodu osignictego
w 2009 roku albo kopideklaracji na podatek dochodowy za 2009 rok wraz
dowodem ztaenia tej deklaracji w uerdzie skarbowym,

c) pisemne é&wiadczenie pagczyciela o wysokéci dochodu ogignictego
w okresie od 1.01.2010 r. dorkaa miesica kalendarzowego poprzedaaggo
zawarcie niniejszej umowy oraz

d) zawiadczenia z urdu skarbowego oraz ZUS o niezaleganiu z podatkami
i sktadkami na ubezpieczenie spoteczne wystawidm@dtniej niz 2 miesijce
przed zawarciem niniejszej umowy;

3. decyzje administracyjne o przyznaniu emeryturyjresitukturalnej oraz dowody
potwierdzagce otrzymanie emerytury/renty strukturalnej w olees2 miesicy
kalendarzowych poprzedaaych zawarcie niniejszej umowy;

4. w przypadku pagczycieli pobierajcych ren¢  strukturalm  decyzg
administracyj potwierdzajca, ze okres pobierania renty nie uptynie wazne]
niz okres 1,5 roku od daty rozpecza dziatalnéci gospodarczej przez
Beneficjentéw pomocy, ktérychy poreczycielem,

5. oswiadczenia o nieposiadaniadnych diugow olatych tytutami egzekucyjnymi
oraz,ze nie g dtuznikami w sprawach prowadzonych w ramach egzekadpwej
lub egzekucji administracyjnej, a tek w stosunku do nich nie tacsie zadne
postpowania gdowe lub administracyjne, a tak ze w stosunku do nich nie
tocza sie zadne posjpowania sadowe Iub administracyjne dotyez
niesptaconych zobowzan pienkznych.

Szczegotowe regulacje w tym zakresie znajdiif takze w ww. Umowie zawartej
migdzy Beneficjentem a Beneficjentem pomocy.
Proponowany wzor weksla in blanco oraz deklaragksiowej stanowi Zatznik nr 25 do
niniejszych Wytycznych.

Whiesienie zabezpieczenia wymaga rovraahczenia:

- w przypadku gdy Beneficient pomocy/goryciel pozoste w zwiazku
makeaskim - dGwiadczenia maonka 0 zgodzie na  wniesienie
zabezpieczenia/perzenie weksla (Zatznik nr 28 do niniejszych Wytycznych),
ewentualnie zakzenia odpisu aktu notarialnego albad®vego orzeczenia
znosacego matenska wspolnag¢ maptkowa,

- jezeli Beneficjent pomocy/peczyciel nie pozostaje w  za#ku
makzenskim - gwiadczenia o niepozostawaniu w zwku makenskim (Zahcznik nr
28 do niniejszych Wytycznych).

Uwaga!!! Wzory dwiadczeé zgody matonka na wniesienie zabezpieczeniaielta

poreczenia mog zost& zmienione przez Beneficjenta pod warunkiem, wprowadzane
zmiany nie kda pozostawaty w sprzeczém z niniejszymi Wytycznymi orazeola zgodne
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z obowgzujacym prawodawstwem. Beneficjent ma obgmék kadorazowo poinformowa
IP o wprowadzonych zmianach.
W uzasadnionych przypadkach, zgodniRozporgzdzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego
Z dnia 18 grudnia 2009 roku w sprawie warunkowybtr udzielania i rozliczania zaliczek
oraz zakresu i termindw sktadania wnioskow o pté&trve ramach programow finansowanych
z udziatemsrodkow europejskicHDz. U. Nr. 223, poz. 1768) dopuszcza smazliwosé
zastosowanie jednej z paskzych form zabezpieczenia prawidtowego wykonaniagn
» pienkznej,
» poreczenia bankowego Iub pmizenia spéldzielczej kasy oszdnasciowo-
kredytowej, z tymze zobowizanie kasy jest zawsze zohwaniem pieriznym,
= gwarancji bankowej,
= gwarancji ubezpieczeniowej,
= zastawu na papierach waitowych emitowanych przez Skarb f3&wa lub
jednostk samoradu terytorialnego,
= zastawu rejestrowego na zasadach déngch w przepisach o zastawie rejestrowym
i rejestrze zastawow, w przypadku gdy mieniectebjzastawem me stanowd
przedmiot ubezpieczenia, zastaw ustanawiany jestz wr ceg praw z polisy
ubezpieczenia mieniatlacego przedmiotem zastawu,
» przewlaszczenia rzeczy ruchomych Beneficjenta pgmaczabezpieczenie,
» hipoteki; w przypadku gdy instytucja udziele@ dofinansowania uzna to za
konieczne, hipoteka ustanawiana jest wraz zacpsaw z polisy ubezpieczenia
nieruchomeci bedacej przedmiotem hipoteki.

W przypadku wybrania jednej z wej wymienionych form zabezpieczenia Beneficjent
pomocy zobowjzany jest przez podpisaniem Umowy przegéoBeneficjentowi stosowne
dokumenty, zgodnie z obogaujacymi regulacjami.

Dokument stanowcy zabezpieczenie umowy zostanie Beneficjentowma@oy
zwrdcony na jego pisemny wniosek zdmy po catkowitym rozliczeniu przez Beneficjenta
udzielonego wsparcia finansowego oraz nie szylmiieprzed uptywem terminu 12 miesy
od dnia rozpocgia przez niego dziataldoi gospodarczej okéonej we wpisie do ewidencji
dziatalngci gospodarczej (lub daty zarejestrowania w KR&8pawiazkowym potwierdzeniu
tego faktu dokumentami (odpowiednigw@adczenia Urgdu Skarbowego, ZUS, wdaiwego
organu rejestrowego) w terminie 3 tygodni od dapyywu dwunastomiescznego okresu
prowadzenia dziataldci gospodarcze).

6.2.4. Wydatkowaniesrodkow z jednorazowej dotacji inwestycyjne;.

Srodki z jednorazowej dotacji inwestycyjnej na rojwdriatalngci mog by¢
przeznaczone na pokrycie wydatkow inwestycyjnyahamych za nieziuine dla prowadzenia
dziatalngci gospodarczej i odpowiednio uzasadnionych przezeficjenta pomocy.

Srodki dotacji musz stuzyé pokryciu wydatkéw inwestycyjnych umliwiajacych
funkcjonowanie nowego przegbiorstwa, a nie stanowi pomocy operacyjnej stgcej
pokryciu kosztow bigacej dziatalngci przedsgbiorstwa, np.: czynsz, ubezpieczenia, optaty
eksploatacyjne.

Wszystkie wydatki muszzost& szczegétowo uzasadnione przez uczestnika projektu
oraz powazane z zakresem prowadzonej dziatébmo Beneficjent pomocy szczegotowo
uzasadnia koniecz&é poniesienia wydatku w harmonogramie rzeczowo -anfsowym
inwestycji, zawartym w biznesplanie.
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W ramach przyznanycBrodkéw finansowych dozwolony jest zakupgywanych
srodkéw trwatych o ile zostarspetnionedcznie nasfpujace warunki:

— sprzedajcy srodek trwaty musi wystawideklaracg okreslajaca jego pochodzenie;

— sprzedajcy srodek trwaty potwierdza w deklaracjze w okresie ostatnich 7 lat
uzywanysrodek trwaty nie zostat zakupiony z pomocy krajowsdy wspolnotowej;

— cena zakupionegérodka trwatego gywanego nie moe przekraczajego wartgci
rynkowej i musi by nizsza ni koszt podobnego nowego sgitz

Dotacja wyptacana jest Beneficjentowi pomocy prBeneficjenta w systemie zaliczkowo —
refundacyjnym, w nasgpujacy sposob:

1. zaliczka w maksymalnej wysokd 80% kwoty dotacji, wyptacana po podpisaniu
Umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestyayj(Zatacznik nr 7 do
niniejszych Wytycznych)

2. ptatng¢ koncowa, w formie refundacji poniesionych przez Betjefita pomocy
catkowitych wydatkow na realizacjnwestycji, w wysokéci nie wickszej nz 20 %
kwoty dotacji. Ptatn& koncowa wyptacana jest po zatwierdzeniu przez Bereafig)
catkowitego rozliczenia inwestycji afigj dotacy.

UWAGA!!! Beneficjent mae wyptact jednorazow dotacg inwestycyjra w Kkilku
mniejszych transzach, przy czym wysékgednej transzy nie m@ by nizsza ni
25% wartdci dofinansowania. Kala kolejna transza zostanie przekazana po
rozliczeniu poprzedniej,zado osagnigcia 80% wartéci dofinansowania. Pozostata
cze$¢ srodkow zostanie przekazana Beneficjentom pomocynmmie refundacji, po
ostatecznym rozliczeniu wszystkich wydatkow epypgh dotacy, poniesionych na
realizacg inwestycji. W takiej sytuacji Beneficjent zobawany jest do
wprowadzenia odpowiedniego zapisu we wspomnianepwie

Beneficjent pomocy powinien posiewydatki podlegajce finansowaniu w ramach
dotacji po podpisanimowy na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestyyjZatacznik
nr7 do niniejszych Wytycznych).Jednak z uwagi na dlugotrwato procedur
poprzedzajcych podpisanie Umowy i wyplat srodkow, Beneficjent pomocy mnie
sfinansowa inwestyc ze srodkow wiasnych Wydatki moga by¢ ponoszone ji po
podpisaniu Deklaracji uczestnictwa w projekcie, prg czym nie wczeéniej niz zostanie
rozpoczeta dziatalnosé¢ gospodarcza i otrzym& ich refundagi po podpisaniu Umowy.
Wszelkie koszty poniesione przed podpisaniem umowseneficjent pomocy ponosi na
wiasne ryzyko.

Rozliczenie srodkéw uzyskanych w ramach jednorazowej dotacji eistycyjnej
nastpuje poprzez:

— szczegotowe @stawienie towarow i/lub ustug, ktorych zakup Zoskakonany ze
srodkéw na rozwoj przedgiiorczaici (Zatacznik nr 10 do niniejszych Wytycznych),

- zlozenie Oswiadczenia o dokonaniu zakupow towarow i/lub ustagodnie

z Harmonogramem rzeczowo - finansowydalacznik nr 11 do niniejszych

Wytycznych).
Uwaga!!! WzoryZestawienia towarow i/lub ustug, ktérych zakup alodbkonany z€rodkow
na rozwoj przedsbiorczaici oraz Oswiadczenia o dokonaniu zakupow towardow i/lub ustug
zgodnie z Harmonogramem rzeczowo - finansowyw zostg zmienione przez
Beneficjenta pod warunkiem,ze wprowadzane zmiany nie ¢da pozostawaty
W sprzecznféci z niniejszymi  Wytycznymi oraz dola zgodne 2z obowizujacym
prawodawstwem. Beneficient ma obanek kadorazowo poinformowa IP
0 wprowadzonych zmianach.
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Jednoczénie Beneficjent pomocy nie wystpi¢c do Beneficjenta z pisemnym
wnioskiem o zmia@ Biznesplanu/Harmonogramu rzeczowo - finansowegszezegolngci
w zakresie zestawienia towarow i/lub ustug przewidyych do zakupienia, ich parametréw
technicznych lub jakaiowych oraz wartéci jednostkowych. Beneficjent wagu 15 dni od
otrzymania wniosku Beneficjenta pomocy informuje pgsemnie o decyzji dotygzej
zatwierdzenia lub odrzucenia wnioskowanych zmian.

Uwaga!!! Uczestnik projektu, ktéry otrzymatodki finansowe na rozwoj przegbiorczcci
(w tym na zalaenie spotdzielni lub spotdzielni socjalne]) ma olrek dokonania zwrotu
otrzymanychsrodkow wraz z odsetkami, geli prowadzit dziatalné¢ gospodarcg lub byt
cztonkiem spotdzielni/spotdzielni socjalne] przekres krétszy i 12 mieseécy od dnia
rozpoczcia dziatalnéci gospodarczeplbo naruszone zostaty inne warunki umowy datgez
przeznaczenia tycrodkow.

Beneficjenci pomocy rozliczaj wydatki ponoszone w ramach dotacji na rozwgj
przedstbiorczaci w kwotach brutto @cznie z podatkiem VAT) bez wzglu na fakt, czy
ptatnikami podatku VAT czy tenie. Niemniej jednak, Beneficjent pomocy ubieggj sk
o srodki na rozwOj przedsbiorczcgci powinien jednoznacznie okiee na etapie
konstruowania zalan biznesplanu czy zamierzagstarejestrowé jako ptatnik podatku
VAT, a nasgpnie w momencie skladanigVniosku o przyznanie jednorazowej dotaciji
inwestycyjnej do przeznaczenia catej kwotgrodkow uzyskanej w wyniku zwrotu
zaptaconego podatku VAT na pokrycie wydatkow gaenych z prowadzandziatalngcia
gospodarcz

W przypadku zmniejszenia liczby cztonkow spoétdzisimotdzielni socjalnej ponegj
10 w przypadku spéitdzielni i 5 w przypadku spotttdiesocjalnej konieczne jest
dorekrutowanie uczestnikow projektu do aggiiccia wymaganego stanu w terminie
uzgodnionym z IP.

W okresie trwania projektu niedopuszczalna jest amai formy prawnej
prowadzonej dziatalrioi, ktGra whzalaby s¢ z przeniesieniem nabytych na podstawie
zawartej umowy praw i obowzkow na inny podmiot prawny, niemniej jednak, zgedn
Z przepisami ustawy o spétdzielniach socjalnycmia @7 kwietnia 2006r. dopuszczalne jest
pofaczenie spotdzielni socjalnej z ipnspotdzielny socjalm lub podzielenie spoétdzielni
socjalnej na podstawie uchwaty walnego zgromadzemietej wickszdscia 2/3 gtosow.

6.3 Monitorowanie prawidtowaosci wykonania umowy na otrzymanie jednorazowej
dotacji inwestycyjnej.

Beneficjent kontroluje prawidtowsé wykonania umowy w okresie 12 miesy od
dnia zawarciaUmowy na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestygyg Beneficjentem
pomocy, w szczegoldoi poprzez weryfikaej:

— faktu prowadzenia przez niego dziatalcio gospodarczej (w przypadku
spotdzielni/spéidzielni socjalnych monitorowane tjgsj prowadzenie przez 12
miesecy od dnia zawarcia umowy nha otrzymanie jednoragovdetacji
inwestycyjnej),

— wykorzystania przez niego zakupionych towaréw iflgbug zgodnie z charakterem
prowadzonej dziatalrioi gospodarczej, w tym zgodnie z zatwierdzonym
Harmonogramem rzeczowo - finansowym Beneficjentoj@Rtodawca) nie
weryfikuje poszczego6linych dokumentow dgowych potwierdzagcych zakup przez
Beneficjenta pomocy towaréw lub ustug).
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W szczegélnéci Beneficjent pomocy powinien posiadaprzt i wyposaenie
zakupione z otrzymanyciodkow i wykazane viZestawieniu towardw i ustug, ktorych zakup
zostal dokonany zérodkéw na rozwoj przedsdiorczaici. W przypadku, gdy w ramach
kontroli stwierdzone zostaniee Beneficjent pomocy nie posiada towaréw, ktore awg
w rozliczeniu, a nabyt w celu zycia w ramach prowadzonej dziatakoogospodarczej lub
w celu dalszej sprzedwn (srodki obrotowe), powinien wykazaon przychod z tytutu
swiadczonych ustug lub sprzedatowarow lub w inny sposob uzasadlifilkt nieposiadania
zakupionych towaréw.

\ 6.4. Wsparcie pomostowe. |

Wsparcie pomostowe wygtuje w formie:

- pomocy szkoleniowo-doradczej (np. pomoc w efektymrwykorzystaniu dotaciji),

- finansowego wsparcia pomostowego (b&rpaniej, bezzwrotnej pomocy kapitatowej
wspomagajcej “przetrwanie” Beneficjenta pomocy do momentwskania przez
niego ptynnéci finansowejj”.

Pomoc szkoleniowo — doradcza udzielana jest natpads aneksu dd&Jmowy na
swiadczenie ustug szkoleniowo — doradczZddacznik nr 6 niniejszych Wytycznych)

Dla potrzeb wyliczenia warfoi wsparcia pomostowego w postaci szkoleib
doradztwa, udzielonego na rzecz uczestnika projekformie pomocy de minimis, naig
uwzgkdni¢ wydatki kwalifikowalne, ktore stanowi podstaw dla wyliczenia pomocy
publicznejodpowiednio na szkolenia i doradztwo (#ge z rozporazdzeniem Komisji (WE)
nr 800/2008z dnia 6 sierpnia 2008 r. — ogolne rozplzenie w sprawie wytzen
blokowych).

Jednoczénie doradztwem w rozumieniu przepisOw o pomocy ijgahkj jest jedynie ustuga,
ktGra nie stanowi elementu statej lub okresowejaldinaici ani tez biezacych kosztow
operacyjnych przedsbiorstwa, takich jak np. ustugi w zakresie doradztpodatkowego,
regularne ustugi prawne, ustugi w zakresie reklamy.

Finansowe wsparcie pomostowe — co do zasady — wema jest miescznie
w kwocie nie wgkszej nk rownowarté¢ minimalnego wynagrodzenia obaw&ujacego na
dzieh wyptacenia dotacji..

W uzasadnionych przypadkach wsparcie pomostowezemby wyptacone
kumulatywnie w mniej ri 6 ratach (w przypadku podstawowego wsparcia pomagio) lub
w mniej niz 12 ratach (w przypadku przedanego wsparcia pomostowego).

Wsparcie pomostowe ma ufatwi pocaitkujacemu przedsbiorcy pokrycie
obligatoryjnych optat, ponoszonych przez przedisrcg, niezalgnie od poziomu jego
przychodow (np. sktadki na ubezpieczenia spoteazibezpieczenie zdrowotne oraz fundusze
pozaubezpieczeniowe, czynsz, optaty eksploatacypmaty zwhzane z prowadzeniem
rachunku bankowego oraz opfaty administracyjneazane z prowadzandziatalngcia).

W przypadku spotdzielni/spotdzielni socjalnej wattavsparcia pomostowego jest iloczynem
kwoty wsparcia pomostowego i liczby czionkéw sp@tta/spotdzielni socjalne.

Uwaga!!! W przypadku osob, ktére prowadzc dziatalnosé gospodarca beda
ubezpieczone w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spaleego (KRUS), zesrodkéw
otrzymanych w ramach wsparcia pomostowego magone optacé sktadke ubezpieczenia
KRUS tylko w czesci wynikajacej z podwyszenia tej skladki z racji prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze).

14 Zakres udzielanego wsparcia o#teePlan dziatania dla Priorytetu VI PO KL w wojevathdie opolskim na
2010r.
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Finansowe wsparcie pomostowe veystie w dwoch typach:

— podstawowe wsparcie pomostowerzez okres 6-miegiy dziatalndci liczonych od
dnia zawarcia umowy na otrzymanie podstawowego msppomostowego,

— przediuzone wsparcie pomostoweprzez okres 6 miegly od dnia zakaczenia
korzystania z podstawowego wsparcia pomostowegodike) niz do 12 miesicy
(liczonych od dnia zawarcia umowy na otrzymanie gadowego wsparcia
pomostowegay.

Uwaga!!!' Wysoka¢ udzielonego wsparcia pomostowego powinna  wyhika
z indywidualnych potrzeb danego Beneficjenta pomacipowiednio uzasadnionych we
wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomasjow

Beneficjent pomocy wnioskuje o przyznanie przedhego wsparcia pomostowego nie
pdzniej niz w piatym miesiacu otrzymywania podstawowego wsparcia pomostowego.

6.4.1. Podstawowe wsparcie pomostowe

Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jest austgwie Wniosku
0 przyznanie podstawowego wsparcia pomostowégaiacznik nr 4 do niniejszych
Wytycznych) ztozonego przez Beneficjenta pomocy uczestiiego w projekcie do
Beneficjenta. Wzor tegd/nioskumaze zosté zmieniony przez Beneficjenta pod warunkiem,
ze wprowadzane zmiany niezda pozostawaty w sprzeczém z niniejszymi Wytycznymi
oraz lgda zgodne z obowkujacym prawodawstwem.

Pomoc w opracowaniu i przygotowaniu stosownego skuopowinna stanowi
jeden zelementéw wsparcia szkoleniowo-doradczég@dczonego w ramach projektu.

Do Whnioskupowinny by zahczone nagpujace dokumenty:

1) potwierdzenie wykonania ustugi szkoleniowo — doraglc

2) wpis do Krajowego Rejestria@owego lub innego wiaiwego rejestru,

3) kopia nadania numeru REGON Beneficjentowi pomocy,

4) kopia dokumentu zawiergjego PESEL Beneficjenta pomocy,

5) biznesplan na okres 2 lat dziatadob przedstbiorstwa (w tym spoétdzielni lub
spotdzielni socjalnej) (Zatkznik nr 9 do niniejszych Wytycznych),

6) kopia aktualnego dokumentu ggaadczajcego zgtoszenie w ZUS (ZUS, ZUA, ZUS
ZFAIZPA) | KRUS,

7) oswiadczenie 0 nieotrzymaniu, w roku kalendarzowym, kiérym Beneficjent
pomocy przysipuje do projektu oraz w poprzedaaych go dwoch latach
kalendarzowych, pomocgile minimisz r&nych zrédet i w r@nych formach, ktorej
wartas¢ brutto hcznie z pomog, o ktOm sie ubiega, przekracza réwnowaito
w ztotych kwoty 200 000,00 euro, a w przypadku padmprowadzcego dziatalnet
w sektorze transportu drogowego - rownowartey ztotych kwoty 100 000,00 euro,
obliczonych wedtugiredniego kursu Narodowego Banku Polskiego ohowicego
w dniu udzielenia pomocy (Zgdznik nr 16 niniejszych Wytycznych), lub

8) oswiadczenie o wysok@i otrzymanej pomocyle minimisw roku kalendarzowym,
w ktérym Beneficjent pomocy przygtuje do projektu oraz w poprzeda@ych go
dwoch latach kalendarzowych (detnik nr 17 do niniejszych Wytycznych), lub

> Typy udzielanego wsparcia pomostowego éler®lan dziatania dla Priorytetu VI PO KL w wojevaidie
opolskim na 2010r.
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9) zaswiadczenia 0 pomocgle minimis,wystawione przez podmioty udzielag pomocy
w roku kalendarzowym, w ktorym Beneficjent pomoayystpuje do projektu oraz
w poprzedzajcych go dwoch latach kalendarzowych,

10) formularz informacji przedstawianych przy ubiegarsic 0 pomoc de minimis
(Zafacznik nr do 18 niniejszych Wytycznych), zgodny zeowem stanowicym
zalcznik do Rozpormdzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w spEa
zakresu informacji przedstawianych przez podmiotegdpcy sk 0 pomoc de
minimis,

11) oswiadczenie o kwalifikalngci VAT (Zatacznik nr 23 do niniejszych Wytycznych),

12) harmonogram rzeczowo — finansowy inwestycji g€ahik nr 12 do niniejszych
Wytycznych).

13) oswiadczenie o skorzystaniu lub nieskorzystaniu prZgeneficjenta pomocy
rownolegle z dwoctzrodet, w tym zwlaszcza z&odkéw Funduszu Pracy, PFRON
oraz wramach Poddziatania 8.1.2, na pokrycie tysamych wydatkéw
kwalifikowanych ponoszonych w ramach wsparcia pdowsgo, zwizanych
z optaceniem skiadek na ubezpieczenie emerytaiemtowe (Zaicznik nr 27 do
niniejszych Wytycznych).

W przypadku Beneficjentow pomocy, ktorzy wnioskowal o jednorazowa dotacje
inwestycyjna wymagany jest tylko zahcznik wymieniony w poz. nr 7/nr 8/nr 9 oraz
zalaczniki wymienione w poz. nr 10, 11 i 13.

Uwaga!!! Wz6r biznesplanu oraz wzor harmonogranaczawo — finansowego mag
zost& zmienione przez Beneficjenta pod warunkiera, wprowadzane zmiany niegda
pozostawaty w sprzeczé@ z niniejszymi Wytycznymi orazgola zgodne z obowzujacym
prawodawstwem. Beneficient ma obawnek ka&dorazowo poinformowa IP
0 wprowadzonych zmianach.

Oceny wnioskdw o0 udzielenie podstawowego wsparaangstowego dokonuje
Komisja, o ktérej mowa w punkcie 6.1.5. niniejszyblytycznych.

Beneficjent ma obowkzek pisemnego poinformowania IP o terminie i miejsc
posiedzenia Komisji co najmniej 5 dni przed jej favwem. W pracach Komisji nie br&
udziat przedstawiciel IP na podstawie upamania (Zakcznik nr 26 do niniejszych
Wytycznych).

Po dokonaniu oceny Komisja podejmuje deeyrm przyznaniu podstawowego
wsparcia pomostowego, uzasadigaja na pémie. Informacja o przyznaniu wsparcia wraz
z uzasadnieniem decyzji 0 jej przyznaniu jest pizes na pimie do IP w terminie nie
diuzszym ni 3 dni od daty sposzlzenia protokotu. W uzasadnionych przypadkach,
w szczegOlnéci, gdy istnieje podejrzenieze procedura oceny przeprowadzona byta
W oparciu o kryteria pozamerytoryczne, IPz@aablokowa udzielenie wsparcia.

W terminie nie diaszym nz 5 dni od otrzymania zweryfikowanej decyzji od IP,
Beneficjent informuje Beneficjentow pomocy o pgdj decyzji, w przypadku decyzji
pozytywnej wzywa Beneficjentdw pomocy do podpisamzowy

Nastpnie Beneficjentw terminie nie diaszym ng 21 dni od dnia zawiadomienia
Beneficjenta pomocy o pozytywnej decyzji, podpisajBeneficjentem pomocymowe na
otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowd@atacznik nr 8 do niniejszych
Wytycznych), ktora okrda w szczegoélni wartas¢ i warunki wyptatysrodkow oraz stanowi
podstaw wyptaceniasrodkow. Beneficjent wyptaca Beneficjentowi pomocgdptawowe
wsparcie pomostowe z puliodkow zarezerwowanych na ten cel w projekcie.

Szczegotowy opis procedury zamieszczono w Tabéedi nr

Podstawowe wsparcie pomostowe wyptacane jest Bgeefowi pomocy
w 6 miesg¢cznych transzach. W uzasadnionych przypadkach @edste wsparcie
pomostowe mze by wyptacone kumulatywnie, w mniej 0i6 miesg¢cznych ratach (np.
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w sytuacji, gdy wyptata wsparcia pomostowego rozgoa s¢ po uptywie dwoch miesty
od momentu rozpoezia przez Beneficjenta pomocy dziatadoogospodarcze)).

Przed wyptat drugiej transzy dotacji Beneficjent pomocy musbokuimentowd powstanie
obowiazku optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczdmwotne.

Tabela nr 2. Przebieg procedury rozpatrywania wniokOw 0 przyznanie podstawowego
wsparcia pomostowego.

Podmiot Proces Czas
Beneficjent pomocy sktada wniosek wraz zzahikami do w terminie uzgodnionym
Beneficjenta (wniosek nie zosta z Beneficjentem po rozpoeau
sporadzony przy udziale doradcy dzialalngci gospodarczej w
indywidualnego) ramach projektu

posiedzenia Komisji powinny
ustala termin i miejsce posiedzenia Komisji | odbywa si¢ dwa razy w miegicu,
srednio w odsipie 14 dni.

Beneficjent
Informuje IP o terminie i miejscu posiedzenid nie p&niej niz 5 dni przed
Komisji posiedzeniem Komisji
IP Przedstawiciel IP m® uczestniczyw pracach| zgodnie z terminem posiedzenia
Komisji Komis;ji
dokonuje oceny wniosku zgodnie
z Regulaminem KOW zgodnie z terminem posiedzenia
Komisja Oceny podejmuje decyzjdotyczca przyznania Komisji
Whioskow podstawowego wsparcia pomostowego

sporzdza protokét z przeprowadzonej oceny w terminiedhigszym ni
5 dni od zakaczenia pracy

Beneficjent przekazuje do IP decy&omisji wraz w terminie nie dhaszym ni 3 dni
Z uzasadnieniem przyznania/odmowy od daty sporgzenia
przyznanie podstawowego wsparcia protokotu Komisji
pomostowego poszczegélnym Beneficjentom
pomocy

IP weryfikuje decyzj i ewentualnie podejmuje | w terminie nie diaszym ni
decyzf 0 zablokowaniu udzielenia wsparcia | 7 dni od otrzymania decyzji od

Beneficjenta
Beneficjent informuje Beneficjenta pomocy o decyzj w terminie nie dlaszym ni 5 dni

- w przypadku decyzji pozytywnej wzywa od otrzymania zweryfikowanej
Beneficjenta pomocy do podpisania umowy | decyzji Komisji od IP

Beneficjent - podpisuj Umowe na otrzymanie w terminie nie dlaszym ni 21 dni
Beneficjent pomocy | podstawowego wsparcia pomostowgego od dnia zawiadomienia

w dwéch egzemplarzach Beneficjenta pomocy o decyzji
Beneficjent sporgza i wydaje Beneficjentowi pomocy | w dniu podpisania umowy

zaswiadczenie 0 pomocge minimis

6.4.2. PrzedtZzone wsparcie pomostowe

Istnieje maliwos¢ przedizenia udzielania wsparcia pomostowego o kolejne &/m-
(jednake nie dhiej niz do 12 miesica od dnia zawarcia umowy na otrzymanie
podstawowego wsparcia pomostowego) w przypadku, vgglutek utrzymujcej sk stabej
kondycji finansowe] Beneficjenta pomocy, istniegawas¢ kontynuowania udzielania mu
pomocy (np. “martwy sezon” na dany rodzaj ustug).

Uwaga!!! Przediuzone wsparcie pomostowe dalzie udzielane pod warunkiem
zaplanowania go we wniosku o dofinansowanie projeltsystemowego.
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Przediione wsparcie pomostowe przyznawane jest na podstafiniosku

0 przyznanie przeditonego wsparcia pomostowegdZalacznik nr 5 do niniejszych
Wytycznych) ziozonego przez Beneficjenta pomocy do BeneficjentadMtzgo Wniosku
maoze zosté zmieniony przez Beneficjenta pod warunkiem wprowadzane zmiany nieds
pozostawaty w sprzeczé@ z niniejszymi Wytycznymi orazgola zgodne z obowzujacym
prawodawstwem.

Pomoc w opracowaniu i przygotowaniu stosownego skuopowinna stanowi

jeden z elementow wsparcia szkoleniowo-doradczegadczonego w ramach projektu.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Do Wnioskupowinny by zahczone nagpujace dokumenty:

zaswiadczenie/éwiadczenie o niezaleganiu ze sktadkami na ubezereazspoteczne
i zdrowotne oraz o niezaleganiu z uiszczaniem gt

sprawozdanie finansowe - bilans oraz rachunek zysk@&trat za zamkgty ostatni
kwartat lub uproszczone sprawozdanie finansoweresgezony bilans oraz rachunek
zyskow i strat za zamkety ostatni kwartatw celu umadaliwienia oceny sytuacji
finansowej Beneficjenta pomocy,

oswiadczenie o nieotrzymaniu, w roku kalendarzowymktéarym Beneficjent pomocy
przystpuje do projektu oraz w poprzedz@jych go dwoch latach kalendarzowych,
pomocyde minimisz r&znychzrédet i w raznych formach, ktérej warkd brutto hcznie

Zz pomoa@, o0 ktdém sie ubiega, przekracza réwnowaitow ztotych kwoty 200 000,00
euro, a w przypadku podmiotu prowadego dziatalné& w sektorze transportu
drogowego - réwnowarkd w ztotych kwoty 100 000,00 euro, obliczonych wegtu
sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego obbwicego w dniu udzielenia
pomocy (Zadcznik nr 16 do niniejszych Wytycznych), lub

oswiadczenie o wysolkgi otrzymanej pomocyde minimisw roku kalendarzowym,
w ktérym Beneficjent pomocy przygtuje do projektu oraz w poprzedzajch go
dwoch latach kalendarzowych (detnik nr 17 do niniejszych Wytycznych), lub
zaswiadczenia 0 pomocge minimis, wystawione przez podmioty udzielag pomocy
w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent pomoayysepuje do projektu oraz
w poprzedzajcych go dwadch latach kalendarzowych,

formularz informacji przedstawianych przy ubiegansic 0 pomoc de minimis
(Zafacznik nr 18 do niniejszych Wytycznych), zgodny zeowem stanowdcym
zakcznik do Rozporgdzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w spEa
zakresu informacji przedstawianych przez podmietgdacy Sk 0 pomoade minimis,

Whiosek o0 przyznanie przegdmego wsparcia pomostoweg@atacznik nr5

do niniejszych Wytycznych}ktadany jest przez Beneficjenta pomocy do Beraiig _nie
pézniej niz w piatym miesacu otrzymywania podstawowego wsparcia pomostowego.

Oceny wnioskéw o udzielenie przedémego wsparcia pomostowego dokonuje

Komisja, o ktérej mowa w punkcie 6.1.5. niniejszybiytycznych.

Beneficjent ma obowkzek pisemnego poinformowania IP o terminie i miejsc

posiedzenia Komisji, na co najmniej 5 dni przedzejpotaniem. W pracach Komisji me
bra¢ udziat przedstawiciel IP na podstawie upemania (Zahcznik nr 26 do niniejszych
Wytycznych).

Po dokonaniu oceny Komisja podejmuje dee¢ypj przyznaniu przedionego

wsparcia pomostowego, uzasadigaja na pémie. Informacja o przyznaniu wsparcia wraz
Z uzasadnieniem decyzji o0 jej przyznaniu jest pizesm na pimie do IP w terminie nie
dtuzszym ni 2 dni od daty sposzizenia protokotu.

W uzasadnionych przypadkach, w szczegéinogdy istnieje podejrzenieze

procedura oceny przeprowadzona byta w oparciu d¢ekey pozamerytoryczne, IP m®
zablokowa przedtienie wsparcia.
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W terminie nie didszym nz 5 dni od otrzymania zweryfikowania decyzji od IP,
Beneficjent informuje Beneficjentow pomocy o pgdj decyzji, w przypadku decyzji
pozytywnej wzywa Beneficjentéw pomocy do podpisamzowy

Nastpnie Beneficjent, w terminie nie diszym ni 7 dni od dnia zawiadomienia
Beneficjenta pomocy o pozytywnej decyzji, podpisajBeneficientem pomocy aneks do
Umowy na otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowdgoy okréla w szczegolnii
wartas¢ i warunki wyptatysrodkéw oraz stanowi podstawvyptaceniasrodkéw.

Szczegotowy opis procedury zamieszczono w Tabeli nr

Beneficjent wyptaca Beneficjentowi pomocy przedie wsparcie pomostowe
z pulisrodkow zarezerwowanych na ten cel w projekcie.

Tabela nr 3. Przebieg procedury rozpatrywania wniokOw o przyznanie przediizonego
wsparcia pomostowego.

Podmiot

Proces

Czas

Beneficjent pomocy

sktada wniosek wraz zzahikami do
Beneficjenta (wniosek nie zosta
sporadzony przy udziale doradcy
indywidualnego)

nie p&niej niz w piatym miesacu
otrzymywania podstawowego wsparc
pomostowego

ustala termin i miejsce posiedzenia
Komisji

posiedzenia Komisji powinny odbywa
sie¢ dwa razy w miegicu, srednio w

Beneficjent odstpie 14 dni.
Informuje IP o terminie i miejscu nie p&niej niz 5 dni przed
posiedzenia Komisji posiedzeniem Komisji

IP Przedstawiciel IP m® uczestniczyw zgodnie z terminem posiedzenia

pracach Komisji

Komis;ji

Komisja Oceny Wnioskow

dokonuje oceny wniosku zgodnie
z Regulaminem KOW

podejmuje decyzjdotyczca przyznania
przedhzonego wsparcia pomostowego

zgodnie z terminem posiedzenia
Komis;ji

sporadza protokot z przeprowadzonej
oceny

w terminie nie dlaszym ni
2 dni od zakaczenia pracy

Beneficjent przekazuje do IP decy&omisji wraz w terminie nie dlaszym ni 2 dni od
z uzasadnieniem przyznania/odmowy daty sporzdzenia protokotu Komis;ji
przyznanie przedionego wsparcia
pomostowego poszczeglinym
Beneficjentom pomocy

IP weryfikuje decyzj i ewentualnie w terminie nie dlaszym ni
podejmuje decyzjo zablokowaniu 7 dni od otrzymania decyzji od
udzielenia wsparcia Beneficjenta

Beneficjent informuje Beneficjenta pomocy o decyzj w terminie nie dlaszym ni 5

- w przypadku decyzji pozytywnej wzywd

Beneficjenta pomocy do ztenia
niezkednych zadcznikéw i do podpisania
aneksu do thowy na otrzymanie
podstawowego wsparcia pomostowego

dni od otrzymania zweryfikowanej
decyzji Komisji od IP

Beneficjent - Beneficjent
pomocy

podpisuj aneks ddJmowy na otrzymanie
podstawowego wsparcia pomostowego
w dwoch egzemplarzach

w terminie nie dlaszym ni 7 dni od
dnia poinformowania Beneficjenta
pomocy o pozytywnej decyzji

Beneficjent

spormza i wydaje Beneficjentowi
pomocy z&wiadczenie 0 pomocgte
minimis

w dniu podpisania aneksu
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VII. Spis zatacznikéw

Wz6r karty oceny formularza rekrutacyjnego.
Wz6r deklaracji uczestnictwa w projekcie.

1

2

3. Standardowy wzor wniosku o przyznanie jednorazaeégcji inwestycyjnej.

4. Standardowy wzor wniosku o przyznanie podstawowesmarcia pomostowego.

5. Standardowy wzor wniosku o przyznanie przedhego wsparcia pomostowego

6. WzOr umowy nawiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych.

7. WzOr umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji intyegnej.

8. Wz4r umowy na otrzymanie podstawowego wsparcia [sboneego.

9. W2z0r biznesplanu.

10.Zestawienie towaréw i ustug, ktorych zakup zostekahany zesrodkéw na rozwoj
przedstbiorczaci.

11.Wz6r dwiadczenia o dokonaniu zakupdéw towaréw lub i ustuggodnie
z Harmonogramem rzeczowo - finansowym.

12.Harmonogram rzeczowo - finansowy inwestycji.

13.Wz0r karty oceny formalnej.

14.Wz06r karty oceny merytorycznej.

15.Wz0r zgwiadczenia o pomocge minimis

16.Wz6r gdwiadczenia o nieskorzystaniu z pomatsy minimis.

17.Wz0r gwiadczenia o wysokmi otrzymanej pomocge minimis.

18.Wz06r formularza informacji przedstawianych przyaganiu s 0 pomoade minimis

19.Wz0r gwiadczenia o niekaraldoi za przesipstwa skarbowe.

20.Wz6r agswiadczenia o nieprowadzeniu zarejestrowanej dziedal gospodarczej przez
okres co najmniej 12 miesiy poprzedzacych przysipienie do projektu

21.Wzér coswiadczenia 0 niepozostawaniu w stosunku pracy, iegeb Ilub innym
z Beneficjentem lub wykonawav ramach projektu.

22.Wz6r agwiadczenia o skorzystaniu lub nieskorzystaniu prBeneficjenta pomocy ze
wsparcia na zalenie tej samej dziataldoi gospodarczej (w tym spotdzielni/spotdzielni
socjalnej), skorzystaniu lub nieskorzystaniu ze avsia w postaci pakietu szkoleniowo —
doradczego, pochodeych z innychzrodet w tym zwilaszcza zZgodkow Funduszu Pracy,
PFRON oraz w ramach Poddziatania 8.1.2.

23.Wz0r gdwiadczenia Beneficjenta pomocy o kwalifikowadnbVAT.

24.Wzér Regulaminu Komisji Oceny Wnioskow.

25.Wz0or weksla in blanco wraz z deklaragyekslows.

26.Wzér upowanienia dla przedstawiciela IP do udziatu w Kom@geny Wnioskow.

27.Wz0Or aéswiadczenia nieskorzystaniu przez Beneficjenta pgmimvnolegle z dwoch
zrodet, w tym zwlaszcza z&odkéw PFRON, Funduszu Pracy i Poddziatania 8.R2 n
pokrycie tych samych wydatkow kwalifikowanych pomosych w ramach wsparcia
pomostowego, zwianych z optaceniem skltadek na ubezpieczenie eategyitrentowe.

28.Wzory ;swiadcze zgody matonka na wniesienie zabezpieczenia zefoa pogczenia.

Opracowata:

Joanna Pitat

Referat Europejskiego Funduszu Spotecznego
Departament Koordynacji Programéw Operacyjnych
UMWO

Opole, 07 stycznia 2011r.
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Zatacznik nr 1. Wzor karty oceny formularza rekrutacyjn ego.

< ““v 7. *
KAPITAt LUDZKI %%'??éé e e ek
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI ?/,%"’\\\5 FUNDUSZ SPOLECZNY! . **
) *
Karta oceny formularza rekrutacyjnego
Arkusz wypetniony przez: Beneficjenta
Numer referencyjny Formularza rekrutacyjnego
Petna nazwa Beneficjenta pomocy
1. Ocena formalna
DECYZJA TAK NIE Nie dotyczy

1. Czy spetnia warunki okione dla grupy docelowej okilenej w pkt
3.2 wniosku o dofinansowanie projeki

2. Czy planuje prowad&idziatalng¢ gospodarczw sektorach
wykluczonych na podstawie Rozpatdzenia Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 15 grudnia 20Mrsprawie udzielania pomocy
publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitadzki?

3. Czy ziayt oswiadczenie o niezarejestrowanej dziatdio
gospodarczej przez okres co najmniej 12 m@gspoprzedzajcych
przystpienie do projektu?

4. Czy ztayt oswiadczenie o niekaraldoi za przesfpstwa skarbowe

w rozumieniu ustawy z dnia 10 wizga 1999r. Kodeks karny skarbowy

(Dz. U. 2007 Nr 111 poz. 765 zja@m.) oraz o korzystaniu z peni
praw publicznych i posiadaniu petnej zddloiodo czynnéci
prawnych?

5. Czy ztayt oswiadczenie o niepozostawaniu:

- w stosunku pracy lub innym (umowa zlecenie, umozieto lub
inne) z Beneficjentem , partnerem lub wykonawcramach projektu?
- w zwigzku makenskim lub w faktycznym poyciu albo w stosunku
pokrewigistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrevigwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnipracownikami
Beneficjenta lub wykonawcy w ramach projektu ?

6. Czy ztayt oswiadczenie o nieskorzystaniu przez Beneficjenta
pomocy ze wsparcia na zaémie tej samej dziataldoi gospodarczej (v
tym spotdzielni/spoétdzielni socjalnej), nieskorzaysiu/ skorzystaniu ze
wsparcia w postaci pakietu szkoleniowo — doradczpgohodzcego

z innychzrodet w tym zwlaszcza Zgodkéw Funduszu Pracy, PFRON
oraz w ramach Poddziatania 8.1.27?

<

1 Dotyczy tylko sytuacji, w ktérej Beneficjent kige wsparcie tylko do okébonej jednej lub wicej grupy

docelowej.




7.Czy zleyt oswiadczenie potwierdzage prawdziwéé danych
zawartych w formularzu?

9. Czy ziayt oswiadczenie o zapoznaniu ¢sii zaakceptowani
Regulaminu rekrutacji?

=

Jezeli kryteria formalne g spetnione naley przegé do oceny merytoryczne;j
2. Ocena merytoryczna

Maksymalna liczba

punktéw Ocena

Lp. Nazwa kryterium

Uzasadnienie

1. Pomyst na dziatalrdé
gospodarcz,
wykorzystanie niszy
rynkowe;.

Szanse przetrwania
zaplanowanej
dziatalngci
gospodarczej.

Przynaleénos¢ do
jednej lub wecej grup
priorytetowych.

Posiadana wiedza,
umiejetnosci,
doswiadczenie w
kontelécie planowanej
dziatalngci
gospodarczej.

Umiejetnosé
oszacowania
wydatkéw
inwestycyjnych.

tacznie

Oceniajcy (Imig I NAZWISKO) .......ovvvvveieiieinanns
MiejSCe....cviviiiiiiiiannnn.




Deklaracja bezstronndci i poufnosci

Oswiadczamze:

- Nie pozostaj w zwiazku makenskim albo stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w lin
prostej, pokrewigstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegomia, oraz nie jestem
Zwigzany (-a) z tytutu przysposobienia opieki lub kaelat Kandydatem.

- Przed uptywem trzech lat do daty wsgia procedury konkursowej nie pozostawatem (-am)
w stosunku pracy lub zlecenia z Kandydatem.

- Nie pozostaj z Kandydatem w takim stosunku prawnym lub faktyeunze maze to budzt
uzasadnione yipliwosci co do mojej bezstronsa.”

- Zobowhzuje sig, ze bede wypetniad moje obowazki w sposob uczciwy i sprawiedliwy, zgodn
Z posiadagwiedz.

e

- Zobownzuje sie rowniez nie zatrzymywa kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych
informacji.

- Zobowhzuje sie do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkicforimacji i dokumentow
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lubygatowanych przeze mnie w trakcie lub
jako rezultat oceny i zgadzangsie informacje te powinny léyuzyte tylko dla celéw niniejsze
oceny i nie mog zost& ujawnione stronom trzecim.

—_—




Zalacznik nr 2. Wzor deklaracji uczestnictwa w projekce.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

* *
UNIA EUROPEJ SK " +
EUROPEJS | X
FUNDUSZ SPOLECZ e

Nr Kandydata....... /POKL/6.2

Projekt:.. e R ...wspoffinansowany zZeodkow
Europejsklego Funduszu Spo’fecznego reallzowarslszOJewodzkl Urzd Pracy w Opolu
na podstawie Uchwaly..................Zarwdu Wojewoddztwa Opolskiego z dnia

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Ja, nkej podpisanaly, deklary; uczestnictwo w projekcie
.......................... finansowanym w 85% z Europejskiego FurmlusSpotecznego oraz
w 15% z budetu pastwa w ramach Dziatania 6.2Nsparcie oraz promocja
przeds¢biorczaici i samozatrudnieniaPriorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL), realvanym przez Wojewddzki Usd
Pracy w Opolu (Beneficjent).

swiadomy/a odpowiedzialrci za sktadanie viadczeé niezgodnych z praved oswiadczam,
ze:

1. jestem osobfizyczna zamierzajca rozpocaé¢ prowadzeniedziatalnosci gospodarczej /
spoétdzielni / spoidzielni socjalnef’, ktérej siedziba kdzie si znajdowata na terenie woj.
opolskiego);

2. nie posiadalem zarejestrowanej dziatdtiogospodarczé] w okresie 12 kolejnych
mieskcy przed przyspieniem do Projektu (za dzieprzystpienia do ww. projektu
uznaje st dat podpisania niniejszej Deklaracji uczestnictwa);

3. nie jestem karany za przegstwa skarbowe w rozumieniu ustawy z dnia 10 wrize
1999r. Kodeks karny skarbowy (Dz. U. 2007 Nr 111z.p@65 z pén. zm.) oraz
korzystam z petni praw publicznych i posiadam peldolnag¢ do czynnéci prawnych;

4. nie jestem osapzatrudniom, w ramach umowy o pradub innych uméw cywilno —
prawnych, u Beneficjenta lub wykonawcy ww. projektu

5. nie pozostaj w zwiazku makenskim ani w faktycznym pogyciu albo w stosunku
pokrewigistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokreviggdwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia z pracownikaBeneficjenta lub wykonawcy ww.
projektu;

7 Niewtasciwe skréli¢.

18 pod pogciem zarejestrowanej dziatakw gospodarczej rozumie gsdziatalngé prowadzon na podstawie wpisu do
ewidencji gospodarczej jak réwaigpozostawanie wspolnikiem lub komplementariuszerspd@itkach jednoosobowych
oraz pozostawanie cztonkiem spétdzielni/spétdziedocjalnej z wydczeniem oséb dalacych czionkami spétdzielni
oszczdnaiciowo — payczkowych (bankéw spoétdzielczych) oraz spétdziddodownictwa mieszkaniowego, ktérzy nie
osiagaja przychodu z tytutu czionkowstwa w spétdzielni.



6. nie jestem pracownikiem Instytucji Brednicacej Wojewddztwa Opolskiego tj. Ugdu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa Opolskiego;

7. nie otrzymalem/am dofinansowania na pokrycie tyclamych wydatkow
kwalifikowalnych z innegozrodia oraz nie ziytem wniosku, ktéry jest w trakcie
rozpatrywania lub zostat rozpatrzony pozytywnie,inmego podmiotu ubiegs Sk
0 wsparcie na rozpoeeie dziatalndci;

8. pomoc o ktdg beda wnioskowa& podczas uczestnictwa w ww. projekcie nie spowoduje
przekroczenie przeze mnie przyznanej wzigigm roku oraz w dwdéch poprzedzeych
go latach kalendarzowych pomocy de minimis w wysok@00 000 euro lub 100 000
euro w przypadku podmiotu zamierzsggo rozpocx dziatalng¢ gospodarcz
w sektorze transportu drogowego;

9. nie jestem uczestnikiem innego projektu realizowans ramach Dziatania 6.2 PO KL;

10.zapoznatam/em @i z zasadami uczestnictwa w projekcigv_tym zwilaszcza
Zz zasadami ok&jacymi forme wniesienia zabezpieczenia wykonanidmowy
na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjn@jaz zasadami wydatkowania
przyznawanycBrodkéw finansowych)

Jednoczénie zobowiazuje sie do:

- przestrzegania zasad uczestnictwa w projekcie,

- dostarczenia do Wojewoddzkiego gde Pracy w Opolu wymaganych
oswiadczeé/dokumentow, w okrdonym przez Beneficjenta terminie.

Wyrazam zgod na wykorzystywanie i przetwarzanie moich danyobbowych do celow
monitoringu oraz ewaluacji Programu Operacyjnegopkat Ludzki (zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie dangsbbowych - Dz. U. z 2002 r., Nr 101,
poz. 926 z pin. zm.).

Data, miejsce oraz podpis Uczestnika projektu

Zakczniki:

1. Gwiadczenie uczestnika projektu o wieaiu zgody na przetwarzanie danych osobowych.
2. Dane 0s06b obllych wsparciem jako niepracgge oraz pracuage, ktére uczestnigave wsparciu
Z wlasnej inicjatywy.



Zatacznik nr 1 do Deklaracji uczestnictwa w projekcie.

*
UNIA EUROPEJSKA i
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI 4, s
FUNDUSZ SPOLECZNY e

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU O WYRA ZENIU ZGODY

NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

W zwiazku z przysipieniem do Projektu .........................realizowanym w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wyaan zgod na przetwarzanie moich danych
osobowych.

Oswiadczam, z przyjmug do wiadoméci, ze:
1) administratorem tak zebranych danych osobowych jd&inister Rozwoju

Regionalnego petacy funkcg Instytucji Zaradzapcej dla Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki; adres: Ministerstwo Rozwoju Regibrego ul. Wspolna 2/4 00-926
Warszawa,

2) moje dane osobowecetls przetwarzane wytznie w celu udzielenia wsparcia,

realizacji projektu .......... evennn, ewaluacji, kontroli, monitoringu
I sprawozdawczgi w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

3) moje dane osobowe m@gostd udostpnione innym podmiotom wytznie w celu

4)

5)

udzielenia wsparcia, realizacji projektu....................... wguacji, kontroli,
monitoringu i sprawozdawczo w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmastapiodania jest rownoznaczna
z brakiem maliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

mam prawo dogpu do tréci swoich danych i ich poprawiania.

(Miejscowé¢, data) Czytglpodpis Uczestnika projektu

" w przypadku deklaracji uczestnictwa osoby nielg¢taiviadczenie powinno zostgpodpisane zaréwno przez
dam osole jak rowniez przez jej prawnego opiekuna.



Zaktacznik nr 2_do Deklaracji uczestnictwa w projekcie.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Dane 0s6b obgtych wsparciem jako niepracujce oraz pracupce, ktore uczestnicg we
wsparciu z wiasnej inicjatywy

Tabela 1. Dane wspdlne

Lp. Nazwa
1 Tytut projektu:
2 Nr projektu:
3 Priorytet VIRynek Pracy otwarty dla wszystkich
4 Dziatanie 6.2Nsparcie oraz promocja przedsiorczaci i samozatrudnienia
5 Poddziatanie — nie dotyczy

Tabela nr 2. Dane uczestnikdw projektow, ktérzy otzymuja wsparcie w ramach EFS

Lp. Nazwa
1 Imi¢ (imiona)
2 Nazwisko
3 Ptet 1 Kobieta
'] Mgzczyzna
4 Wiek w chwili przys¢gpowania do projektu:

(Naley poda wiek (petne ukéczone lata) uczestnika na dzi

. podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.)
Dane uczestnika

5 PESEL

6 Wyksztatcenie




o Podstawowe

o Gimnazjalne

o Ponadgimnazjaln@lotyczy oséb, ktére posiadaj
wyksztatcenigrednie lub zasadnicze zawodowe)

o Pomaturalngdotyczy oséb, ktére ukozyly szkat
policealry/srednig, ale nie ukaczyly studiéw wiszych)

a Wyzsze(dotyczy osob, ktére posiadajyksztatcenie
wyzsze (uzyskaty tytut licencjata lukzymiera lub magistra
lub doktora)

Opieka nad dzéni do lat 7 lub opieka nad osphalezna

(Pod tym okréleniem rozumie sifakt posiadania przez uczestnika
projektu pod opiekdziecka do lat 7 lub osoby zahej, zgodnie z
definicig zawart; w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z dnia 1 maja 2004).

o TAK
o NIE

|

Dane kontaktowe

Ulica:

(Nalezy poda adres kontaktowy (korespondencyjny), tzn. takésgd
ktéry umaliwi dotarcie do tej osoby w przypadku kiedy zostama
wylosowana do udziatu w badaniu ewaluacyjnym).

(W przypadku, gdy miejsce zamieszkania osoleplysparciem w
ramach projektu nie posiada nazwy ulicy w polu ma82’y poda
nazvwe miejscoweci.)

=

Nr domu

10

Nr lokalu

11

Miejscowd¢

12

1 Obszar (teren) miejski

Obszar (obszar potéony w granicach

administracyjnych miast)
(Nalezy wskaza czy

miejscowe¢ wymieniona W [ Obszar wiejski
punkcie 11 lg&y na obszarze
miejskim  czy  obszarzeObszary wiejskie naig rozumie
wiejskim.) zgodnie z definigj Gtéwnego
Urzedu Statystycznego, ktéra
opiera sg na podziale jednostek
administracyjnych zastosowanyr
w rejestrze TERYT. Wedlug GU!
obszarami wiejskimigstereny
potazone poza granicami
administracyjnymi miast - obsza
gmin wiejskich oraz eZ¢ wiejska
(lezgca poza miastem) gminy
miejsko — wiejskiej.
Wyodebnienie cesci wiejskiej w

03

y

ramach gminy miejsko — wiejskie

]




mczliwe jest dzki odrebnemu
identyfikatorowi terytorialnemu.)

13 Kod pocztowy

14 Wojewddztwo

15 Powiat

16 Telefon stacjonarny
(Naleey poda numer telefonu kontaktowego, tzn. taki, ktbry
umcliwi dotarcie do tej osoby w przypadku kiedy zostaona
wylosowana do udziatu w badaniu ewaluacyjnym.)

17 Telefon komorkowy
(Nalezy poda numer telefonu kontaktowego, tzn. taki, ktbry
umcliwi dotarcie do tej osoby w przypadku kiedy zostaona
wylosowana do udziatu w badaniu ewaluacyjnym.)

18 Adres poczty elektronicznej (e-mail)
(Nalezy pod& adres poczty do kontaktu, tzn. taki, ktory aiino
dotarcie do tej osoby w przypadku kiedy zostangewylosowana
do udziatu w badaniu ewaluacyjnym.)

19 Status osoby na rynku pracy w chwili prapstnia do
projektu.

Prosz wskaza w tabeli nr 3 zalhczonej ponizej
20% Rodzaj przyznanego wsparcia
Dane dodatkowe

21* Wykorzystanie we wsparciu technik: e-learning/bkeh
learning

22* Data rozpocgcia udziatu w projekcie

23 Data zakaczenia udziatu w projekcie

24* Zakonczenie udzialu osoby we wsparciu  zgod

z zaplanowasdla niejsciezka uczestnictwa

nie




25*

Powdod wycofania giz proponowanej formy wsparcia.

Beneficjent (Projektodawca) w p&niejszym terminie.

Tabela nr 3. Status osoby na rynku pracy w chwili pystapienia do projektu
(tzn. zgodnie z dag podpisania niniejszej Deklaracji uczestnictwa w pojekcie).

Prosze zaznaczy odpowiednie pole/a zgodnie z definicjami okigajacymi kazdy status.

Wskazane pouej kategorie (bezrobotni, osoby nieaktywne zawodowo i zatrudijienaja charakter roztaczny —
jedna osoba nie nie by zaliczona do wdcej niz jednej kategorii gtbwnejngoze natomiast przynalee¢ do wigcej niz
jednej podkategorii np. pracownik w szczegolnie niekorzystnej sytuaafrudniony w mikroprzedgbiorstwie.

m Bezrobotny

Bezrobotni — oznacza osetbezrobota w rozumieniu Ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instyjach rynku pracy (Dz. U. z
2008r. Nr 69 poz. 415 z ., pd.. zm.), w szczegdldoi osole, ktéra
jednoczénie jest osoly

- hiezatrudnioa i niewykonupca innej pracy zarobkowej, zdain gotowa do
podjccia zatrudnienia,

- nieucacs sie w szkole, z wyjtkiem szkét dla dorostych lub szkét wgzych w
systemie wieczorowym albo zaocznym,

- zarejestrowam we wiaciwym dla miejsca zameldowania statego lub
czasowego powiatowym urgdzie pracy,

- ukaoiczyta 18 lat i nie ukaczyta 60 lat w przypadku kobiet lub 65 lat w
przypadku mzczyzn.

o w tym osoba diugotrwale
bezrobotna

Dlugotrwale bezrobotni - oznacza to bezrobotnego pozagtago w rejestrze
powiatowego urgdu pracy 4cznie przez okres ponad 12 migsi w okresie
ostatnich 2 lat .

m Osoba nieaktywna
zawodowo

Osoby nieaktywne zawodowe 0znacza os@pozostajca bez zatrudnienia,
ktéra jednoczénie nie zalicza gido kategorii bezrobotncgyli m.in. nie jest
zarejestrowanawe wiaciwym dla miejsca zameldowania statego lub
czasowego powiatowym urgdzie pracy)

o w tym osoba ucgca lub
ksztalgca sé

Osoby uczce lub ksztalgce sg - osoby ksztalgce sé w ramach ksztatcenia
formalnego i nieformalnego.

m Zatrudniony

Zatrudnieni - Oznacza pracownika w rozumieniu Kodeksu pragypsolz
zatrudnion na podstawie umowy o prggowotania, wyboru, mianowania or|
spéldzielczej umowy o prac a take osolr wykonujca prag na podstawig
Kodeksu cywilnego, w szczegokwm w zakresie uméw cywilnoprawnyg
(umowa zlecenia, umowa o dzieto) oraz rolnikéw
oraz domownikow (patrz definicja pamsi).

o rolnik

Rolnicy — oznacza os@bbedaca rolnikiem oraz domownikiem w rozumien
Ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczenalesznym rolnikéw (Dz. U
z 2008 r. Nr50, poz. 291, z & zm.), w szczegdldoi, osolg, ktéra
jednoczénie:

- jest petnoletnia oraz zamieszieq i prowadgca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, osdbie i na wtasny rachunek, dziatakéo

rolnicza w pozostajcym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym,

- jest ubezpieczona w Kasie Rolniczego Ubezpieez8pbtecznego,

atakze domownik czyli w szczegoélnii osoba, ktora:

- ukoaczyta 16 lat,

- pozostajca z rolnikiem we wspélnym gospodarstwie domowyn lu
zamieszkujca na terenie jego gospodarstwa rolnego albo \itylis
sasiedztwie,

- stale pracujca w tym gospodarstwie rolnym i nie jest 2zana z

iu

rolnikiem stosunkiem pracy.




O samozatrudniony

Samozatrudnieni— osoby fizyczne prowadee dziatalné¢ gospodarcg, nie
zatrudniagce pracownikéw.

o zatrudniony

w mikroprzedsibiorstwach przedstbiorstwie zatrudniajcym od 2 do 9 pracownikéw

Zatrudnieni w mikroprzedsi ¢biorstwach — osoby pracuge w

o zatrudniony

o w matych przedsbiorstwach przedstbiorstwie zatrudniajcym od 10 do 49 pracownikow.

Zatrudnieni w matych przedsigbiorstwach — osoby pracaie w

o zatrudniony
w $rednich
przedsgbiorstwach

Zatrudnieni w $rednich przedsibiorstwach — osoby pracure w
przedstbiorstwie zatrudniajcym od 49 do 249 pracownikow

o zatrudniony

w duzych przedsibiorstwach przedsgbiorstwie zatrudniacym powyzej 249 pracownikow.

Zatrudnieni w duzych przedskbiorstwach — osoby pracuage w

o zatrudniony

w administracji publicznej

Zatrudnieni w administracji publicznej — osoby zatrudnione w administracji
rzadowej i samoradowej oraz w ich jednostkach organizacyjnych.

o zatrudniony
w organizacjach
pozaradowych

Zatrudnieni w organizacjach pozaradowych — osoby zatrudnione

organizacji pozarglowej w rozumieniu ustawy o dziatakwd pozytku
publicznego i wolontariacie(Dz. U. z dnia 29 maja02 r. z poz. zm.z
uwzgkdnieniem wolontariuszy dziatglych na rzecz tych instytuciji

podstawie podpisanej umowy.

o pracownik znajdujcy sk w
szczegOlnie niekorzystnej od os6b fizycznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 51, poz.,3@7 p&n. zm.) lub

sytuacji

Pracownik w szczegélnie niekorzystnej sytuacji osoba, ktéra spetnia co
najmniej jeden z nagbujacych warunkow:

a) pozostawala bez zatrudnienia przez okres co najm6ie mieskcy
poprzedzajcych zatrudnienie,

b) nie posiada wyksztatcenia ponadgimnazjalnegodaiwodowego, zgodnie
Migdzynarodow Standardow Klasyfikach Edukacji (ISCED), na poziom
ISCED 3,

c) najp&niej w dniu poprzedzagym dziev przystpienia do projektu
ukonczyta 50 rokzycia,
d) jest samota osoly dorosh wychowupca co najmniej jedno dziecko w
rozumieniu art. 6 ust. 5 ustawy z dnia 26 lipcall®9o podatku dochodowym

posiadajca na utrzymaniu osatzalezna,
e) pracuje w sektorze lub zawodzie, w ktérychniéa w poziomie zatrudnien
kobiet i mgzczyzn jest co najmniej o 25% wsza nk przecetna ré&nica w

narodowej w Rzeczypospolitej Polskiej oraz wngledo grupy kdacej w
mniejszdci w danej bragy lub zawodzie,

f) jest cztonkiem mniejszgi etnicznej w rozumieniu ustawy z dnia 6 styczni
2005 r. o mniejszZwiach narodowych i etnicznych oraz gzyku regionalnyni
(Dz. U. Nr 17, poz. 141), ktory w celu zkszenia szans na uzyskanie ¢pst]
do statego zatrudnienia musi poprawinajomd¢ jezyka, uzupehd szkolenig
zawodowe lub zwikszy¢ doswiadczenie zawodowe;

Dane dodatkowe

o osoba nalzca do

Osoby nalezace do mniejszéci narodowych i etnicznych -zgodnie z Ustawz dnia 6
stycznia 2006 r. o mniejsgaiach narodowych i etnicznych orazeayku regionalnym

mniejszaci (Dz.U. 2005 nr 17 poz. 141, z poz. zm.), w szczegiti za mniejszéci narodowe
narodowych uznaje s mniejszé¢ biatorusk, czesk, litewsk, niemieck, ormiaiska, rosyjski,
i etnicznych stowack, ukrainska, zydowsly oraz za mniejszgi etniczne, mniejszai: karaimslg,
temkowsky, romslq, tatarsk.
o migrant Migranci — osoby migrujce z i do Polski w zwizku z/ w celu podjcia aktywndci

ekonomicznej.

o osoba niepetnosprawn

Niepetnosprawni— osoby niepetnosprawne, o ktérych mowa w Ustawdeia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spategj oraz zatrudnianiu 0s6b
aniepetnosprawnych (Dz. U. 2008 nr 14 poz. 92, mpam.), w szczegolriai osoby z
trwala lub okresow niezdolndcia do wypetniania rél spotecznych z powodu stategq

lub dlugotrwatego naruszenia spracicorganizmu, w szczegolic powodujca

na

poziomie zatrudnienia kobiet iginczyzn we wszystkich sektorach gospodarki



niezdoln@¢ do pracy.

o osoba z terendw
wiejskich

Osoby z terenéw wiejskich -obszary wiejskie naly rozumi& zgodnie z definigj
Gléwnego Urzdu Statystycznego, ktora opiera sa podziale jednostek
administracyjnych zastosowanym w rejestrze TERWEdlug GUS, obszarami
wiejskimi sa tereny potazone poza granicami administracyjnymi miast - obszar
gmin wiejskich oraz cz$¢ wiejska (lezaca poza miastem) gminy miejsko —
wiejskiej.

Data, miejsce oraz podpis Uczestnika projektu




Zatacznik nr 3. Standardowy wzor wniosku o przyznanie gdnorazowej dotacji inwestycyjnej.

éig UNIA EUROPEJSKA ok
KAPITAL LUDZKI NS EUROPEJSKI = ok
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI a/("‘\\@ FUNDUSZ SPOLECZNY * *

STANDARDOWY WNIOSEK O PRZYZNANIE JEDNORAZOWEJ DOTAC JI
INWESTYCYJINEJ

w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013
Priorytet VI —Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dziatanie 6.2Wsparcie oraz promocja przedsiorczaici i samozatrudnienia

] (0= 4 "
wspoffinansowany ze&srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

realizowany przez Wojewddzki Uyd Pracy w Opolu na podstawie Uchwaty nr ......
Zarzgdu Wojewodztwa Opolskiego z dnia ........ r

N WNIOSKU....cooveeieieee e

Dane Beneficjenta pomaocy:

Nazwa, adres, nr telefonu, fax

Dane Beneficjenta :

Wojewoddzki Urgd Pracy w Opolu, ul. Glogowska 25c, 45-315 Opole].:T077 4416 701,
fax 077 44 16 702

Zgodnie z 8§ 33 ust. 1 pkt 2 Rozpauzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 gra@010r.
w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramachgRamu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U.
Nr 239, poz.1598) wnoszo przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnejroawdéj dziatalnéci
gospodarczej, w celu sfinansowania pierwszych wedat inwestycyjnych umdiwiajacych
funkcjonowanie przedgbiorstwa.

Whnioskowana kwota dofinansowania wynosi: ........... PLN.



UZASADNIENIE

Do niniejszegdVnioskuzahcza s¢ nastpujace dokumenty:

1) potwierdzenie wykonania ustugi szkoleniowo — doragic

2) wpis do Krajowego Rejestrua8owego lub innego wiagiwego rejestru (wymagany
w przypadku zarejestrowania dziatadnbgospodarczej przed zeniem\Wniosku),

3) kopia nadania numeru REGON Beneficjentowi pomocynfagany w przypadku
zarejestrowania dziataldoi gospodarczej przed zieniemWniosku,

4) kopia dokumentu zawiergjego PESEL Beneficjenta pomocy ,

5) biznesplan na okres 2 lat dziatadnbprzedstbiorstwa (w tym spétdzielni lub spotdzielni
socjalnej) (Zatcznik nr 9 do niniejszych Wytycznych),

6) kopia aktualnego dokumentu pgadczajcego zgtoszenie w ZUS (ZUS, ZUA, ZUS
ZFA/ZPA) | KRUS™ (wymagany w przypadku zarejestrowania dzial&thgospodarczej
przed ztageniemWniosky,

7) oswiadczenie o nieotrzymaniu, w roku kalendarzowymktarym Beneficjent pomocy
przystpuje do projektu oraz w poprzedzaych go dwoch latach kalendarzowych,
pomocyde minimisz r&nych zrédet i w r&nych formach, ktérej warfd brutto hcznie
Zz pomoa, o ktor si¢ ubiega, przekracza rownowaston ztotych kwoty 200 000,00 euro,
a w przypadku podmiotu prowagtego dziatalné w sektorze transportu drogowego -
rownowarté¢ w ziotych kwoty 100 000,00 euro, obliczonych wegkwedniego kursu
Narodowego Banku Polskiego obawujacego w dniu udzielenia pomocy (zetnik nr
16 do niniejszych Wytycznych), lub

8) oswiadczenie o wysokai otrzymane] pomocyde minimisw roku kalendarzowym,
w ktorym Beneficjent pomocy przygtuje do projektu oraz w poprzedzeych go dwoch
latach kalendarzowych (zaznik nr 17 do niniejszych Wytycznych), lub

9) zawiadczenia o pomocyle minimis, wystawione przez podmioty udziedlag pomocy
w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent pomocszystpuje do projektu oraz
w poprzedzajcych go dwoch latach kalendarzowych,

10)formularz informacji przedstawianych przy ubiegaskio pomocde minimis(Zafacznik
nr 18 do niniejszych Wytycznych), zgodny ze wzorastanowiacym zahcznik do
Rozporadzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w spgazakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubieggj sk 0 pomoade minimis,

11)oswiadczenie o kwalifikalnéci VAT - zalacznik nr 23 do niniejszych Wytycznych
(wymagany w przypadku zarejestrowania dziatédncagospodarczej przed zeniem
Whiosky).

12)harmonogram rzeczowo - finansowy inwestycji §€ahik nr 12 do niniejszych
Wytycznych).

Podpis Beneficjenta pomocy
lub osoby uprawnionej do jego reprezentowania

19 Zaznaczy whasciwe.



Zatacznik nr 4. Standardowy wzor wniosku o przyznanie pdstawowego wsparcia pomostowego.

S

S X2 UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI E IS EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI : ("’\\{; FUNDUSZ SPOLECZNY

3 "‘. 3

STANDARDOWY WNIOSEK O PRZYZNANIE
PODSTAWOWEGO WSPARCIA POMOSTOWEGO

w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

Priorytet VI —Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dziatanie 6.2Wsparcie oraz promocja przedsiorczaoici i samozatrudnienia

PrOJEKE: i
wspoffinansowany ze&srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

realizowany przez Wojewodzki Wd Pracy w Opolu na podstawie Uchwaty nr ......
Zarzgdu Wojewodztwa Opolskiego z dnia ........ r

NF WNIOSKU.....ovveiveeeeeeeeeeeeeeee,

Dane Beneficjenta pomocy:

Nazwa, adres, nr telefonu, fax

Dane Beneficjenta:

Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu, ul. Glogowska 25c, 45-315 Opolegl: 077 4416 701,
fax 077 44 16 702

Zgodnie z 8 33 ust. 1 pkt 3 Rozpauzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 gra@010r.

w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramachgRamu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U.
Nr 239, poz.1598) wnogz 0 przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego ownié
comiesécznej pomocy W Wysokai®® ................... zt (stownie: ................ ztotych) wyptacanej
w okresie od dnia.........ccceeeeiiiiiiiinnn, (o [0 JT="s | Okres okieny powyej, nie
przekracza dcznie okresu 6 miegty liczonych od dnia zawarcia umowy na otrzymanie
podstawowego wsparcia pomostowego.

2 Wysokdé finansowego wsparcia pomostowego niezedy wyzsza nk réwnowartéé minimalnego
wynagrodzenia obowkujacego na dzie wyptacenia wsparcia pomostowego.



UZASADNIENIE

Do niniejszego wniosku zgdza s¢ nastpujace dokumenty:

1) potwierdzenie wykonania ustugi szkoleniowo — doragic

2) wpis do Krajowego Rejestria@owego lub innego wiaiwego rejestru,

3) kopia nadania numeru REGON Beneficjentowi pomaocy,

4) kopia dokumentu zawiergjego PESEL Beneficjenta pomocy,

5) biznesplan na okres 2 lat dziatadob przedstbiorstwa (w tym spétdzielni lub
spotdzielni socjalnej) (Zatkznik nr 9 do niniejszych Wytycznych),

6) kopia aktualnego dokumentu §pdadczajcego zgtoszenie w ZUS (ZUS, ZUA, ZUS
ZFAIZPA) | KRUS?,

7) oswiadczenie o nieotrzymaniu, w roku kalendarzowymktarym Beneficjent pomocy
przystpuje do projektu oraz w poprzedz@jch go dwdch latach kalendarzowych,
pomocyde minimisz ra&znychzrédet i w r&nych formach, ktorej warto brutto hcznie
z pomoa, o ktér sie ubiega, przekracza réwnowaitow ztotych kwoty 200 000,00
euro, a w przypadku podmiotu prowadego dziatalng& w sektorze transportu
drogowego - réwnowartd w ztotych kwoty 100 000,00 euro, obliczonych wegltu
sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego obpwicego w dniu udzielenia
pomocy (zatcznik nr 16 do niniejszych Wytycznych), lub

8) oswiadczenie o wysokwi otrzymanej pomocyde minimisw roku kalendarzowym,
w ktérym Beneficjent pomocy przygtuje do projektu oraz w poprzeda@ych go
dwoch latach kalendarzowych (zegnik nr 17 do niniejszych Wytycznych), lub

9) zawiadczenia 0 pomocge minimis,wystawione przez podmioty udzielag pomocy,
w roku kalendarzowym, w ktorym Beneficjent pomoayysepuje do projektu oraz
w poprzedzajcych go dwoch latach kalendarzowych,

10)formularz informacji przedstawianych przy ubiegarsi¢ 0 pomoc de minimis
(Zafacznik nr 18 do niniejszych Wytycznych), zgodny zeowem stanovdcym
zakcznik do Rozporgdzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w spga
zakresu informacji przedstawianych przez podmietgdacy Sk 0 pomoade minimis,

11)oswiadczenie o kwalifikalngéci VAT (zalacznik nr 23 do niniejszych Wytycznych).

12)harmonogram rzeczowo — finansowy inwestycji @Zahik nr 12 do niniejszych
Wytycznych).

13)oswiadczenie o nieskorzystaniu przez Beneficjentagmmownolegle z dwochrddet,
w tym zwlaszcza zesrodkow PFRON, na pokrycie tych samych wydatkéw
kwalifikowanych ponoszonych w ramach wsparcia pdowsgo, zwizanych
z optaceniem skladek na ubezpieczenie emerytalrentowe (Zaicznik nr 22 do
niniejszych Wytycznych).

W przypadku Beneficjentow pomocy, ktérzy wnioskowal o jednorazowa dotacje
inwestycyjna wymagany jest tylko zaycznik wymieniony w poz. nr 7/ nr 8/nr 9 oraz

zalaczniki wymienione w poz. nr 10, 111 13.

Podpis Beneficjenta pomocy
lub osoby uprawnionej do jego reprezentowania

2L Zaznaczy whasciwe.



Zatacznik nr 5. Standardowy wzor wniosku o przyznanie edtuzonego wsparcia pomostowego.

it
= UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI %i,m.{,?.\\\ UROPEJSK/
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI a/:&"\‘ . FUNDUSZ SPOtECZN
"

STANDARDOWY WNIOSEK O PRZYZNANIE
PRZEDLU ZONEGO WSPARCIA POMOSTOWEGO

w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

Priorytet VI —Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dziatanie 6.2Wsparcie oraz promocja przedsiorczaoici i samozatrudnienia

PrOJEKLE: i

wspotfinansowany z&srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

realizowany przez Wojewddzki Uyd Pracy w Opolu na podstawie Uchwaty nr ......
Zarzgdu Wojewodztwa Opolskiego z dnia ........ r

N WNIOSKU....coveeeieeeiieee e

Dane Beneficjenta pomocy:

Nazwa, adres, nr telefonu, fax

Dane Beneficjenta (Projektodawcy):

Wojewddzki Urgd Pracy w Opolu, ul. Glogowska 25c, 45-315 Opole).:TO77 4416 701,
fax 077 44 16 702

Zgodnie z 8 33 ust. 1 pkt 3 Rozpauzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 gra@010r.

w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramachgPamu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U.
Nr 239, poz. 1598) wnogzo przyznanie przedhonego wsparcia pomostowego w formie
comiesécznej pomocy W wysokai®................ zt (stownie: .......ccoooiiinnene. ziotych), wyptacanej
przez okres ........... miesly, tj. od dnia ................... do dnia.. cee.eeeennnnnnns

22 Wysokd¢ finansowego wsparcia pomostowego niezendoyé wyzsza nk réwnowartéé minimalnego

wynagrodzenia obowkujacego na dzig wyptacenia wsparcia pomostowego.



Okres okrelony powyzej, nie przekraczaa¢znie okresu 12 miegiy liczonych od dnia zawarcia
umowy na otrzymanie podstawowego wsparcia pPOmogiowd................. Z dnia.............

UZASADNIENIE

- stopie realizacji biznesplanu (przychody, koszty, odchidg

Do niniejszego wniosku zgdza s¢ nastpujace dokumenty:

1) z&wiadczenie/éwiadczenie o niezaleganiu ze skltadkami na ubezereazspoteczne
i zdrowotne oraz o niezaleganiu z uiszczaniem gt

2) sprawozdanie finansowe - bilans oraz rachunska@v i strat za zamkety ostatni
kwartat lub uproszczone sprawozdanie finansoweresgezony bilans oraz rachunek
zyskow i strat za zamkety ostatni kwartgt w celu umaliwienia oceny sytuacii
finansowej Beneficjenta pomocy,

3)oswiadczenie o nieotrzymaniu, w roku kalendarzowynktérym Beneficjent pomocy
przystpuje do projektu oraz w poprzedz@jch go dwdéch latach kalendarzowych,
pomocy de minimis z r&nych zrodet i w r&nych formach, ktorej warkd brutto
tacznie z pomog, o ktOm sie ubiega, przekracza réwnowadtow ztotych kwoty
200 000,00 euro, a w przypadku podmiotu prowedgo dziatalné w sektorze
transportu drogowego - rownowastow ztotych kwoty 100 000,00 euro, obliczonych
wedtug s$redniego kursu Narodowego Banku Polskiego obbwicego w dniu
udzielenia pomocy (zatznik nr 16 do niniejszych Wytycznych), lub

4) oswiadczenie 0 wysok@i otrzymanej pomocyle minimisw roku kalendarzowym,
w ktorym Beneficjent pomocy przygtuje do projektu oraz w poprzedz@ajch go
dwoch latach kalendarzowych (zegnik nr 17 do niniejszych Wytycznych), lub

5) zaswiadczenia 0 pomocgie minimis,wystawione przez podmioty udzielag pomocy
w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent pomoayysepuje do projektu oraz
w poprzedzajcych go dwoch latach kalendarzowych,

6) formularz informacji przedstawianych przy ubiegarsikc o pomoc de minimis
(Zafacznik nr 18 do niniejszych Wytycznych), zgodny zeowem stanovdcym
zakhcznik do Rozporadzenia Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010r. w \sjga
zakresu informacji przedstawianych przez podmiotegdjacy sk o0 pomoc de
minimis.

Podpis Beneficjenta pomocy
lub osoby uprawnionej do jego reprezentowania



Zatacznik nr 6. Wzér umowy naswiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych.

UNIA EUROPEJSKA * Xk
KAPITAt LUDZKI EUROPEJSKI |
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * i
* ok

UMOWANR................

NA SWIADCZENIE UStUG SZKOLENIOWO - DORADCZYCH

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 20013
Priorytet VI — Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przeisirczasci i samozatrudnienia

1 (0= R "
wspoffinansowany ze&srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

realizowany przez Wojewodzki Wd Pracy w Opolu na podstawie Uchwaty nr ......

Zarzgdu Wojewodztwa Opolskiego z dnia ........ r
zawarta W ......ccccevveeeeneeeeees WANIU e
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Strony uzgodnity, co nagtuje:

§1

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie przZBeneficjenta wsparcia w formie
nieodptatnych  ustug szkoleniowo-doradczych  dofggeh zagadnie zwiazanych
Z podejmowaniem i prowadzeniem dziala@iciqgospodarczej.
2. Wsparcie szkoleniowo-doradcze dzieli Ba:
1) ogdélne — udzielane Beneficjentowi pomocy naepsym etapie realizacji projektu
(wsparcie szkoleniowo — doradcze),
2) specjalistyczne — udzielane Beneficjentowi pomodyakcie wsparcia pomostowego.
3.  Szkolenie specjalistyczne jest realizowane w oparoi zasag de minimis zgodnie
Zz Rozporzdzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15dgra 2010r. w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu @pgnego Kapitat Ludzki (Dz. U. Nr
239 poz. 1598).
4. Beneficjent pomocy otrzymuje wsparcie szkolenioveoadicze na zasadach i warunkach
okreslonych w niniejszej Umowie.

§2

Okres udzielania wsparcia szkoleniowo-doradczego

Wsparcie szkoleniowo-doradcze udzielane jest wsiknesalizacji projektu,

t.oddnia ...........ccceeeil. doid............ooooei e, .

§3

Ogdlne wsparcie szkoleniowo-doradcze — postanowianszczegotowe

1. Ogolne wsparcie szkoleniowo-doradcze nie jest etebj regutami  dotycymi
udzielania pomocy publicznej.

2.  Zakres wsparcia szkoleniowo-doradczego ustalanyjesz Beneficjenta na podstawie

a) Formularza rekrutacyjnego Beneficjenta pomocy,
b) diagnozy potrzeb szkoleniowo-doradczych Benefigigrimocy;
c) innych kryteribw stosowanych przez Beneficjentaracgsie rekrutaciji.

3. Na podstawie dokumentéw, o ktérych mowa w ust. Beiiejent:

a) dokonuje wyboru Beneficjentdéw pomocy do projektéw;
b) sporadza raport z wyboru,
c) okresla potrzeby szkoleniowo-doradcze dla Beneficjemtapcy ,

4. Liczba godzin ustug szkoleniowych lub doradczyélwiadczona na rzecz Beneficjenta
pomocy potwierdzana jest podpisem Beneficjenta mymplozonym w dniu korzystania
Z ustugi na odpowiednim formularzu.

5. Udzial Beneficienta pomocy w  ogbélnym  wsparciu  sekdbwo-doradczym,
w zakresie i w czasie oldlenym przez Beneficjenta potwierdzony zgodnie z. dstjest
podstawowym warunkiem starania¢ sb jednorazow dotacg inwestycyjrm na rozwdj
dziatalngci i wsparcie pomostowe.
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§4

Specjalistyczne wsparcie szkoleniowo-doradcze —pasbwienia szczegbtowe

Specjalistyczne wsparcie szkoleniowo-doradcze jesibjgte regutami  dotycxymi
udzielania pomocy publicznej i jest udzielane w ropa 0 zasag de minimis, zgodnie
Z rozporadzeniem, o ktérym mowa w § 1 ust.3.

Specjalistyczne wsparcie szkoleniowe udzielanenagiodstawie aneksu do niniejszej Umowy.
Aneks, o ktorym mowa w ust. 2 obejmuje w szczegdino

zestawienie pomocy publicznej otrzymanej przez Bejedta pomocy w ramach pomodie
minimis,

Wartas¢ specjalistycznego wsparcia szkoleniowo-doradczedad¢rym mowa w 8 1 ust. 2 pkt
2 powinna by wyceniona przez Beneficjenta w oparciu o koszbjgktu w tym zakresie.
Beneficjent, w dniu podpisania aneksu, o ktorym raom ust. 2, zobowkzany jest wyda
Beneficjentowi pomocy Zaviadczenie o udzielonej pomocke minimis zgodnie ze wzorem
okreslonym w zahczniku do Rozpormizenia Rady Ministréw z dnia 20 marca 2007r.
w sprawie zéwiadczér o pomocy de minimisi pomocy de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie (Dz. U. z 2007r. Nr 53, poz. 354).

Beneficjent pomocy zobowiany jest przechowywadokumentag zwiazamy z otrzyman
pomoa przez okres 10 lat, ligz od dnia podpisania aneksu, o ktorym mowa w ust. 2

W przypadku likwidacji lub zawieszenia przez Beogfnta pomocy dziatalsoi
gospodarczej podczas korzystania z pomocytepjaneksem, o ktorym mowa w ust. 2,
Beneficjent pomocy ma obowdek poinformowania Beneficjenta o tych okolictiach

w ciagu 7 dni od dnia ich wysgpienia.

W przypadku, o ktbrym mowa w ust. 7 ma zastosowgrgeust.2 i 3.

§5

Zmiana umowy

Wszelkie zmiany Umowy, wymagagneksu w formie pisemnej, pod rygorem nigmgici.

Jezeli wniosek o zmiag Umowy pochodzi od Beneficjenta pomocy, musi oregstawé ten
wniosek Beneficjentowi nie @aiej niz w terminie 30 dni przed dniem, w ktérym zmiana
umowy w tym zakresie powinna viéjw zycie.

Zasada, o ktérej mowa w ust. 2 nie dotyczy sytuady niezachowanie terminu, o ktéry mowa
w ust. 2 nasipi z przyczyn niezaleych od Beneficjenta pomocy.

Obowiazki i prawa wynikajgce z umowy oraz zwzane z nj platngci nie mog byé

w zadnym wypadku przenoszone na rzecz osoby trzeciej.

§6

Rozwigzanie umowy

Beneficjent pomocy m@ rozwhzat umowe w kazdym momencie bez wypowiedzenia, co jest
jednoznaczne z zaprzestaniem uczestniczenia wikgreje

Beneficjent mae wypowiedzié Umowe ze skutkiem natychmiastowym, oznaezgm
wykluczenie Beneficjenta pomocy z udziatu w projekav przypadkach kiedy:

1) opwuci wigce] niz 20 % dni szkoleniowo-doradczych oflienych w programie bloku
szkoleniowo-doradczego o ktérym mowa w § 1 uskt2lp



2) nie wypelni, bez usprawiedliwienia, jednego ze dwymbowizan i po otrzymaniu
pisemnego upomnienia nadal ich nie wypelnienia tigd przedstawi w okresie 30 dni
stosownych wyjénien;

3) zawiesi dziataln€ lub zaprzestanie prowadzenia dziatdmow trakcie otrzymywania
wsparcia ohjtego aneksem, o ktérym mowa w § 4 ust;2

4)  zmieni status prawny lub fogmprawry dziatalngci gospodarczej, chybze wczéniej
zostanie podpisany aneks dopuszgzaajaky zmiarg

5) przedstawi falszywe lub niepetnéwiadczenia w celu uzyskania wsparcia szkoleniowo-
doradczego.

3. W przypadkach, o ktorym mowa w ust. 1 i 2 Benefitjpomocy traci prawo korzystania
z dalszych ustug szkoleniowo-doradczych oraz tr@ewo do starania gio jednorazow
dotacg inwestycyjra na rozwoj dziatalnizi oraz wsparcie pomostowe i do otrzymywania
takiego wsparcia.

§7
Prawo wiasciwe i wiasciwosé sadow

Postanowienia niniejszej umowy podlegprawu polskiemu.

2. Wszelkie spory midzy Beneficjentem a Beneficjentem pomocy @sine z realizagjniniejszej
Umowy podlega rozstrzygngciu przez sd wiasciwy dla siedziby Beneficjenta.

3. Umowg sporadzono w <miejscowdc>, w jezyku polskim, w dwoch jednobrzadych
egzemplarzach — po jednym dla Beneficjenta i Bdlaeficjenta pomocy.

4, Umowa wchodzi wycie w dniu podpisania jej przez obie strony.

§8

Korespondencja

Wszelka korespondencja zwmana z realizagj niniejszej Umowy bdzie prowadzona w formie
pisemnej oraz dmzie s¢ powolywala na numer niniejszej Umowy. Korespongenbedzie
kierowana na ponsze adresy:

Do Beneficjenta: Wojewodzki W@ Pracy w Opolu, ul..............., ...-...... Opole; Tel.:

D0 BenefiCienta POMOCY: ... c.viriie et e et e e e e e e
<adres Beneficjenta pomocy>

§9

% Dotyczy Beneficjenta pomocy, ktéry zarejestrowaliathlnai¢ gospodarcz w formie przedsibiorstwa
w ramach projektu.



Zatagczniki.

Zakcznik 1: Petnomocnictwo BeneficjeAta

W imieniu Beneficjenta pomocy W imieniu Beneficjenta
[Imi¢ i nazwisko oraz stanowisko osoby [Imi¢ i nazwisko oraz stanowisko osoby
upowanionej do podpisania umowy] upowahnionej do podpisania umowy]
[podpis] [podpis]
[data] [data]

2 Jdli dotyczy



Zatgcznik nr 7. WzOr umowy na otrzymanie jednorazowej atacji inwestycyjnej.
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Strony uzgodnity, co nagtuje:



§1

Przedmiot umowy

Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie prZ&eneficjenta jednorazowej dotacji
inwestycyjnej na rozwgj dziatalgoi, zwanej dalej ,dotag.

Dotacja, polega na udzieleniu osobie fizycznejr&téozpoczta dziatainé¢ gospodarcz
jednorazowego wsparcia kapitatowego utatedepo sfinansowanie pierwszych wydatkow
inwestycyjnych umgiwiajacych funkcjonowanie nowopowstalego przebgirstwa, zgodnie
Z wnioskiem przedsbiorcy, stanowicym zahcznik do niniejszej umowy.

Dotacja jest udzielana w oparciu o zasate minimis zgodnie z § 33 ust. 1 pkt 2
Rozporadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 girad2010r. w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu @pgnego Kapitat Ludzki (Dz. U. Nr
239 poz. 1598), zwanym dalej ,rozpadzeniem”.

Przedstbiorca otrzymuje dotag¢jna zasadach i warunkach adtomych w niniejszej Umowie
oraz zaacznikach, ktore stanowintegralr, cze$¢ Umowy.

Przedsibiorca przyjmuje dotagj i zobowhzuje sé do jej wykorzystania zgodnie
z Harmonogramem rzeczowo-finansowym inwestycgdasej przedmiotem Whniosku
przedstbiorcy nr............. , Stanowdéym zahcznik do niniejszej umowy, w zakresie
zaakceptowanym przez Beneficjenta.

Przedstbiorca zobowjzuje s¢ rowniez do niezwtocznego poelfia dziata zmierzagcych do
rozpoczcia produkcji lub sprzeds towarow lubswiadczenia ustug w ramach zatmej
przez siebie dziataldoi gospodarcze;.

Przedsibiorca ponosi wylczra odpowiedzialné¢ za szkody wyradzone wobec o0so6b
trzecich w zwazku z realizowas inwestyci.

§2

Finansowanie dotacji i ptatngci

Caltkowita kwota dotacji wynosi nie @ej Niz...............ccoveviiieiniennnnn. PLN (stownie:
................................... zlotych).
Beneficjent wyptaci przeddbiorcy kwot dotacji, o ktérej mowa w ust. 1 w negtijacy
sposob:
1) zaliczka w wysokéci 80% kwoty dotacji, tj. ......cccoorrreennnnn. RL (stownie:
................................... ztotych), w rt@nie ............. dni roboczych od podpisania

niniejszej Umowy.
2) platnaci koncowej w formie refundacji poniesionych przez priebierce wydatkéw
na realizagj inwestycji, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 w wysékonie wigkszej ni
20% kwoty dotacji, tj. .....eeeeeeeeeeennn. PLISt@wNIe: ... ztotye
w terminie 14 dni od dnia zatwierdzenia przez Bmjeyfita caléciowego rozliczenia
dotaciji, o ktérej mowa w § 2 ust. 1.
Kwoty o ktérych mowa w ust. 1 i 2 mggllec zmianie po kicowym rozliczeniu inwestyciji.
Zmiany te nie wymagajformy aneksu do niniejszej Umowy.
. Wydatkowanie dotacji musi By realizowane przez przedbiorce zgodnie
z art. 22 ust.1l ustawy z dnia 2 lipca 2004 rokuwmlsdzie dziatalnéci gospodarczej
(Dz. U. z 2007 r., nr 155, poz. 1095, zpozm. ).
Beneficjent w dniu podpisania niniejszej Umowy zoixzany jest wyda przedsgbiorcy
zaswiadczenie o udzielonej pomodg minimis zgodnie ze wzorem okdlenym w zahczniku
do Rozporzdzenia Rady Ministréw z dnia 20 marca 2007r. w wpgaawiadczé o pomocy



de minimisi pomocy de minimisw rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz. U. z 2007r. Ng3,
poz.354).

6. Przedsibiorca zobowizany jest przechowywadokumentagj zwiazarg z otrzymam dotach
przez okres 10 lat, liaz od dnia podpisania niniejszej Umowy.

7. Wszystkie ptatnéci beda dokonywane przez Beneficjenta w PLN na rachunekgsgbiorcy
prowadzony w ztotych polskich.

8. Pfatndgci beda dokonywane na rachunek bankowy przehoisircy nr.............. prowadzony
W DANKU. ...t

§3

Okres wydatkowania dotacji

1. Okres realizacji inwestycji obljej dotacy ustala si nastpujaco:
1) rozpoczcie realizacji..........ccoeeeeeeeeeeeeeeeeenn. r.

2) zakaiczenie rzeczowe realizacji inwestycCji........cccccoooe..... r.

2. Przedsibiorca zobowizany jest niezwtocznie powiadoéniBeneficjenta o wszelkich
okolicznaciach, mogcych zakidat lub op@nié realizacg inwestycji.

3. Termin zakaczenia realizacji inwestycji okslony w ust. 1 pkt 2 mege zosté przedhiony na
uzasadniony wniosek przeelsiorcy, ztazony nie pé@niej niz w terminie 14 dni przed dniem,
w ktorym zmiana umowy w tym zakresie ma $éejy zycie.

4. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 3 przegisorca zobowjzany jest defczy¢ poprawiony
harmonogram rzeczowo — finansowy inwestycji.

5. W przypadku zaistnienia okoliczém uniemaliwiajacych lub zagrzajacych dalszej realizacji
inwestycji przedsibiorca zobowgzany jest niezwtocznie powiadoémd tym Beneficjenta oraz
przedstawd wszelkie niezbdne informacje w tym zakresie.

6. W przypadku zaistnienia okoliczém, o ktérych mowa w ust. 5, Beneficjent meorozwhzad
Umowg zgodnie z 8 7.

84

Postanowienia szczegotowe dotygze wyptaty jednorazowej dotacji inwestycyjnej na rawoj
dziatalnosci

1. Przedstbiorca zobowjzuje sk realizow& inwestycg bedaca przedmiotem Whniosku,
o ktorym mowa w 8§ 1 ust. 5 w zakresie zaakceptgwanprzez uprawnionego
przedstawiciela Beneficjenta, z najsgym stopniem staraném, w sposéb zapewnigy
uzyskanie jak najlepszych wynikéw i z dbadim wymagan przez najlepsgpraktyke w danej
dziedzinie oraz zgodnie z niniejsgmowa.

2. Warunkiem wyptaty zaliczki, o ktérej mowa w § 2 .uat pkt 1 jest:

1) uczestniczenie i ulki@zenie przez przeddiiorce bloku szkoleniowo-doradczego
realizowanego przez Beneficjenta w ramach profékbuaz
2) wniesienie przez przedsiiorce zabezpieczenia w jednej wybranej forffiie
a) weksla wilasnego in blanco, goronego przez dwoch pazycieli, spenigcych
wymagania okrdone w ust. 3, wraz z deklaraojvekslows, zawierajca upowanienie

% Warunek ten nie dotyczy osob, ktére wadej skorzystaly z analogicznego wsparcia szkolenio
doradczego np. w ramach innego projektu, posiadl@jadectwo uczestnictwa, ale nie otrzymahpdkow
finansowych na zal@nie dziatalnéci gospodarczej i na tym etapie zakoyly swoéj udziat w projekcie.

% Niepotrzebne skii¢.



dla Beneficjenta do wypetnienia tego weksla do kwditwnej sumie dotacji, o ktorej
mowa w 8 2 ust. 1, powkszonej o odsetki w wysoko jak dla zalegtéci
podatkowych, naliczone od dnia przekazamadkéw na konto przedgiiorcy do dnia
zwrotu, w wypadku niewykonania lub nienaleego wykonania przez przedsiorcg
zobowhzan wynikajacych z niniejszej umowy albo niewykonania przez goie
zobowhzan powstatych na skutek rozaziania tej umowy,

b) pieniznej,

C) poreczenia bankowego lub pgrzenia spotdzielczej kasy oszdnasciowo-kredytowej,
z tymze zobowizanie kasy jest zawsze zobgraniem pieriznym,

d) gwarancji bankowej,

e) gwarancji ubezpieczeniowej,

f) zastawu na papierach waitmwych emitowanych przez SkarbBawa lub jednostk
samorzdu terytorialnego,

g) zastawu rejestrowego na zasadach déngch w przepisach o zastawie rejestrowym
i rejestrze zastawéw, w przypadku gdy mienieetabjzastawem ni@ stanowd
przedmiot ubezpieczenia, zastaw ustanawiany jesizwr ceg praw z polisy
ubezpieczenia mieniatiacego przedmiotem zastawu,

h) przewtaszczenia rzeczy ruchomych Beneficjenta pgmaczabezpieczenie,

i) hipoteki; w przypadku gdy instytucja udzieleg dofinansowania uzna to za konieczne,
hipoteka ustanawiana jest wraz z gegjaw z polisy ubezpieczenia nieruchdwio
bedacej przedmiotem hipoteki.

3. Porczyciele, ktérzy udzialporeczenia wekslowego na wekslu in blanco wystawionynep
Beneficjenta pomocy:

1) sa osobami fizycznymi w wieku do 70 lat, posiaggmi petra zdoIng¢ do czynnéci
prawnych

2) pozostawaly przez okres co najmniej 12 pelnych iigskalendarzowych przed dat
zawarcia niniejszej umowy w stosunku pracy z praead nie kedacym w stanie likwidaciji
lub upadidci, lub prowadzity przez taki sam okres dziatgthogospodarcg albo
uzyskiwaty dochody z tytutlu posiadania udziatéw hkzji w spotkach prawa handlowego,
albo pobieraly emerytyr albo rent strukturalm przyznam na podstawie decyzji
administracyjnej Agencji Restrukturyzacji i Modezacji Rolnictwa zgodnie z przepisami
Rozporzdzenia Rady Ministréw z dnia 30 kwietnia 2004r. prasvie szczegoétowych
warunkow i trybu udzielania pomocy finansowej ngsidanie rent strukturalnych adtych
planem rozwoju obszarow wiejskiDZ. U. Nr 114 poz. 1191 z pg. zm.).

3) uzyskaly w okresie ostatnich 12 petnych mgegi kalendarzowych przed darawarcia
niniejszej umowysrednie miesjczne dochody w wysokoi nie nizszej nz 1 600 zt (jeden
tysiac szdécset zi) brutto,

4) w chwili udzielenia pagczen posiadag decyzg administracyja zgodnie z ktéy okres
pobierania renty strukturalnej nie uptynie wazej niz okres 1,5 roku od daty rozpecia
dziatalngci gospodarczej przez Beneficjentdw pomocy, ktorgchoreczycielem (warunek
ten dotyczy wydcznie poeczycieli pobierajcych reng strukturalm),

5) w chwili udzielenia pagczenia nie posiadgj zadnych dlugéw olatych tytutami
egzekucyjnymi oraz nieasdtuznikami w sprawach prowadzonych w ramach egzekucji
sadowej lub egzekucji administracyjnej, a zakw stosunku do nich nie tocsie zadne
postpowania sgdowe Iub administracyjne dotygze niesptaconych zobogzan
pienieznych.

4. W celu udokumentowania spetnienia przezepoycieli ww. wymogow, Beneficjent pomocy
razem w wekslem in blanco przedjo Beneficjentowi stosowne dokumenty,
w tym w szczegolnii:

1) w przypadku pagezycieli zatrudnionych w ramach stosunku pracy $wiadczenie

0 zatrudnieniu i 0 wysokai srednich miesjcznych dochodow oginigtych ze stosunku



pracy w okresie ostatnich 12 petnych miegi kalendarzowych poprzedzaych zawarcie
niniejszej Umowy;

2) w przypadku pagczycieli prowadzcych dziatalné¢ gospodarcz

a) zawiadczenie o wpisie do ewidencji dziatadsbgospodarczej,

b) zaswiadczenie z urgdu skarbowego o wysoka dochodu osignictego w 2009 roku
albo kope deklaracji na podatek dochodowy za 2009 rok wiazatlem zigenia tej
deklaracji w urzdzie skarbowym,

c) pisemne éwiadczenie pagczyciela o wysokéci dochodu osignigtego w okresie od
1.01.2010 r. do kica miesica kalendarzowego poprzedgaggo zawarcie niniejszej
umowy oraz

d) zawiadczenia z urgdu skarbowego oraz ZUS o niezaleganiu z podatkami
i sktadkami na ubezpieczenie spoteczne wystawida@dniej niz 2 miesice przed
Zzawarciem niniejszej umowy;

3) decyzje administracyjne o przyznaniu emeryturyfrergtrukturalnej oraz dowody
potwierdzajce otrzymanie emerytury/renty strukturalnej w olgesl2 miesicy
kalendarzowych poprzedaaych zawarcie niniejszej umowy;

4) w przypadku pagezycieli pobierajcych reng strukturallm decyzg administracyja
potwierdzajca, ze okres pobierania renty nie uptynie wazej niz okres 1,5 roku od daty
rozpoczcia dzialalnéci gospodarczej przez Beneficjentbw pomocy, ktorysh
poreczycielem,

5) oéwiadczenia o nieposiadaniadnych dtugéw olatych tytutami egzekucyjnymi oraze nie
sa diuznikami w sprawach prowadzonych w ramach egzekugjiowej lub egzekuciji
administracyjnej, a tale w stosunku do nich nie tacsie zadne posipowania gdowe lub
administracyjne, dotyeze niesptaconych zobogzan pienigznych.

5. Dokument stanowty zabezpieczenie umowy, o ktérym mowa w ust. 2 pkizostanie
przedsgbiorcy zwrécony na jego pisemny wniosekzzny po catkowitym rozliczeniu przez
Beneficjenta udzielonego wsparcia finansowego grazspetnieniu przez przegbiorcg
wymogu prowadzenia dzialaléi gospodarczej przez okres 12 mieyi okre&lonego w ust.
9, potwierdzonego dokumentami wskazanymi w ust. 10.

6. Warunkiem wyptaty ptatriei koncowej, o ktérej mowa w 8§ 2 ust. 2 pkt 2 jest:

1) zrealizowanie inwestyciji oblej dotacj, zgodnie z Harmonogramem
rzeczowo-finansowym inwestycji;

2) zlozenie Zestawienia towarow i/lub ustug, ktérych zakagstat dokonany zérodkéw na
rozwdj przedsibiorczaici wraz z Gwiadczeniem o dokonaniu zakupéw towarow i/lub ustug
zgodnie z Harmonogramem rzeczowo — finansowym;

3) rozliczenie otrzymanychrodkéw w terminie, nie ditszym niz 30 dni kalendarzowych
liczonych od dnia wskazanego w § 3 ust. 1 pkt 2;

4) przeprowadzenie przez Beneficjenta kontroli na scigj realizacji inwestycji w celu
zbadania czy inwestycja zostata zrealizowana zgodrwnioskiem, o ktérym mowa w § 1
ust. 5 w zakresie zaakceptowanym przez Benefigjenta

5) akceptacja przez Beneficjenta przekazanego przegigibiorce Zestawienia towarow i/lub
ustug, ktorych zakup zostat dokonany zZeodkéw na rozwdj przedddiorczaci
potwierdzajcego i uzasadniggego prawidtow realizacg inwestycji, zgodnie
z Harmonogramem rzeczowo-finansowym inwestycji;

6) dostpnas¢ srodkdw na rachunku bankowym Beneficjenta.

7. W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych wzpioym zestawieniu, o ktérym mowa
w ust. 6 pkt 2Beneficjent wezwie przedgdiorce do jego uzupetnienia lub Zienia
dodatkowych wyjénien w wyznaczonym terminie.



10.

11.

12.

13.

14.

Nieziozenie przez przedgiiorcg wyjasnien, o ktérych mowa w ust. 7 lub nieusgeie
brakow powoduje wstrzymanie przekazania pt&tho

Przedstbiorca zobowjzuje s¢ do prowadzenia i utrzymania zarejestrowanej piziebie
dziatalngci gospodarczej (lub pozostania w czionkostwie dgiéini/spotdzielni socjalnej)
przez okres co najmniej 12 miesy liczonych od daty rozpoezia dziatalnéci gospodarczej
okreslonej we wpisie do ewidencji dziatalém gospodarczej lub daty zarejestrowania w KRS
W terminie 3 tygodni od daty uptywu dwunastomgeznego okresu prowadzenia dziatalio
gospodarcze] przedsiorca zobowizany jest przedity¢ Beneficjentowi dokumenty
potwierdzagce fakt prowadzenia przez siebie dziatat@ospodarczej, w postaci oryginatow
zaswiadczenia z Urgdu Skarbowego, ZUS oraz odpisu z §giavego organu rejestrowego.

W razie naruszenia przez przetisorcg obowinzku prowadzenia lub utrzymania dziataioio
gospodarczej (lub obowiku pozostawania w cztonkostwie spotdzielni/spd@tisi socjalnej)
przez okres co hajmniej 12 miesy liczonych od daty rozpoezia dziatalnéci gospodarczej
okreslonej we wpisie do ewidencji dziatalém gospodarczej lub daty zarejestrowania w KRS
Beneficjent mae rozwhzat Umowe zgodnie z § 7 niniejszej Umowy.

W przypadku, gdy opdnienie w przekazywaniu ptatéa wynika z przyczyn niezakaych od
Beneficjenta, przeddbiorcy nie przystuguje prawo domagania sidsetek za opions
ptatnaé.

W przypadku wysipienia opdnien w przekazywaniu ptatrsoi, o ktérych mowa wust. 12,
przekraczajcych 14 dni, Beneficjent zobowdany jest niezwtocznie poinformowa
przedsgbiorcg, w formie pisemnej, o przyczynach dpden i prognozie przekazania ptatod
Beneficjent pomocy, ktéry jest ptatnikiem podatkdV, zobowkzany jest do przeznaczenia
calej kwoty wynikajcej ze zwrotu podatku VAT na pokrycie wydatkow zxénych

z prowadzon dziatalngcia gospodarcz

§5
Obowiazki kontrolne/monitoringowe

Przedsgtbiorca jest zobowgzany poddé sig kontroli i monitoringowi uprawnionych organow
w zakresie prawidtowdei wydatkowanigrodkow dotaciji.

Glowny obowizek monitorowania i kontroli w zakresie prawidiaied wydatkowania
przyznanychirodkow finansowych oraz prowadzenia dziatai@ospodarczej spoczywa na
Beneficjencie.

Jezeli na podstawie czyndoi kontrolnych/monitoringowych przeprowadzonych quz
uprawnione organy zostanie stwierdzowne, przedsibiorca wykorzystat cakd lub czsé
dotacji niezgodnie z przeznaczeniem, bez zachowad@owiednich procedur lub pobrat
catas¢ lub czs¢ dotacji w sposéb nienaley albo w nadmiernej wysokoi, zobowhzany jest
on do zwrotu tychsrodkéw odpowiednio w cakoi lub w czsci wraz z odsetkami
w wysokdaci okreslonej jak dla zaleghei podatkowych, w terminie i na rachunek wskazany
przez Beneficjenta lub inny organ uprawniony dotkaliimonitoringu.

Odsetki od dotacji wykorzystanej niezgodnie z pna&zeniem, bez zachowania
odpowiednich procedur lub pobranej w sposob nienglealbo w nadmiernej wysokoi,

o ktorych mowa w ust. 3,asnaliczane w wysokai okreslonej jak dla zaleghxi
podatkowych od dnia przekazania nieprawidtowo wyketanej lub pobranej dotacji.

§6

Zmiana umowy



. Wszelkie zmiany Umowy, wymaggj aneksu w formie pisemnej, pod rygorem
niewaznosci, z zastrzeeniem ust. 5 i ust. 6 or&z2 ust. 3.

. Jezeli wniosek o zmiag Umowy pochodzi od przeddiiorcy, musi on przedstawiten
wniosek Beneficjentowi nie gaiej niz w terminie 14 dni przed dniem, w ktérym zmiana
ta powinna wei¢ w zycie.

. Zasada, o ktérej mowa w ust. 2 nie dotyczy sytugdy niezachowanie terminu, o ktérym
mowa W ust. 2 nagbi z przyczyn niezalaych od przedsbiorcy.

. Zmiany dotyczce Biznesplanu/ Harmonogramu rzeczowo — finansoywegzczegoIngi

w zakresie towardw i/lub ustug przewidzianych dokugenia, ich parametrow
technicznych lub jakwiowych oraz wartéci jednostkowych wymagaj zgody
Beneficjenta. Beneficjent pisemnie informuje priebi®rce o0 decyzji dotycacej
zatwierdzenia lub odrzucenia wnioskowanych zmiaenminie 15 dni roboczych.

. Zmiany dotycace przesuri pomidzy poszczegdlnymi pozycjami wydatkowetyich
w zaakceptowanym przez Beneficjenta Harmonograzeezowo-finansowym inwestycji
do wysokdci nie przekraczagej 5 % zakladanych pierwotnie wastm wydatkow nie
wymagaj sporadzenia aneksu do niniejszej Umowy.

. Zmiany tréci dokumentow stanowtych zaiczniki do niniejszej Umowy nie wymaggaj
sporadzenia aneksu do niniejszej Umowy, z zastenéem ust. 7.

. Zmiany dotycace przesuric pomidzy poszczegolnymi pozycjami wydatkowetyich
w zaakceptowanym przez Beneficjenta Harmonograzeezowo-finansowym inwestycji
w wysokaci przekraczajcej 5% zaktadanych pierwotnie waktm wydatkow, wymagaj
ponadto spormzenia aneksu do niniejszej Umowy.

. Obowigzki i prawa wynikaace z umowy oraz zwrane z g ptatngci nie mog by¢

w zadnym wypadku przenoszone na rzecz osoby trzeciej.

. W przypadku, gdy cailkowita kwota wydatkdw inwestygich poniesionych przez
przedstbiorce nie przekroczy kwoty zaliczki okflwnej w 8§ 2 ust. 2 pkt 1 umowy,
przedsgbiorca jest zobowizany zwroat na konto Beneficjenta niewykorzystaozsé
srodkow.

§7

Rozwigzanie umowy

. Przedsibiorca mae rozwhzacé umowe bez wypowiedzenia w kdym momencie,

z zastrzeeniem ust. 3.

. Beneficjent mae wypowiedzié umowg ze skutkiem natychmiastowym i bez wyptaty

jakichkolwiek odszkodow® gdy przedsibiorca:

1) nie rozpocznie realizacji inwestycji @bgj dotach w terminie okrélonym
w Harmonogramie rzeczowo-finansowym, przerwie eealg tej inwestycji albo
bedzie realizowa inwestycg niezgodnie z Wnioskiem o przyznanie jednorazowej
dotacji inwestycyjnej, w tym niezgodnie z Harmorexgem rzeczowo — finansowym
inwestycji (w tym w szczegoldoi w sytuacji, gdy zakupione towary i/lub ustugeni
zostaly ugte w Harmonogramie rzeczowo — finansowym) i w t@imiwyznaczonym
przez Beneficjenta na donie nie przystpi do realizacji inwestycji w sposéb zgodny
Z tym Whnioskiem i Harmonogramem rzeczowo — finangoyw

2) nie podejmie niezwilocznie dzidtazmierzajcych do rozpocgia produkcji lub
sprzeday towarow lubswiadczenia ustug w ramach zaémej przez siebie dziatalbc
gospodarczej i nie podejmie roéwnietych dzial@a w dodatkowym terminie
wyznaczonym mu przez Beneficjenta nénpe;

3) naruszy inne warunki niniejszej Umowy dotyce wydatkowania otrzymanej dotaciji,
w tym zwiaszcza obowzek okrglony w § 4 ust. 14 niniejszej Umowy i w terminie



wyznaczonym przez Beneficjenta nasmpie nie doprowadzi do uswua
stwierdzonych nieprawidtovéoi;

4) bedzie prowadzit dziatalni® gospodarcz przez okres krotszy hil2 miesgcy
liczonych od dnia rozpoezia prowadzenia dziatalo gospodarczej lub rejestracii
w KRS, przy czym do okresu prowadzenia dziatédnagospodarczej zalicza gsi
przerwy w jej prowadzeniu z powodu choroby lub kstania zes$wiadczenia
rehabilitacyjnego;

5) zawiesi dziataln& gospodarcz prowadzenia dziataldoi gospodarczej albo
przestanie by cztonkiem spotdzielni/spétdzielni socjalnej w ogiee 12 miesicy
liczonych od dnia rozpoeezia prowadzenia dziataldo gospodarczej lub rejestracji w
KRS;

6) nie wykona lub wykona w sposob niensgty ktoregokolwiek z pozostatych
zobowazan wynikajacych z niniejszej Umowy i nie wykona rowaig/ch zobowazan
w sposob zgodny z Umaww terminie wyznaczonym przez Beneficjenta rianpe;

7) zmieni forng prawry prowadzonej dziatalrssi gospodarczej, chybae wczdniej
zostanie podpisany aneks dopuszgzaajaky zmiare;

8) w celu uzyskania dotacji przedstawi dokumenty pbuinoe, przerobione lub
stwierdzagce nieprawd albo zawierajce niepetne @wiadczenia;

9) dopuci sie nieprawidtowdci finansowych.

. W przypadku, gdy rozwzanie Umowy, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 ngg{po otrzymaniu

srodkow finansowych, o ktorych mowa w 8 2 ust. leosgbiorca zobowjzany jest

zwrocik w cataci otrzymanesrodki finansowe wraz z odsetkami w wysé&ookreslonej
jak dla zalegtéci podatkowych od dnia przekazanieodkow finansowych do dnia ich
zZwrotu, na rachunek bankowy Beneficjenta nr........ prowadzony

1 LT = 1 TSRS w terminie

30 dni kalendarzowych od dnia otrzymania wezwardaBeneficjenta lub wikxiwego

organu kontrolnego .

. W przypadku rozwizania Umowy, o ktbrym mowa w ust. 1 przetigdrcy nie przystuguje

wyptata srodkéw z tytutu platnéci koncowej, o ktérej mowa w 8§ 2 ust. 2

pkt 2.

. W przypadku gdy przedddiorca nie dokonal w wyznaczonym terminie zwrotu,

o ktorym mowa w ust. 3 oraz w § 5 ust. 3, Benefitjpodejmie czynrizi zmierzajce

do odzyskania nakaych srodkéw, z wykorzystaniem dagtnych srodkéw prawnych,

w szczegolnéci zabezpieczenia, o ktorym mowa w § 4 ust. 2 pkK@szty czynnéci

zmierzajcych do odzyskania nieprawidtowo wykorzystanej dpta obciazaja

przedstbiorce.

. O czynndciach poditych w zwhzku z sytuagj, o ktérej mowa w ust. 5, Beneficjent

informuje Instytucy Pdrednicaca w ciagu 14 dni od dnia poglia tych czynnéci.

§8
Prawo wiasciwe i wiasciwosé sadow

. W sprawach nieuregulowanych ninigjsamows zastosowanie m@jodpowiednie reguly

i zasady wynikajce z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zatwiersbgo decyzj

Komisji Europejskiej z 28.09.2007 r. nr K (2007)445 zmienionej decyzjz 24.08.2009r.

nr K( 2009) 6007, a tale odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej,aazegdInéci:

1) rozporadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawdapo przepisy ogolne dotyge
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Eysk@go Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spdjka oraz uchylajcego rozporadzenie nr 1260/1999,

2) rozporadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu EuropejskiegRady w sprawie
Europejskiego Funduszu Spolecznego 1 uchgEgo rozporzdzenie (WE) nr
1784/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.2006, str. 12),



3) rozporadzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanaw@go szczegoOtowe zasady
wykonania rozpormzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawdago przepisy ogolne
dotyczce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnegoppgjskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spépooraz rozporzdzenia (WE) nr 1080/2006
Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europegsk Funduszu Rozwoju
Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 2RQ7, str. 4);

4) rozporadzenia Komisji ( WE) nr 1998/2006 z 15 grudnia 2006&prawie stosowania
art. 87 i 88 TWE do pomoaye minimis

oraz wigciwych aktow prawa krajowego, w szczegdicio

1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilfdz. U. Nr 16, poz. 93, z ga.
zm.),

2) ustawy z 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatati@ospodarczej ( Dz. U. z 2007, nr 155,
poz. 1095, z pM. zm. ),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pabiich ( Dz. U. z 2009, nr 157,
poz. 1240 z pin. zm.),

4) ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowsazeolityki rozwoju (Dz. U.

z 2009r. Nr 84, poz. 712),

5) ustawy z dnia 29 wrZeia 1994 r. o rachunkowoi (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223
z p&n. zm.),

6) rozporadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 giad2010r. w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu @pgnego Kapitat Ludzki (Dz.
U. Nr 239, poz.1598).

2. Ponadto w sprawach nieuregulowanych w niniejszejoWim zastosowanie mgj
postanowienia

1) aktualnie obowizujacych Wytycznych Instytucji Bredniczicej dla Beneficjenta
systemowego — Wojewddzkiego ddiz Pracy w Opolu oraz Beneficjentbw pomocy
ubiegapcych s¢ o wsparcie w ramach Dzialania 6.2 Wsparcie oraonpocja
przedsgbiorczaici i samozatrudnienia Priorytetu VI Rynek pracy atiy dla wszystkich
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w wojewodztapelskim,

2) aktualnie obowizujacego Regulaminu przyznawanigodkéw finansowych na rozwdj
przedsgbiorczoici obowgzujgcego do projektu pn. PO KLucz do biznesu!
realizowanego wramach Dzialania 6.2 Wsparcie omamocja przedgbiorczaici
i samozatrudnienia, Priorytetu VI Rynek pracy ottyadla wszystkich, Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013 w wojewddzbpolskim.

3. Wszelkie spory midzy Beneficjentem a przedbiorca zwiazane z realizagj niniejszej
umowy podlegaj rozstrzygngciu przez §d wiasciwy dla siedziby Beneficjenta.

4. Umowe sporadzono w Opolu, w gzyku polskim, w dwoch jednobrzadych
egzemplarzach — po jednym dla Beneficjenta ipdtgdstbiorcy

5. Umowa wchodzi wycie w dniu podpisania jej przez obie strony.

§9

Korespondencja

Wszelka korespondencja zwana z realizagj niniejszej Umowy bdzie prowadzona w formie

pisemnej oraz dilzie sé powotywata na numer niniejszej Umowy. Korespongkeiedzie kierowana
na ponksze adresy:

Do Beneflqenta WOjeWOdeI U Pracy w Opolu, ul.. T Opole; Tel.:
......... , fax: . e

Do przedsibiorcy: <adres zamieszkania przetisorcy>



§10

Zalaczniki.
Zafacznik 1: Petnomocnictwo BeneficjeAta
Zakcznik 2: Whiosek/ kopia wniosku przeelsiorcy o przyznanie jednorazowej dotacji
inwestycyjnej wraz z zatznikami.
Zatacznik 3: Uaktualniony harmonogram rzeczowo-finangawestycjf®
W imieniu przedsibiorcy W imieniu Beneficjenta
( data i podpis) ( data i podpis)

27 J&li dotyczy.
2 \Wykresli¢ jesli Harmonogram nie ulega zmianie.



Zatacznik nr 8. Wzér umowy na otrzymanie podstawowego sparcia pomostowego.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI

KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZNY

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

NA OTRZYMANIE PODSTAWOWEGO WSPARCIA POMOSTOWEGO
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 20073
Priorytet VI —Rynek pracy otwarty dla wszystkich
Dziatanie 6.2Wsparcie oraz promocja przedsiorczoici i samozatrudnienia

] (0= 2 R "
wspoffinansowany ze&srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

realizowany przez Wojewddzki Wgd Pracy w Opolu na podstawie Uchwaly nr ...Zarzdu
Wojewddztwa Opolskiego z dnia ........ r

Zawarta W ........cccceeeveeeeennnns W ANIU e
pomidzy:
Wojewddzkim Urzdem Pracy w Opolu zwanym dalej ,,Beneficjentem”,

reprezentowanym przez:
na podstawie petnomocnictwa stanaweigo zadcznik do umowy
a

< peine dane Beneficjenta pomocy >, zwanym dgegedsgbiorcy”

Strony uzgodnity, co nagtuje:



§1

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie prBeneficjenta podstawowego wsparcia
pomostowego, przeznaczonego na wspomaganie pghiemsy w pierwszych szeiu
mieshcach liczonych od dnia zawarcia niniejszej Umowygodnie z wnioskiem
przedstbiorcy stanowicym zahcznik do niniejszej umowy.

2. Pomoc lkdaca przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielana waroju o0 zasad
de minimis,zgodnie z § 33 ust. 1 pkt. 3 Rozpgizenia Ministra Rozwoju Regionalnego
z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie udzielania pogmpablicznej w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U. Nr 239 poz. 8%wanym dalej ,rozporzizeniem”.

3. Przedsibiorca otrzymuje podstawowe wsparcie pomostowe asadach i warunkach
okreslonych w niniejszej Umowie.

4. Przedstbiorca przyjmuje podstawowe wsparcie pomostowe ibomgazuje St
do jego wykorzystania na wiasndpowiedzialnéc.

§2

Okres udzielania podstawowego wsparcia pomostowego

Podstawowe wsparcie pomostowe udzielane jest poi@es pierwszych szeiu miesgcy
liczonych od dnia zawarcia niniejszej Umowy tj.adra ..................... dodAfa ..ocooovennne.. .

§3

Finansowanie wsparcia pomostowego

1. Calkowita kwota pomocy na  podstawowe  wsparcie  pooweEs  Wynosi

............. zt (stownie: ....................Jotgch).
2. Beneficjent wyptaci przeddbiorcy srodki, o ktérych mowa w ust. 1 w 6 miesknych ratach
w  wysokaci®® ............... zt  (stownie: .............. zloh)c pocawszy  od dnia

kumulatywnie tj. w mniej rii 6 ratach.

4. Beneficjent w dniu podpisania niniejszej Umowy zefxzany jest wydé przedsgbiorcy
za&wiadczenie o0 udzielonej pomocyle minimis, zgodnie ze wzorem okilenym
w zahczniku do Rozporglzenia Rady Ministrow z dnia 20 marca 2007r. w sjga
zaswiadczeéd 0 pomocyde minimisi pomocyde minimisw rolnictwie lub rybotowstwie (Dz.
U. z 2007r. Nr 53, poz.354).

5. Przedstbiorca zobowjzany jest przechowywadokumentagj zwiazar z otrzymag pomoa
przez okres 10 lat, ligz od dnia podpisania niniejszej Umowy.

%9 Nalezy okresli¢ dzien poprzedzajcy dzie, w ktérym uptywa 6 miest od dnia podpisania niniejszej Umowy.
% Wysokaé¢ finansowego wsparcia pomostowego niezendy¢ wyzsza nk réwnowartéé minimalnego
wynagrodzenia obowkujacego na dzig wyptacenia wsparcia pomostowego.



6. Wszystkie ptatnéci beda dokonywane przez Beneficjenta w PLN na rachunekdgsgbiorcy
prowadzony w ztotych polskich.

7. Platndgci beda dokonywane na rachunek bankowy przeoisircy nr.............. prowadzony
w DANKU......oo e e ee e e :

§4
Postanowienia szczego6towe dotygze wyptaty podstawowego wsparcia pomostowego

1. Przedstbiorca zobowizuje sg¢ wydatkow& podstawowe wsparcie pomostowe
z najwyzsszym stopniem staraném, w sposOb zapewnigly uzyskanie jak najlepszych
wynikéw i z dbaldcia wymagama przez najlepsg praktyke w danej dziedzinie oraz zgodnie
Z niniejsz Umowa.

2. Podstawowe wsparcie pomostowe zostanie wyptacong warunkiem uczestniczenia
i ukonczenia przez przedsiiorce podstawowego bloku szkoleniowo-doradczego
realizowanego przez Beneficjenta w ramach profektu

3. Warunkiem wypfaty drugiej raty podstawowego wsparcipomostowego jest
udokumentowanie przez przegsioree obowizku optacania sktadek
na ubezpieczenia spoteczne i zdrowdtne

4. Przedstbiorca zobowizuje st do przestrzegania wszystkich obaezkiow wynikapcych
z umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji inwegtyej, w tym do prowadzenia
i utrzymania zarejestrowanej przez siebie dziakihggospodarczej (lub pozostawania
w czionkostwie spotdzielni/spotdzielni socjalnejyzez okres co najmniej 12 miesy
liczonych od dnia rozpoezia dziatalnéci gospodarcze] okéone] we wpisie do ewidencji
dziatalngci gospodarczej lub od daty zarejestrowania w KRS.

5. W terminie 3 tygodni od daty uptywu dwunastomiegnego okresu prowadzenia dziatdlkio
gospodarczej przedsiorca zobowjzany jest przediy¢ Beneficjentowi dokumenty
potwierdzajce fakt prowadzenia przez siebie dziatabigospodarczej, w postaci oryginatow
zaswiadczenia z Urgdu Skarbowego, ZUS oraz odpisu z $gisvego organu rejestrowego..

6. W przypadku nie wykonania przez przetédreg obowinzku opisanego w ust. 4 lub
naruszenia przez niego innych warunkéw umowy datyozh wydatkowania otrzymanych
srodkéw finansowych (w tym w szczegokod w przypadku wydatkowania ich niezgodnie
z wnioskiem 0 przyznanie podstawowego wsparcia [@boneego), Beneficijent nie
rozwiazac Umowg zgodnie z § 7 niniejszej Umowy.

7. W przypadku, gdy opdnienie w przekazywaniu ptatéc wynika z przyczyn niezai@ych od
Beneficjenta, przeddbiorcy nie przystuguje prawo domagania ¢ si odsetek
za op@niong ptatncé.

8. W przypadku wysipienia opénien w przekazywaniu ptatréci, o ktérych mowa w ust 7,
przekraczajcych 14 dni, Beneficjent zobogdany jest niezwiocznie poinformoda
przedsgbiorcg, w formie pisemnej, o przyczynach dpden i prognozie przekazania ptatod

9. Przedsibiorca, ktéry jest ptatnikiem podatku VAT, zobazany jest do przeznaczenia catej
kwoty wynikajpcej ze zwrotu podatku VAT na pokrycie wydatkow gaénych
Z prowadzon dzialalngcia gospodarcy

§5

Zmiana umowy

3 Warunek ten nie dotyczy osob, ktére wadej skorzystaly z analogicznego wsparcia szkolenio
doradczego np. w ramach innego projektu, posiaélajadectwo uczestnictwa, ale nie otrzymahpdkow
finansowych na zal@nie dziatalnéci gospodarczej i na tym etapie zékmyly swoj udziat w projekcie.

% Jereli przedstbiorca nie ma obowrku samodzielnie optatasktadek na ubezpieczenie spoteczne (jest
jednoczénie zatrudniony w innej firmie/instytuciji) przedata zawiadczenie o odprowadzaniu skladek na
ubezpieczenie spoteczne przez jego pracodémm ZUS RMUA, ZUS DRA)



Wszelkie zmiany Umowy, wymagggneksu w formie pisemnej, pod rygorem nigweaci

z zastrzeeniem ust. 2.

Zmiany treéci dokumentow stanowtych zaiczniki do niniejszej Umowy nie wymagaj
sporadzenia aneksu.

Jezeli wniosek o zmiag Umowy pochodzi od przedgiiorcy, musi on przedstawiten
wniosek Beneficjentowi nie [@aiej niz w terminie 30 dni przed dniem, w ktérym umowa
w tym zakresie powinna wW&j w zycie.

Zasada, o ktérej mowa w ust. 3 nie dotyczy sytuady niezachowanie terminu, o ktorym
mowa w ust. 3 nagpi z przyczyn niezalaych od przedsbiorcy.

Obowiazki i prawa wynikajgce z umowy oraz zwkane z i platnagci nie mog byé
w zadnym wypadku przenoszone na rzecz osoby trzeciej.

§6
Obowiazki kontrolne

Jezeli na podstawie czynioi kontrolnych przeprowadzonych przez uprawniongany
zostanie stwierdzoneze przedsibiorca pobrat cak® lub cz$¢ srodkdw o ktérych mowa
w 8 3 ust. 1 w sposob nienafy lub w nadmiernej wysokoi, zobowgzany jest on do zwrotu
tych srodkéw odpowiednio w cakoi lub w czsci wraz z odsetkami w wysoka okreslonej
jak dla zalegtéci podatkowych, w terminie i na rachunek wskazargep Beneficjenta lub
inny podmiot uprawniony do przeprowadzenia kontroli

Odsetki od kwoty podstawowego wsparcia pomostowggioranego w sposob nienaiy
albo w nadmiernej wysokoi, o ktérych mowa w ust. laaliczane w wysoki okreslonej
jak dla zalegtéci podatkowych od dnia przekazania nieprawidtowokevgystanej lub
pobranej kwoty podstawowego wsparcia pomostowego.

. W przypadku, gdy przedgiiorca nie dokonal w wyznaczonym terminie zwrotu,
o0 ktérym mowa w ust. 1, Beneficjent podejmie czy§mnozmierzajce do odzyskania
naleznych srodkdw, z wykorzystaniem daginych srodkow prawnych. Koszty czyngo
zmierzajcych do odzyskania nieprawidlowo wykorzystanyéhodkow podstawowego
wsparcia pomostowego ohgaja przedsgbiorce.

O czynndgciach podjtych w zwhzku z sytuag, o ktérej mowa w ust. 3, Beneficjent
informuje Instytucg Pcredniczaca w ciagu 14 dni od dnia pogfia tych czynnéci.

87
Rozwigzanie umowy

Przedsibiorca mae rozwhzat Umowe w kazdym momencie bez wypowiedzenia

(za pisemnym powiadomieniem ) z zaster@em ust.4.

. Beneficjent ma@e wypowiedzié Umowg ze skutkiem natychmiastowym i bez wypfaty

jakichkolwiek odszkodow® gdy przedsibiorca:

1) nie wykona lub wykona nienatgcie obowazki wynikajace z umowy na otrzymanie
jednorazowej dotacji inwestycyjnej, w tym obaewék prowadzenia i utrzymania
zarejestrowanej przez siebie dziat&ltiagospodarczej (lub pozostawania w cztonkostwie
spotdzielni/spotdzielni socjalnej) przez okres @nmiej 12 miesicy liczonych od dnia
rozpoczcia dziatalnéci gospodarczej okéonej we wpisie do ewidencji dziataléw
gospodarczej lub od daty zarejestrowania w KRS;

2) nie wypelni, bez usprawiedliwienia, ktdregokolwiele zobowizan wynikajacych
Z niniejszej umowy i po otrzymaniu pisemnego upinia, nadal ich nie wypei lub nie
przedstawi w wyznaczonym terminie stosownych ryig;



3) zawiesi dziataln& gospodarcz lub zaprzestanie prowadzenia dziatdayospodarczej
albo przestanie lktycztonkiem spoétdzielni/spétdzielni socjalnej w tcak otrzymywania
srodkéw obgtych niniejsz Umowa;

4) zmieni forme prawry prowadzonej dziatalr$ei gospodarczej, chyba wczdéniej zostanie
podpisany aneks dopuszcagj taky zmiar;

5) przedstawi falszywe lub niepeinéadczenia w celu uzyskania podstawowego wsparcia
pomostowego.

Rozwigzanie Umowy, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 skutkujetraggmaniem wyptaty rat

podstawowego wsparcia pomostowego, przyshaygh po ostatnim dniu  miegia,

w ktérym nastpito wypowiedzenie Umowy.

. W przypadku, gdy rozwzanie Umowy, o ktorym mowa w ust. 1 i 2 rgestpo otrzymaniu
srodkéw finansowych na wsparcie pomostowe, pradisica zobowizany jest zwrodi

w catasci otrzymanesrodki finansowe wraz z odsetkami w wységb okreslonej jak dla

zalegtaci podatkowych od dnia przekazarimdkow podstawowego wparcia pomostowego

do dnia ich zwrotu, na rachunek bankowy Benefigamt...............cccoovviiiiiiiiiiiiiiiiiie.

Prowadzony W DANKU...........cuueiiiiiiiiiiiiieerine e ee e w. terminie 30 dni

kalendarzowych od dnia otrzymania wezwania od Bejesfta lub wiaciwego organu

kontrolnego.
§8

Prawo wiasciwe i wiasciwosé¢ sadow

1.W sprawach nieuregulowanych ninigjsemowy zastosowanie m@jodpowiednie reguly
I zasady wynikajce z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zatwaerstgo decyzj
Komisji Europejskiej z 28.09.2007 r. nr K (200745 zmienionej decyzjz 24.08.2009r. nr
K(2009) 6007, a tale odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej,zaazegolndci:

1) rozporadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawdapgo przepisy ogolne dotyae
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Eyskiggo Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spdjia oraz uchylajcego rozporadzenie nr 1260/1999,

2) rozporadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskieg&kaidy w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchgkgo rozporzdzenie (WE) nr 1784/1999
(Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.2006, str. 12),

3) rozporadzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanaw@jgo szczegollowe zasady
wykonania rozporgizenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawdapo przepisy ogolne
dotycace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,ofgjskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spégiooraz rozporgzdzenia (WE) nr 1080/2006
Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europsgek Funduszu Rozwoju
Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 2RQ7, str. 4),

4) rozporadzenia Komisji ( WE) nr 1998/2006 z 15 grudnia 2006 sprawie stosowania art.
87 i 88 TWE do pomocge minimis;

oraz wiaciwych aktéw prawa krajowego, w szczegaicio

1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywi(@®z. U. Nr 16, poz. 93, z ga. zm.),

2) ustawy z 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatabigospodarczej (Dz. U. z 2007, nr 155,
poz. 1095, z pM. zm.),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pabilich (Dz. U. z 2009, nr 157,
poz. 1240 z pi. zm.),

4) ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowdazpolityki rozwoju (Dz. U.
z 2009r. Nr 84, poz. 712),

5) ustawy z dnia 29 wrZaia 1994 r. o rachunkowoi (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223
z p&n. zm),

6) rozporadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grad2010r. w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu @pgnego Kapitat Ludzki (Dz. U.
Nr 239, poz.1598).



2. Ponadto w sprawach nieuregulowanych w niniejszej oWim zastosowanie maj
postanowienia

1) aktualnie obowizujacych Wytycznych Instytucji Bredniczicej dla Beneficjenta
systemowego — Wojewddzkiego ddiz Pracy w Opolu oraz Beneficjentow pomocy
ubiegajcych s o wsparcie w ramach Dziatania 6.2 Wsparcie orapnpocja
przedsébiorczaici i samozatrudnienia Priorytetu VI Rynek pracy atty dla
wszystkich Programu Operacyjnego Kapitat Ludzkiajewddztwie opolskim,

2) aktualnie obowizujacegoRegulaminu przyznawanigodkéw finansowych na rozwdj
przedsébiorczaici obowizujgcego do projektu pn. PO KLucz do biznesu!
realizowanego w ramach Dzialania 6.2 Wsparcie opaamocja przedsbiorczaici
i samozatrudnienia, Priorytetu VI Rynek pracy ottyadla wszystkich, Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013 w wojewdazbpolskim.

3. Wszelkie spory midzy Beneficjentem a przedbiorca zwiazane z realizagj niniejszej
Umowy podlegaj rozstrzygnéciu przez sd wiasciwy dla siedziby Beneficjenta.

4. Umowg sporadzono w <miejscowdc>, W jezyku polskim, w dwoch jednobrzagych
egzemplarzach — po jednym dla Beneficjenta i dizgs¢biorcy.

5. Umowa wchodzi wzycie w dniu podpisania jej przez obie strony.

§9
Korespondencja

Wszelka korespondencja zwana z realizagj niniejszej Umowy bdzie prowadzona w formie

pisemnej oraz ddzie s¢ powotywata na numer niniejszej Umowy. Korespongkeiedzie kierowana
na ponksze adresy:

Do Beneficjenta: Wojewodzki Usd Pracy w Opolu, ul : Opole; Tel.: .........,
fax: ...l

Do przedsibiorcy: <adresprzedstbiorcy>

§10
Zatagczniki.
Zakcznik 1: Petnomocnictwo Beneficjefta
Zatacznik 2: Whniosek/ kopia Wniosku przegsiorcy o udzielenie podstawowego wsparcia
pomostowego wraz z zgdznikami.
W imieniu przedsibiorcy W imieniu Beneficjenta
(data i podpis) (data i podpis)

33 jesli dotyczy
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SEKCJA - A DANE WNIOSKODAWCY

A-1 Informacje dotyczace Wnioskodawcy

1. Imie i nazwisko

2. Data urodzenia

3. Numer dowodu osobistego

4. Numer PESEL

5. Telefon kontaktowy

A-2 Zyciorys zawodowy wnioskodawcy

Pozycja przedsiebiorstwa jest czesto determinowana kwalifikacjami oséb prowadzacych firme. W ponizszej tabeli nalezy
przeanalizowa¢ doswiadczenie i umiejetnosci, ktére posiada wnioskodawca.

1. Wyksztalcenie (prosze
podac¢ wszystkie
ukonczone przez
wnioskodawce szkoty
podajac réwniez profil/
kierunek/ specjalnosc)

2. Kursy i szkolenia

3. Doswiadczenie zawodowe

4. Inne kwalifikacje i
umiejetnosci przydatne do
realizacji planowanego
przedsiewziecia

5. W przypadku spofki
cywilnej/spotdzielni/spétdzielni
socjalnej nalezy scisle wskazac¢ jakg
role (w tym takze jaki bedzie
planowany zakres obowigzkow)
bedzie petnit wnioskodawca ww.
podmiocie.




SEKCJA-B OPIS PLANOWANEGO PRZEDSIEWZI ECIA

B-1 Dane przedsgbiorstwa*

Prosze o podanie nastepujgcych danych dotyczacych przedsiebiorstwa

1. Pelna nazwa przedsiebiorstwa

2. Adres siedziby
przedsiebiorstwa

3. Adres do korespondenciji

4. Numer telefonu

5. Lokalizacja dziatalnosci
gospodarczej — prosze o
podanie miejsca wykonywania
dziatalnosci

* Jesli wnioskodawca nie zarejestrowat dziatalnosci przedsiebiorstwa przed ztozeniem wniosku — wpisuje dane
planowane

B-2 Opis planowanego przedsgivzigcia

Prosze okresli¢ przedmiot, forme organizacyjno — prawna, forme rozliczen z urzedem skarbowym (podatek VAT) oraz opisa¢
planowane przedsiewziecie

1. Czy wnioskodawca zarejestrowat dziatalno$¢ gospodarcza/spétdzielnie/spétdzielnie socjalng przed dniem ztozenia
Whiosku o udzielenie jednorazowej dotacji inwestycyjnej?

o Tak*

o Nie

2. Data rozpoczecia dziatalnosci

o Handel
3. Rodzaj dziatalnosci (prosze
wskazaé dziatalnosé o Produkcja
podstawowa/wiodaca)

o Ustugi

1. Dziatalnos¢ podstawowa:
4. Przedmiot i zakres dziatalnosci LINrPKD:oooi,

(zgodnie z PKD)
2. Dziatalno$¢ inna: (prosze opisac jW.).......c.ccevunne.
3. Dziatalno$¢ inna: (prosze opisac jW.).......c.ccevvnne.

o Jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza

o Spotka cywilna (nalezy wskazac¢ innych wspolnikéw — imie i nazwisko, nr kandydata
. . [iesli jest to uczestnik projektu]): ...................

5. Forma organizacyjno — prawna

0 Spétdzielnia (nalezy wskaza¢ innych spotdzielcow — imie i nazwisko, nr kandydata
[jesli jest to uczestnik projektu]): .................

0 Spétdzielnia socjalna (nalezy wskazaé innych spétdzielcéw — imie i nazwisko, nr




kandydata [jesli jest to uczestnik projektu]): ..................

6. Catkowity koszt przedsiewziecia (wktad wtasny + kwota dotacji)

Kwota netto VAT Kwota brutto
7. Wnioskowana kwota dotacji
Kwota netto VAT Kwota brutto

8. Forma rozliczen z Urzedem Skarbowym

a) rozliczanie podatku dochodowego:

o karta podatkowa,

o ryczat od przychodu ewidencjonowanego,
o ksigzka przychodéw i rozchodéw,

o petna ksiegowosé.

b) podatek VAT:

o Wnioskodawca zamierza zarejestrowa € / zarejestrowat sie jako podatnik
podatku VAT

o Wnioskodawca nie zamierza zarejestrowa ¢é/nie zarejestrowat sie jako
podatnik podatku VAT.

9. Zrédta finansowania wktadu wtasnego
(gotéwka, kredyt, pozyczka, inne)

Prosze wskazac¢ rodzaj zrédta finansowania
oraz wartos¢ wktadu wtasnego.

10. Charakterystyka planowanego
przedsiewziecia (w tym opis dziatalnosci
bedacej przedmiotem inicjatywy, motywy
zatozenia przedsiebiorstwa i uzasadnienie
wyboru branzy).

11. Stan przygotowan do podjecia
dziatalnosci gospodarczej (np. pomoc ze
strony innych przedsiebiorcéw, znajomych,
rodziny, zawigzane kontakty, wstepne
porozumienia).

Jakie dziatania juz podjeto w zwigzku z
planowanym przedsiewzieciem?

Czy realizacja przedsiewziecia wymaga
uzyskania stosownych uprawnien, zezwolen,
certyfikatéw, koncesji itp. — jakich i w jaki
czasie nastapi ich uzyskanie?

12. Charakterystyka planowanego
zatrudnienia:

- planowana wielko$¢ zatrudnienia,

- rodzaj formy zatrudnienia (etat, umowa
Zlecenia itd.)

- planowany okres zatrudnienia (od-do).




(W przypadku, gdy wnioskodawca nie
planuje zatrudnienia pracownikow w chwili

rozpoczecia dziatalnosci) w tabeli
wpisac ,nie dotyczy”)

nalezy

* Jesli wnioskodawca zarejestrowat dziatalno$¢ przedsiebiorstwa przed ztozeniem wniosku — wpisuje do tabeli
dane wskazujace stan obecny przedsiewziecia.

B-3 Kalkulacja kosztow podijecia dziatalncsci

Zakres catoksztattu niezbednych dziatan zwigzanych z uruchomieniem dziatalnosci (wymieni¢ planowane dziatania wraz
z uzasadnieniem, wskazujgc wszystkie planowane naktady):

Rodzaj dziatania / kosztow

Krotkie uzasadnienie

Koszty
BRUTTO (PLN)

1. Optaty urz edowe/inne zwi gza

ne z uruchomieniem dziatalno $ci

1)

2)

N.

2. Naktady zwi gzane z lokalem

1) Zakup lokalu

2) Adaptacja lokalu

N.

3. Nakfady zwi gzane z zakupem

maszyn i urz gdzen

1)

2)

N.

4. Nakfady zwi gzane z zakupem

surowcow, towaréw, materiatdbw

1)

2)

N.

5. Inne koszty

1)

2)

N.

Ogotem koszty rozpocz ecia
dziatalno $ci (PLN):




SEKCJA - C PLAN MARKETINGOWY

C-1 Opis produktu / ustugi

Prosze opisa¢ swoj produkt/ ustuge. Pokaza¢ w jaki sposob rézni sie on od produktéw konkurencji i na czym
polega jego przewaga?

1. Prosze opisac produkty/ustugi oraz
okresli¢ dla nich rynek.

2. Prosze poda¢ w jaki sposob produkt rézni
sie od produktéw/ ustug konkurencji.
Czy jest to nowy produkt na rynku?

3. Prosze wskazac¢ zalety produktu/ ustugi
réznicujgce go od innych istniejacych na
rynku produktéw/ ustug.

C-2 Charakterystyka rynku

Prosze wypetni¢ ponizsza tabele podajac, gdzie, do kogo i w jaki sposéb bedzie prowadzona sprzedaz.

1. Charakterystyka klientéw:

- kim beda nabywcy produktéw/ustug,
- prosze poda¢ szacunkowa liczbe
potencjalnych klientéw

(w wymiarze rocznym),
- prosze opisac¢ kluczowych klientow,

2. Czy produkty i ustugi sg przeznaczone na
rynek lokalny, regionalny, krajowy czy
eksport?

3. Jakie sg oczekiwania i potrzeby nabywcow
odnosnie produktow i ustugi? W jakim
stopniu proponowana oferta odpowiada na te
oczekiwania?

4. Czy popyt na produkt/ ustuge bedzie
ulegat sezonowym zmianom? Jesli tak, jak
bedg minimalizowane skutki tej
Sezonowosci?

5. Jakie mogag by¢ koszty i bariery wejscia
przedsiebiorstwa na rynek? Czy wymaga to
duzych naktadéw, posiadania technologii,
know-how i patentéw, konces;ji?

6. Czy branza / rynek ma charakter: rosnacy




(rozwojowy), stabilny czy malejacy
- prosze krétko opisac jego lokalne
uwarunkowania.

C-3 Konkurencja na rynku

Prosze wskazaé¢ gtéwnych konkurentéw na rynku i zastanowi¢ sie, jaka bedzie ich reakcja na uruchomienie
nowego przedsiewziecia oraz wprowadzenia produktu/ustugi na rynek?

1. Prosze poda¢ mozliwie szczegbtowe dane o gtéwnych konkurentach. Prosze dokonaé¢ oceny ich produktéw/
ustug w skali od 1 (ocena najnizsza) do 10 (ocena najwyzsza) w poréwnaniu do wlasnego produktu. Nalezy
wstawi¢ oceny w kolumnach 2, 3, 4 oraz wyliczy¢ $rednig w kolumnie 5.

4. Reklama / 5. Sredni wynik

2. Jakos¢ 3. Cena .
promocja punktowy

1. Nazwa

Oferta wnioskodawcy

Konkurent 1

Konkurent 2

Konkurent N

2. Prosze opisac potencjalne dziatania
swoich konkurentéw — np. czy konkurenci
dokonajg obnizenia swoich cen, czy
uruchomig dodatkowa akcje promocyjna, a
moze zachowajq sie w jeszcze inny
sposob?

Jaka bedzie wtedy reakcja wnioskodawcy?

C-4 Dystrybucja i promocja

Prosze opisa¢ w jaki sposéb bedzie prowadzona sprzedaz i promocja. Prosze pamietac, ze sg r6zne metody promowania
dobr i ustug i czes¢€ z nich moze by¢ nieodpowiednia dla proponowanego produktu / ustugi.

1. W jaki sposob bedzie
odbywata sie sprzedaz?

2. W jaki spos6b klienci bedg
informowani o produktach/
ustugach? Prosze opisa¢ forme
promoc;ji / reklamy.

3. Jakie bedg przewidziane
formy ptatnosci (przelew,
gotéwka, karta)?

4. Jakie sg relacje kosztow
bezposrednich (sprzedaz,
reklama, magazynowanie,
dystrybucja) w stosunku do
kosztéw catkowitych?




C-5 Cena

Prosze opisa¢ zaplanowang polityke cenowa, biorgc pod uwage, ze wielkos¢ obrotu bedzie od niej uzalezniona.

Nalezy wyjasni¢ aktualnie planowane ceny oraz okresli¢ ich poziom w przysztych okresach. Nalezy poda¢ informacje
dotyczace wszystkich gtéwnych produktow/ustug (dane dla podobnych kategorii oferty mozna grupowaé w ramach
jednego produktu/ustugi.

Dane dotycz ace poszczegolnych lat powinny by € tozsame z sekcj g C- 6, C-7.

1. Prosze wyjasni¢ planowany poziom cen. Nalezy poda¢ informacje dotyczaca wszystkich gtownych produktéw / ustug
(dane dla podobnych kategorii oferty mozna grupowa¢ w ramach jednego produktu lub ustugi).

Produkt / ustuga Rok w ktérym zostata Rok n + 2
zatoZona dziatalnos¢ Rok n +1
gospodarcza (n)

1)

2)

Etc.

2. Dlaczego zastosowano ceny
okreslone w pkt. 1?

3. Jakie beda warunki ptatnosci (poda¢ w % przychodow)

- sprzedaz za gotéwke

- ptatnos$¢ w terminie 14 dni

- ptatnos¢ w terminie 30 dni

- termin ptatnosci dtuzszy niz 30 dni

C-6 Prognoza sprzeday

Ponizej nalezy oszacowac wielkos¢ sprzedazy. Miara ta pozwoli dokona¢ oceny spodziewanego sukcesu.

Dane dotycz ace poszczegolnych lat powinny by  ¢é tozsame z sekcj g C- 5, C-7.

1. Nalezy przedstawi¢ warto$¢ sprzedazy podstawowych produktéw, towardw, ustug, jakie beda oferowane na rynku
w wyniku realizacji projektu. Nalezy wymieni¢ je w kolejnosci, wg prognozowanego udziatu przychodéw z ich sprzedazy
w przychodach ogoétem (od najwiekszego do najmniejszego). W przypadku ustug/produktéw/towaréw podobnych mozna
je grupowac ze wzgledu na charakterystyczne cechy i jednakowe jednostki miary. Wartos¢ nalezy poda¢ w ztotych.

Prognoze nalezy przedstawi¢ w jednostkach naturalnych (szt., kg itp.), jezeli nie jest to mozliwe z uzasadnionych przyczyn
podaé wartosé w zt.

Nalezy uwzgl edni ¢ wszystkie pozycje oferty wymienione w tabeli C-5.

Jednostka Rok w ktérym zostata Rok n + 2

Produkt / ustuga . zatozona dziatalnosc Rok n +1
miary

gospodarcza (n)

1

2

Etc.

2. Prosze uzasadnic, ze podane
powyzej wielkosci sa realne.




C-7 Przychody

Ponizej nalezy okresli¢ przewidywane przychody ze sprzedazy podstawowych produktéw / ustug.

Nalezy tego dokona € na podstawie danych z tabeli C-5 oraz C-6 (C7=C5*C 6)

Warto sci w tabeli musz g byé tozsame z warto $ciami podanymi w tabeli E-2.

Produkt /ustuga Rok w ktérym zostata Rok n + 1 Rok n + 2
zatozona dziatalnos$¢
gospodarcza (n)

Etc.

SUMA:

SEKCJA -D PLAN INWESTYCYJNY

D-1 Opis planowanej inwestycji — dotyczy wydatkéw pnoszonych w ramach przyznanej
dotaciji.

Nalezy przedstawi¢ zakres planowanej inwestycji (np. zakup maszyn i urzadzen, itp.).

1. Uzasadnienie inwestycji:

2. Wymieni¢ jedynie koszty kwalifikowalne w ramach dziatan do zrealizowania,

tzn. planowane koszty/zakupy w ramach przyznawanej jednorazowej dotacji inwestycyjnej — max 40 ty §. (PLN) BRUTTO.

Rodzaj dziatania / kosztéw Uzasadnienie koniecznosci dokonania zakupu, VAT Koszty
opis techniczny BRUTTO




(PLN)

RAZEM (PLN):

D-2 Aktualne zdolnadsci wytworcze

Aby posiada¢ oferte produktéw lub ustug, niezbedne sg srodki produkcji, np. maszyny, urzadzenia, zaplecze materiatlowe
oraz pomieszczenia. Prosze wymieni¢ aktualny zakres dostepu do takich srodkow.

1. Czy wnioskodawca posiada
niezbedne pomieszczenia?

Czy nalezy zwiekszy¢ ich
powierzchnie lub dostosowac je do
planowanej dziatalnosci?

Czy konieczne jest uzyskanie
niezbednych/dodatkowych
zezwolen (np. zwigzanych z
przeksztatceniem itp.) w celu
prowadzenia dziatalnosci?

2. Prosze opisa¢ ww.
pomieszczenia (wielkosé
powierzchni, lokalizacja, warunki,
itp.).

3. Prosze okresli¢ zasoby
techniczne

Rodzaj maszyny/urzgdzenia

Rok produkciji

Szacunkowa warto$¢

D-3 Informacja o planowanej inwestyciji

1. Jak bedzie wygladat proces
techniczny produkgciji lub oferowania
ustug w przypadku planowanej
inwestyciji.

2. Prosze podac¢ specyfikacje
techniczng planowanych maszyn i
urzadzen oraz uzasadnic, ze jest
ona adekwatna do wymagan
przedsiewziecia.

3. Jezeli w ramach zgtaszanego
wniosku konieczny jest zakup robot
i materiatdw budowlanych, prosze
uzasadnic¢ zwigzek tego zakupu z
celami przedsiewziecia objetego
wsparciem (tzn. ze sg niezbedne do
prawidtowej realizacji
przedsiewziecia)

Czy posiadane jest pozwolenie na




budowe? Jezeli nie prosze okresli¢
przewidywany termin otrzymania
pozwolenia.

4. Jezeli w ramach zgtaszanego
wniosku konieczne jest nabycie
srodkow transportu prosze
uzasadni¢, ze stanowig one
niezbedny element projektu i bedg
wykorzystywane jedynie do celu
okreslonego w projekcie. Prosze
przedstawi¢ wiarygodng metode
weryfikacji wykorzystania srodkow
transportu jedynie do celu
okreslonego we wniosku.

| SEKCJA - E SYTUACJA EKONOMICZNO-FINANSOWA

E-1 Uproszczony bilans

Bilans przedstawia zasoby przedsigbiorstwa oraz zrddta ich finansowania. Format wymaganego bilansu jest uproszczony.
Aktywa musz g réwna € sie pasywom.

W bilansie nale zy uja¢ tylko kwoty BRUTTO.

Rok w ktérym zostata
Aktywa zatozona dziatalno$¢ Rokn +1 Rok n + 2
gospodarcza (n)

MAJATEK TRWALY (A do G):

A/ wartosci niematerialne i prawne

B/ grunty

C/ budynki i budowle

D/ maszyny i urzgdzenia

E/ inwestycje rozpoczete

F/ dlugoterminowe papiery wartosciowe

G/ pozostaty majatek trwaty

MAJATEK OBROTOWY (H do K):

H/ naleznosci i roszczenia

I/ zapasy

J/ srodki pieniezne

K/ pozostaly majatek obrotowy

AKTYWA RAZEM (MAJ ATEK TRWALY | OBROTOWY)




Rok w ktérym zostata
zatozona dziatalnos¢ Rok n +1 Rok n + 2
Pasywa gospodarcza (n)

PASYWA DLUGOTERMINOWE (L do N)

L/ fundusze wtasne

M/ zobowigzania dlugoterminowe (bez  kredytow
i pozyczek)

N/ kredyty i pozyczki diugoterminowe

PASYWA KROTKOTERMINOWE (O do R)

O/ zobowigzania krotkoterminowe (bez kredytéw
i pozyczek)

P/ kredyty i pozyczki krétkoterminowe

R/ pozostate pasywa

PASYWA RAZEM (DLUGO- | KROTKOTERMINOWE):

E-2 Rachunek zyskow i strat

Rachunek ten dostarcza informaciji, jak dochodowe jest przedsiebiorstwo. Nalezy przedstawi¢ rzetelne dane.

Jezeli wypetniane sg pozycje pozostate przychody / koszty w uwagach nalezy opisa¢ co kryje sie pod tymi
pozycjami.

Rok w ktérym zostata Rokn+1 Rok n + 2
zatozona dziatalnosé
Pozycja gospodarcza (n)

A. Przychody ogétem (brutto), w tym:

1.1. sprzedaz produktéw i ustug

1.2. sprzedaz materiatéw i towaréw

1.3. zmiana stanu produktu

1.4.zyski nadzwyczajne

1.5. pozostate przychody

B. Koszty ogétem (brutto):

2.1 amortyzacja

2.2 materialy i energia

2.3 wynagrodzenia i pochodne

2.4 zakup ustug

2.5 koszty finansowe (np. odsetki)

2.6 sprzedaz towaréw w cenie nabycia




2.7 podatki

2.8 pozostate koszty

2.9 straty nadzwyczajne

C. Dochaod (strata) brutto: A-B

D. Podatek dochodowy

E. Zysk netto

Ja, nkej podpisanalyswiadomy/a odpowiedzialioi za sktadanie @viadczeé niezgodnych
z prawd, oswiadczamze przedstawione w biznesplanie daga@mawdziwe.

Podpis wnioskodawcy:

Imie i nazwisko Data, miejscowo $¢




UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZNY

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Zatacznik nr 10. Zestawienie towardw i/lub ustug, ktorgh zakup zostat dokonany zérodkéw na rozwdj przedsigbiorczosci.

Data i popis Beneficjenta pomocy



Zalacznik nr 11. Wzoér cswiadczenia o dokonaniu zakupow towaréw i/lub ustuggodnie z Harmonogramem
rzeczowo — finansowym.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZN

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Ja Nize) POAPISANY/A oo e e e e e e e e e e et b nn——————aa
(irgii nazwisko)
ZamieSzZKalY/a e —————
(adres zamieszkahi
legitymujacy/a sk dowodem 0SODIStYM ...
WYAANYIM PIZEZ ittt ettt ettt ettt bbb e e e e e e e e e e e e e e e et teeanaeeees

swiadomy/a odpowiedzialndci za sktadanie dwiadczea niezgodnych z prawe

oswiadczam ze dokonatem zakupow towarow i/lub ustug zgodnie z ##monogramem rzeczowo —
finansowym, ktéry stanowi zahcznik do Umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji
inwestycyjnej.

(miejscowé¢, data) (podpis)



UNIA EUROPEJSKA *
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI X
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * oy x
Zalacznik nr 12. Wzér harmonogramu rzeczowo- finansoweg inwestyciji.
Harmonogram rzeczowo-finansowy inwestycji [w PLN]
Nalezy poda wszystkie planowane wydatki kwalifikowane zmane z realizagjinwestycji dla kolejnych miesty realizacji projektu
Planowana data rozpocgcia realizacji projektu (miesiac, rok):
miesigc 1| miesiac 2 | miesiac 3 | miesiac 4 | miesiac 5 | miesigc 6 | miesiac 7 | miesiac 8 | miesiac 9 mlizﬁlc mliiﬁlc mlizﬁlc
1
2
3
4
5
6
7
8

Razem wydatki

Data i popis Beneficjenta pomocy




Zakacznik nr 13. Wzor karty oceny formalne;.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI S

FUNDUSZ SPOLECZNY *
Koy *

KAPITAt LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

KARTA OCENY FORMALNEJ

oraz zgodndci z zasadami Dziatania 6.2 Wsparcie oraz promocjarzedsigbiorczosci
i samozatrudnienia

dotyczy: wniosku o przyznanie jednorazowej dotamjiestycyjnej.
wniosku o0 przyznanie podstawowego wsparcia pomasjow

wniosku o0 przyznanie przedionego wsparcia pomostowego;

Arkusz wypetniony przez: Beneficjenta

1. DANE IDENTYFIKACYJNE WNIOSKU

Numer referencyjny wniosku

Petna nazwa Beneficjenta pomocy

Osoba Osoba weryfikujca
sprawdzajca
DECYZJA TAK |NIE |Nie | TAK | NIE | Nie

doty dotyczy
czy

1. Kompletnosé wniosku

Whniosek wypetniony elektronicznie (nie @denie) w gzyku polskim
Whniosek jest przedimny w 2 egzemplarzach (oryginat i kopia
potwierdzona za zgod&dz oryginatent?).

Wszystkie wymagane rubryki wnioska wypetnione.

% W kazdym przypadku, w ktérym jest mowa o kopii potwievdej za zgodn@ z oryginalem naley przez to rozumie kopig
poswiadczomn za zgodn& z oryginatem na kalej stronie lub poprzez umieszczenie klauzuli ,gadna¢ z oryginatlem od
strony ...do strony...."”, wlasngrznym podpisem przez ospbpowaniona przez wnioskodawgc



Oryginat wniosku jest podpisany przez uprawnriosolz i parafowany
na kadej stronie.

Whnioskowana kwota dofinansowana jest mniejsgit bbwna
maksymalnej kwocie jednorazowej dotacji inwestyeyjpatazonej

w projekcie Beneficjenta lub w przypadku wspagmienostowego
wysoka¢ comiesgcznej raty jest mniejszatiz rowna maksymalnej
wysokaci mieskcznej raty wsparcia pomostowego zaioej w
projekcie Beneficjenta i nie przekracza kwoty miainmego
wynagrodzenia.

Whniosek jest zgodny z zasadami udzielania pongcgninimis

w szczegolnéci zaplanowana dziataldé gospodarcza nie jest
wskazana w Rozpogdzeniu Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia (15
grudnia 2010rw sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludziako wykluczona z madiwosci
wsparcia.

2. Kompletnosé zalacznikow

Oryginat i kopia wniosku zawiergwszystkie wymagane zgizniki,
w tym:
Biznesplanzgodny z obowizujacym wzorent>

- jest ztazony w 2 egzemplarzach
- kopia jest potwierdzona za zgodta oryginatem

- jest podpisany przez ospbpowaniom przez Wnioskodawcoraz
parafowany na kalej stronie

- ma ponumerowane strony

- jest zszyty

- ma wypetnione wszystkie wymagane pola

- nie zawiera kardynalnychdatow (bkdne podstawowe obliczenia
matematyczne)

Potwierdzenie wykonania ustugi szkoleniowo-doradcz&

- dokument jest zimny w2 egzemplarzach
- kopia jest potwierdzona za zgodda oryginatem
Dokument pc&wiadczajacy rozpoczcie dziatalndci gospodarcze]’

- dokument jest ztmny w 2 egzemplarzach (kopie)

- obydwie kopie g potwierdzone za zgodfoz oryginatem

- jest wystawione nie wczeiej niz 1 miesac przed dniem zigenia
wniosku

Zaswiadczenie o numerze identyfikacji REGGN:

- jest zadczone w 2 egzemplarzach (kopie),

- obydwie kopie g potwierdzone za zgod&®z oryginatem

% Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowe;j dotamjiestycyjnej i wniosku o przyznanie podstawowegparcia pomostowego
w przypadku gdy Beneficjent pomocy nie wnioskowganorazow dotacg inwestycyjm
® Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotamjiestycyjnej i wniosku o przyznanie podstawowegparcia pomostowego
3" Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowe;j dotamjiestycyjnej i wniosku o przyznanie podstawowegparcia pomostowego
w przypadku gdy Beneficjent pomocy nie wnioskowganorazow dotacg inwestycyjry



Dokument zawierapy PESEL Beneficjenta pomocy (przegdsorcy)®
- dokument jest ztmny w 2 egzemplarzach (kopie)
- obydwie kopie g potwierdzone za zgodfoz oryginatem

Zaswiadczenie o pomocyle minimisotrzymanej w roku
kalendarzowym , w ktorym Beneficjent przysepuje do projektu
oraz w poprzedzapcych go dwoch latach kalendarzowychub

Oswiadczenie o wysokgci otrzymanej pomocyde minimisw roku
kalendarzowym, w ktorym Beneficjent pomocy przysg¢puje do
projektu oraz w poprzedzajacych go dwoch latach kalendarzowych

- dokument jest ztmny w 2 egzemplarzach

- kopia jest potwierdzona za zgodba oryginatem

- z&wiadczenie jest wydane na podstawie przepisow tposaniu
w sprawach dotyezych pomocy publicznej

Oswiadczenie o nieskorzystaniu z pomocgle minimisotrzymanej
w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent pomocy pzystepuje
do projektu oraz w poprzedzapcych go dwoch latach
kalendarzowych

- dokument jest ztmny w 2 egzemplarzach
- kopia jest potwierdzona za zgodaa oryginate

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc|
de minimis zgodny ze wzorem stanowcym zahcznik do
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w spraie
zakresu informacji przedstawianych przez podmiot uleegajacy si o
pomocde minimis

- dokument jest ztmny w 2 egzemplarzach
- kopia jest potwierdzona za zgodta oryginatem

Odpowiedni dokument gaiadczajicy zgtoszenie w ZUS (ZUS ZUA
lub ZUS ZFA/ZPA)/ KRUS®

- jest zadczony w 2 egzemplarzach,

- kopia jest potwierdzona za zgodta oryginatem

- jest wystawiony nie wczaiej niz 3 miesice przed dniem zienia
wniosku,

Aktualne zaswiadczenie z widciwego organu podatkowego
i whasciwego oddziatlu ZUS o nie zaleganiu z naieosciami wobec
Skarbu Panstwa

- jest zadczone w 2 egzemplarzach

- kopia jest potwierdzona za zgodaa oryginatem,

- 33 wystawione nie wczmiej niz 1 miesic przed dniem ztgenia
wniosku.

3 Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotamjiestycyjnej i wniosku o przyznanie podstawowegparcia pomostowego
w przypadku gdy Beneficjent pomocy nie wnioskowganorazow dotacg inwestycyjm
° Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotamjiestycyjnej i wniosku o przyznanie podstawowegparcia pomostowego
w przypadku gdy Beneficjent pomocy nie wnioskowganorazow dotacg inwestycyjm
% Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotamjiestycyjnej i wniosku o przyznanie podstawowegparcia pomostowego
w przypadku gdy Beneficjent pomocy nie wnioskowganorazow dotacg inwestycyjry



Umowa 0 przyznanie podstawowego wsparcia pomostowsg

- jest zadczony w 2 egzemplarzach
- kopia jest potwierdzona za zgodba oryginatem

Harmonogram rzeczowo-finansowy inwestycji, ktora Iog¢ objeta

jednorazow dotacj inwestycyjm na rozwoj dziatalnei*®
- jest zadczony w 2 egzemplarzach,
- kopia jest potwierdzona za zgodba oryginatem

Oswiadczenie o kwalifikowalngei VAT

- jest zadczony w 2 egzemplarzach,

- kopia jest potwierdzona za zgodba oryginatem
- jest sporgdzone zgodnie z obowdujacym wzorem

Dokumenty umeliwiajace ocen sytuacji finansowej Beneficjenta

pomocy*
- 3 zahczone w 2 egzemplarzach (kopie),
- obydwie kopie g potwierdzone za zgodfoz oryginatem

- zawieraj sprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunekaysk
i strat lub uproszczone sprawozdanie finansowereszpgzony bilans

oraz rachunek za zamkty ostatni kwartat

Osoba sprawdzajca: Msoweryfikuj aca:

Podpis: ..o,

Podpis: .ocieii

*! Dotyczy wniosku o przyznanie przedénego wsparcia pomostowego
“2 Dotyczy wniosku 0 przyznanie przedénego wsparcia pomostowego
“3 Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotamjiestycyjnej

“4 Dotyczy wniosku o przyznanie przedanego wsparcia pomostowego




Zakacznik nr 14. Wzor karty oceny merytorycznej

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

wniosku Beneficjenta pomocy o otrzymanie wsparcidgriansoweg§’

Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dziatanie 6.2Wsparcie oraz promocja przegbiorczaici i samozatrudnienia.

NI EWIAENCYJNY WIHOSKU: ...ttt e e e e e e e e et e e e eammnr e e e e e e e e e e e e e e annnnn e eeeeas

TYEUE PIOJEKLU: <. et

Beneficjent pomocy :

“>W przypadku wsparcia pomostowego wypetniatgiko uzasadnienie do Karty oceny merytoryczne;.



Deklaracja bezstronndci i poufnosci
Oswiadczamze:

- Nie pozostajw zwiazku makenskim albo stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewigstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegomnia, oraz nie jestem
zwiazany (-a) z tytutu przysposobienia opieki lub katat Beneficjentem pomocy.

- Przed uptywem trzech lat do daty wsgna procedury konkursowej nie pozostawatem (-am
w stosunku pracy lub zlecenia z Beneficjentem pgmoc

- Nie pozostaj z Beneficjentem pomocy w takim stosunku prawnymfaktycznymze mae to
budzit uzasadnione ypliwosci co do mojej bezstronsa.”

- Zobowhzuje sig, ze kede wypetnia& moje obowazki w sposob uczciwy i sprawiedliwy, zgodni
Z posiadapwiedz.

- Zobowhzuje sie rowniez nie zatrzymywa kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych
informaciji.

- Zobowhzuje sie do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkicfoimacji i dokumentéw
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lubygatowanych przeze mnie w trakcie lub
jako rezultat oceny i zgadzangske informacje te powinny liyuzyte tylko dla celéw niniejsze
oceny i nie mog zost& ujawnione stronom trzecim.

[




Nr Kryteria llos¢ Wag | Ocena | Maksym | Oceniane Uzasadnienie
przyznan| a | projekt alny punkty w

pyta ych u wynik | Biznespla
nia punktow (punkty nie*
X waga)
Realnasé zatozen : ; 35 - =
|
1 Realnéé projektowanych 2 10 C-1,C-4
produktow/ustug i maiwosci ich
realizacji
2. Racjonalné¢ oszacowania liczby 3 15 C-2,C-3
potencjalnych klientow V]
stosunku do planu
przedsgwzigcia
3. Realné¢  przyjetej polityki 2 10 C-5,C-6
cenowej oraz prognozowanej
sprzeday
Il Trwato$¢ projektu = - - 25 -
1. Spojnéé  wyksztalcenia  orag 2 15 A-2
doswiadczenia zawodowedo
wnioskodawcy z planowanym

przedsgwzigciem

2. Posiadane zaplecze finansowe 2 5 B2
3. Posiadane zaplecze materiatowe 1 5 D-2
[ Efektywnosé kosztowa - - - 20 - -
1. Przewidywane wydatkas 3 15 B-1, D-1,
adekwatne i zgodne z E-2
zaproponowanymi dziataniami i
produktami
2. Proponowanerodta 1 5 B2, E-1

finansowania dajgwarana
realizacji projektu

IV | Zgodnosé projektu ze = = = 20 = =
zdefiniowanymi potrzebami

1. Spéjné¢ planowanych zakupow 2 10 D1, D-3
inwestycyjnych z rodzajem
dziatalnaci

2. Stopié, w jakim zaplanowane 2 10 D-1, D-2,
zakupy inwestycyjne unitiwiaj a D-3

kompleksow realizacg
przedsgwziccia

Maksymalna liczba punktéw - - - 100 - -

* wskazane punkty nie wykluczap mozliwosci ocenienia danego kryterium na podstawie innychzgsci biznesplanu
jesli tylko jest to konieczne i uzasadnione, w przypakll wystapienia takiej sytuacji oceniapcy zobowhzany jest do

umieszczenia w uzasadnieniu stosownej informacji @acenie treci biznesplanu




Uzasadnienie (minimum 10 zt)a

Proponowana kwota dofinansowania



Zakacznik nr 15. Wz0r zawiadczenia o pomocyde minimis.

WZOR

....................................................................................

[pleczed podmiotu udzielajgeago pomocy publicangj)

ZASWIADCZENIE O POMOCY DE MINIMIS

Mazwa podmiotu udzielajacego
pomocy publicznej

Mumer identyfikacii podatkowej
{MIP) podmiotu udzielajgcego
p-umuc:.r publicznej

Siedziba | adres podmiotu
udzielajgcego pomocy publicznej

Poswiadcza sig, 2 pomoc publiczna udzielona W dnil ... s s s ssnsey

na

POUSEAWIE .......ooeereerrcere e erssrs s sr s mssrm s srann s sms ses senes srees smsmsses o srmss smans as smess smssmamsmas s annrmssnnes senensnnens o

1l

Imig i nazwisko albo firma
beneficienta pomocy

Mumer identyfikacji podatkowej
(NIP) beneficjenta pomocy

n

Miejsce zamieszkania | adres albo
siedziba i adres beneficjenta

pomocy

o wartosci brutto ................

.. 2t stanowigcej réwnowartosc ...........ewee.. BUNO™ jost pomocy
1]

de minimis, spetniajgcg warunki okre$lone W ... s

Dane osoby upowaznionej do wydania zaswiadczenia:

(irmig | NAZWISko)

i

3

{stanowisko stuFbowe) (data | podpis)

MNalezy podac petng podslawe prawng udzielenia pornocy,

Nalezy podac wartost pomocy w euro Zgodnie Z przepisami w sprawie s2ezegitowego sposobu obliczania
wartadc pamocy publiczne] udzielane) w rdZnych formach.

Nalezy podad wiadciwe rozporzgdzenie Komisji Europejskiej dotyczgee stosowania art, 87 i 88 TWE do

pomocy de minimis.



Zakacznik nr 16. Oswiadczenie o nieskorzystaniu z pomocge minimis.

&
I
3
IS
N0

UNIA EUROPEJSKA e 2
EUROPEJSKI *
FUNDUSZ SPOLECZNY WL i

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Sid
s
e

*
*
*

Ja nize] POAPISANY/A oo ———— e e e e e e e e e e e e aaaeeeaes
ZamIeSZKAlY/@

legitymujacy/a sk dowodem 0SODIStymM s

WYAANYIM PEZEZ oot et et e e e et et e et e e e e e e

o$wiadczam

ze w zwhzku z prowadzom przeze mnie dziatalnécia gospodarca w ciaggu biezacego roku budzetowego
oraz dwéch poprzedzagcych go lat budzetowych, nie otrzymatem/am pomocyle minimis

UWAGA:

Zgodnie z art. 44 ust. 1 ustawy z dnia 30 kwie084 r. o posfpowaniu w sprawach dotygzych pomocy
publicznej (Dz. U. Nr 123, poz. 1291) w przypadkepnzekazania lub przekazania nieprawdziwych inarjn
0 pomocy publicznej, o ktérych mowa w art. 39 oeaz 40 ust. 1 i ust. 3 pkt. 2 Prezes &tz Ochrony
Konkurencji i Konsumentow nmxe, w drodze decyzji, natg¢ na Beneficjenta pomocy kapienizna do
wysokaci rownowartgci 10 000 euro.

Podpis Beneficjenta pomocy data i miejscovéé



Zakacznik nr 17. Oswiadczenie o wysok&ci otrzymanej pomocyde minimis

éig
AN :

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Oswiadczenie

Ja nize] POAPISANY/A oo ————— e e e e e e e e e e aaaeeeees
ZamIeSZKalY/@

legitymujacy/a sk dowodem 0SODIStyM ..o

LAY L0 F= V03] 1 ] 72 >4
Oswiadczam,ze

ze w zwhzku z prowadzom przeze mnie dziatalnécia gospodarca w ciggu biezacego roku budzetowego
oraz dwodch poprzedzagcych go lat budeetowych, otrzymatem/am pomocy de minimis
W WYSOKQ&CI.............

UWAGA:

Zgodnie z art. 44 ust. 1 ustawy z dnia 30 kwie084 r. o posjpowaniu w sprawach dotygzych pomocy
publicznej (Dz. U. Nr 123, poz. 1291) w przypadkepnzekazania lub przekazania nieprawdziwych infozjm
0 pomocy publicznej, o ktérych mowa w art. 39 oeatz 40 ust. 1 i ust. 3 pkt. 2 Prezes &z Ochrony
Konkurencji i Konsumentéw mxe, w drodze decyzji, natg¢ na Beneficjenta pomocy kapienizna do
wysokasci rownowartdci 10 000 euro.

Podpis Beneficjenta pomocy data i miejscow&t



Zakacznik nr 18. Wzor formularza informaciji przedstawianych przy ubieganiu s 0 pomocde minimis

& *
i}i& UNIA EUROPEJSKA el
KAFITAL LDZK), SpE T R
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSC 5 \
A 1 Sl 2 }ﬁ:’\ 2 L

A. Informacje dotyczace wnioskodawcy

1. Imi¢ i nazwisko albo nazwa

" Nalezy wpisa¢ siedmiocyfrowe oznaczenie nadane w sposob okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministrow z
dnia 15 grudnia 1998 r. w sprawie szczegdtowych zasad prowadzenia, stosowania i udostepniania krajowego
rejestru urzgdowego podziatu terytorialnego kraju oraz zwigzanych z tym obowigzkow organow administracii
rzadowej i jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 157, poz. 1031, z pézn. zm.).



2
Forma prawna )

przedsigbiorstwo panstwowe

jednoosobowa spdtka Skarbu Panstwa

spolka akcyjna albo spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig, w stosunku do ktérych
Skarb Panstwa, jednostka samorzadu terytorialnego, przedsigbiorstwe panstwowe lub
jednoosobowa spotka Skarbu Panstwa sg podmiotami, ktére posiadaja uprawnienia
takie, jak przedsigbiorcy dominujacy w rozumieniu przepisdéw ustawy z dnia 16 lutego
2007 r. o ochronie konkurencji 1 konsumentow (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z p6ézn. zm.)

inna forma prawna (podac jaka)

Wielko$¢ wnioskodawcy, zgodnie z zalacznikiem I do rozporzadzenia Komisji (WE)
nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznajacego niektére rodzaje pomocy za zgodne ze
wspolnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu (ogélnego rozporzadzenia w
sprawie wylaczen blokowych) (Dz. Urz. UE L 214 z 9.08.2008, str. 3

1) mikroprzedsi¢cbiorstwo

2) mate przedsigbiorstwo

3) srednie przedsigbiorstwo

4) przedsigbiorstwo inne niz wskazane w pkt 1-3

7. Klasa dziatalno$ci, w zwiazku z ktdrg wnioskodawca ubiega si¢ o pomoc de minimis,
zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej
Klasyfikacji Dzialalnosci (PKD) (Dz. U. Nr 251, poz. 1885, z pdzn. zm.)

! Zaznaczyé whasciwa pozycje znakiem X.




B. Informacje dotyczace sytuacji ekonomicznej wnioskodawcy

1) Czy, w przypadku spélki akcyinej, spolki z ograniczona [ Jak [ ]nie
odpowiedzialnoscia oraz spotki komandytowo-akcyjnej,

wysokos$¢ niepokrytych strat Ij nie dotyczy
przewyzsza 50 % wysokosci kapitatu

zarejestrowanego’’, w tym wysoko$é straty w ciagu

ostatnich 12 miesigey przewyzsza 25 % wysokosei tego kapitatu?

2) Czy, w przypadku spotki jawnej, spotki komandytowej, |:’ tak |:| nie
spotki partnerskiej oraz spolki cywilne], wysokosc i

niepokrytych strat przewyzsza 50 % wysokosci Ij nie dotyczy

Jej kapitatu wedtug ksiag spotki, w tym wysokosé straty

w ciggu ostatnich 12 miesiecy przewyzsza

25 % wysokosci tego kapitatu?

3) Czy wnioskodawca spetnia kryteria kwalifikujace go do \:l tak I:l nie
objecia postgpowaniem upadto$ciowym?

4) Czy wnioskodawca spetnia kryteria kwalifikujace go do |:| tak |:| nie
objecia postepowaniem naprawczym’ ?

5) W przypadku zaznaczenia odpowiedzi innych niz twierdzace w pkt 1-4, nalezy
dodatkowo okresli¢, czy w odniesieniu do okresu ostatnich 3 lat poprzedzajacych dzien
wystapienia z wnioskiem o udzielenie pomocy de minimis:

a) wnioskodawca odnotowuje rosnace straty? |:| tak |:| nie
b) obroty wnioskodawcy malejg? |:| tak |:| nie
c¢) zwigekszeniu ulegaja zapasy wnioskodawcy lub I:l tak I:l nie
niewykorzystany potencjat do swiadczenia ustug?
d) wnioskodawca ma nadwyzki produkcji’’? |:| tak |:| nie
e) zmniejsza si¢ przeptyw srodkow finansowych? I:l tak l:l nie
) zwigksza si¢ suma zadtuzenia wnioskodawcy? |:| tak |:| nie
g) rosng kwoty odsetek od zobowigzah wnioskodawcy? I:l tak I:l nie
h) wartos¢ aktywdw netto wnioskodawey zmniegjsza si¢ \:’ tak |:| nie

lub jest zerowa?

i) zaistniaty inne okoliczno$ci (podac jakie) wskazujace |:| tak |:| nie
na trudnosci w zakresie pltynnosci finansowej?

* Wysoko$¢ strat nalezy oblicza¢ w odniesieniu do sumy wysokosci kapitatow: zakladowego, zapasowego,

rezerwowego oraz kapitatu z aktualizacji wyceny.

“ W rozumieniu ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo upadlosciowe i naprawcze (Dz. U. z 2009 r. Nr 175,

poz. 1361, z pdzn. zm.).
* Dotyczy wylacznie producentow.,

3




6) Czy pomimo wystgpienia okolicznosci wymienionych El tak E nie
w pkt 5, wnioskodawca jest w stanie odzyskac ptynnosé
finansowa?

Jeshi tak, to w jaki sposob?

7) Czy wnioskodawca nalezy do grupy kapitatowej? E tak E nie

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej, nalezy dodatkowo wskazac:
a) czy trudnosci wnioskodawcy maja charakter l:l tak E nie

wewngtrzny?
I:l nie dotyczy

b) czy na trudng sytuacje wnioskodawcy miaty wplyw _
decyzje podmiotu dominujacego dotyczace alokacji El tak E Hl=
kosztéw w ramach grupy kapitatowe)?

I:l nie dotyczy

c) czy trudnoéci wnioskodawcy moga by¢ przezwycigzone [ Jtak [ Inie

przez grupg?
|:| nie dotyczy




C. Informacje dotyczace prowadzonej dzialalnosci gospodarczej, w zwiagzku z ktérg
wnioskodawca ubiega si¢ 0 pomoc de minimis

Czy wnioskowana pomoc de minimis dotyczy dziatalnosci:

1) w sektorze rybolowstwa i akwakultury®? :l tak |:J nie

2) w dziedzinie produkeji podstawowe]j produktéow rolnych

wymienionych w zalaczniku | do Traktatu o E tak |:] nie
funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

3) w dziedzinie przetwarzania 1 wprowadzania do obrotu :| tak E nie
produktéw rolnych wymienionych w zalaczniku 1 do
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

4) w sektorze weglowym 2 E tak E nie

5) w sektorze transportu drogowegom?, jesli tak to: :| tak E nie
a) czy pomoc bedzie przeznaczona na nabycie _
pojazdow wykorzystywanych do §wiadczenia ustug w _ Jwk [ Inie

zakresie drogowego transportu towarowego?

b} czy zapewniona jest rozdzielno$¢ rachunkowa

dziatalnosci prowadzonej w sektorze transportu :| tak E nie
drogowego 1 pozostalej dziatalnosci gospodarczej

prowadzonej przez wnioskodawce (w jaki sposdb)?

® Objetych rozporzadzeniem Rady (WE) nr 104/2000 7 dnia 17 grudnia 1999 r. w sprawie wspdlnej organizacji
rynkow produktow ryboldwstwa i akwakultury (Dz. Urz. WE L 17 7 21.01.2000, str. 22, 7 pozn. zm.; Dz. Urz.
UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 4, . 4, str. 198).

? Zgodnic z definicja zawarta w rozporzadzeniu Rady (WE) nr 1407/2002 z dnia 23 lipca 2002 r, w sprawic
pomocy panstwa dla przemystu weglowego (Dz, Urz, WE L 205 z 02.08.2002, str. 1, z pdzn.zm.; Dz. Urz. UE
Polskic wydanic specjalne, rozdz. 8, 1. 2, str. 170),

® W rozumicniu art, 4 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o transporcic drogowym (Dz. U, z 2007 .
Nr 125, poz. 874, z pdzn. zm.).

5
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Jezeli w tabeli wykazano otrzymana pomoc inng niz pomoc de minimis, nalezy
dodatkowo wypelnic¢ pkt 1-8 ponizej:

1) opis przedsigwzigcia:

2) koszty kwalifikujace sie do objgcia pomocg w wartosci nominalngj 1 zdyskontowanej
oraz ich rodzaje:

9 maksymam dopusrezalng ntensywnosépomocy:
1) rensywnafSpomoey e dlclone] gl 2 esere, cSyeh o pkeds
| e e
6) e, kire mala by¢ osiagnicte w zwigku 2 reslzaci procdsigwaiecie:
e

8) data rozpoczecia i zakonczenia realizac)i przedsiewzigcia:

Dane osoby upowaznione] do przedstawienia informacji:

imig i nazwisko nr telefonu data i podpis

stanowisko sluzbowe



Zatgcznik do formularza informacji przedstawianych
przy ubieganiu sie o0 pomoc de minimis

INSTRUKCJA WYPELNIENIA TABELI W CZESCI D FORMULARZA INFORMACJI PRZEDSTAWIANYCH PRZY
UBIEGANIU SIE O POMOC DE MINIMIS

Nalezy podac informacje o dotychczas otrzymane] pomocy, w odniesieniu do tych
samych kosztéw kwalifikujacych si¢ do objgcia pomoca, na pokrycie ktorych udzielana
bedzie pomoe de minimis. Na przyktad, jezeli podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis
otrzymal w przesziosci pomoc w zwigzku z realizacjg inwestycji, nalezy wykaza¢ jedynie
pomoc przeznaczona na te same koszty kwalifikujace si¢ do objgcia pomoca, na pokrycie
ktorych ma by¢ udzielona pomoc de minimis.

1. Dzien udzielenia pomocy (kol. 1) — nalezy poda¢ dzien udzielenia pomocy w rozumieniu
art. 2 pkt 11 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej.

2, Podmiot udzielajacy pomocy (kol. 2) — nalezy poda¢ pelna nazwe 1 adres podmiotu, ktory
udzielit pomocy. W przypadku gdy podmiot uzyskal pomoc na podstawie aktu
normatywnego, ktéry uzaleinia nabycie prawa do otrzymania pomocy wytacznie od
spetnienia przestanek w nim okreslonych, bez koniecznoscr wydania decyzji albo zawarcia
umowy, nalezy pozostawié¢ to miejsce niewypelnione.

3. Podstawa prawna udzielenia pomocy (kol. 3)

Uwaga: istniejg nastepujace mozliwoscl faczenia elementow tworzacych podstawe prawng
udzielenia pomocy, ktore nalezy wpisa¢ w poszezegolnych kolumnach tabeli w sposob
przedstawiony ponizej.

Podstawa prawna -
informacjc podstawowe

3a | 3b N 3d I 3e

Podstawa prawna - informacje szczegélowe

ustawa | przepis ustawy - - -

ustawa || przepis ustaw akt przepis aktu ]
T | P Y wykonawezy | wykonawczego

_rrr e akt przepis aktu decyzja/uchwata/
Frecp ¥ wykonawezy | wykonawczego umowa

: decyzja/uchwata/
ustawa | przepis ustawy - - umowa

Kol. 3a - Podstawa prawna - informacje podstawowe - jezeli pomoc zostala udzielona na
podstawie ustawy, nalezy podaé w nastgpujacej kolejnosci: date aktu i1 tytut aktu oraz
oznaczenie roku, numeru i1 pozycji Dziennika Ustaw, w ktorym akt zostal opublikowany.



Kol. 3b - Podstawa prawna - informacje podstawowe - nalezy poda¢ oznaczenie przepisu
bedacego podstawa udzielenia pomocy (w kolejnosci: artykut ustawy, ustep, punkt, litera,
tiret).

Kol. 3¢ - Podstawa prawna - informacje szczegotowe - jezeli podstawg udzielenia pomocy byt
akt wykonawczy do ustawy, nalezy poda¢ w nastgpujace] kolejnosci: nazwg organu
wydajacego akt, datg aktu i tytul aktu oraz oznaczenie roku, numeru 1 pozycji Dziennika
Ustaw, w ktorym akt zostal opublikowany.

Kol. 3d - Podstawa prawna - informacje szczegolowe - nalezy podad oznaczenie przepisu
aktu wykonawczego bedacego podstawg udzielenia pomocy (w kolejnosci: paragraf, ustep,
punkt, litera, tiret).

Kol. 3e - Podstawa prawna - informacje szczegdlowe - jezeli podstawq udzielenia pomocy
byla decyzja, uchwala lub umowa, nalezy podac symbol okreslajacy ten akt; w przypadku
decyzji - numer decyzji, w przypadku uchwaly - numer uchwaty, w przypadku umowy —
numer, przedmiot oraz strony umowy.

4, Numer programu pomocowego/pomocy indywidualne] (kol. 4) - w przypadku gdy pomoc
publiczna byla udzielona w ramach programu pomocowego, nalezy podaé numer programu
pomocowego nadany przez Komisjg Europejska, a w przypadku pomocy indywidualne;
nalezy poda¢ numer pomocy indywidualngj nadany przez Komisj¢ Europejska (numery
programow pomocowych oraz pomocy indywidualne] zamieszczone sa na stronie
internetowe] Urzedu Ochrony Konkurencji 1 Konsumentow). W przypadku pomocy
de minimis kolumny nr 4 nie wypeknia sig.

5. Forma pomocy (kol. 5) - nalezy poda¢ formg otrzymanej pomocy (np. dotacja, refundacja,
ulga podatkowa).

6. Wartos¢ otrzymanej pomocy (kol. 6) - nalezy poda¢:

a) wartos¢ nominalng pomocy (jako catkowita wielkos¢ srodkow finansowych bedacych
podstawa do obliczania wielkosci udzielonej pomocy, np. kwota udzielonej pozyczki lub
kwota odroczonego podatku) oraz

b) wartos¢ brutto (jako ekwiwalent dotacji brutto obliczony zgodnie z rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 11 sierpnia 2004 r. w sprawie szczegdtowego sposobu obliczania
warto$ci pomocy publicznej udzielane] w roznych formach (Dz. U, Nr 194, poz. 1983,
Z pézn. zm.}).

7. Przeznaczenie pomocy (kol. 7} — nalezy poda¢ kod wskazujacy przeznaczenie otrzymane]
pomocy wedlug ponizszej tabeli.

Wyszczegolnienie Kod

1 2
A. POMOC HORYZONTALNA
Pomoc na dzialalnos¢ badawcza, rozwojowa i innowacyjna

pomoc na projekty badawczo-rozwojowe al.l
pomoc dla mlodych innowacyjnych przedsigbiorstw al.2
pomoc na techniczne studia wykonalno$ci al.3
pomoc na innowacje w obrebie procesdéw i innowacje organizacyjne w sektorze ald
ustug ’
pomoc na ustugi doradcze w zakresie innowacji 1 ustugi wsparcia innowacji al.5
pomoc na tymezasowe zatrudnienie wysoko wykwalifikowanego personelu al.6
omoc na klastry innowacyjne al.7

pomoc na pokrycie kosztow praw wlasnosci przemystowej dla matych 1 al.8




srednich przedsigbiorstw

Pomoc na ochrone srodowiska

pomoc inwestycyjna umozliwiajaca przedsiebiorstwom dostosowanie do norm
wspoOlnotowych (zgodnie z zalagcznikiem XII Traktatu o przystapieniu
Rzeczypospolite)  Polskiej do Unii  Europejskiej), zastosowanie norm
surowszych niz normy wspdlnotowe w zakresie ochrony srodowiska [ub
podniesienie  poziomu ochrony srodowiska w przypadku braku norm
wspolnotowych

a2.1

pomoc na nabycie nowych §rodkéw transportu spelniajacych normy surowsze
niz normy wspolnotowe lub podnoszacych poziom ochrony srodowiska w
przypadku braku norm wspélnotowych

a2.2

pomoc na szybkie przystosowanie malych 1 $rednich przedsiebiorstw do
przysztych norm wspdlnotowych

az.3

pomoc w obszarze ochrony $rodowiska na inwestycje zwigkszajace
0szczednosc energii

azd

pomoc inwestycyjna w obszarze ochrony srodowiska na uklady kogenerac)i o
wysokiej sprawnosci

az.5

pomoc inwestycyjna w obszarze ochrony srodowiska na propagowanie energii

ze zrodet odnawialnych wkb
pomoc na badania srodowiska a2.7
pomoc na ochrong srodowiska w formie ulg podatkowych a2.8
omoc na efektywne encrgetycznie cieptownictwo komunalne a2.9
omoc na gospodarowanie odpadami a2.10
omoc na rekultywacjg zanieczyszezonych terenow a2.l1
omoc na relokacje przedsigbiorstw al2.12
pomoc dotyczaca programOw handlu uprawnieniami a2.13

Pomoc inwestycyjna i na zatrudnienie dla matych i Srednich przedsigbiorstw

omoc inwestycyjna

a3

pomoc na zatrudnienie

a4

Pomaoc na ushugi doradeze dla matych i $rednich przedsiebiorstw oraz udziat

malych i Srednich przedsiebiorstw w targach

pomoc na ustugi doradcze as
pomoc na udziat w targach a6
Pomoc na rzecz malych przedsigbiorstw nowo utworzonych przez kobiety | a24

Pomoc dla pracownikow znajdujacych si¢ w szczegilnie niekorzystne) sytuacji

oraz pracownikéw niepelnosprawnych

pomoc w formie subsydiow placowych na rekrutacje pracownikdw

i 4. & . M . - all
znajdujacych si¢ w szczegdlnie nickorzystne] sytuacji
pomoc w formie subsydiow placowych na zatrudnianie pracownikow al2
nicpelnosprawnych
pomoc na rckompensatg dodatkowych kosztow zwiazanych z zatrudnianiem al3
pracownikow niepetnosprawnych
Pomoc szkoleniowa al4
Pomoc na ratowanie als
Pomoc na restrukturyzacje alé
Pomoc udzielana na naprawienie szkéod wyrzadzonych przez kleski al7
zywiolowe lub inne nadzwyczajne zdarzenia
Pomoc udzielana na zapobiezenie lub likwidacje powaznych zaklocen w 218
gospodarce o charakterze ponadsektorowym
Pomoc udzielana na wsparcie krajowych przedsigbiorcow dzialajacych w 219

ramach przedsigwzigcia gospodarczego podejmowanego w interesie




curopejskim

Pomoc na wspieranie kultury i zachowanie dziedzictwa kulturowego a2l
Pomoc o charakterze socjalnym dla indywidualnych konsumentoéw a2l
Pomoc w formie kapitalu podwyZszonego ryzyka a22
Pomoc przeznaczona na ulatwianie rozwoju niektérych dziatan
gospodarczych lub niektorych regionow gospodarczych, o ile nie zmienia a23
warunkéw wymiany handlowej w zakresie sprzecznym z rynkiem
wewnetrznym
B. POMOC REGIONALNA

pomoc inwestycyjna bl

omoc na zatrudnienie b2
regionalna pomoc inwestycyjna na duze projekty inwestycyjne b3
pomoc operacyjna b4
pomoc dla nowo utworzonych matych przedsigbiorstw b3

C. INNE PRZEZNACZENIE
pomoc stanowiaca rekompensatg za realizacje ustug Swiadczonych w ogdlnym o5
interesie gospodarczym
pomoc de minimis el
D. POMOC W SEKTORACH - przeznaczenia szczegdlne

SEKTOR GORNICTWA WEGLA
pomoc na pokrycie kosztéw nadzwyczajnych d3.1
pomoc na pokrycie kosztéw produkcji biezacej dla jednostek objetych planem a3.2
likwidacji )
pomoc na pokrycie kosztow produkeji biezacej dla jednostek objetych planem d3.3
dostgpu do zasobow wegla )
pomoc na inwestycje poczatkowe d3.4
SEKTOR TRANSPORTU
ZEGLUGA MORSKA
pomoc inwestycyjna d4.1
pomoc na poprawg konkurencyjnoscei d4.2
POMOC Na repatriacie marynarzy d4.3
pomoc na wsparcie zeglugi bliskiego zasiegu d4.4
LOTNICTWO
pomoc na budowe infrastruktury portu lotniczego ds.1
pomoc na ustugi portu lotniczego ds.2
pomoc dla przewoznikéw na rozpoczgcie dziatalnosei ds.3
SEKTOR KOLEJOWY
pomoc regionalna w celu zakupu lub modemizacji taboru de.1
pomoc w celu anulowania dlugow d6.2
pomoc na koordynacjg¢ transportu de.3
TRANSPORT MULTIMODALNY I INTERMODALNY d7
INNA POMOC W SEKTORZE TRANSPORTU t
SEKTOR ENERGETYKI
pomoc na pokrycie kosztéw powstalych u wytworcow w  zwigzkuyl
z przedterminowym rozwigzaniem umow dlugoterminowych sprzedazy mocy| d8
i energii elektrycznej
SEKTOR KINEMATOGRAFII

omoc dotyczaca kinematografii i innych przedsigwzi¢é audiowizualnych d9
SEKTOR TELEKOMUNIKACYJNY d10




Zakacznik nr 19. Oswiadczenie o niekaralndci za przesgpstwa skarbowe.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

\Mk,

=¥
l/""s"\\\

l'\\{~

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Oswiadczenie

Ja nize] POAPISANY/A oo ———— et a e e e e e e e e e e aaaeeeaes

ZamieSzZKaly/a e —————

legitymujacy/a sk dowodem 0SODIStYM e

LVTAY L0 F= 10}/ 1 o] 74 =4

swiadomy/a odpowiedzialndci za skiadanie éwiadczai niezgodnych z praweh

oswiadczam

iz nie bylem/am karany/a za przgsitwo skarbowe w rozumieniu w rozumieniu ustawynmdlO wrzénia
1999r. Kodeks karny skarbowy (Dz. U. 2007 Nr 11%.p665 z pa. zm.) oraz korzystam w petni z praw

publicznych i posiadam petrzdolngé do czynnéci prawnych.

(miejscowd¢, data) (podpis)



Zakacznik nr 20. Oswiadczenie o nieprowadzeniu dziataln&ci gospodarcze;j.

é” UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI uwn\\\ EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI EUNDUSZ SPOLECZNY

Oswiadczenie

Ja nize) POAPISANY/A oo ——————————————————— e e e e e e e e a e ennr e
(ingii nazwisko)
ZamIESZKAlY/@
(adres zamieszkai
legitymujacy/a sk dOwOdem 0SODISTYM .o
WYAANYIM PIZEZ oot e ettt e 2o e et ettt et e et b e e e e e e e e e e e e e e e eeaaaaeaas

swiadomy/a odpowiedzialndci za skiadanie éwiadczai niezgodnych z praweh
oswiadczam
ze nie prowadzitam/em zarejestrowanej dziatédh@ospodarczej w rozumieniu przepiséw ustawy z4200

o swobodzie prowadzenia dziatafob gospodarcze{Dz. U. Nr 173, poz. 1807, z pd. zm.} w okresie

12 miesgcy poprzedzacych przysipienie do projektu.

(miejscowd¢, data) (podpis)



Zaktacznik nr 21. Wzor cswiadczenia 0 niepozostawaniu w stosunku pracy, osgbym lub innym z Beneficjentem
lub wykonawca w ramach projektu.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZN

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Ja nize) POAPISANY/A oo —————————— e e e e e e e e e ennraaaes

ZamieSZKAlY/@

legitymujacy/a sk dOwodem 0SODISTYM ..o

WYAANYIM PIZEZ ittt ettt et a2 e et e et e et ettt e e e e e e e e e e e e e e aeaeaaaaas

swiadomy/a odpowiedzialndci za sktadanie éwiadczai niezgodnych z praweh

oswiadczamze nie pozostag w:

- stosunku pracy lub innym (umowa zlecenie, umoavo dzieto lub inne) z Beneficjentem lub
wykonawca w ramach projektu, w ktérym chce uczestniczy,

- zwigzku maizenskim lub w faktycznym pozyciu albo w stosunku
pokrewid@stwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewiaistwa lub
powinowactwa w linii bocznej do druiggo stopnia z pracownikami Beneficjenta lub wykonacami
w ramach projektu, w ktérym chce uczestniczy.

(miejscowd¢, data) (podpis)



Zatacznik nr 22. Wz6r cswiadczenia o skorzystaniu lub nieskorzystaniu przeBeneficjenta pomocy ze wsparcia na
zatozenie tej samej dziatalnéci gospodarczej (w tym spotdzielni/spétdzielni soajnej), skorzystaniu lub
nieskorzystaniu ze wsparcia w postaci pakietu szkehiowo - doradczego, pochodzych z innychzrodet w tym
zwhaszcza zérodkéw Funduszu Pracy, PFRON oraz w ramach Poddziahia 8.1.2.

KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEJSKA o * .
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI EUROPEJSKI ot %
FUNDUSZ SPOLECZNY L

* gk

Ja nize] POAPISANY/A oo m———— et a e e e e e e e e aaaeeeees

ZamieSzZKaly/a e ————

legitymujacy/a sk dowodem 0SODIStYM ...

LVTAY L0 F= 10}/ 1 o] 74 -4

swiadomy/a odpowiedzialndci za skiadanie éwiadczai niezgodnych z praweh

oswiadczam

ze skorzystatem (am)/nie skorzystatem(dnje wsparcia w postaci pakietu szkoleniowo — darago
pochodacego z innyclzrédet, w tym zwitaszcza zZgodkow publicznych udzielanych na podstawie prampis
odrgbnych.

ze nie skorzystalem(am) ze wsparcia na ZzZade tej same] dzialaldoi gospodarczej (w tym
spétdzielni/spétdzielni socjalnej), na kiduzyskatemsrodki w ramach Dziatania 6.2, pochadego z innych
zrodet, w tym zwlaszcza zZeodkow Funduszu Pracy, PFRON oraz w ramach Poduu&éB.1.2.

(miejscowd¢, data) (podpis)

“® Niepotrzebne sketi¢



Zatacznik nr 23. Wz6r cdwiadczenia Beneficjenta pomocy o kwalifikowalngci VAT.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI ///ﬂi

Os$wiadczenie

JA NEZEJ POUPISANY/B.....eeveeeniieeee e e e e e e e ee ettt s e e s e e e e eeaeaaeeeeeeesases s s nnnansesssnnaaaeeaaaeeaaees

ZAMUESZKAY @ ... vttt e e e e e e e e e e e e ettt —————————— e aaaaeaaaeeeaaaa————_

(adres zamieszkania)

legitymujgcy/a s& dowodem 0SODISTYM ..........uuueiiiiii i e e

LTTAY 0 =T 030 4 ] 74 =4SPPS

oS§wiadczam

2 i (nazwa przegbiorcy) nie mae odzyska w zaden sposéb poniesionego kosztu
podatku VAT. W  przypadku zaistnienia  przestanek gdmaajacych  odzyskanie tego
podatku............ccoviiiinnnn. (nazwa przecasiiorcy) zobowizuje s¢ do przeznaczenia catej kwoty

srodkéw uzyskanej w wyniku zwrotu zaptaconego podaAT na pokrycie wydatkéw zwrzanych
z prowadzoa dziatalndgcia gospodarc?'’.

lub
oswiadczam
/= (nazwa przeddbiorcy) jest ptatnikiem podatku VAT i zobowduje s¢ do

przeznaczenia catej kwotsrodkdw uzyskanej w wyniku zwrotu zaptaconego podatkAT na pokrycie
wydatkéw zwizanych z prowadzardziatalndcia gospodarc*®

Zobowhzuje sie rowniez do udostpniania dokumentacji finansowo-kgowej oraz udzielania
uprawnionym organom kontrolnym informacji uphizviajacych weryfikacg kwalifikowalnasci podatku VAT.

7 W przypadku przedsbiorcéw nieledacych ptatnikami podatku VAT.
8 W przypadku przedsbiorcéw k:dacych ptatnikami podatku VAT.



(miejscowdé, data) (podpi

Zatacznik nr 24. Wz6r Regulaminu Komisji Oceny Wnioskow

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI

KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZNY

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Wzér Regulaminu Komisji Oceny Wnioskéw Beneficjentév pomocy o otrzymanie wsparcia finansowedd
w ramach Dziatania 6.2Wsparcie oraz promocja przegbiorczaici i samozatrudnienia

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 w wgwodztwie opolskim
§1

Postanowienia ogdlne

1. Za powotanie Komisji Oceny Wnioskéw Beneficjentéanmocy o otrzymanie wsparcia finansowego zwanejj dédenisja,
odpowiedzialny jest Beneficjent.
2. Komisja sktada giz minimum 5 oséb tj.;
Przewodniczcego Komisji,
4 cztonkdw (co najmniej jedna osoba jest ekspedewrgtrznym).
3. W skiad Komisji mog by¢ powotani pracownicy Beneficjenta lub inne osobkamane przez Beneficjenta.
4. Osoby powotane do pracy w Komisji powinny posiadiawalifikacje umdliwiajace wiaciwa ocer wnioskow
Beneficjentdbw pomocy o otrzymanie wsparcia finansgov
5. Wynagrodzenie oséb powotanych do pracy w Komisgt j@ydatkiem kwalifikowanym. Pracownicy Beneficjarttioncy
udziat w realizacji projektu i otrzymagy juz z tego tytutu wynagrodzenie, nie otrzymujodatkowychsrodkéw w zwizku
z udziatem w pracach Komisji (podwdéjne wynagradegni
6. Przedstawiciel IP obligatoryjnie bierze udziat +ali obserwatora - w rozpoeeiu prac Komisji i mae lecz nie musi
by¢ obecny podczas dalszej céei prac Komisji *°. Obserwator ma prawo reagowania i ewentualnej ireaoji w
przypadku stwierdzenia naruszenia procedur ocenipskn oraz wgldu do ocenianych przez Komgsjpvnioskow i
whniesienia zastrzen do dokonanej oceny, co powinno zéstanotowane w protokole z posiedzenia Komis;ji.
7. Komisja pracuje zgodnie z harmonogramem przedstamioprzez Beneficjenta we wniosku projektowym. Bdsenia
Komisji powinny odbywa si¢ nie rzadziej ni dwa razy w miegicu, srednio w odsjpie ok. 14 dni.

9 \Wniosek Beneficjenta pomocy o otrzymanie wspdiio@nsowego tj.:

- Wniosek o przyznanie jednorazowej dotacjiestycyjnej,

- Wniosek o przyznanie podstawowego wsparciagstowego,

- Wniosek o przyznanie przedanego wsparcia pomostowego.
%0 Obligatoryjny udziat w pracach KOW przedstawici#adotyczy prac KOW w sprawie przyznania jednovegadotaciji inwestycyjnej. W przypadku prac KOW
dotyczcych udzielenia wsparcia pomostowego, udziat pizedsiela IP nie jest obowzkowy.



§2

Przewodniczcy Komisji Oceny Wnioskow

1.Przewodniczcym Komisji jest osoba uprawniona do reprezentow&@tneficjenta 4oz osoba przez niego wyznaczona.
2. Przewodniczcy Komisji maze wyznaczy spardd cztonkéw Komisji swojego Zagice. Wyznaczenie Zagpcy
nastpuje w formie pisemnego upowsenia.

3.Przewodniczcy/Zastpca Przewodniezego Komisji jest odpowiedzialny za zapewnieniesbrenngci i przejrzystdci
prac Komisji.

§3

Zadania Komisji Oceny Wnioskow

Komisja jest odpowiedzialna za:

a) przeprowadzenie oceny merytorycznej wnioskéw oyotianie wsparcia finansowego zémych przez Beneficjentow
pomocy,

b) zweryfikowanie biznesplanéw i pozostatychazainikéw do wniosku,

c) sporadzenie tymczasowej listy rankingowej wnioskow usgewanych w kolejniei od najwikszej liczby uzyskanych
punktow,

d) przeprowadzenie powtdrnej oceny wniosku w przypazipenia przez Beneficjenta pomocy odwotania od negagyw
oceny Komisji,

e) sporadzenie ostatecznej listy rankingowej wnioskéw usgewanych w kolejriei od najwikszej liczby uzyskanych
punktéw, uwzgidniajacej ewentualne zmiany w kolejfm spowodowane pozytywnym rozpatrzeniem wnioskéudrek
otrzymaty pozytywn ocere w wyniku procedury odwotawcze;j.

§4

Posiedzenia Komisji Oceny Wnioskéw

Posiedzenia Komisjiasswazne, gdy uczestniczy w nich minimum 5 cztonkéw Kgm{a tym Przewodnicacy/Zastpca
Przewodniczcego).

Cztonkowie Komisji dokonuj oceny merytorycznej wnioskéw podczas posiedzemmikji, ktére odbywa giw siedzibie
Beneficjenta lub innym wskazanym miejscu.

§5

Zasada bezstronnéci prac Komisji Oceny Wnioskow

Cztonkowie Komisji oraz obserwator nie mpby¢ zwiazani z wnioskodawcami stosunkiem osobistym lulzisbuwym,
takiego rodzaju, ktory magtby wywatavatpliwosci, co do bezstronroi przeprowadzonych czynfm.

Czlonkowie Komisji oraz obserwator z ramienia Ingtyi Pcrednicacej tj. Urzdu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Opolskiego zobowzani & do podpisaniaDeklaracji bezstronngci i poufngci, ktérej wzor stanowi zatznik do
niniejszego regulaminu.



Kazdy czionek Komisji przed przygtieniem do oceny wniosku, zobawany jest take podpisa Deklaracg bezstronngci

i poufndici znajdujca sig naKarcie oceny merytorycznej wniosku Beneficjentaguymo otrzymanie wsparcia finansowego
w odniesieniu do ocenianego przez siebie wnioska. gédpisanie deklaracji bezstrosdnbi poufndci pozbawia cztonka
Komisji mozliwosci oceny danego wniosku.

W przypadku, okrdonym w ust. 3, wniosek jest kierowany do ocenyeigm czionka Komisji wskazanego przez
Przewodniczcego/Zasipce Przewodniczcego.

§6

Ocena jakaci merytorycznej i finansowej wnioskow

Przedmiotem oceny Komisjiaswytacznie wnioski ocenione przez Beneficjenta, jako ptatne i spetniajce kryteria
formalne. W przypadku, gdy oceniay dostrzee, ze wniosek nie spetnia kryteriow formalnych, poniewahybienia te
nie zostaty zauwane na etapie oceny formalnej, wniosek, jako niGgmmahcy ocenie merytorycznej, trafia ponownie do
oceny formalnej. Oceniagy odnotowuje ten fakt na Karcie oceny merytory¢znmiosku Beneficjenta pomocy
0 otrzymanie wsparcia finansowego.

Oceny merytorycznej dokonujeggdrzy pomocy Karty oceny merytorycznej wniosku Bféjenta pomocy o otrzymanie
wsparcia finansowego.

Ocena wnioskow odbywaeszgodnie z zasadami oktenymi w Wytycznych Instytucji Peedniczcej dla Beneficjentow
oraz Beneficjentdw pomocy ubiegeych si o wsparcie w ramach Programu Operacyjnego Kapitaélzki
w wojewodztwie opolskim Priorytet VI Rynek pracywatrty dla wszystkich Dziatanie 6.2 Wsparcie oramrpocja
przedstbiorczaici i samozatrudnienia oraz zgodnie z kryteriamieslionymi we wniosku projektowym Beneficjenta.
Kazdy wniosek oceniany jest przez 2 osoby wskazanezpPBrzewodnicrego/Zasipcg Przewodnicacego spérdd
cztonkéw Komisji obecnych na posiedzeniu. W przypadnioskow skltadanych przez poszczegolne osobyeraapce
zalazy¢ spoldzielné/spoldzielne socjalm lub czionkéw spétdzielni/spotdzielni socjalnej (mrzypadku, gdy dana
spétdzielnia/spodldzielnia socjalna zostata jatazona) wszystkie wnioskiasoceniane przez te same 2 osoby.

Kazdemu wnioskowi przyznajeesodpowiedna liczbe punktdw, zgodnie z kryteriami merytoryczno-tectamigmi. Ocena
poszczegodlnych kryteribwedzie dokonywana w skali od 1 do 5 w zgodzie zgmgicymi wskazaniami: 1=bardzo stabo
zgodny, 2=stabo zgodny, 3=zasadniczo zgodny, 4ngpbFzdecydowanie spdjny. Naghie przyznane punkty odfre
kazdego z kryteriow mnione @ przez wskanik wagowy ustalony przy poszczegolnych kryteriaghKarcie oceny
merytorycznej wniosku Beneficjenta pomocy o otreyenasparcia finansowego.

Kazdy wniosek mae otrzyma& maksymalnie 100 punktow.

Osoba oceniafa wniosek zobowrana jest do przedstawienia w formie pisemnej wktdeaia wystawionej oceny
koncowej, jak i ocen aitkowych z poszczegoélnych gzi wniosku. Dokonanie oceny rgarcie oceny merytorycznej
o wniosku Beneficjenta pomocy o otrzymanie wspaftiansowegoczionek Komisji potwierdza wiasngrznym
podpisem.

Czionek Komisji oceniagy wniosek, proponuje #8z niz wnioskowana kwat dofinansowania w przypadku
zidentyfikowania kosztéw, ktére uzna za nieuzasammi (np. za niezwkane z przedsizieciem lub zawyone
w poréwnaniu ze stawkami rynkowymi). Cztonek Komisgeniajcy wniosek, przedstawig propozyct nizszej kwoty
dofinansowania powinien bfapod uwag, czy po takiej zmianie przedsiziccie opisane we wnioskuetizie nadal
wykonalne i utrzyma swoje standardy jagiowe.

a) Czionkowie Komisji, ktorzy oceniali dany ws&k, wypracoww wspoélne stanowisko odéwaie obnienia
wysokaci proponowanej kwoty dofinansowania i zapisujstalenia wKarcie oceny merytorycznej wniosku
Beneficjenta pomocy o otrzymanie wsparcia finangowdofinansowanie projektu konkursowego PO KL.
Informacg na temat wysokei uzgodnionej kwoty dofinansowania natezamigci¢ w protokole z posiedzenia
Komisiji.

b) Jeeli nie dojdzie do uzgodnienia jednolitego standajswniosek zostaje skierowany do trzeciego czionka
Komisji, wskazanego przez Przewodnicggo/Zasipce. Ocena trzeciej osoby jest ostatecznaaizuga.

¢) Wzadnym wypadku kwota dofinansowania zaproponowamnezpcztonka Komisji nie nmi@ przekroczy kwoty,

0 ktéry ubiega si wnioskodawca.
9. W przypadku stwierdzenia na etapie oceny merytorgcewidentnych kdow w tréci wniosku, utrudniajcych
oceniajcym wiaciwe zrozumienie intencji wnioskodawcy €y rachunkowe, oczywiste pomyiki, zapisy powadej



rozbiezne interpretacje) dopuszcza siazliwosé¢ korekty wniosku. Korekta ni@ obejmowa wytacznie punkty wskazane
przez oceniajcych.

Cztonkowie Komisji, ktdrzy oceniali dany wniosek,ymracowuj w tym przypadku wspdlne stanowisko i zapisuj
ustalenia wKarcie oceny merytorycznej wniosku Beneficjenta guymo otrzymanie wsparcia finansoweddastpnie
ustalenia te & przekazywane wnioskodawcy z glba o dokonanie stosownej korekty w dte wniosku. Informagj na
temat dopuszczonej korekty wniosku rgleamigci¢ w protokole z posiedzenia Komis;ji.

10. Po przeprowadzeniu oceny wszystkichzeloych wnioskéw Komisja, w terminie 5 dni od zaékmeni prac, spoudza
tymczasow liste rankingows wnioskéw uszeregowanych w kolefitd od najwekszej liczby uzyskanych punktéw
i wskazuje wnioski, ktére otrzymajwsparcie finansowe w ramaéhodkéw okrglonych we wniosku projektowym na
dany rodzaj wsparcia.

11. Komisja w cagu 5 dni przeprowadza ponowmcere wnioskéw, ktdre zostaty pierwotnie odrzucone, an&ejenci
pomocy ztayli odwotanie od negatywnej oceny Komisji. Ocenghywnioskéw dokonuj 2 osoby —nie mog to by¢ te
same osoby, ktére wcZmiej ocenialy dany wniosek

12. Po zakaéczeniu procedury odwotawczej, Komisja spmlza ostatecznliste rankingowa wnioskow uszeregowanych
w kolejndsci od najwikszej liczby uzyskanych punktow.

§7

Protokot z posiedzenia Komisji Oceny Wnioskéw

1. Z przeprowadzonych czynét wymienionych w § 6 niniejszego regulaminu Koraisporadza protokét z posiedzenia
Komisji Oceny Wnioskéw, ktéry zawiera:
a) okreslenie terminu i miejsca posiedzenia,
b) informacje na temat oséb bigych udziat w posiedzeniu Komisji oraz liczby oaenich wnioskéw,
¢) informacg na temat wnioskdéw, dla ktérych dokonano gknia wnioskowanej kwoty dofinansowania,
d) informacg na temat wnioskéw, dla ktérych dopuszczono skomagie wniosku,
e) inne istotne elementy pa@piowania oceniarego.
2. Do protokotu z oceny detza s¢ w formie zahcznikow:

a) Dokument potwierdzagy powotanie przez Beneficjenta Komisji w o#lenym skiadzie,

b) liste obecndci podpisan przez czionkéw Komisji i obserwatora,

c) deklaracje bezstroniad i poufnaici podpisane przez wszystkie osoby haar udziat w posiedzeniu Komisji,

d) upowanienie Zastpcy Przewodniczego Komisji, w przypadku gdy Przewodnicy wyznaczyt Zasipc,

e) zestawienie wnioskéw wraz ze wskazaniem cztonkéwnksp, ktérzy je ocenili, ocenami poszczegéinych
cztonkéw Komisji isredni ocery ostatecza projektu,

f) Karty oceny merytorycznej wniosku Beneficjenta poymo@ otrzymanie wsparcia finansowegeraz
z Deklaracjami bezstrongei i poufngci wypetnione ipodpisane przez cztonkéw Komisji, rkio
przeprowadzali ocenwnioskéw,

g) liste wnioskow uszeregowanych w kolefodo od najwekszej liczby uzyskanych punktow podpigaprzez
Przewodniczcego/Zasipce Przewodnicgcego, ze wskazaniem wnioskéw wylonionych do wsparci
finansowego,

h) inne istotne dokumenty.

3. Protokot z posiedzenia Komisji wraz ze wszystkimiazznikami oraz wnioskami Beneficjentéw pomocy o pinanie
wsparcia finansowego przechowuje Beneficjent.

§8

Postanowienia kacowe



Komisja dziata na podstawie niniejszego regulaminu.
Regulamin wchodzi wycie z dniem zatwierdzenia przez Beneficjenta.

Zafacznik:

Deklaracja bezstrondoi i poufndci.



Zalacznik do Regulaminu Komisji Oceny Wnioskéw Beneditiow pomocy o otrzymanie wsparcia finansowegomaeh Dziatania
6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiorczaici isamozatrudnieniaProgramu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013
w wojewddztwie opolskim

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Deklaracja bezstronngci i poufnosci

Ja niej podpisany/podpisana, niniejszym deklarup zgadzam sibra udziat w procedurze oceny wnioskow
Beneficjentbw pomocy o otrzymanie wsparcia finansgav w ramach Dziatania 6.2Vsparcie oraz promocja
przedsgbiorczaici i samozatrudnieni@rogramu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Poprzez Zleenie niniejszej deklaracji, potwierdzam, ze zapoznatam/zapoznatem ¢ si
z dostpnymi do dnia dzisiejszego informacjami dotyozmi oceny i wyboru wnioskow.

Deklarug, ze kede bezstronnie i uczciwie wykonywawoje obowizki.

Jezeli okaze sk, ze w trakcie trwania procesu oceny/wyboru wniosk&@istniep jakiekolwiek okolicznéci
moaace budzt watpliwosci, co do bezstronnej oceny wybranych wnioskow gejr&trony, bezzwitocznie wstrzymang si
z wyrazaniem opinii i dokonaniem oceny tego wniosku. Fateki zglosz Przewodnicgacemu/Zasipcy
Przewodniczcego Komisji Oceny Wnioskdw, przed rozpeciem procesu oceny wnioskow.

Zobowigzuje sie utrzymywa w tajemnicy i poufnéci wszelkie informacje i dokumenty, ktére zostaty m
ujawnione, przygotowane przeze mnie w trakcie mtapgoceny wnioskow lub wynikage z procesu oceny.

Imi¢ i nazwisko

Podpis

Data




Zaltacznik nr 25. Wz6r weksla in blanco wraz z deklaracj wekslowy.

WEKSEL



Wzor deklaracji w przypadku ztozenia zabezpieczenia wyptaty jednorazowej dotacji imestycyjnej

( miejscowos¢, data )

DEKLARACJA WEKSLOWA
do weksla wtasnego in blanco

wystawionego przez:

(imie i nazwisko, adres zamieszkania wystawcy weksla)

W celu zabezpieczenia rosza2&/ojewodztwa Opolskiego — Wojewddzkiego kllm Pracy w Opolu
zwigzanych z zawarciem, wykonaniem, zmianami i razaniem Umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji

inwestycyjnej Nr.............ccoeveee. zdnia.......ccoooeervine, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2Q072-3
w zahczeniu sktadamy do dyspozycji Wojewodztwa OpolskiegVojewddzkiego Urgdu Pracy w Opolu weksel wiasny
in blanco WysStawiony Przez............cccoovciiiiii e oraz pogczony przez

(imig i nazwisko parczyciela )
Jednocz&ie gswiadczamyze w przypadku nie wykonania lub nienafeego wykonania przez

dnia....cccocoeeiii lub nie wykonania przez niego#fizobowiazan powstatych na skutek rozyzania tej
umowy, Wojewddztwo Opolskie — Wojewddzki ddzPracy w Opolu ma prawo wypetropisany wyej weksel in
blanco w kadym czasie do kwoty................... zt (stownie................. zh), powigkszonej o odsetki w wysoko jak
dla zalegtéci podatkowych, naliczone od dnia przekazaniakow na konto przedddiorcy................occoevnnn. do
dnia zwrotu.

Oswiadczamy rownig, ze Wojewddztwo Opolskie — Wojewodzki Wz Pracy w Opolu ma prawo do opatrzenia
tego weksla klauzal ,bez protestu” oraz do wypetnienia pozostatychmeatow weksla wedtug wtasnego uznania,
zawiadamigic 0 tym ... listem poleconym, wystanym pod wskazanym zejy adres.
Jezeli wystawca weksla zawiadomi Wojewodzki bz Pracy w Opolu 0 zmianie swojego miejsca zamigtaka
zawiadomienie o wypelnieniu  weksla zostanie przesta na jego nowy adres zamieszkania.
Pismo zwrdcone z adnotaajirzedu pocztowego: ,nie poelio w terminie”, ,adresat wyprowadzitgSilub tym podobne,
uznaje s za doeczone.



Weksel obity niniejsz deklaracy zostanie zwrdcony na pisemny wniosek wystawcysheehkie wczéniej, niz
po catkowitym rozliczeniu jednorazowej dotacji irstygcyjnej oraz po upltywie dwunastomigsinego okresu
prowadzenia przez niego dziatassbgospodarcze;j.

Wystawca weksla

(podpis)

*Niepotrzebne skresli¢

Poreczyciele:

(‘adres zamieszkania )

('seria i numer dowodu osobistego i przez kogo wydany, PESEL)



(podpis)

( adres zamieszkania )

( seria i numer dowodu osobistego i przez kogo wydany, PESEL)



Zakacznik nr 26. Wzor upowaznienia dla przedstawiciela IP do udziatu w KomisjiOceny Wnioskow

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI

KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZNY

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Opole,dn. ......ocooviiiiiiin,

UPOWAZNIENIE Nr............

DO UDZIALU W KOMISJI OCENY WNIOSKOW

upowaniam:

/imiona i nazwiska oséb wchogtz/ch w sktad zespotu/

do udziatu w pracach Komisji Oceny Whnioskéw w iahiserwatorow,
organizowanej w ramach:

(numer i nazwa projektu

/nazwa i adres jednostki kontrolowanej/

Upowaznienie wane w dniu/ach prac Komisji Oceny Wnioskow.

Termin prac Komisji Oceny WNIioskOW: ............c.coeeiiiviiiiinnnnn,



Upowaznienie jest wane za okazaniem dokumentusamdaci.

(Podpis osoby upowaiajace))

(Data i miejsce wystawienia)



Zatacznik nr 27. Wz6r cdwiadczenia o nieskorzystaniu przez Beneficjenta poaty rownolegle z dwdéchirddet,
w tym zwlaszcza z&rodkéw PFRON, Funduszu Pracy i Poddziatania 8.1.2na pokrycie tych samych wydatkow
kwalifikowanych ponoszonych w ramach wsparcia pomdewego, zwjzanych z opftaceniem skladek na
ubezpieczenie emerytalne i rentowe.

UNIA EUROPEJSKA Pl
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

* ¥
* 4 X

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Bk

Oswiadczenie

Ja nize] POAPISANY/A oo ————— ettt a e e e e e e e e e e aaaeeaaes

ZamieSzZKaly/a e ————

legitymujacy/a sk dowodem 0SODIStYM ...

LVTAY L0 F= 10}/ 1 o] 74 =4

swiadomy/a odpowiedzialndci za skiadanie éwiadczai niezgodnych z praweh

oswiadczam

ze nie skorzystatem(ampwnolegle z dwochirodet, w tym zwtaszcza z&odkéw PFRON Funduszu Pracy i Poddziatania
8.1.2, na pokrycie tych samych wydatkow kwalifikawah ponoszonych w ramach wsparcia pomostowegoazawych
z optaceniem skladek na ubezpieczenie emerytab@owe.

(miejscowé¢, data) (podpis)



Zatacznik nr 28. Wzory ddwiadczei zgody makonka na wniesienie zabezpieczenia / Zenia poreczenia.

2.7.1 Wzo6r dwiadczenia zgody matonka na zawarcie umowy na otrzymanie jednorazowej atacji
inwestycyjnej oraz na wystawienie i zigenie weksla in blanco (wypelniane w przypadku ist@nia
wspolnoty makenskiej).

S

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

IS

2

=

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Wojewodzki Urz ad Pracy
w Opolu

Oswiadczenie
Niniejszym oswiadczam, ze wyrazam zgode na zawarcie przez mojego malzonka/mojg matzonke* -

....................................... z Wojewodztwem Opolskim — Wojewodzkim Urzedem Pracy w Opolu:
(imie nazwisko )

UMOWY NP.evvvvvvveieveieeeeeeeeeeeee. na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007- 2013

Oswiadczam réwniez, ze wyrazam zgode:

na  wystawienie przez mojego matzonka/mojg ~ maitzonke* e, [
(imie i nazwisko)
wreczenie Wojewddztwu Opolskiemu - Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Opolu weksla wtasnego in
blanco w celu zabezpieczenia roszczen Wojewddztwa Opolskiego zawigzanych z zawarciem,
wykonaniem, zmianami i rozwigzaniem UMoOWY NI .............coeeeeeenns na otrzymanie jednorazowej dotacji
inwestycyjnej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 i na upowaznienie
Wojewoddztwa Opolskiego — Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Opolu w deklaracji wekslowej do
wypetnienia tego weksla w kazdym czasie do kwoty ..................... zt (stownie................... zt),
powiekszonej o odsetki w wysokosci jak dla zalegtosci podatkowych w przypadku nie wykonania lub
nienalezytego wykonania przez mojego matzonka/mojg matzonke* zobowigzah wynikajacych z powyzszej
umowy lub nie wykonania przez niego/nig* zobowigzan powstatych na skutek rozwigzania tej umowy

................ CsdTey

*Niepotrzebne skresli¢



2.7.2 Wz6r dwiadczenia zgody matonka na udzielenie przez madonka poreczenia weksloweqo na
wekslu in blanco w celu zabezpieczenia umowy na girmanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej.

4
‘ié" é
’/ /ww &

l’\\{~

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Wojewodzki Urz ad Pracy
w Opolu

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, ze wyrazam zgode na udzielenie przez mojego matzonka/mojg matzonke* -
........................................................................... poreczenia wekslowego na wekslu wkasnym in blanco

(imie nazwisko )
WYSTAWIONYM PIZEZ ..eviee e e e ZAM .. w celu zabezpieczenia roszczen
(imie nazwisko, adres zamieszkania przedsigbiorcy )

Wojewodztwa Opolskiego — Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Opolu zwigzanych z zawarciem, wykonaniem,
zmianami i rozwigzaniem Umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej nr..............c........... z dnia
............................... w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.

Wyrazam réwniez zgode na to, aby w deklaracji wekslowej méj matzonek jako poreczyciel wekslowy
upowaznit Wojewodztwo Opolskie — Wojewoddzki Urzad Pracy w Opolu:

- do wypelnienia tego weksla in blanco w kazdym czasie do kwoty .................... zt (stownie.................. zh,
powiekszonej o odsetki w wysokosci jak dla zalegtosci podatkowych, w przypadku nie wykonania lub
nienalezytego WYKONANIA PIZEZ ........coeuiie it e e e e e zobowigzan

wynikajacych z
( imie nazwisko przedsigbiorcy )
POWYZSZE] UMOWY NF...oooiiniiiiiiieecee e zdnia..........ocoeiiiii lub nie wykonania przez
niego/nig* zobowigzan powstatych na skutek rozwigzania tej umowy oraz
- do wypelnienia pozostatych elementéw weksla wedtug wlasnego uznania Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Opolu.

(podpis)

*Niepotrzebne skresli¢



2.7.3 Wzo6r gwiadczenia Beneficienta pomocy / paitzyciela o niepozostawaniu w zwrku malzenskim.

KAP ¢ DZ UNIA EUROPEJSKA s
APITAL LU Kl EUROPEJSKI * *
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY e
.......................... Dnia,.........coeeeeeenennennn . 20

Wojewodzki Urzad Pracy w Opolu

Oswiadczenie

JA-...................(imk | nazwisko)

AAIrES ZAMIES ZKANIA . .. e et e e e e e e e e e

Nr i seria dOWOdU OSODISTEYQ:. ..o

niniejszym dwiadczamgze nie pozostajw zwiazku makenskim.



