
Projekt Zarządu
Województwa Opolskiego

Uchwała  Nr           /        /2007
Sejmiku Województwa Opolskiego

z dnia                     2007 r. 

w sprawie zmiany Uchwały nr IV/30/2007 Sejmiku Województwa Opolskiego z 
dnia  30  stycznia  2007  r.  w  sprawie  ustalenia  regulaminu 
wynagradzania nauczycieli, zatrudnionych w szkołach i placówkach, 
dla których organem prowadzącym jest Województwo Opolskie, na 
2007 r. 

Na  podstawie  art.  18  pkt  20  ustawy  z  dnia  5  czerwca  1998  r.  o  samorządzie 
województwa (Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1590 z późn. zm.) oraz art. 30 ust. 6, a 
także art. 91d  pkt  1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 
2006 r. nr 97, poz. 674 z późn. zm.) Sejmik Województwa Opolskiego uchwala, co 
następuje:

§ 1
W Uchwale nr IV/30/2007 Sejmiku Województwa Opolskiego z dnia 30 stycznia 2007 
r.  w  sprawie  ustalenia  regulaminu  wynagradzania  nauczycieli,  zatrudnionych  w 
szkołach  i  placówkach,  dla  których  organem  prowadzącym  jest  Województwo 
Opolskie, na 2007 r., wprowadza się następujące zmiany:

1) w §5 ust.1 wyrazy „Nauczycielskim Kolegium Języków Obcych w Opolu” zastępuje 

się  wyrazami „Regionalnym Centrum Kształcenia Języków Obcych w Opolu”.

2) w §5 po ust. 3 dodaje się ust. 3a w brzmieniu: 
„Za  prowadzenie  zajęć  dydaktycznych  w  Publicznym  Liceum  Ogólnokształcącym 
z  Oddziałami  Dwujęzycznymi  w  Opolu,  w  którym  zajęcia  są  prowadzone 
dwujęzycznie  oraz  przez  nauczycieli  danego  języka  obcego  w  oddziałach 
dwujęzycznych przysługuje  dodatek za pracę w trudnych warunkach w wysokości 
8,25 zł za godzinę zajęć.”

§ 2
Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Opolskiego.

§ 3
Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Opolskiego i 
wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia.



UZASADNIENIE

Art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa 

(Dz. U. z 2001 r. nr 142 poz. 1590 z późn. zm.) określa, że podejmowanie uchwał w 

sprawach zastrzeżonych ustawami należy do kompetencji sejmiku województwa.

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela 

(Dz. U. z 2006 r. nr 97,  poz. 674 z późn. zm.) organ prowadzący szkołę będący 

jednostką  samorządu  terytorialnego,  uwzględniając  przewidywaną  strukturę 

zatrudnienia,  określa  corocznie  dla  nauczycieli  poszczególnych  stopni  awansu 

zawodowego, w drodze regulaminu obowiązującego od dnia 1 stycznia do dnia 31 

grudnia:

1) wysokość stawek dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz 

za warunki pracy oraz szczegółowe warunki przyznawania tych dodatków,

2) szczegółowe  warunki  obliczania  i  wypłacania  wynagrodzenia  za  godziny 

ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw,

3) wysokość nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegółowe zasady 

jego przyznawania i wypłacania.

Uchwałą  nr  IV/30/2007  z  dnia  30  stycznia  2007  r.  Sejmik  Województwa 

Opolskiego  ustalił regulamin wynagradzania nauczycieli, zatrudnionych w szkołach i 

placówkach,  dla  których  organem  prowadzącym  jest  Województwo  Opolskie,  na 

2007 r. 

Sejmik Województwa Opolskiego w dniu 27 marca 2007 r. podjął uchwałę nr 

VI/49/2007  w  sprawie  utworzenia  Publicznego  Liceum  Ogólnokształcącego  z 

Oddziałami  Dwujęzycznymi  w  Opolu  oraz  Regionalnego  Centrum  Kształcenia 

Języków Obcych                 w Opolu.

W  związku  z  powyższym,  zaszła  potrzeba  uzupełnienia  zapisów  ww. 

regulaminu              o nową stawkę dodatku za pracę w trudnych warunkach dla 

nauczycieli nowo powołanego liceum, którzy będą spełniać wymogi zapisów § 8 pkt 

11 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w 

sprawie  wysokości  minimalnych stawek wynagrodzenia  zasadniczego nauczycieli, 

ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz 

wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. nr 22, poz. 181 z późn. 

zm.).



Na  podstawie  art.  6a  ww.  ustawy,  regulamin  podlega  uzgodnieniu  ze 

związkami  zrzeszającymi  nauczycieli.  W dniu  18.06  br.  odbyły  się  negocjacje  ze 

związkami zawodowymi (kopia protokołu negocjacji w załączeniu), w wyniku których 

ustalono stawkę ww. dodatku, na kwotę 8,25 zł za 1 godzinę zajęć.  

Przygotował inspektor Grzegorz Fedynyszyn 
Departament Edukacji i Rynku Pracy, Referat ds. Jednostek Oświatowych
Tel. 5416513
19.06.2007 r.
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