zatgcznik do uchwaty nr 2968 /2025
Zarzadu Wojewddztwa Opolskiego

z dnia 3 czerwca 2025 .

Regulamin przyznawania Nagrod Marszatka Wojewaddztwa Opolskiego

za szczegodlne osiggniecia w dziedzinie upowszechniania i rozwoju edukacji

Nagroda Marszatka Wojewddztwa Opolskiego, zwana dalej ,Nagrod3”, przyznawana jest
za szczegoblne osiggniecia w pracy zawodowej lub spotecznej, ktére stanowig istotny i cenny wktad
w upowszechnianie i rozwdj edukacji na Slagsku Opolskim.

Nagroda moze zostaé przyznana:

a) nauczycielom/-kom, wychowawcom/-czyniom, instruktorom/-kom, pracownikom/-com (w tym
dyrektorom/-kom) niebedgcym nauczycielami/-kami zatrudnionymi w przedszkolach, szkotach
podstawowych, szkotach ponadpodstawowych, szkotach artystycznych realizujgcych ksztatcenie
ogodlne, placéwkach systemu oswiaty z obszaru wojewddztwa opolskiego:,

b) osobom dziatajgcym w zakresie oswiaty i wychowania na obszarze wojewddztwa opolskiego,
w tym w organizacjach pozarzadowych lub na ich rzecz.

Whniosek o przyznanie Nagrody, stanowigcy zatgcznik do niniejszego Regulaminu, mogg sktadaé

nastepujgce podmioty z obszaru wojewddztwa opolskiego:

a) wdjtowie, burmistrzowie, prezydenci miast, starostowie, biskup diecezjalny, dyrektor
Departamentu Edukacji i Rynku Pracy Urzedu Marszatkowskiego WO (po 1 wniosku dla danego
typu szkoty/placéwki, dla ktérej podmiot jest organem prowadzgcym),

b) wifadze statutowe organizacji pozarzagdowych lub szkét niepublicznych — w przypadku wniosku
dotyczacego prezesa stowarzyszenia wniosek sktada zarzad stowarzyszenia (po 1 wniosku na
organizacje/dla danego typu szkoty/placowki),

c) rada rodzicéw z danej szkoty/placéwki, reprezentowana przez przewodniczgcego lub inng osobe
upowazniong (po 1 wniosku dla danego typu szkoty/placéwki).

Nagrody przyznawane beda za szczegdlne osiggniecia w dziedzinie upowszechniania i rozwoju

edukacji za :

a) podwyzszenie jakosci edukacji na wszystkich poziomach, w tym w zakresie edukacji jezykowej
i kompetencji cyfrowych oraz wsparcie rozwoju osobistego,

b) rozwdj spoteczenistwa wielokulturowego, w tym dziatania podtrzymujgce tozsamos¢ kulturowg
i jezykowg, stuzgce otwartosci i tolerancji,

c) rozwdj edukacji na rzecz bezpieczenstwa, w tym ksztattowanie nawykdow i wtasciwych postaw,



d) ponadprzecietng, wyrdzniajgcg sie i aktywng dziatalno$¢ wychowawczg i opiekunczg na rzecz
dzieci i mtodziezy z regionu opolskiego, (np. wychowanie prospoteczne, w tym organizowanie
dziatan majacych na celu rozwdj spoteczny, obywatelski oraz promocje pozytywnych postaw
wsrod mitodziezy; wsparcie emocjonalne i rozwigzywanie probleméw wychowawczych, w tym
dziatania ukierunkowane na pomoc uczniom w zakresie radzenia sobie z trudnosciami
emocjonalnymi, relacyjnymi wychowawczymi; profilaktyka uzaleznien i zapobieganie przemocy;
organizacja wydarzen edukacyjno-wychowawczych),

e) autorstwo/wspoétautorstwo publikacji z zakresu edukacji, zamieszczonych w ogdlnodostepnych
mediach, a takze programéw nauczania, innowacji pedagogicznych, pomocy dydaktycznych,

f) aktywng dziatalno$¢ w organizacjach pozarzagdowych oswiatowo- wychowawczych,

g) osiggniecia edukacyjne, potwierdzone uzyskanymi nagrodami, wyrdznieniami wtasnymi lub
podopiecznych/wychowankdéw/uczniéw/stuchaczy,

h) dziatalnos¢ w zakresie edukacji oséb dorostych, w tym na rzecz upowszechniania ksztatcenia
ustawicznego w regionie, promocja edukacji przez cate zycie,

i) aktywny udziat w zespotach eksperckich, doradczych majacych wptyw na ksztattowanie polityki
o$wiatowe] na poziomie ponadlokalnym (np. przy kuratorze oswiaty, ministrze),

j) pozyskiwanie sSrodkéw ze zrédet zewnetrznych (w tym UE) i ich sprawne wykorzystywanie, m.in.
poprzez realizacje projektow edukacyjnych,

k) inne dziatania na rzecz oswiaty w wymiarze co najmniej regionalnym,

[) inne osiggniecia i dokonania na rzecz rozwoju edukacji, ktére nie zostaty wymienione powyzej,
obejmujace wszelkie innowacyjne dziatania, inicjatywy czy projekty edukacyjne.

W przypadku przyznania Nagrody po raz pierwszy ocenie podlega caty dorobek pracy

kandydata / -tki do momentu ztozenia wniosku.

Nagroda moze by¢ przyznana tej samej osobie nie czesciej niz raz na trzy lata, liczac od daty

otrzymania Nagrody. Ocenie podlegajg wtedy tylko te osiggniecia i dziatania, ktére podejmowane

byty po ztozeniu nagrodzonego wniosku.

Whniosek o przyznanie Nagrody uznaje sie za prawidiowy pod wzgledem formalnym, jesli zostat

wypetniony wytgcznie komputerowo przez witasciwy podmiot jako wnioskodawce, na druku,

stanowigcym zatgcznik do niniejszego regulaminu i zawiera ponizsze informacje:

a) dane osobowe i kontaktowe kandydata,

b) dane wnioskodawcy oraz osoby upowaznionej do udzielania informacji, wyjasnien
i uzupetnien do wniosku,

¢) informacje o osiggnieciach kandydata,

d) oswiadczenie — jedli dotyczy — o autorstwie/wspodtautorstwie prac, o ktérych mowa

w pkt 4 lit. e,



10.

11.

a)

b)

d)

e)

12.

b)

e) zgode kandydata na wykorzystywanie i przetwarzanie danych osobowych,

f) kopie potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem uchwaty rady rodzicdw, wyrazajgcg poparcie dla
kandydata/kandydatki, w przypadku wniosku sktadanego przez podmioty wymienione
w pkt 3 lit. c regulaminu.

Whniosek zawierajgcy braki lub zapisy budzace watpliwosci, moze zosta¢ skierowany

do uzupetnienia/poprawy. Brak uzupetnienia wniosku w terminie wskazanym w wezwaniu, skutkuje

odrzuceniem wniosku lub jego oceng tylko w zakresie zapiséw, niebudzacych watpliwosci

oceniajgcych.

W trakcie oceny wniosku kandydat do otrzymania Nagrody lub wnioskodawca (osoba wskazana we

whniosku do sktadania wyjasnien) moze zosta¢ wezwany do przestania wersji elektronicznej

dokumentéw, potwierdzajgcych spetnienie kryteriow, o ktérych mowa w pkt 4. Skany oryginalnych

dokumentéw lub kopii potwierdzonych za zgodnosc¢ z oryginatem, spis adresdw stron internetowych,

dokumentacje zdjeciowq itp., nalezy przesta¢ tylko po wczesniejszym wezwaniu w wyznaczonym

terminie.

Whniosek pozostawia sie bez rozpoznania w przypadku:

a) ztozenia po terminie naboru, z wytgczeniem punktu 16,

b) wycofania wniosku przez wnioskodawce,

c) rezygnacji kandydata,

d) ztozenia przez niewtasciwy podmiot, inny niz w pkt 3 regulaminu, z wytgczeniem punktu 16.

e) brakéw formalnych, jezeli nie usunieto ich w terminie.

Whioski o przyznanie Nagrody nalezy sktada¢, po ukazaniu sie stosownego ogtoszenia o naborze

whnioskéw, w:

sekretariacie Departamentu Edukacji i Rynku Pracy Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa

Opolskiego lub

Kancelarii Ogdlnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego, lub

polskiej placdwce pocztowe] operatora wyznaczonego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012

roku — Prawo pocztowe — nadanie przesytki poleconej na adres Urzedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Opolskiego, lub

poprzez ePUAP na adres: /q877fxtk55/SkrytkaESP

za pomocg doreczen elektronicznych: AE: PL-66703-73759-1GTUV-14.

O zachowaniu terminu decyduje:

data wptywu do sekretariatu Departamentu Edukacji i Rynku Pracy Urzedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Opolskiego, lub

data wptywu do Kancelarii Ogdélnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego, lub



d)

e)

13.

14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.

data nadania przesytki poleconej w polskiej placéwce pocztowej operatora wyznaczonego
w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 roku — Prawo pocztowe, lub

data nadania korespondencji za posrednictwem skrzynki ePUAP

data nadania korespondencji za posrednictwem doreczen elektronicznych.

Marszatek Wojewddztwa Opolskiego powotuje komisje kwalifikacyjng ds. Nagrody oraz ustala zasady
i tryb jej dziatania.

Nagrody przyznaje Zarzad Wojewddztwa Opolskiego w formie uchwaty.

W przypadku powziecia informacji /zaistnienia okolicznosci, ktore mogtyby wptyngé na decyzje
o przyznaniu Nagrody, Zarzad Wojewddztwa Opolskiego moze zmienié decyzje w sprawie jej
przyznania.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Zarzad Wojewddztwa Opolskiego moze przyznaé,
w trakcie roku, Nagrody dodatkowe, bez powotywania komisji, o ktérej mowa w pkt 13 i bez
uwzgledniania wykazu wnioskodawcéw, wymienionych w pkt 3 regulaminu. W takim przypadku
kandydatura rozpatrywana jest przez Zarzagd Wojewddztwa Opolskiego w oparciu o ztozony wniosek
i opinie dyrektora Departamentu Edukacji i Rynku Pracy Urzedu Marszatkowskiego WO.

Nagroda jest nagroda finansowg w kwocie do 6.000,00 zt brutto kazda.

Srodki finansowe na Nagrody zabezpiecza sie w budzecie Wojewddztwa Opolskiego.

Liczba przyznawanych Nagrod uzalezniona jest od planu budzetu na dany rok.

Nagrody wreczane sa raz w roku podczas Regionalnego Swieta Edukacji.

Obstuge organizacyjno — techniczng dorocznych Nagrdd prowadzi Departament Edukacji
i Rynku Pracy Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Ogdélnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO) informuje sie, ze:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarzad Wojewddztwa Opolskiego, z siedzibg
w Opolu, ul. Ostréwek 5, 45-088 Opole. Adres do korespondencji: Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Opolskiego, ul. Ostrowek 5, 45-088 Opole;

administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktédrym mozna sie kontaktowac
w sprawach przetwarzania Panstwa danych osobowych za posrednictwem poczty elektronicznej:
iod@opolskie.pl;

administrator bedzie przetwarzat Paristwa dane osobowe w celu zwigzanym z przyznaniem Nagrdod
Marszatka Wojewddztwa Opolskiego za szczegdlne osiggniecia w dziedzinie upowszechniania

i rozwoju edukacji, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ai ci art. 9 ust. 2 lit. a RODO;

. dane osobowe mogg by¢ udostepnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepiséw

prawa, a takze na rzecz podmiotéw, z ktérymi administrator zawart umowe powierzenia

przetwarzania danych w zwigzku z realizacjg ustug na rzecz administratora (np. kancelarig prawng,



dostawcg oprogramowania, zewnetrznym audytorem, zleceniobiorcg Swiadczgcym ustuge z zakresu
ochrony danych osobowych);
. administrator nie zamierza przekazywaé Panstwa danych osobowych do panistwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej;

majg Panstwo prawo uzyskac kopie swoich danych osobowych w siedzibie administratora.

Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informuje sie, ze:

. Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres wynikajacy z przepiséw prawa, tj. ustawa
z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2006 r. nr 97, poz.
673);

. przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego;

. podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do realizacji ww. celow;

. administrator nie podejmuje decyzji w sposéb zautomatyzowany oraz profilowaniu

w oparciu o Paristwa dane osobowe.



